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ωRecoger y analizar 
percepciones, temas 

de consenso y 
consolidación de las 

propuestas 
recolectadas

Procesamiento

ωDocumento 
escrito con la 
información 
recopilada

Socialización

ωMantener los canales 
de comunicación con 

los participantes, 
Invitándolos al Foro 

Nacional en Ibagué en 
Diciembre de 2014

Continuidad

1. Objetivo del Foro
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2. Dinámica de trabajo durante el día 
MESAS DE TRABAJO SECTORIAL

Económico

Minorías Étnicas 
y Mujeres

Educativo y 
Cultural

Comunitario

Social

Ecológico

Entidades territoriales



3. Metodología de trabajo de la UNAL (1/8) 

INSUMOS

Å Informaciónsecundaria

Å Informaciónprimaria

Å Retroalimentacióndel SNP

GENERACIÓN DE 
VALOR

Å Acompañamiento 
académico al SNP

Å Argumentos

RESULTADOS



3. Metodología de trabajo de la UNAL (2/8)
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ω1. Análisisde información:

ωGubernamental y no Gubernamental

ω2. Recolección percepciones y expectativas:

ωFOROS REGIONALES

ω3. Documento técnico para emisión de concepto 
por parte del SNP

PND 

2010ς2014

ω1. Análisisde información:

ωProgramas de gobierno candidatos presidenciales

ωDocumentos de avance del PND

ω2. Recolección y validación de información:

ωCONGRESO NACIONAL

ωSEMINARIO CNP

ω3. Documento sobre las Bases del PND 2014-2018

Bases  del PND 

2014 - 2018



3. Metodología de trabajo de la UNAL 
3.1. Estructura del PND 2010-2014 (3/8)
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PND  2010-2014

PILARES

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

INDICADORES



3. Metodología de trabajo de la UNAL 
3.2. Fuentes de Información (4/8)

NO GUBERNAMENTALES

GUBERNAMENTALES

INTERNACIONALES
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ENTIDADES TERRITORIALES
Å Transparencia por Colombia

Å Foro Nacional por Colombia

Å DeJusticia

Å Medicina Legal

Å Consejos Territoriales de Planeación 

Å Comisión Colombiana de Juristas

SECTOR ECONÓMICO
Å Sociedad de Agricultores de Colombia

Å Centros de Investigaciones Universidades

Å Consejo Privado de Competitividad

Å Fedesarrollo

Å Acopi

Å Observatorio de Multinacionales de América Latinaï

OMAL

SECTOR SOCIAL
Å Consejo Privado de Competitividad

Å Grupo de Investigación de Salud Pública

Å Proesa

Å Acopi

Å Razón Pública

Å Centros de Investigaciones de Universidades

Å Juventudes Colombia 

Å Anuc

SECTOR EDUCACIÓN
Å Consejo Privado de Competitividad

Å Unicef Colombia

Å Ascun

SECTOR ECOLÓGICO
Å Contraloria General de La Republica

Å Ecofondo

Å Centros de Investigaciones Universidades

SECTOR COMUNITARIO
Å Confecoop

SECTOR IDIGENAS, MINORÍAS Y MUJERES 
Å Onic

Å Conferencia Nacional de Organizaciones 

Afrocolombianas- CNOA

Å Sisma Mujer

Å Observatorio Pacifico Colombia

Å Centros de Investigaciones Universidades



3. Metodología de trabajo de la UNAL 
3.2. Fuentes de Información (5/8)

NO GUBERNAMENTALES

GUBERNAMENTALES

INTERNACIONALES
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ÅWorld Economic Forum- Informe Anual 2013

Å Banco Mundial ïInforme Anual de Competitividad 2013

Å PNUD ïInforme de Desarrollo Humano

Å PNUD ïODM 2013

ÅWWF Colombia

Å CEPAL ïODM 2013

Å Departamento de Estado Americano- Informe de Derechos humanos 2013

Å OCDE ïEconomic Assesment for Colombia 2013

Å OCDE - Economic survey ïColombia 2013

Å Human Right Watch ïInforme 2013

Å OIT- Key Indicators of the Labour Market 8th Edition

Å FMI ïWorld Economic Outlook 2013

Å UNODC ïWorld Drug Report 2012-2013 

Å UNODC ïSIMCI 2013 



3. Metodología de Trabajo de la UNAL
3.2. Fuentes de Información (6/8)

SINERGIA

Indicadores 
priorizados

FICHAS TERRITORIALES

1. REGIONALIZACIÓN POR PPI

2.FICHAS TÉCNICAS 
DEPARTAMENTALES Y 

MUNICIPALES

INFORME DEL PRESIDENTE
DOCUMENTO DE AVANCE 

TÉCNICO 

BALANCE  DE RESULTADOS PND 
PRESENTADO POR EL DNP

AVANCE PUNTUAL DE LOS 
PILARES

INFORMES MENSUALES
DE LA DEPP AL GOBIERNO 

FICHAS TÉCNICAS POR 
PROGRAMAS
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FUENTES GUBERNAMENTALES
PRIORIZADAS



3. Metodología de Trabajo de la UNAL
3.3. Sectores ley 152 del 94 (7/8)

CONTENIDO PND 2010-2014 SECTORES LEY 152 DE 1994

MÁS EMPLEO 

MENOS POBREZA

MÁS SEGURIDAD

SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

SOPORTES TRANSVERSALES
ENTIDADES TERRITORIALES

SECTOR EDUCATIVO Y CULTURAL

SECTOR ECONOMICO

SECTOR SOCIAL

SECTOR ECOLOGICO

SECTOR COMUNITARIO

SECTOR INDIGENAS, MINORIAS 
ETNICAS Y MUJERES



3. Metodología de Trabajo de la UNAL
3.3. Sectores ley 152 del 94 (8/8)

Sectores CNP por Ley 152 

de 1994

Posibles sectores y/o temáticas 

emergentes para el CNP

LEY 152 DE 1994

1. Económico

2. Minorías Étnicas y 

Mujeres

3. Educativo y Cultural

4. Comunitario

5. Social

6. Ecológico

7. Entidades Territoriales

8. Medios de Comunicación

VISIÓN INTEGRADA DE SECTORES Y/O TEMAS

1. Infraestructura vial
2. Vivienda y Hábitat
3. Mejoramiento de Relaciones Internacionales
4. Mejoramiento de la Competitividad
5. Gremios Económicos

1. Fomento a la innovación

1. Cajas de compensación familiar

1. Personas con alguna discapacidad
2. LGTB
3. Jóvenes
4. Paz
5. Posconflicto
6. Niñez
7. Reducción del desempleo y la pobreza
8. Fundaciones Empresariales
9. Redes de Profesionales

1. Consejos Territoriales de Planeación

2. Regalías

3. Fortalecimiento institucional en regiones fronterizas

4. Desarrollo regional


