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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
11 OBJETO Realizar la medicién del riesgo psicosocial en el Departamento Nacional de
Planeacién, en concordancia con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Entidad y las normas vigentes aplicables.
1.2 CLASIFICADOR DE De acuerdo con la clasificacion del UNSPSC, los servicios para el desarrollo de las
BIENES Y SERVICIOS | actividades a desarrollar en el marco del contrato requeridos por el Departamento
Nacional de Planeacion corresponden a la siguiente clasificacion:
Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
80101510 80 8010 801015 80101510
servicios de Servicios de Servicios de Servicios de
gestion, servicios |  asesoria de consultoriade | asesoramiento para
profesionales de gestion negocios y la gestion del riesgo
empresas y administracion
servicios corporativa
administrativos
Nota: Los bienes, obras o servicios que se pretenden contratar se encuentran
dentro del Plan Anual de Adquisiciones PAA
1.3 CONDICIONES El contratista debera cumplir con las actividades especificas que conllevan la
TECNICAS EXIGIDAS: | ejecucién del objeto contractual sefialadas de conformidad con el ANEXO

TECNICO - “ACTIVIDADES Y CONDICIONES MINIMAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO”.

1.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.4.1

Obligaciones
Contratista

del

1. Obligaciones generales:

1. EI CONTRATISTA debera revisar la documentacién de la Subdireccion de
Gestion del Talento Humano relacionada con el riesgo psicosocial y
verificar la poblaciéon que cumple con los requisitos para participar en el
estudio.

2. Alfinalizar el plazo de ejecucion del contrato, el contratista debera entregar
al Supervisor debidamente organizados, todos los archivos y documentos
desarrollados durante la ejecucion de este, para efectos de la expedicion
del Ultimo recibido a satisfaccion.

3. Atender las solicitudes presentadas a través del supervisor del DNP, para
la adecuada ejecucion del contrato.

4. Sufragar todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con
ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato.

5. Asumir el pago de las obligaciones laborales y/o de honorarios que surjan
con los trabajadores y/o contratistas requeridos para cumplir el objeto del
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10.

contrato.

Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento
a los procesos, subprocesos, manuales, lineamientos, guias, instructivos y
formatos del Sistema Integrado de Gestidn definidos por el DNP, que se
relacionen con el objeto del contrato.

Seré obligacion del CONTRATISTA anonimizar la informacion producto de
la prestacién del servicio requerido en las actividades del contrato, que
tenga relacion con el derecho a la intimidad, habeas data, buen nombre y
en general aquella informacién personal o sensible que tenga proteccion
legal, en todo caso el contratista garantizara el cumplimiento de las
condiciones de proteccion de informacién de conformidad con lo
establecido en la Ley 1581 de 2012.

El contratista deberd dar cumplimiento a la normatividad vigente
relacionada con la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, aportando al supervisor del contrato una
certificacién firmada por el representante legal, que evidencien el
compromiso con la seguridad y salud de sus trabajadores, asi mismo
aportar los soportes requeridos por Seguridad y Salud en el Trabajo del
DNP.

Asistir a mesas de trabajo y/o reuniones programadas por el Supervisor del
Contrato, para el seguimiento a la ejecucién de las actividades del
contrato.

Cumplir con todas aquellas actividades contempladas en el pliego de
condiciones del proceso de seleccidn, sus anexos Yy la propuesta
presentada por el CONTRATISTA.

La certificacion debe dar constancia de lo siguiente:

a. Que cuenta con un Sistema de Gestién de Seguridad y en el
Trabajo —-SGSST.

b. Que cuenta con una Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo-
SST.

c. Que da cumplimiento a la normativa aplicable en la realizacion de
los exdmenes preocupacionales y periodicos a todas las personas
que laboran y prestan sus servicios en la empresa.

d. Que sus colaboradores se encuentran afiliados a la ARL.
e. Que cuenta con un programa de capacitacion en SST para sus
colaboradores.
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Que cuenta con una matriz de identificacion de los peligros
prioritarios y control de los riesgos de sus colaboradores.

Que realiza la Autoevaluacion y la Calificacion de los Estdndares
Minimos de su SGSST en concordancia con la normatividad
vigente.

Que cumple y atiende todas las medidas sanitarias preventivas y
correctivas para la proteccién de la salud y establecer las medidas
de bioseguridad necesarias para la proteccidn de sus
colaboradores de conformidad con lo sefialado en la legislacion
vigente y demas normas que la adicionen, modifiquen y sustituyan.

Debera aportar en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo lo
siguiente:

Los datos de contacto de la persona encargada de la seguridad y la
salud en el trabajo de sus trabajadores. (S| APLICA)

Copia de la Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo, firmada por el
representante legal, que evidencie el compromiso con la seguridad y
salud de sus colaboradores en mision.

Aportar previo inicio a la ejecucion de las actividades un listado de los
colaboradores que realizaran las actividades en el marco del contrato,
donde se consignen por cada uno, los datos del grupo sanguineo
(RH), EPS y ARL a la que se encuentre afiliado, nombre y nimero de
contacto en caso de emergencia y enfermedades preexistentes. Este
listado debera ser actualizado por el contratista conforme a las
novedades por cambio de personal u otras variables

Asegurar la participacion en la induccién del componente de SST del
SIG del DNP de todos sus colaboradores, coordinada a través del
supervisor del contrato con el GSST. En caso de rotacién o cambio de
personal el proveedor garantizard que el nuevo personal reciba la
induccion

Aportar copia de la matriz de identificacién de los peligros prioritarios y
control de los riesgos de sus colaboradores.

Aportar el soporte de la autoevaluacion y calificacién de los
estdndares minimos de su SGSST en concordancia con la
normatividad vigente.

Reportar a su ARL e informar al GSST del DNP los accidentes de
trabajo y enfermedades laborales ocurridos a sus colaboradores en el
cumplimiento del objeto contractual, asi mismo realizara las
investigaciones a que haya lugar contando con la presencia del GSST
para que el empleador o contratante ejerza las acciones de
prevencion y control que estén bajo su responsabilidad.

Tomar las medidas sanitarias preventivas y correctivas para la
proteccion de la salud y establecer las medidas de bioseguridad
necesarias para la proteccion de sus colaboradores de conformidad
con lo sefialado en la legislacion vigente y demés normas que la
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adicionen, modifiquen y sustituyan.

i. El Contratista debera tener conocimiento y dar cumplimiento a las
normas y regulaciones en seguridad y salud en el trabajo que rigen en
el pais y en la Entidad y que son aplicables al desarrollo del presente
Contrato, ademas debera comunicarlas a todos los integrantes de su
recurso humano.

j. El Contratista debera velar por la seguridad y salud de los integrantes
de su recurso humano durante el desarrollo del Contrato

k. El Contratista debe garantizar que los integrantes de su recurso
humano cuenten con todos los elementos e implementos de seguridad
y salud, necesarios para garantizar la integridad del recurso humano.

Obligaciones especificas:

Disponer de un Coordinador Operativo 0 quien haga sus veces, que sea el
enlace para coordinar la programacion de actividades, profesionales y de
apoyo logistico requerido para la ejecucion de estas, asi como para dar
respuesta a las inquietudes, sugerencias y solicitudes realizadas por el
supervisor del contrato.

Presentar los soportes de educacidn, experiencia y demas requisitos de
ley segun aplique, para la verificaciéon del cumplimiento de los requisitos
establecidos para el Equipo de Trabajo, de conformidad con lo solicitado
por la Entidad. EI CONTRATISTA deberd allegar la informacion
correspondiente maximo 2 dias habiles a partir de la aprobacién de la
garantia.

Utilizar la Bateria de Riesgo Psicosocial avalada por el Ministerio del
Trabajo que estd publicada en la  pagina  web:
https://www.fondoriesgoslaborales.gov.co/.

Contar con el consentimiento informado suscrito por parte de los
servidores publicos y contratistas de la Entidad, de conformidad con la
Resolucién 2646 de 2008, previa a la aplicacién del instrumento.

Realizar la medicién del riesgo psicosocial a los colaboradores de la
entidad (servidores publicos y contratistas de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion que les aplique), de conformidad con las condiciones
planteadas en el ANEXO TECNICO, asi como en la oferta presentada.

Aportar en medio fisico los instrumentos de medicion para cada
colaborador de la entidad que participara en el estudio (Consentimiento
informado, Ficha de datos sociodemograficos, Cuestionario para medicion
de factores de riesgo intralaboral formas A y B, Cuestionario de factores de
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1.

10.

riesgo psicosocial extralaboral, Cuestionario para la evaluacion del estrés y
estilos de afrontamiento; ficha o instrumento para identificacién de otros
factores no incluidos en la bateria)

Guardar la confidencialidad de toda la informacion y documentos propios
del estudio. Asi mismo La custodia de los instrumentos aplicados estara a
cargo del proveedor del servicio; para efectos de solicitud de informacién
correspondiente a estos; el proveedor deberd comunicar al DNP el
procedimiento para que sus colaboradores accedan a esta informacion de
manera individual.

Realizar un cronograma de actividades conjuntamente con el supervisor de
contrato una vez se cumplan los requisitos de ejecucion del contrato el
cual debe reflejar los tiempos de ejecucidn de acuerdo con lo indicado en
el ANEXO TECNICO.

Prestar el servicio con el personal en su cantidad, experiencia y perfil,
teniendo en cuenta que el total de los integrantes del equipo de trabajo
permita el adecuado desarrollo de las actividades del contrato. EI DNP
podra exigir, el retiro del servicio de cualquiera de los miembros del
personal aportado para la ejecucién de las actividades, por idoneidad
profesional o incumplimiento de las gestiones encomendadas, para lo cual
el contratista tendra que reemplazar el integrante del equipo por un
profesional que cumpla con iguales o superiores condiciones a las
minimas sefialadas en el Anexo Técnico y a las ofertadas. De la misma
forma en virtud de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
plenamente justificado y previa aprobacién del supervisor del contrato, el
contratista podra cambiar los miembros del equipo de trabajo siempre y
cuando el personal de reemplazo cuente con las mismas condiciones o
mejores a las exigidas en el Anexo técnico y en la propuesta. En todo caso
el contratista contara maximo con tres dias habiles para presentar la nueva
hoja de vida, previo al cambio requerido sin que se afecte la ejecucién del
contrato.

Ejecutar las actividades previstas en el ANEXO TECNICO de manera
presencial, en las instalaciones donde funciona el DNP; la medicién se
hara de manera virtual en caso de que el Ministerio de Trabajo ponga a
disposicion la herramienta tecnolégica para la practica de la evaluacion y
gestion integral del riesgo psicosocial.

En este ultimo caso, el proveedor debera contar con la plataforma
tecnoldgica que permita aplicar el instrumento validado por el Ministerio de
Trabajo para la medicion del Riesgo Psicosocial, sin alterar su estructura,
contenido y orden, a fin de mantener su validez, confiabilidad y seguridad
de la informacion.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

Garantizar por escrito el compromiso de usar la informacion obtenida,
unica y exclusivamente para los fines inherentes a la salud ocupacional.
Para lo cual se debera incluir la aplicacion de consentimiento informado
aportado por el CONTRATISTA, que debera ser revisado y aprobado por
la supervisién del contrato, de conformidad con lo establecido en la Ley
1090 de 2006.

Disponer de los medios audiovisuales (presentaciones de power point,
videos, banners, flyers, entre otros) que se contemplen y se requieran para
desarrollar las actividades descritas en el ANEXO TECNICO.

Cuando lo considere pertinente, el supervisor del contrato podra solicitar al
CONTRATISTA, un informe ejecutivo relacionado con la ejecucion de las
actividades descritas en el Anexo Técnico.

Realizar los ajustes o modificaciones que sean requeridos por parte de la
Entidad, respecto de los servicios que seran prestados, lo anterior, en
atencion a eventuales cambios normativos o necesidades del servicio.

Durante el presente proceso de Minima Cuantia y en la ejecucion del
contrato, el contratista debera contar con la licencia vigente en Seguridad y
salud en el trabajo.

El contratista debera hacer las siguientes entregas durante el contrato:

a) Al finalizar cada mes de ejecucion, el contratista debera hacer
entrega de un informe de actividades en el formato aprobado por
el Supervisor del Contrato en que como minimo se incluya la
cantidad de pruebas aplicadas (formas A y B e instrumento para
identificacion de otros factores), dependencias cubiertas, entre
otras. El informe serd entregado en medio magnético con los
soportes correspondientes a las actividades realizadas en el
periodo.

b) Realizar un informe general en el que se puedan evidenciar los
resultados generales, nivel de riesgo en el que se encuentra la
entidad, resultados por dependencias, por servidores y
contratistas; con las recomendaciones que aplique; incluye base
de datos con resultados que permita filtrar informacién por
dependencias para grupos de colaboradores vinculados por
planta y contrato.

c) Entregar al DNP la presentacion de resultados de cada area, que
se empleara en reunion con los jefes de dependencia en las que
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se socializard el resultado general y el correspondiente a la
dependencia.

d) Documento con la propuesta de intervencion acorde con los
resultados de la medicion, para lo cual se debera tener en cuenta
la Guia Técnica General para la promocién, prevencion e
intervencién de los factores psicosociales y sus efectos en la
poblacién trabajadora, los protocolos de intervencién, asi como
las caracteristicas de la entidad

17. En caso de que los colaboradores de la entidad participantes en el estudio
quieran solicitar sus resultados individuales, el proveedor del servicio
debera contar con la disponibilidad de entregarselos mediante el
procedimiento que se establezca para este caso, sin que los informes
individuales representen un costo adicional para el DNP.

1.4.2

Obligaciones
DNP

del

. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y

expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccion.

. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

. Realizar la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo del DNP, coordinada

a través del supervisor del contrato con el GSST.

. Proporcionar la disponibilidad de espacios para la ejecucién de actividades

previstas en el anexo técnico, que requieren ser realizadas en las
instalaciones del DNP.

. Convocar la asistencia de los trabajadores, para participar en la medicion del

riesgo mediante la aplicacion del instrumento validado para este fin (bateria de
instrumentos) y de ficha o instrumento para identificacion de otros factores no
incluidos en la bateria.

. Acordar con el contratista a través del Supervisor del Contrato, los tiempos

para la realizacion de las actividades descritas en el Anexo técnico.

. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y

politicas del Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Gestion
Documental.

. Divulgar al contratista la politica y propésitos del SIG que aplican en la

ejecucion del contrato.

9. Monitorear el cumplimiento de los requisitos aplicables a SST.

10. Divulgar al contratista los procesos, riesgos, lineamientos. controles, requisitos
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ylo responsabilidades del SIG que le aplican en el desarrollo del contrato.
1.5 PRESUPUESTO El Departamento Nacional de Planeacién, cuenta con un presupuesto oficial
OFICIAL Estimado de hasta por la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
SEIS PESOS M/CTE. ($ 58.488.276) incluido IVA e impuestos a que hubiere
lugar.
NOTA 1: La adjudicacion del contrato se realizard por el valor total del
presupuesto oficial estimado, y se pagara de acuerdo con las actividades
ejecutadas, considerando los valores unitarios ofertados por el proponente
adjudicatario, expresados como propuesta econémica en el ANEXO respectivo.
1.5.1. Certificado de | El compromiso presupuestal que demande el gasto que se derive del presente
disponibilidad proceso de contratacién de minima cuantia, esta respaldado con el certificado de
presupuestal disponibilidad presupuestal No. 111622 del 07 de septiembre de 2022 por DNP,
expedido por la Subdireccion Financiera del DNP.
CDP RUBRO VALOR
C-0399-1000-6-0-
0399054-02
ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS -
DOCUMENTOS DE
DNP 111622 del LINEAMIENTOS
07 de septiembre TECNICOS - $ 58.488.276
de 2022 FORTALECIMIENTO
DE LA PLANEACION
Y LA
GESTION
INSTITUCIONAL
DEL DNP A NIVEL
NACIONAL
1.6 FORMA DE PAGO El DNP, pagara el valor del contrato de la siguiente manera:
Un primer pago: al finalizar el mes de octubre de 2022, de acuerdo con las
actividades ejecutadas en dicho periodo y recibidas a satisfaccion por el supervisor
del contrato, segun los valores ofertados por el contratista
Un segundo: al finalizar el mes de noviembre de 2022, de acuerdo con las
actividades ejecutadas en dicho periodo y recibidas a satisfaccion por el supervisor
del contrato, segun los valores ofertados por el contratista.
Un tercer pago: Al finalizar el plazo del contrato de acuerdo con las actividades
ejecutadas en el mes de diciembre de 2022 vy recibidas a satisfaccion por el
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supervisor del contrato, segun los valores ofertados por el contratista
Sumas que cancelaran previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

+  Factura o Cuenta de cobro segun sea el caso con el lleno de los requisitos
legales.

+ Recibo de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

+ Copia del comprobante del pago de seguridad social y/o aportes
parafiscales (persona natural) o certificacién original y/o Copia expedida por
el representante legal o revisor fiscal de encontrarse al dia en el pago al
sistema de seguridad social de sus empleados y en los aportes parafiscales
y ARL, si estuviere obligado a este pago (persona juridica), de conformidad
con lo establecido en la Ley 789 de 2012.

NOTA 1 : En el evento en que los recursos se agoten antes del vencimiento del
plazo del contrato, se efectuaran los pagos que correspondan de acuerdo con las
actividades ejecutadas.

NOTA 2: Durante la ejecucion del contrato en caso de requerirse ejecutar una o
mas de las actividades relacionadas en el anexo técnico, en el marco del objeto del
contrato, se podra redistribuir la cantidad en relacién al numero de actividades,
conforme a las necesidades del DNP, sin que esta necesidad afecte el presupuesto
asignado en el contrato.

NOTA 3: Se entienden incluidos como parte del precio todos los derechos, gastos
directos o indirectos, impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasion
o0 como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 4: Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la radicacién de la factura en el DNP, con el lleno de los requisitos legales, y la
presentacion de los documentos antes citados. Previa disponibilidad del PAC.

NOTA 5: Atendiendo lo dispuesto en la Resolucién No. 0042 de 2020, expedida por
la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, en sus modificaciones y
en la Directiva Presidencial No. 09 de 2020 aquellos proponentes responsables de
IVA se encuentran obligados a presentar facturacién electrénica.

1.7 PLAZO DE El plazo de ejecucion del contrato sera hasta al quince (15) de diciembre de 2022
EJECUCION o hasta agotar los recursos, lo que primero ocurra, contado a partir de la
aprobacion de la pdliza por parte de la Subdirectora de Contratacién del DNP y de

la expedicion del registro presupuestal.
1.8 GARANTIAS De acuerdo con las normas legales y reglamentarias vigentes, y en virtud del

andlisis de riesgos, la entidad considera necesario la solicitud de garantias, para lo
cual el DNP admitira como uno de los mecanismos de cobertura, Pélizas de seguro
otorgadas por Compafiias de Seguros que cuenten con permiso de funcionamiento
otorgado por la Superintendencia Financiera y que tengan los correspondientes
ramos aprobados o en general las establecidas en el Decreto 1082 de 2015.
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Garantias que contener la siguiente suficiencia:

El CONTRATISTA constituird garantia Gnica que ampare los riesgos que se
indicarén a continuacién, en los términos del articulo 7 de la ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes.

DESCRIPCION % SOBRE EL VALOR | VIGENCIA
El plazo de ejecucion
Cumplimiento 10% del Contrato del contrato y cuatro

(4) meses mas.

Calidad del Servicio

20% del Contrato

El plazo de ejecucién
del contrato y cuatro
(4) meses mas.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

200 SMLMV

El plazo de ejecucion
del contrato.

El plazo de ejecucion
del contrato y tres (3)
afnos mas.

Pago de Salario y

0,
Prestaciones Sociales 5 % del Contrato

Nota 1. - El contratista debera constituir las garantias del contrato dentro del
término establecido en el cronograma del proceso de seleccion 'y debera cargarla
por la plataforma de Secop Il. Posteriormente, sera aprobada por el DNP de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015. El
término de ejecucién a partir de su aprobacién debera estar cubierto por los
amparos requeridos.

En todo caso el contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante
todo el tiempo que demande la ejecucion del contrato y hasta su liquidacién, so
pena de que el DNP haga efectiva la clausula penal compensatoria del contrato.

Nota 2. - El contratista debera reponer la garantia antes mencionada, en los
eventos contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.
Asimismo, en el evento en que la entidad que expida la péliza de seguro que sirva
de garantia del presente contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada
por el Gobierno Nacional a través de entidad competente, y con ello se genere
incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantia aportada, el contratista
deberd de manera inmediata presentar nuevas polizas o reemplazar la expedida
por la compafiia de seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de
liquidacién.

1.9

LUGAR DE
EJECUCION

El lugar de ejecucion seré la ciudad de Bogota y domicilio contractual sera la ciudad
de Bogota D.C.
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1.10

SUPERVISION

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
contratista a favor del DNP estard a cargo de la Coordinadora del Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo o de la persona que designe la Subdirectora de
Contratacion, mediante memorando.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del
Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
la Ley 734 de 2002, la Ley 1474 de 2011, Manual de Contratacion vigente del DNP
y las demas normas establecidas sobre la materia

1.11

SANCIONES

EL DNP, podra imponer sanciones conforme a lo estipulado en el Art. 17 de la Ley
1150 de 2007 y acorde con el procedimiento establecido en el Articulo 86 de la Ley
1474 de 2011

1.11.1

Multas:

En el evento de presentarse retardo en el cumplimiento de las obligaciones que se
deriven del contrato y con el fin de que el CONTRATISTA cumpla debidamente la
gjecucion del mismo, se impondran multas cuyo valor se liquidara con base en el
cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de retardo o
incumplimiento y hasta por un plazo maximo de quince (15) dias calendario en
calidad de sancién.

1.11.2

Clausula Penal
Pecuniaria:

En caso de incumplimiento grave y definitivo del contrato, se causara a cargo del
CONTRATISTA una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que cause al
DNP. El pago de la pena no extingue para el CONTRATISTA, el cumplimiento de la
obligacién principal. EI DNP se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales
por encima del monto pactado, siempre que los mismos se acrediten.

El pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria podra ser exigido
directamente al contratista descontando de los saldos a su favor, si los hubiere, o
reclamando de la garantia constituida y, si nada de ello fuere posible, se cobrard
por jurisdiccidn coactiva.

1.12

INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga a mantener libre al DNP de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tenga como causa las
actuaciones del CONTRATISTA, o las de sus subcontratistas o dependiente.

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

El presente proceso de seleccién se desarrollard de conformidad con el cronograma
sefialado en la plataforma del SECOP Il y en el Anexo n.° 7 de la presente invitacion.

211

Observaciones a la
invitacion a
presentar oferta

La invitacién se publicara por el término sefialado en el cronograma del presente
proceso de seleccion para que los interesados se informen de su contenido y
formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas.

Dichas observaciones deberan ser presentadas a través de la plataforma de la
Pagina web del Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP II- dentro del
término y horario establecido en el respectivo cronograma del proceso de seleccién

El DNP recibira las observaciones por medio de la plataforma antes citada y de la
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misma forma publicara las respuestas correspondientes en los términos fijados en el
cronograma del proceso.

Las observaciones remitidas de forma extemporanea podran ser atendidas en los
términos sefialados para el derecho de peticidn (Ley 1755 de 2015) por lo tanto es
deber de los interesados revisar cuidadosamente los términos y plazos fijados para
cada una de las etapas del proceso de seleccién.

2.1.2

Convocatoria a
mipyme

Dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas; una vez vencido el
termino citado el DNP publicara un aviso en el SECOP Il precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.

Para que el proceso pueda ser limitado a Mipyme bastara con que dentro del término
establecido en el respectivo cronograma se haya manifestado el interés de por lo
menos dos (2) MiPymes. (Art 5 Decreto 1860 de 2021)

213

Adendas

El cronograma del proceso de contratacion establece el término hasta el cual se
podran expedir adendas para modificar la invitacién y en todo caso este tendra como
limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas, sin
perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para
modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el
horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

214

Cierre

Se dispondra de un termino para que los proponentes puedan presentar sus ofertas
el cual sera minimo de un dia habil después de publicado el aviso de limitacién a
MiPymes y adendas.

215

Aclaraciones por
solicitud del DNP

Después del cierre del proceso solo seran aceptados los documentos y respuestas
relacionadas exclusivamente con las aclaraciones y subsanaciones a que haya lugar.
Los cuales deberan presentarse dentro de la plataforma SECOP I

2.1.6

Verificacion de
requisitos
habilitantes y de la
oferta

Dentro del término dispuesto en el respectivo cronograma del proceso, el Comité
evaluador revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, verificara el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad para subsanar las ofertas,
de conformidad al articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se establece un
término preclusivo en el cronograma de la presente invitaciéon para recibir los
documentos subsanables.

Dentro de dicho término se podra solicitar a los PROPONENTES las aclaraciones,
explicaciones y documentos que se estimen indispensables, sin que por ello el
PROPONENTE pueda adicionar, modificar, completar o mejorar su OFERTA.
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21.7 | Informe Preliminar | En la fecha, y hora sefialados en el cronograma del presente proceso de seleccion, el
de Verificacion y DNP publicara en la plataforma SECOP Il el informe preliminar de verificacién de
Traslado requisitos, por el término establecido en el cronograma del proceso.

Los PROPONENTES podran efectuar dentro de la plataforma SECOP I, las
observaciones que estimen pertinentes sobre el informe, asi mismo podran subsanar
la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes que le hayan sido
solicitados por el DNP o aquellos que no se allegaron con el ofrecimiento.

21.8 | Actode La comunicacién de aceptacion, junto con la oferta, constituye para todos los efectos
Adjudicacion el contrato celebrado.

21.9 | Acto de Declaratoria | EI DNP declarara desierto el proceso de seleccidn Unicamente por motivos o causas
Desierta que impidan la escogencia objetiva del CONTRATISTA y lo hara mediante acto

administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que
han conducido a esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993.
Mediante acto administrativo se manifestara la decisién a todos los proponentes, en
tal caso, EL DNP no es responsable de los gastos en que hayan incurrido los
proponentes para la presentacion de las ofertas.
Se declarara desierto el proceso de seleccion Unicamente por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva, entre ellos:
¢ No se presente ninguna oferta.
Ninguna oferta cumpla con las condiciones sefialadas en el presente
documento
e Habiéndose recibido una sola oferta, ésta resulta incursa en causal de
rechazo.
Esta decisién sera adoptada por la Entidad, vencido el término de traslado del
informe de verificacion sefialado en el cronograma de la presente Invitacién Publica.

2.2 CONVOCATORIA Se convoca a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas de conformidad con la
VEEDURIAS Ley a participar en el presente proceso de Seleccion mediante la modalidad de
CIUDADANAS Minima Cuantia, a partir de esta convocatoria y durante las etapas precontractual,

contractual y post contractual, realizando las recomendaciones escritas que
consideren necesarias, de conformidad con los articulos 66 de la Ley 80 de 1993, en
la Ley 850 de 2003, Ley 1757 de 2015 y normativa aplicable.

2.3 INDISPONIBILIDAD | EI SECORP Il es confiable, pero todos los sistemas de informacion pueden tener fallas
DEL SECOP Il PARA | que afecten su disponibilidad. Por lo anterior, Colombia Compra Eficiente como
PRESENTAR administradora de la plataforma de Secop II, ha dispuesto una guia y/o protocolo de
OFERTAS indisponibilidad del SECOP Il, y ha desarrollado un procedimiento para cada etapa

del proceso.
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En caso de presentarse, indisponibilidad en la presentacion de las ofertas, el
proponente debera consultar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP I, publicado
en la pagina web de Colombia Compra Eficiente, en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-
de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop- y/o sus actualizaciones ii,  donde
encontrara las instrucciones para Compradores ante esta situacion.

Es deber del proponente consultar las guias, protocolos y manuales que expide
Colombia Compra Eficiente para los procesos de contratacion publica, asi como sus
modificaciones y/o actualizaciones.

El correo electrénico al cual la entidad debera adjuntar la respectiva oferta
corresponde a: tvillarreal@dnp.gov.co.

24 IDIOMA La OFERTA y sus documentos anexos deben redactarse en idioma espafiol y

cargarse dentro de la plataforma SECOP ||

25 PRESENTACION DE | Los proponentes deberan presentar su OFERTA, a través de la plataforma de la
LA OFERTA Pagina web del Sistema Electrénico de Contratacion Plblica — SECOP II.

2.6 DOCUMENTOS
OTORGADOS EN EL | Los documentos oficiales otorgados o expedidos en el exterior, deberan presentarse
EXTERIOR: traducidos al idioma espafiol, legalizados o apostillados en la forma prevista en las

normas vigentes sobre la materia, en especial, los articulos 74 y 251 del Codigo
General del Proceso, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucién 1959
de 2020, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Lo anterior
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 25 del Decreto Ley 019 de 2012, para los
documentos privados, y en el Manual de Colombia Compra Eficiente, para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion.

2.7 CONSULARIZACION | De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, “Los
(DOCUMENTOS documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios
PRIVADOS PARA | competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a
PROBAR LA | su vez por el consul colombiano o, a falta de este por el de una nacién amiga, sin
EXISTENCIA  DEL | perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los
PROPONENTE): poderes”.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el mencionado articulo que ‘Al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme las leyes del respectivo pais
(articulo 74 Cddigo General del Proceso).

Surtido el tramite sefialado, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones — Bogota
D.C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del Céonsul y demés tramites
pertinentes.
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Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el articulo 25 del Decreto Ley 019 de
2012 y en el Manual de Colombia Compra Eficiente para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion.

Este requisito se hace extensivo a todos y cada uno de los documentos que formen
parte del proceso y que sean presentados con ocasion del mismo

2.8

APOSTILLE
(DOCUMENTOS Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
PUBLICOS): conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
consularizacion sefialado en este numeral, siempre que provenga de uno de los
paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros. En este
caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el
cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la persona
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de
origen.

Si la apostille estd dada en idioma distinto al idioma espafiol, debera presentarse
acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor
legalizada de conformidad con las normas vigentes

FASES DE LA SELECCION

El proceso de seleccion se efectuara teniendo en cuenta las siguientes fases:

FASE |

3.1

VERIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Durante esta etapa el DNP seleccionara la oferta econémica que ofrezca el MENOR PRECIO, relacionado
en la oferta econdmica consignada en la plataforma SECOP Il para el presente proceso de seleccion y
verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple, procederé a
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberén otorgar las Entidades Estatales para subsanar las
ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecera un término preclusivo
en el cronograma de la presente la invitacidn para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de
los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus
ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

La oferta econémica no debe utilizar centavos; por lo tanto, el valor total de la propuesta econdmica vy el
valor del IVA deben presentarse en numeros enteros, es decir, el proponente debera aproximar al peso, ya
sea por exceso, si la suma es mayor a 0.51, o por defecto, si la suma es menor o igual a 0.51.

Nota 1: El proponente debera tener en cuenta al formular su oferta econdmica que las actividades se
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encuentran descritas en el anexo técnico y que su oferta comprende la totalidad de obligaciones y
actividades contenidas en el presente documento.

Nota 2: La oferta seleccionada sera la del menor valor resultante de la sumatoria de los valores unitarios
ofertados en la propuesta econdmica.

Nota 3: El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial, el cual es de CINCUENTA Y
OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($ 58.488.276) incluido IVA e impuestos a que hubiere lugar; sera tipo bolsa y se pagara de acuerdo
con los servicios efectivamente prestados.

Nota 4: El valor de los valores unitarios ofertados, no podra superar el valor estimado por la entidad para
cada item so pena de rechazo de la propuesta.

Nota 5: Los valores ofertados no deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor total de la propuesta
economica y el valor de los impuestos a que hubiere lugar, deben presentarse en nimeros enteros, es decir,
el proponente debera aproximar al peso, ya sea por exceso, si la suma es mayor a 0.50, o por defecto, si la
suma es menor o igual a 0. 50, en todo caso los valores ofertados deberén ser consignados en la plataforma
SECOP I, formulario “oferta econémica’.

Nota 6: La cantidad de baterias y ficha o instrumentos aplicados para identificacion de otros factores no
incluidos en la bateria, estarad sujeta al requerimiento previo que haga el DNP a través del supervisor del
contrato de acuerdo con la necesidad de la Entidad, asi como a la participacion de los colaboradores del
DNP.

Nota 7: En los costos se debe incluir la revisiéon de la documentacion de la Subdireccién de Gestion del
Talento Humano relacionada con el riesgo psicosocial, verificacion de la poblacién que cumple con los
requisitos para participar en el estudio, instrumento (bateria en fisico para la medicién del riesgo para cada
colaborador, junto con la creacion y aplicacion de ficha o instrumento para identificacion de otros factores no
incluidos en la bateria; explicaciéon del diligenciamiento de los instrumentos a la poblacién participante,
custodia de la informacidn, tratamiento de datos, andlisis estadistico.

Nota 8: Dado que en cualquier momento el Ministerio de Trabajo puede poner a disposicién la herramienta
tecnoldgica practica para la evaluacion y gestion integral del riesgo psicosocial, lo que permitiria la aplicacion
de la bateria de instrumentos de manera virtual, se discrimina el costo de las actividades de manera
presencial y virtual.

Nota 9: El valor unitario estimado para cada servicio solicitado, constituye el valor méximo que la entidad
pagaréa por cada item.

Nota 10: La oferta econémica del presente Anexo tiene proposito informativo, toda vez que debera indicarse
en la plataforma SECOP |I.

Nota 11: En caso de que se requiera redistribuir los recursos de las actividades relacionadas en el anexo
técnico en el marco del objeto del contrato, se podra realizar dicha redistribucion, conforme a las
necesidades del DNP.
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Nota 12: os valores unitarios presentados seran inmodificables durante la ejecucion del contrato.

FASE II

3.2 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
Durante esta etapa el DNP, verificara los soportes documentales que acompafian la OFERTA en la
plataforma SECOP I presentada dentro del término maximo que sefiala el cronograma para la diligencia de
cierre, del proponente que presente el menor precio.
Los soportes documentales que acompafian la OFERTA y que constituyen los requisitos minimos
habilitantes deben contener toda la informacién referente al PROPONENTE, con el fin de verificar su
identidad, representacién, inhabilidades, incompatibilidades, capacidad legal, experiencia y demés requisitos
exigidos.

3.2.1 Requisitos Técnicos
Licencia de prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
El proponente deberd aportar con la propuesta, la licencia de prestacidn de servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo, expedida por la Secretaria de Salud correspondiente de acuerdo con lo ordenado por el
Ministerio de Salud.
El proponente debera acreditar que cuenta con la licencia vigente para prestar servicios de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
En caso de tratarse de Consorcio o Unién Temporal, todos sus integrantes deberan cumplir con este
requisito, en razdn al tipo de contrato que se va a suscribir y que consiste en la Prestacidn de Servicios.
Nota: La licencia en seguridad y salud en el trabajo debe hallarse vigente durante todo el presente proceso
de Minima Cuantia y en la ejecucion del contrato.

3.21.1. | Experiencia del Proponente

El oferente debera acreditar la experiencia en la prestacidén de servicios relacionados con el objeto del
contrato, con hasta tres (3) contratos con su certificaciones respectiva expedidas por entidades publicas o
privadas, o con el contrato junto con su acta de liquidacion o documento que haga las veces de liquidacion,
cuyo objeto, actividades, obligaciones especificas, alcance o condiciones se refieran a la_medicién del
riesgo psicosocial, y cuyo valor individual o sumado sea iqual o superior al valor del presente
proceso expresado en SMLMV .

Nota 1: De conformidad con el inciso 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el DNP realizara la verificacion de
la experiencia directamente, para lo cual los oferentes deberan presentar las certificaciones de experiencia
suscritas por el contratante o copia del contrato acompafiada del acta de liquidacién y que contengan la
siguiente informacion:

i. Nombre o razén social del contratante.
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ii. Nombre o razdn social del contratista.

ii.  Objeto del contrato

iv.  Numero del contrato. (Si aplica)

v.  Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere

Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente:

a) De acuerdo con el numeral 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015:
“(...). Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes”

b) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

c) Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Union Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros, o0 anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de
participacion y Unicamente sera tenido en cuenta en valor del contrato en forma proporcional a su
porcentaje de participacion.

d) En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, esta experiencia podra ser acreditada por uno solo
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

e) Si la certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos
adicionales al principal 0 son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno
de ellos.

f)  Sila certificacion incluye el contrato principal con sus adicciones, prorrogas u Otrosi, se entendera
como un solo contrato certificado.

3.2.2.

Capacidad Financiera y Organizacional
N/A

3.2.3

Capacidad Juridica

Podran participar las personas naturales o juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios o
Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de conformidad con las
disposiciones legales colombianas.

3.2.31

Carta de presentacion:

La OFERTA debera estar acompafiada de la carta de presentaciéon firmada por la persona natural
PROPONENTE o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio 0 Unién Temporal PROPONENTE o
el apoderado constituido para el efecto, la cual debe ser diligenciada segun el formato del Anexo n.°. 1 de la
presente invitacion a presentar OFERTA.

La validez de la oferta debera ser minimo de 90 dias.

3.2.3.2

Autorizacion del Organo Social Correspondiente:
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Cuando el Representante Legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar OFERTA o para
contratar o comprometer a la sociedad, se debera anexar la autorizacién del 6rgano social correspondiente
que lo autorice para presentar la OFERTA, y la aceptacion de la oferta en el caso que le sea adjudicado, asi
como la autorizacién necesaria para presentarse en Consorcio o Unién Temporal.

3.233 Poder:
Cuando el PROPONENTE actie a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
presentar la OFERTA.

3.2.3.4. | Representacion Legal, Duracién y Objeto Social:

Si el PROPONENTE es persona juridica debe presentar el CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL expedido por la Camara de Comercio, el objeto social del proponente debe
tener relacion con el objeto del presente proceso de seleccidn — debe permitir la actividad, gestion y
operacion que se solicita en este proceso de contratacion y en el contrato que de él se derive.

La persona juridica proponente, debera demostrar que su duracion no sera inferior a la duracion
del contrato y un (1) afio més a partir de la fecha de terminacién del plazo de ejecucion de la
Aceptacion de Oferta.

ii. Lacalidad del Representante Legal de quien suscribe la Oferta, lo cual se verifica con la inscripcién
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

ii. Las facultades del Representante Legal de la Persona Juridica para presentar la oferta y obligar a
la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

iv.  La matricula mercantil debe estar renovada de conformidad con el art. 33 del Cédigo de Comercio.

Si el PROPONENTE es una persona natural comerciante, debera presentar un Certificado de Inscripcion
en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su
actividad relacionada con el objeto del presente proceso. En caso de personas naturales que no estén
obligadas a inscribirse en el registro mercantil, como es el caso de las profesiones liberales, no deberan
acreditar tal requisito.

Segun corresponda, la expedicion del certificado adjunto con su propuesta debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre sefialada en el cronograma.

Si la OFERTA es presentada por un consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus miembros debera dar
cumplimiento al requisito anterior

Personas Juridicas Extranjeras:

Las personas juridicas de origen extranjero tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se
someteran en todo caso a la legislacién colombiana.
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Para el caso de personas juridicas sin sucursal en Colombia, estas deben cumplir con las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal en los términos del articulo 480 del Codigo de Comercio,
a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido con un término no mayor a un (1) mes
anterior a la fecha de cierre, por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el
contrato y comprometer a la empresa a través de su oferta.

b. Acreditar la duracién de la persona juridica la cual debe extenderse por el plazo del contrato, su
liquidacién y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

c. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del mismo,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones
que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con la invitacién a presentar oferta, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

En cuanto a la experiencia, las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deben cumplir con
la experiencia solicitada en la presente invitacién a presentar oferta.

3.23.5

Documento Constitutivo del Consorcio o Union Temporal (Si hay lugar a ello)

Sila OFERTA es presentada por un consorcio o unién temporal, se debera indicar tal circunstancia mediante
documento que acredite la conformacién del Consorcio o la Unién Temporal con el lleno de los requisitos
exigidos por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, con el cual se entendera su capacidad juridica.

El proponente con la oferta anexara un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) Identificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de
identificacion y domicilio.

b) Designacion del representante: sefialara expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de
presentar la oferta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de celebrar, madificar,
transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los
documentos contractuales y post contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal
tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.
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c) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la oferta y en la ejecucion del contrato de
cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida no podra ser inferior al término de
ejecucion y un (1) afio mas.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacién legal de cada uno de sus integrantes, y de

sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus

obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales.

NOTA: El documento de constitucién del consorcio o unién temporal en el cual conste la designacién del
representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir la oferta, debe presentarse al momento
del cierre junto con la oferta.

Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal:
Los proponentes que se presenten como consorcio 0 unién temporal tendrén en cuenta lo siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes comprenderan el objeto del proceso de seleccidn y
la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucién del
contrato, hasta su liquidacion y un (1) afio més.

b) ElI DNP no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformacion de consorcios o uniones
temporales.

c) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes
de un consorcio 0 unién temporal, para efectos de pago manifestaran con respecto a la facturacion,
dentro de su oferta:

e Silava a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso
en el cual informara el niumero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

e Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, informaran su nimero de identificacién tributaria — NIT y establecer la participacién
de cada uno dentro del valor del contrato.

o Si la facturacién se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal, se debera asi
indicar, asi como los datos de razon social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel
de participacion de cada uno dentro del contrato y para efectos del mismo, se debera solicitar el
numero de identificacion tributaria — NIT para el consorcio o unién temporal ante la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales.

En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas cumpliran los requisitos establecidos en las

F-CT-11 (VERSION 17) 21 de 53 Subdireccion de Contratacion DNP




[ I, INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA

FECHA
29| 09 |2022 |
AAMMA MM DD

INVITACION A PRESENTAR OFERTA No. DNP-MC-030-2022

disposiciones legales.
d) No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o union temporal ni a terceros, salvo que el
DNP lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

e) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
ylo extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo del DNP.

f) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o
consorcio, el representante tendra la obligacidn de informarlo por escrito al DNP dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Las personas integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente los
requisitos de que trata el presente numeral.

3.2.3.6

Certificacion Sobre el Cumplimiento de las Obligaciones Parafiscales y de Seguridad Social:

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de
2012, el oferente (persona juridica) debera certificar el pago de los aportes realizados en cumplimiento de
sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de seguridad social y aportes a
parafiscales, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en todo
caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Si la
certificacion la expide un contador y/o revisor fiscal debera venir acompafiada de la tarjeta profesional y
del Certificado de antecedentes vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Si se trata de un consorcio 0 unién temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

Las personas naturales Unicamente deberan presentar copia de las planillas de pago unificadas de los seis
(6) meses anteriores de los aportes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales, si hay lugar a
ello.

En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion. (Anexo n° 4)

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2002 no aplica
para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estas legalmente constituidas en
Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada en el primer péarrafo de este
numeral 0 una certificacion del representante legal de la sucursal en la que manifieste que la sucursal no
tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la ley 789 de 2002.

3.23.7

Verificacion antecedentes

El DNP consultara dentro del periodo de verificacion de las ofertas, que los Proponentes no tengan
sanciones y/o multas, antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios, por lo cual, consultara en linea el
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Boletin de Responsables Fiscales, la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién, la pagina Web
de la Policia Nacional de Colombia, el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; y
cualquier otro sistema que por disposicion normativa deba tenerse en cuenta para celebrar o ejecutar el
contrato.

Lo anterior, le seré verificado o consultado tanto a la empresa como al representante legal y/o apoderado del
proponente, segun aplique en cada sistema.

En caso de proponente plural, ademas de consultar los antecedentes del representante legal, debera
consultarse los del representante legal de cada uno de sus integrantes.

3.23.71

Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica:

Conforme el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019, el
proponente persona natural, o persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural
(consorcio o union temporal), no podran estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

El DNP acorde con la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el
Contralor General de la Republica, verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin

3.23.7.2

Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion:

El proponente y todos los integrantes del consorcio o unién temporal no podran tener antecedentes
disciplinarios que les inhabiliten o impidan presentar oferta y celebrar el respectivo contrato. EI DNP
conforme la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de
la Nacion.

3.23.7.3

Antecedentes Judiciales:

El DNP consultard y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
judiciales del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los
consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

3.23.74

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

EI DNP consultard y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia — Portal de Servicio al
Ciudadano, el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, para verificar si existen multas en mora en
los ultimos seis (6) meses, impuestas por virtud del articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia, Ley 1801 de
2016, del representante legal de la persona juridica individual de los representantes legales de los
consorcios y/o uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

3.23.8

Compromiso Anticorrupcion:

La oferta debe estar acompafiada del Compromiso Anticorrupcion firmada por el proponente o por el
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba
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de ello, la cual debe ser diligenciada segun el formato de la invitacion a presentar oferta.

El proponente debe adjuntar con su oferta el Anexo n° 5 de la presente la invitacion a presentar
oferta

3.23.9

Inhabilidades e Incompatibilidades

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en caso de que el PROPONENTE
sea una persona juridica, el representante legal deberéa diligenciar y suscribir el Anexo n.°.6 de la presente
invitacién a presentar oferta. En caso de ofertas presentadas en consorcio o union temporal, los
representantes legales de cada uno de los miembros persona juridica deberan diligenciar y suscribir el
mismo anexo.

En caso de que el proponente sea persona natural, en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no
se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

3.2.3.10

Fotocopia Cédula de Ciudadania
Fotocopia legible de la cedula de ciudadania de la persona natural o del representante legal o quien haga
SuS Veces.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Compradora agotara los factores de desempate establecidos en los numerales
1 al 11 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y art 3 del Decreto 1860 de 2021, con el fin de dirimir un empate
cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacion de dos o més ofertas de
manera que una u otra queden ubicadas en el primer lugar.

41.

1. PREFERIR LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA OFERTA DE
BIENES O SERVICIOS EXTRANJEROS.

Se entiende por servicio de origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional, por personas naturales de Colombia o por residentes en Colombia.

a) Lo anterior seré verificado del certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas.

b) Para personas naturales se verificara con la copia de la cédula de ciudadania, de extranjeria o visa de
residente, si es el caso.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberén acreditar el origen nacional de la
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oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

4.2.

PREFERIR LA PROPUESTA DE LA MUJER CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VIiCTIMAS DE LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR O DE LA PERSONA JURIDICA EN LA CUAL PARTICIPE O PARTICIPEN
MAYORITARIAMENTE; O, LA DE UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MUJERES CABEZA DE
FAMILIA, MUJERES VIiCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y/O PERSONAS JURIDICAS EN LAS
CUALES PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE.

La acreditacién para este factor se hara de la siguiente manera segun el caso correspondiente.

A. Mujer cabeza de familia: Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

La condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Por tanto, para acreditar esta condicién se debera adjuntar a la propuesta declaracién por parte de la mujer
ante notario, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia de los documentos
de identidad. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

B. Mujeres victimas de la violencia intrafamiliar:

Se acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. De acuerdo con lo anterior debera adjuntar copia de la medida de
proteccidn que establezca la medida de proteccién procedente, la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena, segun se el caso.

Copia de los documentos de identidad.
C. Encaso de personas juridicas

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los LITERALES anteriores.
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D. En el caso de los proponentes plurales,

Se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas
anteriormente en este numeral.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

4.3.

PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE EN LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY QUE POR LO MENOS EL DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU
NOMINA ESTA EN CONDICION DE DISCAPACIDAD A LA QUE SE REFIERE LA LEY 361 DE 1997,

Dicho personal debera haber sido contratado por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Debera acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:
a) Certificacion vigente expedida por la Oficina del Ministerio del Trabajo respectiva.

b) El proponente debe adjuntar a su oferta el Anexo n.°. 08 “Acreditaciéon de vinculacién laboral de
personas en condiciones de Discapacidad”, formato que debe estar suscrito por la persona natural o
por Representante Legal de la persona juridica que acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o quien haga sus veces en la respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en donde se evidencie
que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre 0 desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta sea inferior a un afio y
se manifesté el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.4.

PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE LA VINCULACION
EN MAYOR PROPORCION DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN BENEFICIARIOS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA Y QUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO
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DE EDAD DE PENSION ESTABLECIDO EN LA LEY.

e El proponente debe adjuntar a su oferta el Anexo (Archivo Excel factores de desempate) “Acreditacion
de vinculacion de personas mayores” (certificacion bajo la gravedad de juramento) la cual debe estar
suscrita por la persona natural o por Representante Legal de la persona juridica, o revisor fiscal segun
sea el caso, manifestando que las personas relacionadas no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.

Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de
edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un afio de la fecha de
cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

o En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo debera certificar el nimero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacién de cada
una de las personas vinculadas.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

4.5.

PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE, EN LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY, QUE POR LO MENOS DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU
NOMINA PERTENECE A POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALANQUERA, RROM O GITANAS.

Para lo cual el proponente deberé adjuntar:
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a. Certificacion expedida por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialando las personas vinculadas a su némina y el nimero
de identificacién, nombre de las personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

b. Certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, para
acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida,

c. Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacidén expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por
parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proponente debera anexar la autorizaciéon para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

4.6.

PREFERIR LA PROPUESTA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION
O DE LA PERSONA JURIDICA EN LA CUAL PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE; O, LA DE
UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION,
Y/O PERSONAS JURIDICAS EN LAS CUALES PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE.

Se adjuntara alguno de estos documentos segun corresponda:

a. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la
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Paz.

b. Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

c. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion

d. U otro documento que para el efecto determine la ley
e. Copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicién accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados antes citados, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estan
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados sefialados en los literales de
este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o
el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, con el literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del
titular del dato. El proponente debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

4.7

PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UN PROPONENTE PLURAL siempre que se cumplan los
siguientes literales

4.71

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion.

Para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del articulo 2.2.1.2.4.2.17 adicionado al decreto 1082 de 2015, por el decreto 1860 de
2021;

(. . ) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.
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Para el caso de la mujer cabeza de familia: Su acreditacion se realizaré en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

La condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008. Por tanto, para acreditar esta condicién se debera adjuntar a la propuesta declaracion por parte de la mujer ante
notario, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, junto con la copia de los documentos de identidad. Esta declaracion
debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Para el caso de personas en proceso de reincorporacion o reintegracion Se adjuntaré alguno de estos documentos segun
corresponda:

a. La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

b. Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual.

c.  El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion

d. U otro documento que para el efecto determine la ley
e.  Copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento que més del 50%
de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados antes citados, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados sefialados en los literales de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los
documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

O por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, se acreditara de la siguiente manera:

- Certificado bajo la gravedad de juramento expedido por el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo en el cual acrediten, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

- Ademés, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.
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El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco

4.1.2. por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

En relacion con el integrante numeral 4.7.1 del presente documento ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 47.1, lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

4.7.3
NOTA Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME O COOPERATIVAS O ASOCIACIONES

MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS O

ASOCIACIONES MUTUALES.

4.8

a. Preferir la oferta presentada por una Mipyme: lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4" del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 20152,

! Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

2 Decreto 1074 de 2015: PARAGRAFO. Para la aplicacion de los incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o
adicionen.

“Decreto 1082 de 2015- Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021- Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para
los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”
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b. Se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas anteriormente de este numeral.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefas 0 medianas.

4.9

PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MICRO Y/O
PEQUENAS EMPRESAS, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES.

a. Para las empresas micro y/o pequefias empresas: se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

b. Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

Tratdndose de proveedores plurales, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

410

PREFERIR AL OFERENTE QUE ACREDITE DE ACUERDO CON SUS ESTADOS FINANCIEROS O
INFORMACION CONTABLE CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DEL ANO ANTERIOR, POR LO MENOS EL
VEINTICINCO POR CIENTO (25%) DEL TOTAL DE PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES POR CONCEPTO DE PROVEEDURIA DEL OFERENTE, REALIZADOS
DURANTE EL ANO ANTERIOR para lo cual:
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a. El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y

revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y

contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de

juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.
b. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del articulo 35 del Decreto 2069 de 2020;

- La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

- Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
PREFERIR LAS EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMO SOCIEDAD DE BENEFICIO E
INTERES COLECTIVO O SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTO MIPYMES.

4.11 Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo 2.2.1.2.4.2.17

412 | UTILIZAR UN METODO ALEATORIO PARA SELECCIONAR EL OFERENTE, METODO QUE DEBERA

HABER SIDO PREVISTO PREVIAMENTE EN LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Por ultimo, de persistir el empate, se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar, en el que se
utilizaran los centavos del valor de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la
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Superintendencia Financiera de Colombia, indicador econdmico que expresa el valor promedio diario de la tasa
de cambio entre el peso colombiano y el ddlar norteamericano?; para lo cual el DNP ordenara a los
Proponentes con Ofertas empatadas en el orden alfabético segun el nombre registrado. Una vez ordenados, EL
DNP asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponde el nimero 1.

Seguidamente, EL DNP tomaré la parte entera (numeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia
del cierre del Proceso de Contratacion y la divide entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final. Realizados estos célculos, el DNP
seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado.
En caso de que el residuo sea cero (0), EL DNP seleccionara al Proponente con el mayor nimero asignado.
Este procedimiento se repetira en caso de que persistan empates entre Proponentes.

Nota 1: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la
propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos
documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en
el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

Nota 2 En la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
frabajadores o socios 0 accionistas

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Cuando NO haya sido presentada en la fecha y lugar (PLATAFORMA SECOP II) sefialada en el plazo de
presentacion de OFERTAS y con extemporaneidad a la hora indicada en el cronograma del presente proceso
de seleccién

5.2

Cuando el objeto social de la persona juridica PROPONENTE, la actividad comercial de la persona natural
comerciante o el objeto social de alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal no
esté relacionado con el objeto de la presente contratacion.

5.3

Cuando el PROPONENTE o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal se
encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes.

5.4

Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE para este mismo proceso de
seleccion (Por si o por interpuesta persona), solo se tendra en cuenta la primera oferta en el tiempo, de acuerdo
con la hora y fecha sefialada en la plataforma SECOP Il con respecto al respectivo proceso.

5.5

Cuando el valor de los valores unitarios ofertados supere el valor estimado por la entidad para cada item

5.6

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,

3

https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-credito/informacion-

periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819
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para lo cual se debera tener en cuenta lo dispuesto en la presente invitacidn publica.

5.7 Cuando el proponente 0 uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos o financiacién a
grupos armados o de terrorismo.

5.8 Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre(n) con antecedentes en el reporte del Sistema
de Registro de Sanciones y Causas de inhabilidad (SIRI)Ide la Procuraduria como inhabilitado para contratar
con el Estado.

5.9 Cuando al proponente o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal se le
compruebe hechos constitutivos de corrupcién.

5.10 | Cuando existan inconsistencias en alguno de los documentos presentados y que no hayan sido debidamente
aclarados.

5.11 | Cuando se identifique en la oferta econdmica presentada, que existen posibles precios artificialmente bajos, y
una vez el DNP solicite al proponente la sustentacién de estos, los argumentos presentados por este no sean
suficientes o validos para la Entidad.

5.12 | Las demas contempladas en la Constitucion Politica Nacional y la ley.

6 REQUISITOS DE LEGALIZACION

6.1 IDENTIFICACION TRIBUTARIA:

Copia de la identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece debidamente
actualizado, conforme a la normativa vigente.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar este
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto, lo anterior de conformidad con el articulo 368 del Estatuto
Tributario en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo
Estatuto, Resolucion 000114 del 21 de diciembre de 2020, emitida por la DIAN.

6.2 CERTIFICACION BANCARIA:

Un certificado original o copia expedido por la entidad financiera en donde posea cuenta corriente o de
ahorros en donde se indique el nimero de la cuenta, clase, nombre del titular que debe corresponder a la
persona juridica, persona natural, unién temporal o consorcio del proponente y su numero de identificacién, a
través de la cual el DNP efectuara el pago del contrato que se llegare a suscribir en el evento que le sea
adjudicado.

6.3 FORMATO PARA REGISTRO DE CUENTA BENEFICIARIO:
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Formato para registro de cuenta beneficiario. (Persona natural: Formato Diligenciado F-SF-01 Informacién
Personal y tributaria, Persona juridica Diligenciado F-SF-02 Informacién Personal y tributaria.
6.4 HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA.
El contratista debera presentar diligenciado y firmado el Formato de Hoja de Vida de la Funcién Publica para
persona natural o juridica, segun sea el caso.
6.5 DECLARACION JURAMENTADA BIENES Y RENTAS

El oferente adjudicatario debera acreditar el cumplimiento de lo sefialado en la Ley 2013 de 2019, que sefiala
que las personas naturales y juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten
bienes o recursos publicos deberan publicar en el aplicativo dispuesto por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica:

1) El reporte PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE
CONFLICTOS DE INTERES

2) La declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios.

Nota: Tenga en cuenta que el registro de esta informacion debe hacerse a nombre de quien sera el contratista,
es decir, si es persona natural o persona juridica, el registro de la informacién debe ser directamente
proporcional a su naturaleza juridica.

Para el cumplimiento de este punto debe registrarse en el siguiente  link:
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/

Firma a través del SECOP I

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y RELACIONAMIENTO CON LA CIUDADANIA
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ANEXO n.°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Bogota D.C.,
Sefores
Departamento Nacional de Planeacion
Ciudad.
Asunto: Proceso de Seleccion DNP-MC-030-2022 cuyo objeto consiste en “Realizar la medicidén del riesgo

psicosocial en el Departamento Nacional de Planeacién, en concordancia con el Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Entidad y las normas vigentes aplicables”

El/Los suscrito (s) de acuerdo con las condiciones
que se estipulan en los documentos de la seleccion de minima cuantia hacemos la siguiente OFERTA y en caso de
que EL DNP nos adjudique el contrato objeto de la invitacién citada en el asunto, a cumplir lo establecido, en los
estudios previos, la invitacion y la oferta

Declaramos asi mismo:

1. Que esta OFERTA solo compromete a los aqui firmantes.

2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta OFERTA.

3. Que conocemos la informacion general y especial y demas documentos de la invitacién a presentar OFERTA y
aceptamos los requisitos en ella contenidos.

4. Que hemos verificado en el SECOP Il la (s) Adenda (s) y aceptamos su contenido.
5. Que hemos verificado en el SECOP Il los documentos de preguntas y respuestas y aceptamos su contenido.

6. Que nos comprometemos a cumplir los plazos del contrato de conformidad con lo solicitado en la invitacion a
presentar OFERTA.

7. Que conocemos, aceptamos y nos comprometemos a cumplir con todos los Requisitos Técnicos Minimos
establecidos en el Anexo n°.2 de la invitacién a presentar OFERTA, la cual se entendera como OFERTA
Técnica Minima. (cuando aplique)

8. Que, en caso de resultar adjudicatarios, se cumpliré con lo presentado en la OFERTA.
9. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas enla ley y la
Constitucién Politica y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para

contratar.

10. Que, en todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la invitacién a presentar OFERTA y la
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OFERTA, obraremos con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las Leyes consagran, en
atencion al Programa Gubernamental de Lucha Contra la Corrupcién.

11. Que nos comprometemos a garantizar que los bienes o servicios objeto de la invitacién cumplan estrictamente
con lo solicitado por el DNP.

12. Que el valor de nuestra OFERTA es el relacionado en la plataforma SECOP L.

13. Que la validez de la oferta es de (letras y numeros) dias

14. Que autorizo al Departamento Nacional de Planeacién (DNP) para que realice la notificacion electrénica de los
actos administrativos que se surtan durante el presente proceso de seleccion, a través de la plataforma electrénica
SECOP L.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del PROPONENTE
Nombre del Representante
Nit o Cédula de Ciudadania No. de
Direccion

Ciudad

Teléfono

Fax

Correo electronico

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO. n.° 2

ANEXO TECNICO

A. “ACTIVIDADES Y CONDICIONES MINIMAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

CANTIDAD
ESTIMADA

Con cada grupo de colaboradores antes de aplicar la bateria (se estima un aproximado de
35 grupos) realizar sensibilizacién acerca de la razén por la cual se realiza la medicion,
explicar contenido de la bateria, como se diligencia el instrumento y despejar dudas
acerca del estudio a realizar. En el marco del estudio se aplicara la bateria para la
medicion del riesgo psicosocial definida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social a
una poblacién maxima de 1000 colaboradores, esta incluye: Consentimiento informado,
Ficha de datos sociodemograficos, Cuestionario para medicion de factores de riesgo
R intralaboral formas A y B, Cuestionario de factores de riesgo psicosocial extralaboral,
APLICACION | cyestionario para la evaluacién del estrés y estilos de afrontamiento.
(Modalidad Adicionalmente se requiere la creacion y aplicacion de ficha o instrumento para
virtual o identificacion de otros factores no incluidos en la bateria, por ejemplo impacto de la
presencial pandemia  por  COVID19, pos pandemia, cambios  organizacionales. 1000
seglin La aplicacién se hara presencial, por grupos de trabajo en las instalaciones del DNP; sin
requerimiento | embargo, en caso de que el Ministerio de Trabajo ponga a disposicion la herramienta
del DNP ) practica para la evaluacion y gestidn integral del riesgo psicosocial, se podra hacer la
aplicacién de la bateria de instrumentos de manera virtual.
Efectuar la aplicacion de una ficha de datos generales y realizar la tabulacion y analisis de
la informacion por variable, asi como del cruce de estas a nivel general de la entidad y por
dependencia. Realizar la tabulacion y analisis por variable de los resultados obtenidos en
la
aplicacion de la bateria de riesgo psicosocial.
Informe general
(Modalidad
virtual o Realizar un informe general en el que se puedan evidenciar los resultados generales, nivel
presencial de riesgo en el que se encuentra la entidad, resultados por dependencias, por servidores y 1
seglin contratistas, con las recomendaciones que aplique; incluye base de datos con resultados.
requerimiento
del DNP
Presentacién de | Realizar presentacion de resultados de la medicion por dependencias (hasta un
resultados aproximado de 36 reuniones con jefes de dependencia, reuniones hasta por dos horas).
(Modalidad En el evento que la reunion E)rogrgmadg no pueda ser reallizada por causas no .imputables
virtual o al CONTRATISTA, se debera remitir el informe correspondiente a la dependencia. 36
) Realizar una presentacion detallada al Comité de Convivencia Laboral-CCL y al Comité
preser30|al Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST del DNP, del informe que dé
segun cuenta de los resultados de la encuesta y de las recomendaciones consignadas, a partir
requerimiento | de lo cual los participantes indagaran y presentaran las inquietudes que tengan
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del DNP relacionadas con el informe.

Propuesta de

intervencion . . i .
(Modalidad Realizar y presentar a la entidad, una propuesta de intervencién acorde con los resultados

de la medicién, para lo cual se debera tener en cuenta la Guia Técnica General para la

virtual o Y o 9 . .
resencial promocion, prevencion e intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la 1
P N poblacién trabajadora, los protocolos de intervencion, asi como las caracteristicas de la
segun entidad.
requerimiento
del DNP
Horas

administrativas
(Modalidad | Destinadas a realizar mesas de trabajo para programacion de actividades, revision y

virtual o presentacion de pre informes, revisién de propuesta de intervencion, presentacion de ficha 50
presencial para identificacion de otros factores que intervienen, entre ofras actividades
segun administrativas que se requieran para la adecuada ejecucion del contrato.
requerimiento
del DNP

NOTA 1: La modalidad para ejecutar las actividades, descritas en el cuadro anterior, podran ser presencial o virtual
de acuerdo con las necesidades del DNP y el requerimiento que haga la entidad a través del Supervisor del contrato

NOTA 2: La cantidad de aplicaciones de baterias y ficha o instrumento para identificacion de otros factores no
incluidos en la bateria, estara sujeta al requerimiento previo que haga el DNP a través del supervisor del contrato de
acuerdo con la necesidad de la Entidad, asi como a la participacidn de los colaboradores del DNP.

NOTA 3: El CONTRATISTA debera hacer la revisién de la documentacion de la Subdireccidn de Gestion del Talento
Humano relacionada con el riesgo psicosocial, verificacion de la poblacién que cumple con los requisitos para
participar en el estudio, instrumento (bateria en fisico para la medicion del riesgo para cada colaborador, junto con la
creacién y aplicacién de ficha o instrumento para identificacion de otros factores no incluidos en la bateria;
explicacién del diligenciamiento de los instrumentos a la poblacién participante, custodia de la informacién,
tratamiento de datos, andlisis estadistico.

NOTA 4: Dado que en cualquier momento el Ministerio de Trabajo puede poner a disposicion la herramienta practica
para la evaluacién y gestion integral del riesgo psicosocial, lo que permitiria la aplicacion de la bateria de
instrumentos de manera virtual, se discrimina el costo de las actividades de manera presencial y virtual.

NOTA 5: En caso de que los colaboradores de la entidad participantes en el estudio quieran solicitar sus resultados
individuales, el proveedor del servicio debera contar con la disponibilidad de entregarselos mediante el procedimiento
que se establezca para este caso, sin que los informes individuales representen un costo adicional para el DNP.

NOTA 6: Con el fin de verificar la calidad y habilidades de los profesionales ofertados, para desarrollar las
actividades objeto de la contratacion, luego del perfeccionamiento del contrato, el Supervisor citara al contratista
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quien debera presentar a los profesionales que desarrollaran las actividades previstas en el ANEXO TECNICO. De
los resultados se aceptara el inicio de la actividad con el profesional presentado, o se solicitara cambio, el cual
debera darse en el periodo acordado, junto con la prueba correspondiente.

NOTA 7: Durante la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA sdlo podra sustituir algin miembro del equipo de
trabajo si asi lo autoriza el DNP a través del Supervisor del Contrato, siempre que el nuevo miembro del equipo de
trabajo propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la propuesta respecto del miembro
del equipo que se reemplaza.

. EQUIPO DE TRABAJO

A continuacion, se presenta la descripcion del equipo de trabajo requerido para la ejecucion del contrato.

Profesional

Formacion

requerida

Experiencia
requerida

Soportes

Otros requisitos

Experiencia profesional | - Diploma y/o acta de | - Licencia vigente en
en coordinaciéon e pregrado. Salud Ocupacional
implementacion de Hasta tres  (3) 0 en Seguridad y
proyectos relacionados certificaciones de Salud en el trabajo
Un orofesional para con medicién e experiencia en las en caso de contar
a :oor dinaciénp de intervencién en Riesgo que se  pueda con especializacion
las actividades. el Psicosocial evidenciar lo en Seguridad 'y
sequimiento a’ Ia Titulo (ocupacional), y/o temas solicitado Salud en el trabajo
e'e%:ucién entreqa profesional en de recursos humanos o afines.
dje inforr;les gla Psicologia, 0 ylo desarrollo - Tarjeta profesional
1. Coordinador: e y Administracion, | organizacional, ylo
atencion de los . .
! o nlcleos de desarrollo de negocios y
deméas  aspectos e d ftori
administrativos conomm!ento en proygctos e consultoria
ropios  de  la Economia. relacionados con
z'ecpucién del liderazgo ylo
cjo ntrato fortalecimiento
' institucional, ylo
gerencia estratégica y/o
comportamiento
organizacional; minima
de cinco (5) afios.
-T:Luffsional en Drlsgoom;e y/r?e ?géao gﬁ - Registro Unico de
- prC . Experiencia profesional gra  Preg Talento Humano en
Dos (2) Psicélogos psicologia en la oractica de Psicologia Salud
. (as) parael -Especializacion . practic Diploma ylo acta de . .
2. Profesionales actividades relacionadas - Tarjeta profesional
desarrollo de las en salud -~ grado de la . T
para g . con la medicién e o - Licencia vigente en
. .. actividades Ocupacional, o | . y . especializacion )
ejecucion . . intervencién del riesgo e Salud Ocupacional
descritas en el Seguridad y ) L Certificaciones  de ;
. psicosocial; minima de o 0 en Seguridad y
anexo técnico Salud en el tres (3) afios experiencia en las Salud en el trabaio
Trabajo. 0 ' que se  pueda Vi J
: . . . igente.
psicologia evidenciar lo
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ocupacional solicitado.

NOTA 1. sera el adjudicatario quien presentara los soportes de formacion y experiencia del equipo de trabajo, con el
cual desarrollara las actividades previstas en el contrato, maximo 2 dias habiles después del inicio de ejecucion de
contrato. En todo caso, los proponentes deberan verificar si al momento de presentar su oferta, cuentan con el
equipo de trabajo solicitado para la ejecucion de las actividades.

NOTA 2. Para el caso de los profesionales en Psicologia que tengan expedida su tarjeta profesional con fecha
anterior al 27 de julio de 2015, deberan presentar el registro de inscripcion para el ejercicio de la profesion expedido
por la autoridad competente, asi mismo el comité evaluador hara la verificacion de inscripcion en el Registro Unico
Nacional del Talento Humano en Salud — RETHUS.

REGLAS APLICABLES AL EQUIPO DE TRABAJO:

1.

En los casos que determine la ley se debera aportar la tarjeta profesional o matricula profesional, el registro
de inscripcion vigente ante la autoridad competente, licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo tanto
para el profesional como para el proponente,

Para el caso de extranjeros se debera tener la visa de trabajo correspondiente que permita desempefiar la
profesion, ocupacion, actividad laboral u oficio en Colombia, debera cumplir con los mismos requisitos
exigidos para los nacionales colombianos, consagrados en las normas vigentes, y acreditara los documentos
respectivos tales como la convalidacion de titulos, el permiso o licencia provisional, matricula, tarjeta
profesional o constancia de experiencia, expedido por los Consejos Profesionales o autoridad competente
segun corresponda.

En caso de no diligenciarse 0 no encontrase en los documentos aportados las fechas de inicio, terminacion
del contrato y expedicion de la certificacion con dia, mes y afio, el DNP tomara el tltimo dia de cada mes
como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion, vy el ultimo mes del afio como
mes de inicio y el primer mes del afio como mes de finalizacion.

Para la verificacién de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la experiencia profesional
simultanea, es decir, que no se contara mas de una vez el tiempo de experiencia valida para una misma
persona.

La experiencia profesional requerida se contara teniendo en cuenta lo dispuesto por el Art. 229 del Decreto-
Ley 019 de 2012.
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Nota : Para acreditar la experiencia deberd adjuntar certificaciones laborales y/o certificaciones de contratos, y/o
actas de liquidacion de contratos acompafiadas de la copia de los respectivos contratos las cuales deben contener
minimo la siguiente informacion:

*Nombre del contratante o empleador.

» Nombre del contratista 0 empleado.

+ Objeto y/o descripcidn del contrato o del cargo ocupado®.

*Funciones o actividades del contratista 0 empleado.

+Fecha de inicio del contrato o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).
*Fecha de terminacion del contrato o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa).
*Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion

El proponente debera indicar de manera clara y especifica el profesional y la actividad a realizar por cada perfil.
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ANEXO n.° 3
ANEXO OFERTA ECONOMICA
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
ACTIVIDADES CANTIDAD | £o71MADO INCLUIDO IVA | OFERTADO INCLUIDO IVA
1 $40.321
INFORME GENERAL
MODALIDAD PRESENCIAL 1 $2.062.666
PRESENTACION DE RESULTADOS 1 $ 218,165
MODALIDAD PRESENCIAL :
1 $2.102.334
1 $ 122.966
1 $ 35.411
INFORME GENERAL
MODALIDAD VIRTUAL 1 $ 2.062.666
PRESENTACION DE RESULTADOS
MODALIDAD VIRTUAL ! §210.234
1 $2.102.334
1 $119.000
TOTAL $9.076.098

Nota 1: El proponente deberéa tener en cuenta al formular su oferta econdémica que las actividades se encuentran
descritas en el anexo técnico y que su oferta comprende la totalidad de obligaciones y actividades contenidas en el
presente documento.

Nota 2: La oferta seleccionada sera la del menor valor resultante de la sumatoria de los valores unitarios ofertados
en la propuesta econémica.

Nota 3: El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial, el cual es de CINCUENTA' Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($
58.488.276) incluido IVA e impuestos a que hubiere lugar; seré tipo bolsa y se pagara de acuerdo con los servicios
efectivamente prestados.
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Nota 4: El valor de los valores unitarios ofertados, no podra superar el valor estimado por la entidad para cada item
S0 pena de rechazo de la propuesta.

Nota 5: Los valores ofertados no deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor total de la propuesta econdmica y el
valor de los impuestos a que hubiere lugar, deben presentarse en nimeros enteros, es decir, el proponente debera
aproximar al peso, ya sea por exceso, si la suma es mayor a 0.50, o por defecto, si la suma es menor o igual a 0. 50,
en todo caso los valores ofertados deberan ser consignados en la plataforma SECOP I, formulario “oferta
economica’.

Nota 6: La cantidad de baterias y ficha o instrumentos aplicados para identificacion de otros factores no incluidos en
la bateria, estara sujeta al requerimiento previo que haga el DNP a través del supervisor del contrato de acuerdo con
la necesidad de la Entidad, asi como a la participacion de los colaboradores del DNP.

Nota 7: En los costos se debe incluir la revisién de la documentacién de la Subdireccién de Gestion del Talento
Humano relacionada con el riesgo psicosocial, verificacion de la poblacion que cumple con los requisitos para
participar en el estudio, instrumento (bateria en fisico para la medicion del riesgo para cada colaborador, junto con la
creacion y aplicacién de ficha o instrumento para identificacion de otros factores no incluidos en la bateria;
explicacién del diligenciamiento de los instrumentos a la poblacién participante, custodia de la informacién,
tratamiento de datos, analisis estadistico.

Nota 8: Dado que en cualquier momento el Ministerio de Trabajo puede poner a disposicién la herramienta
tecnoldgica practica para la evaluacion y gestion integral del riesgo psicosocial, lo que permitiria la aplicacion de la
bateria de instrumentos de manera virtual, se discrimina el costo de las actividades de manera presencial y virtual.

Nota 9: El valor unitario estimado para cada servicio solicitado, constituye el valor maximo que la entidad pagara por
cada item.

Nota 10: La oferta economica del presente Anexo tiene propdsito informativo, toda vez que debera indicarse en la
plataforma SECOP |I.

Nota 11: En caso de que se requiera redistribuir los recursos de las actividades relacionadas en el anexo técnico en
el marco del objeto del contrato, se podra realizar dicha redistribucién, conforme a las necesidades del DNP.

Nota 12: Los valores unitarios presentados seran inmodificables durante la ejecucién del contrato.
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ANEXO n.° 4

MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES

(Use la opcién que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante Legal de (Razén
social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacién de nuestra oferta para el presente invitacion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , y con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razén social de la compafia) identificada
con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo

con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico
el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles
a la fecha de presentacion de la oferta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafia durante dichos 6 meses. Lo
anterior, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en ,alos( ) del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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ANEXO n.° 5
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito a saber: (representante legal o apoderado), domiciliado en , identificado
con , quien obra en calidad de (representante legal o apoderado) en nombre y representacién de
(nombre del proponente), tal como consta en (Certificado de existencia y representacion legal o
documento de constitucién), quien en adelante se denominara el Proponente, manifiesta su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente COMPROMISO DE ORIGEN DE FONDOS, LEGALIDAD Y ANTICORRUPCION,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. EI DNP invit6 el Proceso de seleccién de Minima Cuantia DNP-MC-030-2022 para la celebracién de un Contrato
cuyo objeto sera: “Realizar la medicion del riesgo psicosocial en el Departamento Nacional de Planeacion, en
concordancia con el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad y las normas vigentes
aplicables”

2. Que es interés del Proponente apoyar la accion del Estado Colombiano y del DNP para fortalecer la transparencia
en los procesos de contratacion, la responsabilidad de rendir cuentas y luchar contra la corrupcion.

3. Que el Proponente, se encuentra compuesto por los siguientes integrantes:
(Integrantes del proponente en caso de presentarse como consorcio 0 unién temporal)

4. Que siendo del interés del Proponente participar en el Proceso de DNP-MC-030-2022, se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y en tal sentido
suscribe el presente documento unilateral, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - COMPROMISOS
El Proponente mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Que declara apoyar la accién del Estado Colombiano y particularmente del DNP en propender por el fortalecimiento
y el cumplimiento de los principios de legalidad, transparencia en todas sus actuaciones y al momento de rendir
cuentas.

Que se compromete a no dar ni ofrecer dinero u otra utilidad de manera directa o indirecta a través de terceros, a
ningun funcionario publico, ni a sus parientes en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y/o primero
civil, ni a persona alguna ya sea natural o juridica que actte como funcionario, servidor, empleado, asesor, consultor
ylo contratista del DNP, con el fin de influir en la determinacion de las condiciones de la presente invitacién y/o del
Contrato y/o en la evaluacion de las ofertas y/o en la adjudicacion del presente Proceso de Minima Cuantia DNP-
MC-030-2022.

Que respondera de manera solidaria en caso que un tercero que actue en su nombre, ya sea como empleado,
representante legal, director y/o administrador, un agente comisionista independiente, como asesor y/o como
consultor, dé u ofrezca dinero u otra utilidad con el fin de influir en la determinacion de las condiciones de la presente
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invitacidn publica y/o del Contrato y/o en la evaluacién de las ofertas y/o en la adjudicacion del presente Proceso de
Minima Cuantia DNP-MC-030-2022.

Que revela de manera clara y en forma total al DNP mediante el diligenciamiento del presente FORMATO y revelara
ante cualquier organismo de control que en el momento que asi se le solicite, los nombres de todos los beneficiarios
de los pagos suyos y/o efectuados en su nombre relacionados por cualquier concepto con el presente Proceso de
Minima Cuantia DNP-MC-030-2022, incluyendo los pagos ordinarios ya realizados, aquellos por realizar, asi como
los que se propongan hacer en caso de resultar adjudicatarios del presente Proceso de Minima Cuantia DNP-MC-
030-2022.

Que revela los gastos y costos asociados a la etapa pre contractual mediante el diligenciamiento del presente
FORMATO y revelara ante cualquier organismo de control que en el momento que asi se le solicite, entendidos estos
como los asociados a actividades tales como la preparacion y presentacion de la oferta y a la preparacion de las
observaciones al informe de evaluacion, si a ello hubiere lugar.

Que conformara un centro de costos que refleje los gastos en los que se incurra o se prevea incurrir, cualquiera que
sea las personas que asuman el costo, o cualquiera que sea su beneficiario. Dicha informacién debera ser
presentada ante el DNP con la oferta pertinente, a través del diligenciamiento de los cuadros incorporados en el
presente documento, que debera presentarse con la oferta, y actualizarse mediante comunicaciones que se remitiran
al DNP, cuando se trate de gastos realizados con posterioridad a la presentacién de la oferta y anteriores a la
legalizacion del Contrato, que no hayan sido revelados o previstos al momento de presentacion de la oferta.

CLAUSULA SEGUNDA - CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El Proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso las consecuencias previstas en la
Invitacién a Presentar Oferta No. DNP-MC-030-2022 Minima Cuantia, si se comprobare el incumplimiento de
cualquiera de los compromisos de origen de fondos, legalidad y anticorrupcion.

CLAUSULA TERCERA - DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS

El proponente declara que el origen de los fondos, empréstitos, inversiones, aportes y participaciones econdmicas a
cualquier nivel y concernientes al presente Proceso de Minima Cuantia DNP-MC-030-2022 son producto de la

realizacion de las siguientes actividades:

Descripcion de las actividades

Y que los mismos, no provienen de actividades ilicitas ni de actividades relacionadas en cualquier forma con el
trafico de estupefacientes, lavado de activos y/o cualquier otra actividad proscrita por la legislaciéon nacional e
internacional.

NOTA: Cuando el proponente sea Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad debera presentar el contenido
de este Formato por cada uno de los integrantes.

Firma
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ANEXO n.°6

ANTECEDENTES (INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES)

El suscrito (Nombre Representante legal), identificado con cédula de ciudadania No.

de actuando mi calidad de representante legal de la sociedad
, legalmente constituida, manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente documento, que a la fecha, ninguno de los socios persona natural que
conforman la sociedad que represento, se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con el estado, descritas en la ley en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993; 18 de la Ley 1150 de 2007; 2, 3
y 4 de la Ley 1474 de 2011; 31 y 33 de la Ley 1778 de 2016, y demas normas que complementen, modifiquen o
adicionen causales de inhabilidad o incompatibilidad

La presente certificacion se expide a los () dias del mes de dos mil () para
efectos del proceso de seleccion que surte el Departamento Nacional de Planeacion — DNP y para los fines de la
celebracion del contrato si a éste hay lugar.

Nombre
Cédula de Ciudadania
Representante Legal

Nombre
Cédula de Ciudadania
Representante Legal
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ANEXO n.°7
CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA LUGAR Y HORA
Publicacion de estudios previos Invitacién a 29/09/2022 Hasta las 19:00
presentar ofertas Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Observaciones a la Invitacion de minina 30/09/2022 Hasta las 17:00
cuantia y termino para solicitudes para limitar Se publica en la pagina
la convocatoria a Mipyme colombianas. https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Termino para dar respuesta a las 05/10/2022 Hasta las 19:00
observaciones a la Invitacion Publica Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Termino maximo de expedicion de Adenda y 05/10/2022 Hasta las 19:00
publicacion de Aviso de limitacion o no a Se publica en la pagina
MiPymes https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Presentacion de Ofertas 07/10/2022 Hasta las 10:00
Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Apertura de sobres 07/10/2022 Hora: 10:10
Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Informe de presentacién de ofertas 07/10/2022 Hora: 10:20
Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Publicacion del informe de evaluacion de las 12/10/2022 Hasta las 19:00
ofertas Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.colsts/cce/login.aspx
SECORPII
Presentacion de observaciones al informe de 18/10/2022 Hasta las 17:00
evaluacion y termino  preclusivo  de Se publica en la pagina
subsanacion de requisitos habilitantes https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Aceptacion de Oferta 19/10/2022 Hasta las 19:00
Se publica en la pagina
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
Entrega de la garantia 24/10/2022 Se debera cargar en la plataforma del SECOP ||
https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
Aprobacion de la Garantia Unica de 24/10/2022 Se debera aprobar en la plataforma del SECOP I
cumplimiento https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
SECOPII
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, ANEXO n.°11
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar su
oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado a estos
datos]

Sefores

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
Calle 26 No. 13-19

Bogota D.C.

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por el
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION de lo siguiente:

El DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION actuara como responsable del tratamiento de datos personales
de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podré recolectar, almacenar y usar mis datos personales
para hacer efectivo el factor de desempate previsto en la Invitacion publica DNP-MC-030-2022, relacionados con la
acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, o
persona perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas o personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia.

Finalidad Autoriza
S NO

Hacer efectivo el factor de desempate
para la acreditacion de una mujer
victima de violencia intrafamiliar,
persona perteneciente a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas, 0
persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion o personas mayores
que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar
discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacidn politica, las convicciones
religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion
asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.
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Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer efectivo el
criterio de desempate previsto en la Invitacion publica DNP-MC-030-2022, relacionados con la acreditacion de ser
victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, 0 persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion o personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012, especialmente
los siguientes:
o Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

o Solicitar la actualizacién y rectificacién de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

e Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

o Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

¢ Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o contractual
que haga imperativo conservar la informacién.

o Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por el DEPARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION para la atencion al publico, la linea de atencion nacional PBX: (601) 381 50 el correo electronico
notificacionesjudiciales@dnp.gov.co, por “mensaje” del proceso de contratacién en la plataforma de SECOPII y las
oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya informacion puedo consultar en
https://www.dnp.gov.co/DNPN/Paginas/default.aspx, disponibles de 8:00 a.m. - 4:30 p.m. jornada continua.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION para que
trate mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en
https://www.dnp.gov.co/transparencia-acceso-a-la-informacion/Paginas/Proteccion-de-Datos-Personales.aspx y que
me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la
suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacidn datos sensibles para la autorizacidn de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregd sus datos]
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