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NIVEL DE AVANCE

El avance del Plan de Accion de la DIRECCION CORPORATIVA - DC con corte 30 de junio de 2025, reportado por la Oficina Asesora de Planeacion es del 49,98%, esta auditoria, de acuerdo
con las evidencias entregadas por la dependencia como resultado de las pruebas para determinar el nivel de avance de los productos y entregables de conformidad con el Manual para el

Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional, evidencié que el nivel de avance a la fecha de corte corresponde a 48,44%.

AVANCE AVANCE OAP | AVANCE OCI
OBJETIVO INSTITUCIONAL PROCEDIMIENTO CODIGO PRODUCTO ESPERADO DEL DEL s
POR PRODUCTO PRODUCTO OBJETIVO
PRODUCTO (30/06/2025) (30/06/2025)
Cierre de vigencia Atencion a solicitudes de Operaciones Presupuestales de los recursos de
9 6453** | funcionamiento y del sistema de seguimiento evaluacion y control del SGR 50% 49,98% 50%
atendidas.
Tramite de pagos atendidos con el presupuesto del SGR (nomina,
Pagos 6454* | prestaciones sociales, viaticos, cuentas contratistas, proveedores, entre 50% 52,04% 50%
otros)
Procedimiento para la atencién de « | Tramite de comisiones (tiquetes y viaticos) atendidas con financiamiento de 0 0 0
requerimientos logisticos 6455 recursos del SGR 50% 52,04% 50%
I o Administracion de bienes muebles e « | Atencién de asignacion de bienes (equipos de computo, mobiliario) para el
| |- 0 0 0
Gesggindgézgrraal B}\slgtug%noa inmuebles 6456 desarrollo de las actividades del SGR 50% 54.83% 50%
referente en gestion 48,44%
institucional articulada e - . - A . - . )
X e Administracién de bienes muebles e « | Solicitudes de adquisicion de bienes y servicios atendidas necesarios para 0 0 0
innovadora y efectiva. inmuebles 64577 11 ejecucion de las actividades adelantadas por la SGSGR 50% 5345% 50%
Informe de seguimiento a la Ejecucion Presupuestal de los recursos de
Cierre de vigencia 6459* | funcionamiento y del sistema de seguimiento evaluacién y control del SGR 50% 50% 50%
asignadas al DNP
Adm|n|stra0|on de bienes muebles e 6460 Ir]ventanos por dgpendenmas y oficinas regionales programadas de los 37.50% 37.50% 37.50%
inmuebles bienes muebles e inmuebles de la SGR.
T . ) « | Informe de las actividades de bienestar realizadas a los colaboradores de la o o o
Capacitacion, bienestar e incentivos 6461 Subdireccion General del Sistema General de Regalias. 50% 50% 50%
TOTAL, AVANCE PLAN DE ACCION 48,44% 49,98% 48,44% 48,44%

*Servicios formulados por Oferta

**Servicios formulados por demanda

AVANCE FiSICO




Para 2025 la DC - SGR formul6 8 productos y 8 entregables con las siguientes caracteristicas:

POR OFERTA

POR DEMANDA

Servicios por Demanda: 5
Codigos: 6453, 6454, 6455, 6456 y 6457

Servicios por Oferta: 3
Codigos: 6459, 6460 y 6461

EN CURSO

mTotal |-

Servicios por oferta y demanda

- Cumplidos al 100%: 0
Cédigos: Ninguno

- En ejecucion dentro del plazo: 8
Codigos: 6453, 6454, 6455, 6456, 6457, 6459, 6460 y 6461

Entre mayo y junio del 2025 se realizaron los siguientes ajustes:

Programados para iniciar después de la fecha de corte: 0
Caédigos: Ninguno

Cadigo

Nombre del producto anterior

Nombre del producto actual

6460

Informe de Inventarios de los bienes
requeridos para el cumplimiento de las
actividades adelantadas por la SGSGR

Inventarios por dependencias y oficinas regionales
programadas de los bienes muebles e inmuebles de

la SGR.

Asi como, los responsables de los productos: 6461, 6460, 6459, 6457, 6456, 6455, 6454, 6453 a cargo de la DC

Entregables:

=N

Cumplidos al 100%: 0
Codigos: N.A.

En ejecucion dentro del plazo: 8
Cadigos: 17763, 17764, 17765, 17766,
17767, 17769, 1770, y 17771

Programados para iniciar después de
la fecha de corte: 0
Codigos: N.A.

A partir de la verificacion de los criterios definidos por la entidad, para la gestién de los productos y entregables formulados en los planes de accién se evidenciaron las siguientes situaciones:

Productos por Demanda

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Cierre de vigencia
cODIGO
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
02/()1/2025 31/12/2025 6453 Atencion a solicitudes de Operaciones Presupuestales de los recursos de funcionamiento y del sistema de seguimiento evaluacidn y control del SGR atendidas.
¢obico META AVANCE
ENREDBEE OBSERVACIONES OCI
17763 100% 50%
MES RECIBIDOS ATENDIDOS
Ene. s s Servicio por demanda con meta del 100%. Al corte junio de 2025 se presenta avance del 50%; se recibieron y se atendieron 2689 solicitudes de operaciones presupuestales de los recursos de funcionamiento y del
Feb. 326 326 sistema de seguimiento evaluacion y control del SGR.
Mar. 400 400 Segun los criterios definidos por la entidad en el Manual para el seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02- V2, se observo:
Abr. 329 329
. Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa del avance, direccion de ubicacion del soporte para la atencién de las operaciones presupuestales de los recursos de
May. 337 337 . : 1 o - )
funcionamiento y del sistema de seguimiento evaluacion y control del SGR atendidas.
Jun. 184 184 . En el disco O: se ubicaron los soportes correspondientes a las 2689 solicitudes atendidas, los cuales incluyen reportes de CDP, RP y traslados presupuestales; se evidencié elemento de control el cual lleva
Total 2689 2689 el inventario de los servicios recibidos y atendidos y es coherente con los soportes de ejecucion




De otra parte, al verificar el nivel de avance reportado en el enlace Tablero de seguimiento PAI 2025 de fecha de consulta 02/08/2025 se registra un avance esperado de 50.00 para este producto
y el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de
seguimiento “Por demanda” define: “Para obtener el valor esperado del producto, se toma el 100% y se divide en la cantidad de meses que duraré el producto, en este caso corresponde a 6, para
un valor esperado lineal de 100%/6=16,66%". Por lo anterior y de acuerdo con la duracién del producto que corresponden a 12 meses en total, al tomar el 100% dividido en 12 meses (duracién del
producto) da como resultado un avance esperado por mes de 8.33, arrojando para el primer semestre un avance esperado de 50,00 que coincide con el mencionado tablero.

Adicionalmente, en el referido manual para el calculo del resultado del nivel de avance en el primer semestre se indica: “se calcula el valor alcanzado con la siguiente formula: valor alcanzado
= (requerimiento atendidolrequerimiento recibido de acuerdo con el nivel de servicio)*valor esperado; sin embargo, al realizar el calculo, se obtiene un avance de 50,00 lo
cual difiere del 49,98 reportado en el Tablero de seguimiento PAI 2025, tal como se evidencian los célculos presentados en la siguiente tabla:

IRl BB rEal A Valor mensual de | Valor alcanzado por
MES RECIBIDOS ATENDIDOS de acuerdo con el nivel de . o,
servicio 100% ejecucion mes con la meta

Ene. 1113 1113 1113 8,33 8,33
Feb. 326 326 326 8,33 8,33
Mar. 400 400 400 8,33 8,33
Abr. 329 329 329 8,33 8,33
May. 337 337 337 8,33 8,33
Jun. 184 184 184 8,33 8,33
Jul.
Ago.
Sep.
Oct.
Nov.
Dic.
Total 2689 2689 2689 50,00 50,00

OAP 50,00% 49,98%

Estas diferencias muestran debilidades en cuanto a la coherencia de la informacion reportada por la dependencia en SISGESTION, donde el reporte cuantitativo no coincide con el resultado dela
medicién de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION,
Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda’”, situacién que impacta la aplicacidn del criterio de operacion establecido en el mencionado manual.

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Pagos

CODIGO .
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
02/01/2025 31/12/2025 6454 Tramite de pagos atendidos con el presupuesto del SGR (nomina, prestaciones sociales, viaticos, cuentas contratistas, proveedores, entre otros)

ENTREGABLE | META bl
17764 96% 50% OBSERVACIONES OCI
MES RECIBIDOS ATENDIDOS
Ene. 483 483

Servicio por demanda con meta del 96%. Al corte junio de 2025 se presenta avance del 50%; se recibieron y atendieron 3540 solicitudes de tramite de pagos atendidos con el

Feb. 606 606 presupuesto del SGR (nomina, prestaciones sociales, viaticos, cuentas contratistas, proveedores, entre otros).
Mar. 520 520 Segin los criterios definidos por la entidad en el Manual para el seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02- V2, se observo:
Abr. 631 631
May 718 718 . Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa del avance, direccion de ubicacion del soporte para de tramite de pagos con el presupuesto

del SGR (nomina, prestaciones sociales, viaticos, cuentas contratistas, proveedores, entre otros).
Jun. 582 582 . En el disco O: se ubicaron los soportes correspondientes a las 3540 solicitudes atendidas, los cuales incluyen reportes de tramites de pago atendidos con presupuesto SGR; se
evidencio elemento de control el cual lleva el inventario de los servicios recibidos y atendidos y es coherente con los soportes de ejecucion.

Total 3540 3540

De otra parte, al verificar el nivel de avance reportado en el enlace Tablero de seguimiento PAI 2025 de fecha de consulta 02/08/2025 se registra un avance esperado de 50.00 para este producto
y el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de




seguimiento “Por demanda” define: “Para obtener el valor esperado del producto, se toma el 100% y se divide en la cantidad de meses que duraré el producto, en este caso corresponde a 6, para
un valor esperado lineal de 100%/6=16,66%". Por lo anterior y de acuerdo con la duracién del producto que corresponden a 12 meses en total, al tomar el 100% dividido en 12 meses (duracién del
producto) da como resultado un avance esperado por mes de 8.33, arrojando para el primer semestre un avance esperado de 50,00 que coincide con el mencionado tablero.

Adicionalmente, en el referido manual para el calculo del resultado del nivel de avance en el primer semestre se indica: “se calcula el valor alcanzado con la siguiente formula: valor alcanzado
= (requerimiento atendidolrequerimiento recibido de acuerdo con el nivel de servicio)*valor esperado; sin embargo, al realizar el calculo, se obtiene un avance de 52,08 lo
cual difiere del 52,04 reportado en el Tablero de seguimiento PAI 2025, tal como se evidencian los calculos presentados en la siguiente tabla:

MES RECIBIDOS ATENDIDOS Requerimient.os recibido.s .de acuerdo con el Valor. menglal de Valor alcanzado por mes con la
nivel de servicio 96% ejecucion meta

Ene. 483 483 464 8,33 8,68
Feb. 606 606 582 8,33 8,68
Mar. 520 520 499 8,33 8,68
Abr. 631 631 606 8,33 8,68
May. 718 718 689 8,33 8,68
Jun. 582 582 559 8,33 8,68
Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.
Total 3540 3540 3398 50,00 52,08

OAP 50,00% 52,04%

Estas diferencias muestran debilidades en cuanto a la coherencia de la informacion reportada por la dependencia en SISGESTION, donde el reporte cuantitativo no coincide con el resultado dela
medicién de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION,
Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda”, situacién que impacta la aplicacion del criterio de operacion establecido en el mencionado manual.

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Procedimiento para la atencién de requerimientos logisticos
CODIGO .
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
02/01/2025 31/12/2025 6455 Tramite de comisiones (tiquetes y viaticos) atendidas con financiamiento de recursos del SGR
ENTREGABLE | META bl
17765 96% 50% OBSERVACIONES OCI
MES RECIBIDOS ATENDIDOS
Ene. 95 95
Feb. 55 55 Servicio por demanda con meta del 96%. Al corte junio de 2025 se presenta avance del 50%; se recibieron y se atendieron 529 solicitudes de tramite de comisiones (tiquetes y viticos)
atendidas con financiamiento de recursos del SGR.
Mar. 98 98 .
Segun los criterios definidos por la entidad en el Manual para el seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02- V2, se observo:
Abr. 136 136
. Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa del avance, direccion de ubicacion del soporte para tramite de comisiones (tiquetes y viaticos).
May. 92 92 atendidas con financiamiento de recursos del SGR.
. En el disco O: se ubicaron los soportes correspondientes a las 529 solicitudes atendidas, los cuales incluyen reporte de control de tiquetes y viaticos SGR; se evidenci6 elemento
Jun. 53 53 de control el cual lleva el inventario de los servicios recibidos y atendidos y es coherente con los soportes de ejecucion.
Total 529 529

De otra parte, al verificar el nivel de avance reportado en el enlace Tablero de seguimiento PAI 2025 de fecha de consulta 02/08/2025 se registra un avance esperado de 50.00 para este producto
y el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de




seguimiento “Por demanda” define: “Para obtener el valor esperado del producto, se toma el 100% y se divide en la cantidad de meses que duraré el producto, en este caso corresponde a 6, para
un valor esperado lineal de 100%/6=16,66%". Por lo anterior y de acuerdo con la duracién del producto que corresponden a 12 meses en total, al tomar el 100% dividido en 12 meses (duracién del
producto) da como resultado un avance esperado por mes de 8,33, arrojando para el primer semestre un avance esperado de 50 como se presenta en el mencionado tablero.

Adicionalmente, en el referido manual para el calculo del resultado del nivel de avance en el primer semestre se indica: “se calcula el valor alcanzado con la siguiente formula: valor alcanzado
= (requerimiento atendidolrequerimiento recibido de acuerdo con el nivel de servicio)*valor esperado; sin embargo, al realizar el calculo, se obtiene un avance de 52,04 lo
cual difiere del 52,08 reportado en el Tablero de seguimiento PAI 2025, tal como se evidencian los calculos presentados en la siguiente tabla:

MES | RECIBIDOS | ATENDIDOS | Requerimientos recibidos de acuerdo con el nivel de servicio 96% | Valor mensual de ejecucién | Valor alcanzado por mes con la meta

Ene. 95 95 AN 8,33 8,68

Feb. 55 55 53 8,33 8,68

Mar. 98 98 94 8,33 8,68

Abr. 136 136 131 8,33 8,68

May. 92 92 88 8,33 8,68

Jun. 53 53 51 8,33 8,68

Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.

Total 529 529 508 50,00 52,08
OAP 50,00% 52,04%

Estas diferencias muestran debilidades en cuanto a la coherencia de la informacion reportada por la dependencia en SISGESTION, donde el reporte cuantitativo no coincide con el resultado dela
medicién de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION,
Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda”, situacién que impacta la aplicacion del criterio de operacion establecido en el mencionado manual.

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Administracién de bienes muebles e inmuebles

CODIGO i
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
02/()1/2025 31/12/2025 6456 Atencién de asignacion de bienes (equipos de computo, mobiliario) para el desarrollo de las actividades del SGR
ENTRECABLE | WETA ——
17766 91% 50% OBSERVACIONES OCI
MES RECIBIDOS ATENDIDOS
Ene. 50 50
Feb. 99 99 Servicio por demanda con meta del 91%. Al corte junio de 2025 se presenta avance del 50%; se recibieron y se atendieron 434 solicitudes de atencion de asignacion de bienes
(equipos de computo, mobiliario) para el desarrollo de las actividades del SGR.
Mar. 99 99 .
Segun los criterios definidos por la entidad en el Manual para el seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02- V2, se observo:
Abr. 87 87
. Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa del avance, direccién de ubicacion del soporte para el tramite de atencién de asignacion de
May. 62 62 bienes (equipos de computo, mobiliario).
. En el disco O: se ubicaron los soportes correspondientes a las 434 solicitudes atendidas, los cuales incluyen el reporte de asignacion de Bienes; se evidencié elemento de
Jun. 37 37 control el cual lleva el inventario de los servicios recibidos y atendidos y es coherente con los soportes de ejecucion.
Total 434 434

De otra parte, al verificar el nivel de avance reportado en el enlace Tablero de seguimiento PAI 2025 de fecha de consulta 02/08/2025 se registra un avance esperado de 50.00 para este producto
y el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de
seguimiento “Por demanda” define: “Para obtener el valor esperado del producto, se toma el 100% y se divide en la cantidad de meses que duraré el producto, en este caso corresponde a 6, para




un valor esperado lineal de 100%/6=16,66%". Por lo anterior y de acuerdo con la duracién del producto que corresponden a 12 meses en total, al tomar el 100% dividido en 12 meses (duracion del
producto) da como resultado un avance esperado por mes de 8,33, arrojando para el primer semestre un avance esperado de 50% como se presenta en el mencionado tablero.

Adicionalmente, en el referido manual para el calculo del resultado del nivel de avance en el primer semestre se indica: “se calcula el valor alcanzado con la siguiente formula: valor alcanzado
= (requerimiento atendidolrequerimiento recibido de acuerdo con el nivel de servicio)xvalor esperado; sin embargo, al realizar el célculo, se obtiene un avance de 54,12 lo
cual difiere del 54,83 reportado en el Tablero de seguimiento PAI 2025, tal como se evidencian los célculos presentados en la siguiente tabla:

SRS Al Valor mensual de Valor alcanzado por

MES RECIBIDOS ATENDIDOS de acuerdo con el nivel de . L.

a0 ejecucion mes con la meta

servicio 91%

Ene. 50 50 46 8,33 8,33
Feb. 99 99 90 8,33 9,16
Mar. 99 99 90 8,33 9,16
Abr. 87 87 79 8,33 9,16
May. 62 62 56 8,33 9,16
Jun. 37 37 34 8,33 9,16
Jul.
Ago.
Sep.
Oct.
Nov.
Dic.
Total 434 434 395 50,00 54,12

OAP 50,00% 54,83%

Estas diferencias muestran debilidades en cuanto a la coherencia de la informacion reportada por la dependencia en SISGESTION, donde el reporte cuantitativo no coincide con el resultado dela
medicién de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION,
Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda’, situacién que impacta la aplicacién del criterio de operacion establecido en el mencionado manual.

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Administracion de bienes muebles e inmuebles
CODIGO A
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
02/01/2025 31/12/2025 6457 Solicitudes de adquisicién de bienes y servicios atendidas necesarios para la ejecucion de las actividades adelantadas por la SGSGR
CODIOD) META AVANCE
ENTREGABLE OBSERVACIONES OCI
17767 91% 49,99%
MES RECIBIDOS ATENDIDOS
Ene. 9 0 Servicio por demanda con meta del 91%. Al corte junio de 2025 se presenta avance del 49,99%; se recibieron y se atendieron 46 solicitudes de adquisicion de bienes y servicios
Feb. 12 12 atendidas necesarios para la ejecucion de las actividades adelantadas por la SGSGR.
Mar. 0 0 Segin los criterios definidos por la entidad en el Manual para el seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02- V2, se observo:
Abr. 15 14 . Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa del avance, direccion de ubicacion del soporte para tramite de adquisicion de bienes y servicios
May. 5 6 adelantadas por la SGSGR.
. En el disco O: se ubicaron los soportes correspondientes a las 2689 solicitudes atendidas, los cuales incluyen reportes adquisicién de bienes y servicios atendidas necesarios
Jun. 5 5 para la ejecucion de las actividades adelantadas por la SGSGR; se evidencié elemento de control el cual lleva el inventario de los servicios recibidos y atendidos y es coherente
Total 46 46 con los soportes de ejecucion.

De otra parte, al verificar el nivel de avance reportado en el enlace Tablero de seguimiento PAI 2025 de fecha de consulta 02/08/2025 se registra un avance esperado de 50.00 para este producto
y el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de
seguimiento “Por demanda” define: “Para obtener el valor esperado del producto, se toma el 100% y se divide en la cantidad de meses que durara el producto, en este caso corresponde a 6, para




un valor esperado lineal de 100%/6=16,66%". Por lo anterior y de acuerdo con la duracién del producto que corresponden a 12 meses en total, al tomar el 100% dividido en 12 meses (duracion del
producto) da como resultado un avance esperado por mes de 8,33, arrojando para el primer semestre un avance esperado de 50% como se presenta en el mencionado tablero.

Adicionalmente, en el referido manual para el calculo del resultado del nivel de avance en el primer semestre se indica: “se calcula el valor alcanzado con la siguiente formula: valor alcanzado
= (requerimiento atendidolrequerimiento recibido de acuerdo con el nivel de servicio)xvalor esperado; sin embargo, al realizar el célculo, se obtiene un avance de 51,64 lo
cual difiere del 53,45 reportado en el Tablero de seguimiento PAI 2025, tal como se evidencian los célculos presentados en la siguiente tabla:

IRl s e ke Valor mensual de | Valor alcanzado por

MES RECIBIDOS ATENDIDOS de acuerdo con el nivel de . ”

P O ejecucion mes con la meta

servicio 91%

Ene. 9 9 8 8,33 9,16
Feb. 12 12 11 8,33 9,16
Mar. - - - 8,33 8,33
Abr. 15 14 14 8,33 8,33
May. 5 6 5 8,33 8,33
Jun. 5 5 5 8,33 8,33
Jul. -
Ago.
Sep.
Oct.
Nov.
Dic. -
Total 46 46 42 50,00 51,64

OAP 50,00% 53,45%

Estas diferencias muestran debilidades en cuanto a la coherencia de la informacion reportada por la dependencia en SISGESTION, donde el reporte cuantitativo no coincide con el resultado dela
medicién de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION,
Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda”, situacién que impacta la aplicacion del criterio de operacion establecido en el mencionado manual.

Producto por Oferta

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Cierre de vigencia
CODIGO 5
FECHA INICIO FECHA FIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
1/01/2025 31/12/2025 6459 Ilglmarme de seguimiento a la Ejecucion Presupuestal de los recursos de funcionamiento y del sistema de seguimiento evaluacion y control del SGR asignadas al
CODIGO
ENTREGABLE s bl
17769 12 50% OBSERVACIONES OCI
META DEL RESULTADO
PERIODICIDAD | peRIODO EVIDENCIADO ,
Ene. 1 1 Segun criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 v2, se observo:
Feb. ! ! = Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa, direccién de ubicacion del soporte de la prestacion del servicio y total de servicios
Mar. 1 1 prestados conforme a programacion de la meta (mensual).
Abr. 1 1 . En la ruta O, se encuentra el archivo informes de seguimiento a la ejecucion presupuestal de los recursos de funcionamiento y del sistema de seguimiento evaluacion
May. 1 1 y control del SGR asignadas al DNP, como: Disponibilidad inicial, asignacién del bienio 2025-2026, total recursos disponibles, apropiacion desagregada (CDPs
Jun 1 1 expedidos, compromisos registrados, pagos realizados, diferencias entre los CDP expedidos y los compromisos registrados (asociados al gasto de la planta temporal
: y los RP.
TOTAL 6 6 = No se evidencié elemento de control el cual lleva el inventario de los servicios prestados y es coherente con los soportes de ejecucién.

Producto por Oferta




PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Cierre y liquidacién de contratos

FECHA INICIO FECHA FIN CODIGO PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
1/01/2025 31/12/2025 6460 Inventarios por dependencias y oficinas regionales programadas de los bienes muebles e inmuebles de la SGR.
CODIGO
ENTREGABLE META AVANCE
17770 16 37,50% OBSERVACIONES OCI
META DEL RESULTADO
PERIODICIDAD | "pegiopo EVIDENCIADO
| trimestre 2 2 Segun criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacién Institucional CODIGO: M-ED-02 v2, se observo:
. Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcion cualitativa, direccion de ubicacién del soporte de la prestacion del servicio y total de servicios
Il trimestre 4 4 prestados conforme a programacion de la meta (trimestral).
. Enlaruta O, se encuentra el archivo para el | trimestre: Se observé (2) informes sobre el levantamiento de inventarios de los muebles e inmuebles de los colaboradores
Il trimestre 6 N/A de Direccion Corporativa y Subdireccion General del Sistema General de Regalias.
. . Para el Il cuatrimestre se observo: Registros fotograficos, inventario de (4) de las oficinas regionales de Santa Marta, Bucaramanga, Cali y Medellin, correos electronicos
IV trimestre 4 N/A al funcionario responsable de la relacion de bienes a cargo y registro de movimientos y novedades en el médulo de inventarios (Seven).
L] No se evidencio el elemento de control conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION del Manual para el Seguimiento del Modelo de
TOTAL 16 6 Planeacion Institucional.

N/A: No aplica avance cuantitativo, teniendo en cuenta que su termi

Producto por Oferta

pn

on esta p

para el seg

semestre

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Capacitacion, bienestar e incentivos

FECHA INICIO FECHA FIN CODIGO PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
1/01/2025 31/12/2025 6461 Informe de las actividades de bienestar realizadas a los colaboradores de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias.
CODIGO
ENTREGABLE META AVANCE
17771 4 50% OBSERVACIONES OCI
META DEL RESULTADO
ey PERIODO EVIDENCIADO
Segn criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacién Institucional CODIGO: M-ED-02 v2, se observé:
| trimestre L L . Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripcidn cualitativa, direccion de ubicacion del soporte de la prestacion del servicio y total de
servicios prestados conforme a programacion de la meta (trimestral).
Il trimest 1 1 . En la ruta O, se encuentra el archivo para el | y Il trimestre: Se observé (2) informes el cual contiene las actividades de bienestar realizadas a los colaboradores
fimestre de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias, asi:
- 7/03/2025 - Conmemoracién dia de la mujer (110 mujeres participantes).
. - 19/03/2025 - Conmemoracion dia de hombre (86 participantes)
Il trimestre 1 N/A - 20/03/2025 - Dia internacional de la felicidad (150 participantes)
- 25/03/2026 - Asesoria Caja de Compensacion Colsubsidio (14 participantes)
- 27/03/2025 - Reunién de Seguimiento con los colaboradores de la SGTH.
. - En abril se adelantaron (3) tres actividades de bienestar - Visita del grupo EMI, Caja de Compensacion Colsubsidio y Fundacion tapita
IV trimestre 1 N/A - En mayo se adelantaron tres (3) actividades de bienestar - Feria de emprendimiento SGR, Visita de la Caja de Compensacion Colsubsidio y Actividad "Crea Tu
Huerta
- En junio se adelantaron siete (7) actividades de bienestar - Visita banco de Occidente, Pausas visuales, cognitivas, saludables y fisicas, Visita de banco BBVA,
Colsubsidio, Spinning Center y Cupén App y Dia del padre.
TOTAL 4 2 ¢
. No se evidencié el elemento de control conforme al numeral 3,2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION del Manual para el Seguimiento del
Modelo de Planeacién Institucional.




Del total de 8 productos y 8 entregables programados para el 2025, se observo que todos los productos formulados para la vigencia estan en ejecucién.

De igual manera, de acuerdo con la verificacion realizada por la OCI se concluye frente a la informacién reportada por la SCT, que se cumplen los criterios definidos en el Manual para el Seguimiento
del Modelo de Planeacion Institucional Codigo M-ED- 02 Versién 0, Numeral 3.3. Revision del Seguimiento en SISGESTION, que corresponden a:

= Coherencia: Los reportes cuantitativos y cualitativos coinciden el uno con el otro, es decir, que el valor presentado en el reporte cuantitativo guarda coherencia con lo reportado en
SISGESTION y las evidencias cargadas por la DC en el disco O.

= Calidad: La informacion presentada esta escrita de forma clara y concisa, de manera que el reporte sea legible y no requiera de explicaciones adicionales, teniendo en cuenta que las
matrices para monitorear las solicitudes atendidas y recibidas permiten evidenciar la trazabilidad de la gestion adelantada por la DC en los servicios por demanda; para los servicios por
Oferta (6459_17769, 6460_1770 y 6461_17771) no se evidencio el elemento de control conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION del Manual para
el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional.

=  Consistencia: El reporte responde a las caracteristicas definidas en la programacion, es decir, a la unidad de medida, periodicidad, porque se evidencié que la DC carg6 en el disco O
las evidencias documentales segun la periodicidad de reporte definida por la dependencia.

Sin embargo, se presentaron las siguientes situaciones respecto a los productos (servicios por demanda) del PA 2025 de la DC:

Servicios por Demanda:

Los servicios 6453_17763, 6454_17764, 6455_17765, 6456_17766 y 6457_17767 se presentaron diferencias en cuanto a la coherencia de la informacién reportada por la dependencia en
SISGESTION, donde el reporte cuantitativo no coincide con el resultado de la medicién de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacién Institucional CODIGO:
M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda”, situacién que impacta la aplicacion del criterio de
operacion establecido en el mencionado manual.

DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES: Verificado el Plan de Accion 2025, con corte 30 de junio, se observé que la DC, solicité modificaciones a los productos planificados y formulados para
la vigencia, asi:

Cédigo Nombre del producto anterior Nombre del producto actual
Informe de Inventarios de los bienes requeridos para el cumplimiento de las actividades | Inventarios por dependencias y oficinas regionales programadas de los bienes muebles
6460 .
adelantadas por la SGSGR e inmuebles de la SGR.
Se modificaron los responsables de los productos: 6461, 6460, 6459, 6457, 6456, 6455, 6454, 6453 a cargo de la DC




EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

Se planearon (15) necesidades por un total de $1.145.774.000 al 28/01/2025; y a 30/06/2025 aumentaron a (32) por un mayor valor total de $3.396.932.000, estos ajustes obedecieron a la
identificacion de nuevas necesidades por parte de la DC - SGR, asi: 203603125, 203603325, 203603425, 203603525, 203603625, 203602325, 203603725, 203603825, 203602125, 203602525,

Gestion contractual: Segun el Plan de Adquisiciones Publicado en SECOP a junio 24 de 2025, se observan de (32) necesidades por $3.396.932.000 para 2025

se observa el siguiente comportamiento:

Valor y Mumero de necesidades en el PAA - Direccion Corporativa

4000 Mill. a5
3.500 Mill. 3397 MitL. 3.387 Mill 30
3.000 Mill. =
25
2.500 Mill. 2.257 Mill.
2.054 Mill. 2,054 Mill. 20
2.000 Mill. I
2 15
1.500 Mill.
1,146 Mill.
. 10
1.000 Mill.
500 Mill. 5
O ML [a]
2025-01-28 2025-02-27 2025-03-27 2025-04-28 2025-05-26 2025-06-24
Wabores
. Valor estimado en lavigencia actual Cantidad de contratos
Fecha wersion PAA -7

llustracion 1: Necesidades contractuales identificadas en el Plan Anual de Adquisiciones primer semestre
Fuente: Secop 24/06/2024

203602425, 203600525, 203602025, 203602225, 203602625, 203602925 y 203603225.

A 30/06/2025, se identificaron 32 necesidades en el PAA y se han suscrito (24) contratos para cubrir 32 necesidades es decir el 75%; se evidenciaron (8) necesidades no suscritas y planificadas

para el primer semestre con el siguiente detalle:

. Para el primer semestre

con el fin de adelantar las diferentes actividades y gestiones de caracter juridico y administrativo a cargo de la dependencia.

En ceros en Sisgestion

5 . q Producto asociado en el
No. Nece5|dadgsosleaplllfr::::g:/szzzr|; Sscuas Plan de Accion Valor
! (SISGESTION)

1 203603125 - Prestar servicios profesionales por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa, para apoyar al grupo de presupuesto de la Direccion Corporativa de la Subdireccién General del SGR en la administracion, control, manejo y 6457 $156.000.000
registro de la informacién relacionada con la ejecucion de los recursos del SGR. T
203603325 - Prestar Servicios Profesionales en el Departamento Nacional de Planeacion - DNP en la Direccion Corporativa de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias, con sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, 6457

2 - A . : h " P ! RS - . ! " $148.320.000
para adelantar las actividades de andlisis juridico, en materia de seguridad y salud en el trabajo y contratacion de los procesos y buenas practicas en la materia, adelantados por la Subdireccion General del Sistema General de Regalias. En ceros en Sisgestion

3 203603425 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeacién (DNP), en la Direccion Corporativa de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias, en el marco del Proyecto PNUD, con el fin de llevar a cabo el tramite de 6457 $147.600.000
ejecucion presupuestal y financiera asegurando su adecuado control y proyeccion. garantizando el cumplimiento de los lineamientos establecidos. e

4 203603525 - Prestar servicios profesionales a la Direccion Corporativa de la Subdireccion General del SGR por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa en actividades de recepcion, seguimiento y control de las legalizaciones de 6455 $147.600.000
comisiones y gastos de desplazamiento, asi como apoyar la recepcion, verificacion, tramite y seguimiento de las cuentas recibidas para pago de la ejecucion de los recursos del Sistema General de Regalias. e
203603625 - Prestar servicios profesionales a la Direccion Corporativa de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias del Departamento Nacional de Planeacion — DNP, con sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa,

5 " AV h - C : 6456 $144.000.000
para el desarrollo de procesos de seleccion del proyecto PNUD, para la adquisicion de bienes y servicios a cargo de la Direccion Corporativa del SGSGR

6 203602325 - Prestar Servicios Profesionales al Departamento Nacional de Planeacion - DNP en la Direccion Corporativa de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias, con sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, 6457 $140.595.000
con el fin de adelantar las actividades que orientes el redisefio institucional de la Subdireccion General del Sistema General de regalias y sus direcciones técnicas. En ceros en Sisgestion e

7 203603725 - Prestar Servicios Profesionales al Departamento Nacional de Planeacion - DNP en la Direccion Corporativa de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias, con sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, 6457 $84.000.000
con el fin de adelantar las diferentes actividades de caracter contractual y juridico que le sean asignadas. En ceros en Sisgestion N

8 203603825 - Prestar Servicios Profesionales al Departamento Nacional de Planeacion - DNP en la Direccién Corporativa de la Subdireccion General del Sistema General de Regalias, con sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, 6456, 6457 y 6460 $84.000.000

P

Valor total de las no suscritas

$1.052.115.000

Fuente: consulta en SISGESTION A 4/08/2025




Las (8) necesidades no suscritas a 30/06/2025 ascienden a $1.052.115.000 que equivalen al 14% del total del valor estimado del Plan Anual de Adquisiciones de la DC SGR para 2025 por recursos
de SGR ($3.396.932.000), situacion que podria impactar el cumplimiento de las metas previstas para la vigencia, especialmente las relacionadas con los productos 6457, 6455, 6456 y 6460 segun
lo registrado en SISGESTION por la DC - SGR.

Por otra parte, se observo en SISGESTION las necesidades 203603325, 203602325, 203603725 y 203603825 en ceros, observando que estas contintan planificadas en el PAA, razon por la cual,
se recomienda, monitorear permanente las actualizaciones que se deban realizar al plan anual de adquisiciones PAA, conforme al ARTICULO 2.2.1.1.1.4.4. Actualizacion del Plan Anual de
Adquisiciones. La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante su vigencia, en la forma y la oportunidad que para el efecto disponga Colombia
Compra Eficiente. La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: (i) haya ajustes en los cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccion, origen de los
recursos; (ii) para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios; (iii) excluir obras, bienes y/o servicios; o (iv) modificar el presupuesto anual de adquisiciones”, del Decreto 1082 de 2015. (Subrayado
fuera de texto).

> Gestion Presupuestal: La DC - SGR financia la ejecucion de las actividades del Plan de Accion vigencia 2025, con recursos del SGR por $ (100%) con el siguiente detalle:

EJECUCION PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA CON CORTE 30 DE JUNIO DE 2025

TIPO DE GASTO APROPIACION APROPIACION VIGENTE COMPROMISOS OBLIGACIONES % DE COMPROMETIDO | % DE OBLIGACIONES
INICIAL* (A) (B) ©) (BIA) (CIA)
SGR $28.597.979.108 $58.302.560.886 $22.451.018.378 $11.606.446.492 38,51% 19,91%
TOTAL, SGR $28.597.979.108 $58.302.560.886 $22.451.018.378 $11.606.446.492 38,51% 19,91%

De la apropiacién total vigente a 30/06/2025, se observo la siguiente gestion:

SGR: La apropiacion inicial del SGR para el bienio 2025-2026 fue de $28.597.979.108 y la apropiacion vigente fue de $58.302.560.886; lo que evidencia que aumenté $29.704.581.778, que
representan 103,87% de la apropiacion inicial.

De la apropiacion vigente de $58.302.560.886 se han comprometido $22.451.018.378 el 38,51% y se han obligado $11.606.446.492, el 19,91% de la apropiacion vigente y se hicieron pagos por
valor de $11.475.838.008 que representan el 19,68%.

De la apropiacion vigente $58.302.560.886 se observo que se han suscrito CDP por $45.457.095.529, es decir el (77,97%) y se han comprometido recursos por $22.451.018.378 (38,51%), los

restantes $12.845.465.357 que corresponden a CDP sin comprometer equivalen a 22,03% de la apropiacion vigente, asignados a los rubros:

COMPONENTE DE APROPIACION APROPIACION CoP SIN[% DE CDP SN
W5 WRlL Az DAL U GASTO Y VIGENTE auy DISPONIBLE COMPROMISOS | ¢+ oMPROMETER COMPROMETER

A02-02-02-006-003-01 _| SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS CORTAS FUNCIONAMIENTO __| FTO ORG $195.968.500,00 | _$189.889.000,00 $6.079.500,00 | _525,671.660,00 $164.217.340,00 83,80%
A-02-02-02-006-003-01_| SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS CORTAS SSEC SSEC $188.310.500,00 | _$167.685.500,00 $625.000,00 | $19.260.500,00 $168.425.000,00 89,44%
A-02:02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS FUNCIONAMIENTO _| SIEC §1.039.500.000,00 | _$1.039.500.000,00 0,00 0,00 | $1.039.500.000,00 100%
A02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS SSEC SSEC $5.807.272.000,00 | _$5.805.480.000,00 $1.792.000,00 | $1.305.207.000,00 | __$4.500.273.000,00 7749%
A02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS FUNCIONAMIENTO __| FTO ORG $486.930.987,00 | __ $437.400.570,00 $49.530.417,00 | $97.144.570,00 $340.256.000,00 69,88%
A-02-02-02-006-008 SERVICIOS POSTALES Y DE MENSAJERTA FUNCIONAMIENTO __| FTO ORG $86.338.997,00 | __ $85.338.997,00 0,00 | $49.427.379,00 $38.911.618,00 44,05%
A-02:02-02-006-008 SERVICIOS POSTALES Y DE MENSAJERIA SSEC SSEC $303.997.162,00 | $303.997.162,00 0,00 | 5238.043516,00 $65.953.646,00 21,70%
A02-02-02-007-001-03-4 | SERVICIOS DE SEGUROS DE SALUD Y DE ACCIDENTES FUNCIONAMIENTO __| FTO ORG $91.047.71500 | $91.047.715,00 000 | $86.763.715,00 $4.284.000,00 471%
A02-02-02-008-003-01-1 | SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE GESTION FUNCIONAMIENTO __| FTO ORG 1.920.152.351,00 | _$1.869.305.368,00 §50.846.983,00 | _$953.037.301,00 $916.268.067,00 41,712%
A-02:02-02-008-003-01-1 | SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE GESTION SSEC SSEC 3.049.933.252,00 | $2.939.277.972.73 $110.655.279,27 | $889.756.134,00 | $2.049.521.838.73 67,20%
A-02:02-02-008-003-01-1 | SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE GESTION FUNCIONAMIENTO | SIEC 1.394.008.750,00 | _$1.114.724.503.29 $279.284.246,71 0,00 | $1.114.724503.29 7997%
A02-02-02-008-004-02_| SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES A TRAVES DE INTERNET FUNCIONAMIENTO | FTO ORG $77.233.13100 | $77.233.131,00 0,00 | $73.184.096,00 $4.049.035,00 5,24%
A02-02-02-008-004-02 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES A TRAVES DE INTERNET SSEC SSEC $285485.701,00 | $285.485.701.00 0,00 |_$274.594.767,00 $10.890.934,00 3,81%
A02-02-02-008-007-02-9 | SERVICIOS POSTALES Y DE MENSAJERIA FUNCIONAMIENTO __| FTO ORG $6.456.466,00 $6.456.466,00 000 | $6425510,00 $32.956,00 0,51%
A02:02-02-010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION FUNCIONAMIENTO | FTO ORG 3.645.092.089,00 | _$3.272.861.020,00 $372.231.069,00 | 52.103.854.241,00 1.169.006.779,00 32,07%
A02:02-02-010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION SSEC SSEC 3.491.048.153,00 | _52.041.286.250,00 $549.761.894,00 | $1.150.922.402,00 1.790.363.857,00 51,28%
A-02:02-02-007-003-01_| SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO O ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPO SIN OPERARIO | SSEC SSEC 2.248.450.937,00 | $2.248.450.937,00 0,00 | 9619.052.360,00 1,629.398.577,00 1247%
A02-02-02-008-003-01-3 | SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION (TI) DE CONSULTORIA Y DE APOYO | SSEC SSEC $8.025.656.264,00 | _$8.017.104.176,00 $8.552.088,00 | _ $17.104.176,00 | __$8.000.000.000,00 99,68%

Total $32.344.884.955,00 | $30.915.526.478,02 $1.429.358.476,98 | $7.000.449.327,00 | 23.006.077.151,02 T1,12%

Fuente: INFORME EJECUCION PPTAL BIENIO 2025-2026 del 01012025 a 30062025




De la anterior, se observo para el rubro de funcionamiento (Componente FTO ORG), el 40,49% de los CDP ($2.637.025.795,00); (Componente SIEC), el 88,52% de los CDP ($2.154.224.503,29)
y el 77,84% de los CDP ($18.214.826.852,73), se encuentran sin comprometer.

Por lo anterior, se recomienda revisar la pertinencia de asegurar la entrega de los productos y servicios relacionados en el Plan de Accion 2025, de las dependencias con recursos de funcionamiento
dérgano, teniendo en cuenta los compromisos a 30/06/2025.

RELACION ENTRE EL PLAN DE ACCION Y LOS ACUERDOS DE GESTION

a) Se verific la concertacion del acuerdo de gestidn para 2025 del Gerente Publico de la DC, que se relacionan continuacion:

Dependencia Expediente Orfeo Gerente Publico Jefe Inmediato FOXL d?. Fecha de Envio SGTH
Concertacién
Director Administrativo y Subdirector General del En encargo a partir del
Direccion Corporativa 202565100309500057E L Sistema  General de N/A
Financiero (E) Regalias 3/06/2025

b) Se verificaron los seguimientos semestrales a los acuerdos de gestion de los Gerentes Publicos de la DC con corte a 30/06/2025, que se relacionan continuacion:

Dependencia Expediente Orfeo Gerente Publico Jefe Inmediato Fgc':ha e Fecha de Envio SGTH
Evaluacién semestral
. T Subdirector General del
Direccion Corporativa | 202565100300500057E | Director Administrativoyy | 2™ General  de 2/06/2025 210612025
Financiero (E) Regalias

Por lo anterior, se observd que el Director Administrativo y Financiero se encuentra (E) a partir del 03/06/2025, quien debe concertar de conformidad con los Pilares del Nuevo Modelo de Gerencia
Publica, segun lo establecido en la Resolucion 1472 de 2024.

Asi mismo, se observé que el seguimiento semestral se realizd al Gerente Publico de la DC, conforme a lo establecido en la Resolucidn 1472 de 2024, “Por medio de la cual se establece el Modelo
de Gerencia Publica y de Acuerdos de Gestion” en el DNP, la referida Resolucién dispuso en su articulo 7”-Fases del Acuerdo de Gestion (...) “2. Seguimiento. El seguimiento a los Acuerdos de
Gestion permite establecer el porcentaje de cumplimiento de los compromisos acordados, asi como evidenciar las dificultades para su logro y establecer acciones que faciliten su cumplimiento, se
realiza con la participacion del Gerente Publico y su superior jerarquico. Dada la relacién existente entre los acuerdos de gestion y los planes de accién, el sequimiento se realizara con una
periodicidad semestral, el sequimiento del primer semestre corresponde al porcentaje de cumplimiento de las acciones definidas en cada compromiso desde el momento de la formalizacion, hasta
el 30 de junio de cada vigencia. Dicho seguimiento debe ser entregado dentro del mes siguiente al vencimiento del periodo, diligenciando en formato F-TH-09 Concertacion, Sequimiento y
Evaluacion de compromisos gerenciales dispuesto en el sistema Integrado de Gestion”.

SEGUMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION 2024 Y PLAN DE ACCION FORMULADO 2025

= EJECUCIQN DEL PLAN DE ACCION (31/12/2024): Se recomendo fortalecer las actividades de autocontrol para asegurar la coherencia de la informacién entre los resultados reportado en
SISGESTION y los datos registrados en el elemento de control, toda vez que se observo que los productos 6175, 6178 y 6179, tienen metas inferiores al 100% aun cuando se evidencié que
se atendieron todos los requerimientos del periodo.

Seguimiento: La Direccion Corporativa cumplié con la prestacion del servicio para la vigencia 2024; respecto a los productos 6175, 6178 y 6179, se evidenciaron los ajustes al reporte de la
informacion del primer semestre conforme a las situaciones observadas en la evaluacion, para los meses de abril, mayo y junio.




= EJECUCION CONTRACTUAL (31/12/2024):

Recomendacion: “Continuar con el monitoreo permanente del plan anual de adquisiciones PAA, de acuerdo con las necesidades y sus aspectos identificados, en el plan aprobado y las
actualizaciones que deban ser publicadas en la web. En cumplimiento de "La entidad estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: ll) haya ajustes en los cronogramas de
adquisicion, valores, modalidad de seleccion, origen de los recursos ll) para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios lll) excluir obras, bienes y/o servicios; o IV) modificar el presupuesto anual
de adquisiciones" Decreto 1082 de mayo 26 de 2015 Subseccién 4 y directrices Agencia Colombia Compra Eficiente. Asi mismo atendiendo lo establecido en el Manual Operativo del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG (V5), Dimension 2° Direccionamiento Estratégico numeral 2.2.3. Politica de Compras y Contratacion Publica”.

Seguimiento: Con corte al 30/06/2025, se identificaron (32) necesidades en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA), de las cuales se han suscrito (24) contratos, lo que representa un avance
del 76%, no obstante, se evidenciaron (8) necesidades planificadas que autn no cuentan con contrato suscrito, las cuales suman un valor de $1.052.115.000, equivalente al 14% del valor
estimado del PAA, situacién podria comprometer el cumplimiento de las metas previstas para la vigencia, relacionadas con los productos 6457, 6455, 6456 y 6460, segun lo reportado en el
sistema SISGESTION por la DC. En consecuencia, se mantiene la recomendacion, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales.

= EJECUCION PRESUPUESTAL (31/12/2024):

Recomendacion: “Continuar fortaleciendo los puntos de control que permitan monitorear continuamente la gestion presupuestal y de giros lo que contribuya a comprometer y obligar la
totalidad de los recursos asignados a través de la planificacion del PAC, segun los términos programados en cada contrato para el logro de los productos y entregables planificados, lo anterior
en razén a que a diciembre 31 de 2024 se observo que se han comprometido recursos por $31.672.491.556 (81.60%) y se obligaron recursos por $19.068.689.375 (49.19%) del valor apropiado,
igualmente quedo un saldo de apropiacion disponible por valor de $7.142.429.514 equivalente al 18.40% de la apropiacion vigente.”

Seguimiento: La recomendacion de mantiene con el objetivo de que la DC continue fortaleciendo el seguimiento permanente y los puntos de control que permitan monitorear continuamente
la gestion presupuestal y de giros de tal manera que contribuyan a comprometer y obligar la totalidad de los recursos asignados a la DC a través de la planificacion del PAC.

= RELACION ENTRE EL PLAN DE ACCION Y LOS ACUERDOS DE GESTION (31/12/2024):
Recomendacion: “Continuar con la Implementacion de la concertacién del Acuerdo de Gestion, de acuerdo con el nuevo modelo de gerencia publica definido por el DAFP, asi como identificar
los puntos de control que permitan sequir realizando el monitoreo continuo de las metas establecidas en los acuerdos de gestion alineados con los (4) pilares establecidos: Pilar 1 Productividad
Sacial 70%, Pilar 2 Construccion Integridad 10%, Pilar 3 Gestion Cultural 10% y Pilar 4 Desarrollo personas y equipos 10%.”
Seguimiento: La recomendacion de mantiene con el objetivo de la DC, continue fortaleciendo el seguimiento permanente y los puntos de control que permitan monitorear continuamente la
gestion presupuestal y de giros de tal manera que contribuyan a comprometer y obligar la totalidad de los recursos asignados a través de la planificacién del PAC. Asi como, revisar la
pertinencia de asegurar la entrega de los productos y servicios relacionados en el Plan de Accién 2025, de las dependencias con recursos de funcionamiento 6rgano, teniendo en cuenta los
compromisos a 30/06/2025.

= SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES A LA FORMULACION 2024:

Recomendacion: “Para los productos por demanda la fecha de finalizacién no sea el dltimo dia ya que se podrian presentar situaciones que podrian afectar el cumplimiento de la meta”.

Seguimiento: De acuerdo con el plan de accion 2025, los productos y entregables no fueron modificados, toda vez que el cumplimiento va hasta el 31/12/2025.




CONCLUSIONES

AVANCE PLAN DE ACCION

48,44%

1. Avance fisico: ejecucion del plan de accion

NIVEL DE NIVEL DE AVANCE
OBJETIVO INSTITUCIONAL PRODUCTOS ENTREGABLES AVANCE OAP EVIDENCIADO OCI
Gestion integral institucional - Posicionar al DNP como
referente en gestion institucional articulada, innovadora 8 8 48,44% 48,44%
y efectiva.
Total, avance plan de accién 8 8 48,44% 48,44%

A junio 30 de 2024, el avance esperado de los productos es 48,44%

AVANCE GESTION CONTRACTUAL

/

75%

2. Eficiencia del gasto publico: Ejecucion Contractual.

Se planearon (15) necesidades por un total de $1.145.774.000 al 28/01/2025, y a 30/06/2025 aumentaron a (32) por un mayor valor total de
$3.396.932.000, estos ajustes obedecieron a la identificacion de nuevas necesidades por parte de la DC - SGR, asi: 203603125, 203603325,
203603425, 203603525, 203603625, 203602325, 203603725, 203603825, 203602125, 203602525, 203602425, 203600525, 203602025, 203602225,
203602625, 203602925 y 203603225.

A 30/06/2025, se identificaron 32 necesidades en el PAA 'y se han suscrito (24) contratos para cubrir 32 necesidades es decir el 75%; se evidenciaron
(8) necesidades no suscritas y planificadas para el primer semestre.

Las 8 necesidades no suscritas a 30/06/2025 ascienden a $1.052.115.000 que equivalen al 14% del total del valor estimado del Plan Anual de
Adquisiciones de la DC SGR para 2025 por recursos de SGR ($3.396.932.000), situacion que podria impactar el cumplimiento de las metas previstas
para la vigencia, especialmente las relacionadas con los 6457, 6455, 6456 y 6460 segun lo registrado en SISGESTION por la DC - SGR.

AVANCE GESTION PRESUPUESTAL

COMPROMETIDO SGR

Pan

38,51%

OBLIGADO SGR

[ A5

19,91%

3. Eficiencia del gasto publico: Ejecucién Presupuestal
De la apropiacién total vigente a 30/06/2025, se observo la siguiente gestion:

SGR: La apropiacion inicial del SGR para el bienio 2025-2026 fue de $28.597.979.108 y la apropiacion vigente fue de $58.302.560.886; lo que evidencia
que aumento $29.704.581.778, que representan 103,87% de la apropiacion inicial.

De la apropiacién vigente de $58.302.560.886 se han comprometio $22.451.018.378 el 38,51% y se han obligd $11.606.446.492, el 19,91% de la
apropiacion vigente y se hicieron pagos por valor de $11.475.838.008 que representan el 19,68%.

De la apropiacion vigente $58.302.560.886 se observo que se han suscrito CDP por $45.457.095.529, es decir el (77,97%) y se han comprometido
recursos por $22.451.018.378 (38,51%), los restantes $12.845.465.357 que corresponden a CDP sin comprometer equivalen a 22,03% de la
apropiacion vigente.

De la anterior, se observo para el rubro de funcionamiento (Componente FTO ORG), el 40,49% de los CDP ($2.637.025.795,00); (Componente SIEC),
el 88,52% de los CDP ($2.154.224.503,29) y el 77,84% de los CDP ($18.214.826.852,73), se encuentran sin comprometer.




RECOMENDACIONES

= EJECUCION DEL PLAN DE ACCION (30/06/2025):
Continuar fortaleciendo el control preventivo para asegurar el cumplimiento del plan de accion y aplicar el control disefiado por la entidad mediante los criterios establecidos en el Manual para
el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional, con el fin de seguir manteniendo la trazabilidad y consistencia de la informacion registrada frente a su avance y cumplimiento en el
reporte en SISGESTION sobre las rutas de ubicacion de los productos y archivo de las evidencias en la ruta dispuestas en el Disco “O”.

Fortalecer la efectiva aplicacion del reporte cuantitativo de los servicios por demanda respecto al resultado de medicion, de conformidad con el Manual para el Seguimiento del Modelo de
Planeacion Institucional CODIGO: M-ED-02 V2 numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION, Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por demanda”.

= EJECUCION CONTRACTUAL (30/06/2025):

Continuar con el seguimiento de las actividades de supervision de los contratos de la DC, con el fin de que estas sean monitoreadas constantemente para dar cumplimiento a la entrega de los
productos establecidos y en los tiempos definidos en los contratos.

= EJECUCION PRESUPUESTAL (30/06/2025):

Fortalecer los puntos de control que permitan monitorear de manera permanente esta gestion, y que sus resultados contribuyan a comprometer y obligar los recursos asignados, los cuales fueron
estimados para el cumplimiento de las actividades y productos planificados dentro del respectivo Plan de Accion.

Soportar la ejecucién presupuestal bajo el esquema de medicion, seguimiento y evaluacion permanente, identificando riesgos y estableciendo controles efectivos que permitan asegurar el
cumplimiento de la gestion institucional y presupuestal de la dependencia, en términos de oportunidad y calidad.

RELACION ENTRE EL PLAN DE ACCION Y LOS ACUERDOS DE GESTION (30/06/2025)

Seguir fortaleciendo los puntos de control para dar cumplimiento a la Resolucién 1472 de 2024 que adopt6 el nuevo modelo de gerencia publica y los acuerdos de gestion sefialados de igual
manera en la Circular 100 de 2024 expedida por el DAFP.

Continuar fortaleciendo el cumplimiento de las politicas de gestion documental implementadas en el DNP y contenidas en el Manual para la Gestién de Documentos y Administracién de
Archivos, respecto al archivo de las concertaciones, seguimientos y evaluaciones de los acuerdos de gestion de los gerentes publicos.
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