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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
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&y Departamento Nacional
'} de Planeacidén - DNP

SESION VIRTUAL

En la ciudad de Bogota, D.C., siendo ias ocho y media de la mafiana (8:30 a.m.) del trece (13} de
diciembre de dos mil veintitrés (2023), inicid la sesion ordinaria del Comité Institucional de
Coordinacién de Control Interno realizada a fravés de correo electronico, con el proposito de
someter a estudio y aprobacion el Plan Anuai de Auditoria para la vigencia 2024.

Orden del dia:

1. Verificacion del quorum

2. Presentacion Plan Anual de Auditoria 2024

3. Resultados Plan Anual de Auditorfa 2023

4. Informe de Seguimiento a Planes de Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica

Los documentos correspondientes a cada uno de los temas fueron remitidos previamente por correo
electrénico con la convocatoria a cada uno de los miembros del Comité.

1. Verificacién del quorum y apertura de la sesién:

A las 9.55 a.m., de acuerdo con los mensajes electronicos de participacion recibidos, la Secretaria
técnica informo que, conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Resolucion 1017 de 2022, ya se
contaba con el quorum necesario para defiberar y a partir de ese momento y hasta antes de las 2:00
p.m., los miembros del Comité podian emitir los votos frente al tema sometido a aprobacion.

2. Miembros participantes

Tania Esperanza Guzman Pardo - Directora General (E) - Decreto No. 2127 de! 12 de dic. de 2023
Sandra Liliana Camargo Bendeck — Secretaria general

Hugo Fernando Guerra Urrego - Subdirector General de Descentralizacién y Desarrolio Territorial
Tania Esperanza Guzman Pardo - Subdirectora General del Sistema General de Regalias

José Alejandro Herrera Lozano - Subdirector General de Inversiones Seguimiento y Evaluacion
Jorge Antonio Cuenca Osaorio - Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Ricardo Bogota Camargo, Jefe Oficina de Control Intemo - Secretario Técnico del Comité
3. Desarrollo de la sesidn:
Durante el desarrollo de la sesion, la Secretaria técnica atendié la totalidad de los requerimientos

efectuados por los integrantes del Comité y dio respuesta a las observaciones al Plan Anual de
Auditoria (PAA) 2024, asi:

» Sandra Liliana Camarqo Bendeck — Secretaria general
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"Se recomienda incluir como puntos en fa agenda del dfa, los siguientes:
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« Presentacién qel indice de Control interno FURAG 2022
« Presentacion Indice del Sistema de Control Interno Contable.

Adicionalmente, se especifica que para el caso del Indice de Control Interno FURAG 2022, resulta
conveniente informar a este comité indices desagregados 2022.

Se sugiere completar las diapositivas 18 y 19 con la informacion de cada uno de los componentes de
la politica de Control Interno. (se anexa un ejemplo por si resulta til. Ver archivo:
ppt_PoliticaControlinterno_FURAG2022.pptx}”

Respuesta:

Con respecto a la tabla sugerida, se da respuesta a las observaciones presentadas:

AMBIENTE

62 PROPICIO PARA 91 9 ternas, segin FURAG, se presenté algunadiligenciadas en eI formulario FURAG
FL EJERCICIO ! debilidad o una oportunidad de mejorar paraMECI, se observd que un tema por
DEL CONTROL alcanzar los 100 puntos, ejorar se relaciona con la realizacion
Esta evaluacion la realiza el Jefe de la OCI, ade auditorias de accesibilidad web,
o4 EVALUACION través de un formulario de FURAG. onfoane a la norma técmcp:\a NTC
INDEPENDIENTE Dado que se califica at-DNP por debajo de 100 854“ ACCESIBILIDAD A PAGINAS
67 1AL SISTEMA DE 1993 puntos, resulta pertinente que, desde |a Jefaiura EB', las cuales en este momento no
CONTROL ™ Ide |a Oficina de Control Interno, se expliqie a losse o estén levando a cabo en fa
INTERNO - - |miembros def Comité fas debilidades presentadas, rntldad
con el propésito de identificar claramente los
femas a mejorar,

“Sobre ef punto 1. Presentacion Plan Anual de Auditoria 2024:

1. ¢ Cudles auditorias son recurrentes, y cuéles cotresponden a una nueva coberiura?”
Respuesta:

a. A partir de la vigencia 2024 se inicia un nuevo ciclo de auditoria el cual tiene una duracién
de tres aflos; es decir, 2024 y hasta 2026.

b. En el ciclo de auditoria de 3 afios se han programado un total de 78 procedimientos, de los
cuales 7 son recurrentes asi:

Proceso Nivel | Procedimientos | Programado | 2024 | 2025 | 2026

Gestion Adminisirativa Apoyo 3 3 { ¢ 3

Gestidn Coniractual Apoyo 3 3 3 3 3

Gestion de las Comunicacicnes Apoyo 3 3 0 0 3

Gestion de Tecnologia de

Informacién y Comunicaciones Apoyo 3 3 0 3 4
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0 Proceso ot | oNivel --| Procedimientos | Programado 2025 | 2026
Geslion Financlera Apoyo 5 5 2 3
Gestion Juridica Apoyo 7 7 7 G 0
Gestidn y Desarrollo del Talento
Humano Agoya 8 8 5 0 3
Pianeacién y gestion institucional
crientada a resuliados Estratégico 6 6 3 4 3
Evaiuacién de desempefic
institucionat Evaluacion 7 7 2 6 1
Asisiencia Tecnica Misional 5 5 2 i 2
Coordinacion y Articulacion Misional 10 10 3 4 3
Gestion de la Informacion,
conocimiento g innovagién Misional 13 13 3 7 3
Monitoreo, seguimiento y control | Misional 5 5 i 3 2

Total 78 78 30 31 29

A continuacion, se muestra la relacion de los 7 procedimientos recurrentes, los cuales se deben
auditar cada afio por requerimiento legal o por politicas de operacién internas:

. Proceso | Nivel o f oo o PROCEDIMIENTO i | DEPENDENCIA
RO SR N R - : | LibeR
Gestién Contractual Apoyo Cierre y liquidacidn de contratos 5CT
Gestidén Contractual Apoyo Contratacion de bienes y servicios SCT
Gestién Contractual Apoyo Elaboracién de PABS y gestitn precontractual SCT
Gestién Financiera Apoyo Andlisls, elaboraciény presentacion de estados contables | SF

Planeaciény gestion
institucional orientada a

resultados Estratégico | Gestién integral de Riesgos QAP
PlaneaciGn y gestion '

institucional orientada a Planeacién y Mantenimiento del Modelo de Operacion por
resultados Estratégico | Procesos QAP
Evaluacién de desempefio

institucional Evaluacion | Revisidn por la direccién "~ | OAP

“2. Se recomienda organizar en un cronograma (por ejemplo, cronograma de Gant) el Plan Anual
de Auditorias 2024 para que se reflgjen las actividades (Ciclos de Auditorias, Evaluaciones y
Seguimientos) en orden cronoldgico y acorde con los tiempos programados, para que fodos los
miembros de comité puedan conocer los tiempos en los que se recibiran las auditorias y facilitar la
visualizacion de la informacion.” '

Respuesta:

Para la programacion del ciclo de auditorias 2024-2026, se cuenta con un papel de trabajo, en €l
cual se tiene la distribucién de los procedimientos a auditar en cada uno de los tres afios;
adicionalmente, para cada una de la auditorias, evaluaciones y seguimientos, se cuenta con un
cronograma de trabajo. No obstante, en el anexo {Detalle del Plan Anual de Auditoria 2024) se
muestran las fechas de inicio y finalizacion de cada una de las auditorfas por ciclo, evaluaciones y
seguimientos,
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“3, En el Plan de Auditoria, mencionan que se haréd seguimienfo mensual a la presentacion de
informes de Gestion — Ley 951 de 2005, (filas 117 a 128). Se sugiere que la periodicidad sea
trimestral.”

Departamento Naclonal
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Respuesta.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 951 de 2005 articulo 5, el servidor publico entrante una vez
recibe el acta de informe de gestion, cuenta con un término de 30 dias habiles para determinar la
existencia o no de irregularidades; por lo anterior, se consideré que el seguimiento se lleve a cabo
de manera mensual; sin embargo, y de acuerdo con la observacion, se validara la pertinencia de
hacer seguimientos mensuales con informes trimestrales.

“Sobre el punto 4. Ofros, se recomienda revisar todas las funciones del Comité para identificar
cudles no han sido tratadas en las sesiones recientes.”

Respuesta:

Revisadas las funciones del Comité Institucional de Control Intemo, se advierte que los temas han
venido siendo tratados en las Glimas sesiones, excepto el relativo a la revisién contenida en los
estados financieros de la entidad, que no pudo ser incluida en la presente sesion, teniendo en
cuenta que solo hasta el dia de ayer en la tarde (12 de diciembre) se flevd a cabo la reunion de
cierre de la auditoria realizada al procedimiento de Anélisis, Elaboracién y Presentacion de Estados
Contables (PT-FN-04), cuyos resultados seran remitidos a la Alta direccion y a los miembros del
Comité el dia de hoy (13 de diciembre}.

Respecto a las funciones establecidas en los literales e) y f) del articulo 4° de la Resolucion 1017 de
2022, relativas a servir de instancia para resolver diferencias surgidas en desarrollo del ejercicio de
auditoria interna, asi como, conocer y resolver conflictos de interés que afecten la independencia de
la auditoria, sobre estos aspectos a la fecha no se han presentado este tipo de situaciones para
someter a consideracion del Comité.

En relacion con la Politica de administracién del riesgo, se informa que esta fue aprobada en la
primera sesion del Comité del afio 2022.

“Resulta necesario preguntar si sel Estatuto de Auditoria Interna y el Codigo de Etica def auditor se
encuentran actualizados?”

Respuesta:
El Estatuto de auditoria intema y el Cddigo de ética del auditor se encuentran actualizados, de
acuerdo con el Marco Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna, normas en

fas cuales se fundamenta la practica de la auditoria para todas las entidades del Estado.

» Hugo Fernando Guerra Urrego - Subdirector General de Descentralizacion y Desarrollo

Territorial
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“Sobre el punto de aprobacion quisiera confirmar que ef Plan de Auditoria 2024 se encuentra
financiado”

Respuesta:

“‘Buenas tardes, Dr. Guerra, si sefior efectivamente, el plan de auditoria para 2024, se encuentra
financiado, segun el presupuesto aprobado para la Oficina de Control Interno”.

» Tania Esperanza Guzman Pardo - Subdirectora General del Sistema General de
Regalias

"Buenas tardes, reciban un cordial saludo.

Les agradezco considerar la sugerencia que el informe de seguimiento sobre la fransicién de la Ley
2056 de 2020 sea con una periodicidad semestral, con el fin de que coincida con las sesiones
ordinarias del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.

También, considero importante que la Secretaria Técnica del Comité tenga presente la Resolucion
de encargo de la direccion general.”

Respuesta;

“Buenas tardes Dra. Tania;

Gracias por su comentario frente a la periodicidad del informe de seguimiento sobre la fransicion de

la Ley 2066 de 2020. No obstante, se aclara que esta periodicidad obedece al compromiso sobre

el seguimiento al Pacto de transparencia.

En relacién con el segundo comentario, no es clara su sugerencia en relacién con tener presente la

Resolucion de encargo de la direccién general, toda vez que la conformacion del Comité Institucional

de Coordinacion de Control Intemno establecida en el articulo 3° de la Resolucién 1017 de 2022, no

distingue sobre la calidad del Director del Departamento Nacional de Planeacién, como fitular o

encargado, por tanto, agradezco precisar su inquietud con el fin de poder brindarle una respuesta’”.
» Sandra Liliana Camargo Bendeck - Secretaria general

*Agradezco por favor ef envio del anexo que menciona. Detalle def Plan Anual de Auditoria 2024

Y toda vez que ya van a ser la 2om, sugiero respetuosamente ampiiar el horario de la sesion para
alcanzar a revisar el anexo en mencion.”

Respuesta:
‘Dra. Sandra este es el detalle del Plan Anual de Auditoria con fechas, el cual fue anexo en la

convocatoria del Comité. De igual manera, conforme a su solicitud se amplia el plazo para los votos
restantes hasta las 4 p.m. gracias”.
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“Buenas tardes, sefiores miembros del Comite,

Por solicitud telefénica de la Dra. Gisele Manrique, Asesora de la Direccién General, la sesion se
ampliara hasta el dia de mafiana a las 4 pm (14 de diciembre de 2023), con el fin que los demas
miembros puedan revisar y emitir su voto, debido a que se encuentran en un evento fuera de la
ciudad y quieren revisar el detalle.

Agradezco la participacion activa que han tenido en esta sesion, lo cual contribuye al fortalecimiento
del Plan anual de auditoria, para la vigencia de 2024”.

Finalmente, teniendo en cuenta la autorizacién de la Secretarfa General para desarroffar jornada
laboral continua el dia 14 de diciembre de 2023 hasta las 3:00 p.m., se modifico la hora de
terminacion de la sesion del Comité para las 3:00 p.m.

4. Cierre de la sesion

A las 3:00 p.m. del 14 de diciembre de 2023, con 5 votos aprobatorios emitidos, la Secretarta
Técnica cerrd la sesion y agradecio la participacion de los miembros del Comité, asi mismo, les
informd sobre las observaciones realizadas al Plan Anual de Auditorfa (PAA) 2024 y las decisiones
adoptadas, en los siguientes términos:

Votos emitidos: 5
Votos aprobatorios: 5

En desarrollo de la sesion, se presentaron observaciones al Plan Anual de Auditoria (PAA) 2024, las
cuales fueron atendidas en su totalidad por esta Secretaria Técnica y en los siguientes casos se
realizaron modificaciones, asi:

 En relacion con la periodicidad del seguimiento a la presentacion de los informes de gestion,
de conformidad con ta Ley 951 de 2004, se sugirié por parte de la doctora Sandra Liliana
Camargo, cambiarla de mensual a trimestral, la cual fue atendida y el ajuste realizado se
encuentra reflejado en las filas 119, 122, 125y 128 del PAA 2024,

« Con respecto a la periodicidad del informe de seguimiento sobre la Ley 2056 de 2020, fa
doctora Tania Esperanza Guzméan sugirid que pasara de cuatrimestral a semestral, la cual
fue igualmente acogida y el ajuste se puede verificar en las lineas 167 y 169 del PAA 2024,

Adicionalmente y por sugerencia de la jefe de la OAJ a la OCl, se modifict el nombre al seguimiento
del “Informe de verificacion del Sistema Unico de Informacion para la Gestion Juridica del Estado -
eKOGUI- en ef DNP INCLUYE: Seq. a fa presentacion de informes sobre Arbitramentos Publicos -
DNP y Seguimiento a los saldos de liquidacion def FNR-L incorporados al DNP”, suprimiendo lo
correspondiente al seguimiento de los saldos de fiquidacion del FNR-L incorporados al DNP,
teniendo en cuenta que, de acuerdo con las normas vigentes, éstos corresponden a procesos del
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DNP, razén por la cual, no debe darse un manejo diferenciado a estos. En tal sentido, se realizé el
correspondiente ajuste en las lineas 154 y 155 del PAA 2024.
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De igual manera y en cumplimiento del compromiso adquirido durante la sesion, esta Secretaria
técnica remitio el 13 de diciembre a los miembros del Comité, el informe ejecutivo de la auditoria
realizada al procedimiento de Analisis, elaboracién y presentacion de estados Contables (PT-FN-04).

Como consecuencia de lo anterior, se dio por aprobado el Plan Anual de Auditoria 2024 y se remitio
para conocimiento de todos la versidn ajustada.

No se trataron temas adicionales a los sefialados en el orden del dia.

Una vez agotada la agenda se dio por terminada la sesion, siendo las 3:00 p.m. del 14 de diciembre
de 2023 y en constancia de aprobacitn suscriben el acta.

TANIA ESAERANZA GUZAN P RDO
Presidente Comite
Directora General de! DNP (E)

¢

RICARDO BOGOTA'CAMARGO
ecretario Técnico
Jefe Oficina de Controi Interno
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