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o EVALUACION A LA GESTION DE LAS DEPENDENCIAS

Departamento
Nacional de Planeaciéon

FECHA DE PRESENTACION
| 2025 | 07 | 30 |

NIVEL DE AVANCE

El avance del Plan de Accidn de la OFICINA DE CONTROL INTERNO - OCI - con corte 30 de junio de 2025, reportado por la Oficina Asesora de Planeacion es
del 50,6%, esta auditoria, de acuerdo con las evidencias entregadas por la dependencia como resultado de las pruebas para determinar el nivel de avance de los
productos y entregables de conformidad con el Manual para el seguimiento de la planeacion institucional (M-ED-02 V.2), evidenci6 que el nivel de avance a la fecha

de corte corresponde a 50,6%.

AVANCE | AVANCE OAP | AVANCE OCI TOTAL DE
: PRODUCTOS ESPERADO DEL DEL
OBJETIVO INSTITUCIONAL PROCEDIMIENTO CODIGO ASOCIADOS POR PRODUCTO | PRODUCTO OABYJ‘I\ENrﬁ/EO
PRODUCTO | (30/06/2025) | (30/06/2025)
Egrmﬂ?:r:?g de accioneg Informes presentados y aprobados de seguimiento
guimi . 6599* al balance de las acciones preventivas, correctivas 50% 50% 50%
preventivas, correctivas y N
. y de mejora internas
de mejora
Gestion integral institucional - | Formulacion y Informes presentados y aprobados de seguimiento
Posicionar al DNP como | Seguimiento de los planes 6601* a los Planes de Mejoramiento Contraloria General 50% 50% 50%
referente en gestion | de mejoramiento CGR de la Republica. 50,6
institucional articulada, Informes presentados y aprobados de auditorias
. . * 0, 0, 0,
innovadora y efectiva. y N 6595 internas, evaluaciones y seguimientos. 50% 52.5% 52.5%
Planeacién,  ejecucion,
seguimiento y evaluacion Servicio de asesorias en controles, gestion de
del PAA 6603+ | 1€s9os y.gestlon en general. Incluye asesorias y 50% 50% 50%
capacitaciones solicitadas y atendidas (virtual y
presencial)
TOTAL AVANCE PLAN DE ACCION 50% 50.6% 50.6%

*Productos formulados con entregables
**Servicios formulados por demanda

AVANCE FiSICO

Para 2025 la OCI formulé 4 productos y 4 entregables con las siguientes caracteristicas:




POR OFERTA

POR DEMANDA

Servicios por Demanda: 1
Codigos: 6603

Servicios por Oferta: 3
Codigos: 6599, 6601,6595

EN CURSO

W Total

Productos
e  Cumplidos al 100%: 0

e  En ejecucion dentro del plazo: 4
Codigos: 6599, 6601, 6595,6603

e  Programados para iniciar después de la fecha de corte: 0

No se registraron modificaciones en el primer semestre

Entregables:
1. Cumplidos al 100% : 0

2. Enejecucion dentro del plazo: 4
Caodigos: 6599, 6601,6595,6603

3. Programados para iniciar después de la fecha de corte: 0

Cantidad De modificaciones: 0

Del total de 4 productos y 4 entregables programados para el 2025, se observd que todos se encuentran en ejecucion con corte a junio 30.




A partir de la verificacion de los criterios definidos por la entidad, para la gestion de los productos y entregables formulados en los planes de accion se evidenciaron

las siguientes situaciones:

Productos por Demanda 1:

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del PAA
CODIGO )
FECHAINICIO | FECHAFIN | ,ooniots DENOMINACION PRODUCTO
Servicio de asesorias en controles, gestion de riesgos y gestion en general. Incluye asesorias y capacitaciones solicitadas y atendidas
2/01/2025 | 31/12/2025 6603 (virtual y presencial)
CODIGO
ENTREGABLE |  META G
18419 100% 50% OBSERVACIONES OCI
MES RECIBIDOS | ATENDIDOS
Ene. 5 5 CUMPLIO:
Feb. 16 16 L , . L .
MZr % % Descripcion del producto 6603: Corresponde a un servicio bajo demanda, vinculado al procedimiento de Planeacién, Ejecucion, Seguimiento
Abr' 7 7 y Evaluacion del Plan Anual de Auditorias (PAA), con una meta de cumplimiento del 100% durante la vigencia 2025, comprendida entre el 2 de
May‘ 5 5 enero y el 31 de diciembre del mismo afio. Su ejecucién contempla el siguiente avance:
Jun. 10 10
Avance durante el primer semestre de 2025: Segun los registros del periodo comprendido entre enero y junio, se recibieron un total de 86
requerimientos, los cuales fueron atendidos en su totalidad. Este resultado representa un avance del 50% en la ejecucién del servicio previsto
para la vigencia. (El promedio de avance alcanzado por OAP indica un avance de 49,98%, diferencia por decimales contra el 50%)
Aspectos que evidencian conformidad: Se verifica la adecuada gestion del servicio en los siguientes aspectos:
e Registro del servicio en el sistema SISGESTION.
Total 86 86 o o
e Descripcion cualitativa del avance alcanzado.
e Lamatriz “Seguimiento producto 6603 OCI 2025” en el disco “S", $:\3040 OCI Oficina de Control Interno\298 INSTRUMENTOS DE
CONTROL\14 ASESORIAS Y ACOMPANAMIENTOS\Seguimiento y Asesorias Comite 2025, contiene el detalle de las actividades
realizadas en el primer semestre 2025: 12 Capacitaciones OCI, Acompafiamiento a 35 comités y 39 Asesorias de Riesgos, para un
total de 86 actividades atendidas.

Se concluye que el producto bajo demanda 6603, a corte 30 de junio de 2025, de un lleva un avance del 50% en la ejecucidn.

Los datos producto de la verificacién OCI coinciden con los datos proporcionados por la OAP. El promedio de avance alcanzado por OAP indica un avance de

49,98%, diferencia por decimales contra el 50%.




Productos por Oferta 1:

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Formulacién y seguimiento de acciones preventivas, correctivas y de mejora
CODIGO .
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
2/01/2025 | 31/12/2025 6599 Informes presentados y aprobados de seguimiento al balance de las acciones preventivas, correctivas y de mejora internas
CODIGO
ENTREGABLE L3k 8
18384 4 S0% OBSERVACIONES OCI
META DEL RESULTADO
PERIODICIDAD | "pepiopo | EVIDENCIADO
Trimestre | 1 1 CUMPLIO:
Trimestre |l 1 1 . . G -
Tr!mes e Descripcion del producto 6599: Corresponde a un servicio bajo oferta, vinculado al procedimiento de Planeacion, Ejecucion, Seguimiento y
rimestre Il 1 N.A. ., A D . ) .
, Evaluacién del Plan Anual de Auditorias (PAA), con una meta de cumplimiento del 100% durante la vigencia 2025, comprendida entre el 2
Trimestre IV 1 N.A. L . ~ . " .
de enero y el 31 de diciembre del mismo afio. Su ejecucion contempla el siguiente avance:
Avance durante el primer semestre de 2025: Segun los registros del periodo comprendido entre enero y junio, se consolidaron y enviaron
2 (dos) informes consolidados de seguimiento de APCM, registradas en el balance de acciones de mejora. Se elaboraron con cortes a 28 de
febrero y 31 de mayo de 2025. Este resultado representa un avance del 50% en la ejecucion prevista para la vigencia.
Total 4 2
Aspectos que evidencian conformidad: Se verifica la adecuada gestion del servicio en los siguientes aspectos:
e 2informes en pdf con consolidados de desempefio del estado de APCM, realizados en marzo y junio 2025.
e Ubicacion y disponibilidad de los soportes de la prestacion del servicio, incluyendo el detalle de los requerimientos atendidos
durante el semestre, en el disco O:\Planeacion Instituciona\PLANEACION 2025\0Cl- Oficina de Control Interno

N.A. : No aplica avance cuantitativo, teniendo en cuenta que su terminacion esta prevista para el segundo semestre

Se concluye que el producto bajo oferta 6599, a corte 30 de junio de 2025, lleva un avance del 50% en la ejecucién. La meta anual son 4 informes,
presentados trimestralmente.

A junio 30 de 2025 van presentados dos informes: Para el mes de marzo se elaboré y envi6 informe de las APCM registradas en el balance de acciones
de mejora con corte a 28 de febrero de 2025. Para el mes de junio las APCM registradas en el balance de acciones de mejora con corte 31/05/2025.

Los datos producto de la verificacion OCI coinciden con los datos proporcionados por la OAP.




Productos por Oferta 2:

PROCEDIMIENTO ASOCIADO:  Formulacion y seguimiento de los planes de mejoramiento CGR
CODIGO -
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
2/01/2025 | 31/12/2025 6601 Informes presentados y aprobados de seguimiento a los Planes de Mejoramiento Contraloria General de la Republica.
CODIGO
ENTREGABLE META AVANCE
18417 4 50% OBSERVACIONES OCI
META DEL RESULTADO
PERIODICIDAD | ' peRiODO | EVIDENCIADO ,
Trimestre | 1 1 CUMPLIO:
Trimestre |l 1 1 L, - . . - o
m———T ] NA Descripcion del producto 6601: El producto 6601 corresponde a un servicio bajo oferta, vinculado al procedimiento de Planeacion,
T — Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion del Plan Anual de Auditorias (PAA), con una meta de cumplimiento del 100% durante la vigencia 2025,
rimestre IV 1 N.A. . . . ~ . L Lo
comprendida entre el 2 de enero y el 31 de diciembre del mismo afio. Su ejecucién contempla el siguiente avance:
Avance durante el primer semestre de 2025: Segun los registros del periodo comprendido entre enero y junio, se consolidaron y enviaron
2 (dos) informes de seguimiento al Plan de Mejoramiento DNP-CGR, Contraloria General de la Republica. Se elaboraron con cortes a 31 de
diciembre 2024 y 31 de marzo de 2025. Este resultado representa un avance del 50% en la ejecucion prevista para la vigencia.
Total 4 ) Aspectos que evidencian conformidad: Se verifica la adecuada gestion del servicio en los siguientes aspectos:
e 2informes de seguimiento al Plan de Mejoramiento DNP-CGR, Contraloria General de la Republica, remitidos y publicados en
marzo y junio 2025.
o Ubicacién y disponibilidad de los soportes de la prestacion del servicio, incluyendo el detalle de los requerimientos atendidos
durante el semestre, ubicadas los soportes en Sistema Documental ORFEO, el corte a marzo con radicado: 20253410110183 y
corte a mes de junio con radicado 20253410168313, cumpliendo con la TRD 340.

N.A. : No aplica avance cuantitativo, teniendo en cuenta que su terminacion esta prevista para el segundo semestre

Se concluye que el producto bajo oferta 6601, a corte 30 de junio de 2025, lleva un avance del 50% en la ejecucion. La meta anual son 4 informes,
presentados trimestralmente.

A junio 30 de 2025 van presentados dos informes: Para el mes de enero se elabor6 y remitié a través de SIRECI el informe de seguimiento al Plan de
Mejoramiento DNP-CGR trimestral con corte a Diciembre de 2024. Para el mes de abril se elabor6 el informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento DNP-
CGR con corte a 31 de marzo de 2025.

Los datos producto de la verificacién OCI coinciden con los datos proporcionados por la OAP.




Productos por Oferta 3:

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del PAA
CODIGO .
FECHAINICIO | FECHAFIN PRODUCTO DENOMINACION PRODUCTO
2/01/2025 | 31/12/2025 6595 Informes presentados y aprobados de auditorias internas, evaluaciones y seguimientos.
CODIGO
ENTREGABLE META AVANCE
18380 255 52,5% OBSERVACIONES OCI
META DEL RESULTADO

PERIODICIDAD | pERiopo | EVIDENCIADO

Trimestre | 50 67 CUMPLIO:

Trimestre Il 50 67

Trimestre Il 75 NA. Descripcion del producto 6595: El producto 6595 corresponde a un servicio bajo oferta, vinculado al procedimiento de Planeacién,

Trimestre IV 80 NA. Ejecucion, Seguimiento y Evaluacién del Plan Anual de Auditorias (PAA), con una meta de cumplimiento del 100% durante la vigencia 2025,
comprendida entre el 2 de enero y el 31 de diciembre del mismo afio. Su ejecucién contempla el siguiente avance:
Avance durante el primer semestre de 2025: Segun los registros del periodo comprendido entre enero y junio, al corte del primer trimestre
se realizaron 67 informes elaborados y enviados asi: enero (3); febrero (39) y marzo (25); al corte del segundo trimestre se realizaron 67
informes elaborados y enviados asi: abril(23); mayo(20); junio(24). El resultado acumulado a junio representa un total de 134 informes de
una meta de 255 para 2025, que representa un avance del 52,55% a junio, en la ejecucion prevista para la vigencia.

Total 255 134 . . . " iy - -
Aspectos que evidencian conformidad: Se verifica la adecuada gestion del servicio en los siguientes aspectos:

e 134 Informes de auditorias (8); evaluacion (44); seguimientos (18); AIRE (64), remitidos y publicados en marzo y junio 2025,
cumpliendo con la TRD 340.
e Ubicacion y disponibilidad de los soportes de la prestacion del servicio, incluyendo el detalle de los requerimientos atendidos
durante el semestre, en el disco O:\Planeacion Instituciona\PLANEACION 2025\0Cl- Oficina de Control Interno

N.A. : No aplica avance cuantitativo, teniendo en cuenta que su terminacion esta prevista para el segundo semestre

Se concluye que el producto bajo oferta 6595, a corte 30 de junio de 2025, lleva un avance del 52,55% en la ejecucion.
La meta son 255 informes para la vigencia 2025, con metas trimestrales de 50, 50, 75 y 80 informes respectivamente.
A junio 30 de 2025 van presentados 134 informes, distribuidos asi:
e Enenero 3 informes: Estado del Sistema de Control Interno, Seguimiento Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano y Circular Externa
010 de 2020 del CNSC.

e En febrero 39 informes: 36 Informes de Evaluacion a la gestion de las dependencias 2024 y formulacion 2025; 2 Informes de seguimiento a la
austeridad del gasto (mensual); 1 Informe de Evaluacién de Control Interno Contable DNP 2024.




e Enmarzo 25 informes: 3 Informes de Evaluacion : Informe consolidado Evaluacion Gestion de las Dependencias (1) y Derechos de Autor (2)
8 Informes de seguimiento asi: Ley 951, Atencion PQRSD; Austeridad del gasto; Sinergia; Gastos de funcionamiento SGR; Seguimiento Ekogui;
Cajas menores y SIGEP Contratistas; 1 Informe consolidado ejecucién PAA 2024; 13 Informes AIRE.

e En abril 23 informes: 4 Informes de seguimiento asi: Evaluacion FURAG, Austeridad del gasto; Gastos de funcionamiento SGR; Seguimiento
funciones Comité Conciliacion; 19 Informes AIRE.

e Enmayo 20 informes: 3 Auditorias a Procedimientos 1. Estudios en aspectos de competencia del DNP 2. Lineamientos técnicos o metodologias
3. Medicion del desempefio y asuntos publicos; 2 Informes de seguimiento asi: Austeridad del gasto; Plan Anticorrupcion y Atencién al
Ciudadano; 15 Informes AIRE.

e Enjunio 24 informes: 5 Auditorias a Procedimientos: SGR Emision CTUS, Verificacion Requisitos Proyectos OCAD Paz, Control al SCE SGR
Transitoriedad, Verificacion y avance resultados inversion recursos SGR y Seguimiento a compromisos establecidos en PPPP

Verificacion del cumplimiento

De acuerdo con la verificacion realizada por la Oficina de Control Interno (OCI), se concluye que la informacion reportada cumple con los criterios establecidos en
el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional —Codigo M-ED-02, Version 0—, especificamente en el Numeral 3.3, correspondiente a la
Revision del Sequimiento en SISGESTION. Los criterios evaluados incluyen:

« Coherencia: Se evidencia concordancia entre los reportes cuantitativos y cualitativos; los valores consignados en los informes numéricos guardan relacién
directa con los analisis de resultados y sus respectivas descripciones.

o Calidad: La informacidén suministrada se presenta de forma clara, precisa y comprensible, lo que permite su lectura sin necesidad de explicaciones
adicionales.

« Consistencia: El reporte se ajusta a los parametros establecidos en la programacién, tales como unidad de medida, periodicidad, tipo de seguimiento y
conceptos asociados.

Avance de ejecucion (Corte al 30 de junio de 2025)
Del total de 4 productos y 4 entregables programados para el afio 2025, se observo que todos se encuentran en ejecucidn con corte al 30 de junio, lo cual representa
un avance del 50,6% respecto al cumplimiento de las metas establecidas.

DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES:
De acuerdo con los reportes suministrados por la OAP, no se presentaron modificaciones a los productos y entregables del Plan de Accion de la OCI durante el
primer semestre de 2025.




EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

> Gestion contractual: Segun el Plan de Adquisiciones a junio 30 de 2025, se observan de 17 necesidades por $1.750.300.000 para 2025. Para el primer
semestre se observa el siguiente comportamiento:

NUMERO Y VALOR DE CONTRATOS - OCI - OFICINA DE CONTROL INTERNO

$2.000 Mill. 18
+7 +7 7 7 +7 17
$1.800 Mill. $1.750 Mill. $1.750 Mill. S 1.750 Mill. $1.750 Mill. $1.750 Mill. $1.750 Mill. 16
S 1.600 Mill.
14
S 1.400 Mill.
12
$1.200 Mill.
10
$1.000 Mill.
8
$ .800 Mill.
6
$.600 Mill.
4
$ .400 Mill.
$.200 Mill. 2
S .0 Mill. 0
2025-01-28 2025-02-27 2025-03-27 2025-04-28 2025-05-26 2025-06-24
I \/alor estimado vigencia actual Contratos

Hlustracion 1: Necesidades contractuales identificadas en el Plan Anual de Adquisiciones primer semestre
Fuente: Secop 30/06/2025




Se planearon 17 necesidades por un total de $1.750.300.000 al 28/01/2025; y a 24/06/2025 el valor continu6 sin variacion.

A 30/06/2025, se identificaron 17 necesidades en el PAA y se han suscrito contratos para las 17 necesidades es decir el 100%.

De la apropiacion total vigente a 30/06/2025, se observo la siguiente gestion contractual:

PGN y SGR: La apropiacion inicial contra la vigente se presenté asi:

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO APROPIACION INICIAL APROPIACION VIGENTE % VAR
110600125 DNP-100-2025 $105.900.000 $ 105.900.000 0%
110600225 DNP-103-2025 $105.900.000 $ 105.900.000 0%
110600325 DNP-132-2025 $ 106.568.000 $ 106.568.000 0%
110600625 DNP-156-2025 $ 102.300.000 $ 102.300.000 0%
110600725 DNP-172-2025 $99.572.000 $ 99.572.000 0%
110600825 DNP-275-2025 $99.572.000 $ 99.572.000 0%
110600925 DNP-214-2025 $98.988.000 $ 98.988.000 0%
110601025 DNP-274-2025 $98.988.000 $ 98.988.000 0%
110601125 DNP-244-2025 $ 98.988.000 $ 98.988.000 0%
110601225 DNP-283-2025 $98.988.000 $ 98.988.000 0%
110601325 DNP-160-2025 $ 104.400.000 $ 104.400.000 0%
110601425 DNP-282-2025 $103.800.000 $ 103.800.000 0%
110601525 DNP-280-2025 $104.400.000 $ 104.400.000 0%
110601625 DNP-281-2025 $ 104.400.000 $ 104.400.000 0%
110601825 DNP-735-2025 $ 104.400.000 $ 104.400.000 0%
110600425 SGR-007-2025 $106.568.000 $106.568.000 0%
110600525 SGR-005-2025 $ 106.568.000 $ 106.568.000 0%

No existe variacion entre la apropiacion inicial y la apropiacion vigente.

No se evidenciaron necesidades no suscritas y planificadas para el primer semestre 2025.




Gestion Presupuestal: La OClI financia la ejecucion de las actividades del Plan de Accidn vigencia 2025, con recursos del Presupuesto General de la Nacién por

$1.537.164.000 (88%) y SGR $213.136.000 (12%) con el siguiente detalle:

1.

EJECUCION PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA CON CORTE 30 DE JUNIO DE 2025

- | APROPIACION % DE % DE

TIPO DE GASTO API’:‘?(;K‘S'PN VIGENTE COMP'?;M'SOS °B"'Ga§'°NES COMPROMETIDO | OBLIGACIONES
(A) (BIA) (CIA)
Adquisicion de 1.750.300.000 |  1.750.300.000 1.750.300.000 1,681.508.000 100% 96.1%

bienes y servicios

TOTAL PGN

1.537.164.000

1.537.164.000

1.537.164.000

1.529.664.000

100%

96.1%

TOTAL SGR*

213.136.000

213.136.000

213.136.000

151.844.000

100%

71,2%

Recursos PGN:
Modificaciones:

Se observo que no se presentaron modificaciones en el periodo de enero 1 a 30 de junio de 2025, por tanto, se mantuvo el valor de la apropiacion en
$1.537.164.000.

Ejecucion:

Se evidencié que de la apropiacion vigente de $1.537.164.000, se ha comprometido el 100%, $1.537.164.000 y se han obligado $1.529.664.000, un
96,1% de la apropiacion vigente.

Recursos SGR
Modificaciones: En la ejecucion de los contratos, se observé que en las obligaciones:

e Contrato DNP-735-2025: de una apropiacion vigente de $104.400.000, se obligaron $96.900.000, una disminucién de un 7,2%.

e Contrato SGR-007-2025: de una apropiacion vigente de $106.158.000, se obligaron $76.384.000, una disminucién del 29,2%.

e Contrato SGR-005-2025: se realizd cesion de contrato en el mes de marzo 2025, de una apropiacion vigente de $106.158.000, se obligaron
$75.460.000, una disminucion del 28%.

Ejecucion:

Se observd que, en el periodo de enero 1 de 2025 a junio 30 de 2025, la apropiacion vigente fue de $213.136.000, se ha comprometido el 100%,
$213.136.000 y se han obligado $151.844.000, un 71.2% de la apropiacion vigente.

Los compromisos obedecen a 17 contratos suscritos en la vigencia 2025, (15) con recursos del PGN y (2) con recursos de SGR.




RELACION ENTRE EL PLAN DE ACCION Y LOS ACUERDOS DE GESTION

La Ley 909 de 2004 Articulo 47 numeral 3 define: “(...) La gerencia publica comprende todos los empleos del nivel directivo de las entidades y organismos a los
cuales se les aplica la presente ley, diferentes de: a) En el nivel nacional a aquellos cuya nominacion dependa del presidente de la Republica (...)".

Asi mismo de acuerdo con la normatividad vigente a la fecha en que se debia suscribir el acuerdo de gestién, Resolucién 0838 de 2017 establece en su articulo 3°
que, para el DNP: " (...) No son gerentes publicos aquellos cuya denominacion dependa del presidente de la Republica: - Director de Departamento Administrativo
- subdirector de Departamento Administrativo - Secretario General - Jefe de la Oficina de Control Interno {(...)".

Por lo anterior, el jefe de la Oficina de Control Interno no esta obligado a suscribir acuerdos de gestion

SEGUMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION 2024 Y PLAN DE ACCION FORMULADO 2025

> EJECUCION DEL PLAN DE ACCION (31/12/2024):

Recomendacion:
e Continuar con el seguimiento y monitoreo de los productos y entregables del plan de accién, que permite el cumplimiento de las metas programadas
y las caracteristicas de los entregables planificados, valiéndose de las herramientas disefiadas en la OCI para tal propdsito.

Seguimiento:
o Verificado el Disco “O”, se observé cumplidas el estado de las actividades de acuerdo con el monitoreo mensual del avance al PAA, en la vigencia
2024.

> EJECUCION CONTRACTUAL (31/12/2024):

Recomendacion:
¢ Continuar monitoreando de manera permanente la ejecucion de los contratos suscritos para la vigencia, a fin de asegurar una adecuada
ejecucién contractual y gestion presupuestal.

Seguimiento:
e Enel PAA publicado a 03/12/2024 en el SECOP se observo la descripcion de 17 necesidades a contratar a diciembre de 2024, , lo cual
determind una gestion contractual del 100%, evidenciando una adecuada ejecucion contractual y gestion presupuestal.




e La verificacion efectuada en el Disco S de la Oficina de Control Interno permitié confirmar la implementacion de un sistema de doble seguimiento.
Por un lado, se utiliza una herramienta de gestion en Excel para el control presupuestal de cada contrato. Por otro, cada contratista dispone de un
Plan de Trabajo donde sus obligaciones se alinean con las actividades del Plan Anual de Auditorias, asegurando asi un monitoreo completo de la
ejecucion contractual.

> EJECUCION PRESUPUESTAL (31/12/2024):

Recomendacion:

o Continuar monitoreando la gestion presupuestal, de tal manera que contribuya a ejecutar el 100% de los recursos asignados a la OCI al término
de la vigencia.

Seguimiento:
e Las necesidades de contratacion de la Oficina de Control Interno se derivan de las actividades planificadas en el Plan Anual de Auditorias, aprobado
para la vigencia 2024. Adicionalmente, al verificar el Disco S de la Oficina, se identifico una herramienta de gestion en Excel que se utiliza para el
seguimiento presupuestal de los contratos suscritos.

SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES A LA FORMULACION 2025

Recomendacion:
e Revisar las actividades cuya fecha de finalizacion esta programada para el 30 de diciembre de 2025, ya que esto podria generar un riesgo de
incumplimiento en el alcance definido.
e Mantener un seguimiento de los controles para asegurar que los reportes de avance se alineen con la " Manual para el Seguimiento del Modelo
de Planeacion Institucional" (Codigo M-ED-02).
e Continuar monitoreando la ejecucion contractual y la gestion presupuestal para asegurar su cumplimiento.

Seguimiento:
e Con el fin de asegurar el cumplimiento de las metas para los productos que finalizan el 30 de diciembre de 2025, aplicar controles internos. Estos
estaran orientados a garantizar la ejecucion oportuna de las actividades.




CONCLUSIONES

AVANCE PLAN DE ACCION
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50,6%

1. Avance fisico: ejecucion del plan de accion
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gestion institucional articulada, innovadora y efectiva.
TOTAL AVANCE PLAN DE ACCION

La Oficina de Control Interno OCI, esta asociada a un (1) Objetivo Institucional frente al cual su plan de accién muestra un
avance del 50.6%. En conjunto el Plan de Accién presenta la siguiente distribucion:
e Servicio de asesorias en controles, gestion de riesgos y gestion en general. Incluye asesorias y
capacitaciones solicitadas y atendidas; avance del 50%
e Informes presentados y aprobados de seguimiento al balance de las acciones preventivas, correctivas y
de mejora internas, avance del 50%
¢ Informes presentados y aprobados de seguimiento a los Planes de Mejoramiento Contraloria General de
la Republica., avance del 50%
¢ Informes presentados y aprobados de auditorias internas, evaluaciones y seguimientos. Avance del
52,55%.

De acuerdo con la revision de los soportes, la Oficina de Control Interno concluye conformidad en:

e Registro de la informacion del avance de los servicios por parte del Gestor Integral,

e Ladescripcién cualitativa del avance de los meses verificados (enero -junio)

e Ladireccion de ubicacion de los soportes de cada uno de los entregables revisados, corresponde a la ruta definida
por la OAP en el disco “O”.

o Se verific la publicacién en el sistema documental ORFEO, de la totalidad de informes elaborados por la OCl en
el primer semestre 2025.




2. Eficiencia del gasto publico: Ejecucion Contractual.

AVANCE GESTION
CONTRACTUAL o Ajunio 30 de 2025, se evidencid que se suscribieron el 100%, de las necesidades planificadas en el PAA por la
Oficina de Control Interno OCI, publicado a 30/06/2025 en el SECOP equivalentes a 17 contratos por valor total
de $1.681.508.000, suscritos a través de contratacion directa.
‘ -
100% |
PGN 2 Eficiencia del gasto publico: Ejecucion Presupuestal
COMPROMETIDO PGN
La Oficina de Control Interno OClI financia la ejecucién de las actividades del Plan de Accién vigencia 2025, con recursos
del Presupuesto General de la Nacion y recursos del SGR.
]
100% A 30 de junio de 2025 presento la siguiente ejecucion presupuestal:
OBLIGADO PGN 1. Recursos PGN:
’ Ejecucion:
— Se evidencio que de la apropiacion vigente de $1.537.164.000, se ha comprometido el 100%, $1.537.164.000
96,1% y se han obligado $1.529.664.000, un 96,1% de la apropiacion vigente.
2. Recursos SGR
SGR

COMPROMETIDO SGR

r

100%

Modificaciones:
Modificaciones: En la ejecucion de los contratos, se observé que en las obligaciones:

+  Contrato DNP-735-2025: de una apropiacion vigente de $104.400.000, se obligaron $96.900.000, una

disminucion de un 7,2%.
+ Contrato SGR-007-2025: de una apropiacion vigente de $106.158.000, se obligaron $76.384.000, una

disminucion del 29,2%.




OBLIGADO SGR + Contrato SGR-005-2025: se realizd cesion de contrato en el mes de marzo 2025, de una apropiacion

vigente de $106.158.000, se obligaron $75.460.000, una disminucion del 28%.
l / Ejecucion:

71.2% Se observd que, en el periodo de enero 1 de 2021 a junio 30 de 2022, la apropiacion vigente fue de
. $213.136.000, se ha comprometido el 100%, $213.136.000 y se han obligado $151.844.000, un 71.2% de la
apropiacion vigente.

RECOMENDACIONES

o EJECUCION DEL PLAN DE ACCION (30/06/2025):

o Garantizar que toda la informacion reportada cumpla con los criterios de coherencia, calidad y consistencia establecidos en el "Manual para el
Seguimiento del Modelo de Planeacion Institucional" (Cédigo M-ED-02).

o Mantener la organizacion de los documentos de la Oficina de Control Interno (OCI) en la unidad de red designada (Disco O), aplicando
sistematicamente los codigos de productos y entregables establecidos en Sisgestion para facilitar su consulta.

o Analizar ante cambios internos y externos acciones preventivas y de mejora para optimizar los controles, asegurando un seguimiento eficaz de

los productos y actividades de la dependencia.

o EJECUCION CONTRACTUAL (30/06/2025):

o Realizar un monitoreo permanente del Plan Anual de Adquisiciones (PAA), asegurando que sus actualizaciones se publiquen oportunamente en
la web. Estas deben alinearse con las necesidades de la dependencia y las actividades del Plan de Accion para garantizar el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

o EJECUCION PRESUPUESTAL (30/06/2025):

o Continuar con los controles para el seguimiento continuo de la gestion presupuestal. El objetivo es asegurar que la totalidad de los recursos
asignados se comprometan y ejecuten conforme al Plan Anual de Caja (PAC) y los cronogramas contractuales, a fin de cumplir con las metas y
productos planificados.
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