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COMITÉ INSTITUCIONAL DE COORDINACIÓN DE CONTROL INTERNO  

PRIMERA SESIÓN   

Fecha y hora de inicio: 03 de junio de 2026; 9:05 p.m. 

Fecha y hora de cierre: 03 de junio de 2026; 9:37 p.m. 

Miembros asistentes: 

Dra.  Natalia Irene Molina Posso, Directora DNP y Presidente del Comité  
Dra. Luz Mery Portela David, Secretaria General, Representante de la Alta Dirección para la implementación 
       del Sistema de Control Interno a través del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG). 
Dra. Diana Carolina Castillo Soto, Jefe Oficina Asesora de Planeación (OAP) 
Dra. Martha Cecilia García Buitrago; Subdirectora General de Inversiones   (SGISE) 
Dr. Rubin Ariel Huffington Rodriguez, Subdirector General del SGR y SGDDT (encargado) 
Dr. Rovitzon Ortiz Olaya, Subdirector General de Prospectiva y Desarrollo Nacional  (SGPDN) 
Dr. Ricardo Bogotá Camargo, Jefe Oficina de Control Interno (OCI) 
 
Invitados: 

Dr.  Frank Yurlian Olivares Torres, Jefe Oficina Asesora Jurídica (OAJ) 
Dr.  Orlando Benavides Santacruz, Jefe Oficina Tecnologías y sistemas de Información (OTSI) 
Dr.  Cristian Joan Franco Zabaleta, Asesor Dirección  
Dr.  Sandra Juliana Mejía, Asesora Dirección  
Dr.  Andres Felipe Espinosa Zuluaga, Asesor Dirección  
Dra. Jessica Murillo Mena, Asesora Dirección  
Dra. Daniela Alexandra Munoz Ortiz, contratista Dirección 
Dra.  Nicolle Andrea Naizaque Barreto, contratista Dirección 
Dra. Jennifer Lopez Alvarez, contratista Dirección 
Dra. Carolina Tejada Sánchez, funcionaria SGSGR 
Dra. Vivian Moran Castañeda, funcionaria DGDHP 
Dra. Sandra Patricia Uribe Hernández, Asesora OCI 
 

Apertura de la sesión y verificación del quórum: 

Siendo las 9:05 p.m. y de acuerdo con la convocatoria realizada por la Directora del DNP, quién preside este 

comité y en el marco de Comité Directivo realizado en la misma fecha y hora; la Secretaría Técnica verificó el 

quórum constatando la asistencia de siete (7) miembros con voz y voto; a partir de lo cual, se dio inicio formal 

a la sesión realizada de forma virtual simultánea a través de la plataforma Teams. Es pertinente precisar que el 

Dr. Rubin Ariel Huffington Rodriguez, Subdirector del SGR, se encuentra encargado de la Subdirección General 

de Descentralización y Desarrollo Territorial SGDDT según Decreto 872 de 04/08/2025.  
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Desarrollo de la sesión: 

La sesión se desarrolló de acuerdo con los temas establecidos en la agenda, los cuales se anexan a esta acta 

según presentación efectuada en formato pdf, así:  

1. Informe de Gestión OCI 
2. Seguimiento Austeridad del Gasto 
3. Seguimiento Ley 2056 
4. Plan de Mejoramiento CGR 
5. Recomendaciones OCI 
 
Durante el desarrollo de la sesión, la Secretaría técnica presentó los temas según el orden de la agenda, como 
se resume a continuación: 

 
1. Informe de Gestión OCI  
 
El Dr. Ricardo Bogotá Camargo, Jefe de la Oficina de Control Interno, informó lo siguiente : 

Plan Anual de Auditoría 2026: Al corte del 31 de mayo de 2026 el Plan Anual de Auditoría registra un avance 
general del 34.4%, con 97 informes realizados de 282 planeados 
 
Auditorías Internas: Se encuentran en ejecución 14 de 39 auditorías programadas, equivalentes al 36%. Las 
auditorías a procesos misionales en ejecución corresponden a: Coordinación y articulación (procedimientos:  
Elaboración de Documentos CONPES, Formulación de políticas públicas y programas y Pactos territoriales): 
Monitoreo, Seguimiento y Control (procedimientos: Control al SGP y Monitoreo al SGP de propósito general y 
asignaciones especiales) y las auditorías a procesos de apoyo en ejecución incluyen: gestión administrativa, 
comunicaciones y talento humano. 
 
Evaluaciones: Hasta mayo de 2026, se han ejecutado 41 de 87 evaluaciones programadas, equivalentes al 
47%. Las evaluaciones cumplidas incluyen la Evaluación a la gestión a las dependencias con corte a 31 de 
diciembre de 2025 y formulación 2026 (un total de 36); Informe consolidado de Evaluación a la gestión 2025 
(1);  Evaluación de Control Interno Contable (1), Evaluación MECI-FURAG (1); Derechos de autor (2). 
 
Con respecto a los resultados de la Evaluación a la Gestión por Dependencias (Vigencia 2025): se reportó que 
el cumplimiento promedio del DNP en metas físicas alcanzó el 98.65%. La gestión contractual promedió un 
99,61%.  
 
Con respecto a la Gestión Presupuestal PGN (Vigencia 2025): se ejecutó un presupuesto vigente de $670.056 
millones, con un 97% comprometido y un 45% obligado.  
 
Con relación a la Gestión Presupuestal de recursos SGR se indicó que la asignación del Bienio 2025-2026 fue 
de $277.852,17 millones; en 2025 se comprometieron recursos por valor de $161.441,17 millones (58,1% del 
total) y se obligaron $127.026,37 millones (45,7% del total). Al cierre de 2025, los recursos no comprometidos 
corresponden a $116.410,99 millones (41,9% del total), correspondientes a la primera anualidad del bienio. 
 
Seguimientos: Hasta mayo de 2026 se ejecutaron 23 de 53 seguimientos programados, equivalentes al 43%. 
Los seguimientos incluyen:  Ley 951 de 2005, Metas de Gobierno SINERGIA, Plan Anticorrupción y de Atención 
al Ciudadano, Ekogui y Arbitramentos Públicos, Gastos Funcionamiento SGR (trimestral), Programa de 
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Transparencia y Ética Pública, Comité de Conciliación, Balance de Acciones de Mejora, Seguimiento Cajas 
Menores, PQRSD, SIGEP –funcionarios y SIGE0P Contratistas, Circular Externa 010 de 2020 del CNSC, 
Austeridad del gasto (trimestral y mensual), Informe Estado Sistema Control Interno, Planes de Mejoramiento 
Institucional - DNP (CGR) y Seguimiento Ley 2056 de 2020. 

 
Auditorías Internas de Revisión de la Efectividad (AIRE):  Hasta mayo de 2026 se ejecutaron 31 de 80 
auditorías programadas, equivalentes al 39% 
 
Todos los informes fueron remitidos por la OCI a la Alta Dirección para su conocimiento. No se presentaron 
observaciones o comentarios relacionados durante la sesión. 

 
2. Seguimiento Austeridad del Gasto 

 
Con referencia al seguimiento a la austeridad del Gasto, el Dr. Ricardo Bogotá Camargo, Jefe de la Oficina de 

Control Interno,  presentó las principales conclusiones derivadas del informe comparativo por el I Trimestre 

2026 vs. I Trimestre 2025, así: 

Incremento del Gasto: El gasto total se incrementó en un 35,16%, alcanzando los $67.370,67 millones. 

Gastos de Personal: Aumentaron un 10.89% debido a una mayor ocupación de la planta de personal  

Gastos Generales: Registraron un alza del 66.37%, explicada principalmente por comisiones, honorarios y 

servicios asociados a un aumento en el número de contratos, que pasó de 1.191 en 2025 a 1.440 en 2026, 

correspondientes a contratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión. 

Se observaron incrementos en otros rubros tales como: Organización de eventos: 196%; Servicios de aseo y 

cafetería: 85,82% y Otros gastos generales: 501,06% 

Y reducciones en viáticos, mantenimiento, vigilancia, comunicaciones y transporte. 

Se precisó que persisten vacantes así: 

Planta permanente: provistos 78,57% (396 de 504 cargos) y  
Planta temporal del SGR provistos 53,68% (197 de 367 cargos) 
 

Recomendaciones: Con el propósito de fortalecer la planeación, optimizar la contratación y mejorar el control 

del gasto institucional, se presentan las siguientes recomendaciones, entre otras: optimizar la contratación de 

servicios, priorizar eventos virtuales, publicar el Plan de Austeridad en la web institucional y mantener y 

fortalecer las acciones de sostenibilidad ambiental, ahorro de agua y energía y gestión integral de residuos. 

Los informes de austeridad del gasto fueron remitidos con copia a la Alta Dirección para lo pertinente. No se 
presentaron observaciones o comentarios durante la sesión. 

 
3. Seguimiento Ley 2056 
 

El Dr. Ricardo Bogotá Camargo, Jefe de la Oficina de Control Interno,  presentó las principales conclusiones 

derivadas del informe de seguimiento, así: 
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Objetivo: Verificar la eficacia de los controles del procedimiento "Control del sistema de seguimiento, 

evaluación y control del SGR – Transitoriedad" y del "Manual Operativo de Control al SSEC de SGR"  

Alcance: Evaluación del Procedimiento Administrativo de Control (PAC) en el periodo del 30 de junio de 2024 

al 31 de diciembre de 2025. 

No Conformidades y Debilidades Detectadas 

Términos de Notificación: Incumplimiento en los plazos legales para la notificación por aviso de los Actos 

Administrativos que dan inicio al Procedimiento Administrativo de Control (PAC). 

Fallas de Comunicación Interinstitucional: Omisión al notificar al Ministerio de Hacienda sobre la Medida de 

Protección Inmediata en el proyecto con PAC 2429 de 2024. Además, se halló ausencia de archivo de estos 

memorandos en los expedientes de la plataforma ORFEO en 23 PAC distintos. 

Plazos de Respuesta Vencidos: La Subdirección de Control (SDC) no cumplió con el término de 30 días fijado 

por el artículo 177 de la Ley 2056 para resolver las solicitudes de levantamiento de medidas hechas por las 

entidades territoriales. 

Carga de Información: Rezago y fallas en la elaboración, aprobación y cargue de los Informes de Visita dentro 

de la plataforma GESPROY. 

Transparencia y Actos Administrativos: Inconsistencias jurídicas en los actos administrativos de 

levantamiento de medidas y desactualización del visualizador gráfico de los PAC en el portal web de la entidad. 

Muestra de Proyectos Críticos Auditados 

El equipo auditor revisó la gestión del PAC sobre proyectos territoriales financiados por regalías,  que incluyeron, 

entre otros, los siguientes:  

La Guajira: Proyectos de optimización de redes de acueducto y vías en Riohacha, construcción del puente 

vehicular Chemerrain en Uribia, alcantarillado pluvial en Barrancas y sistemas de energía solar en la zona rural 

de Manaure 

Risaralda: Construcción de vivienda de interés social "Hogares para Todos" en Belén de Umbría, La Celia, 

Mistrató, Pueblo Rico y Santuario 

Guaviare: Construcción del sistema de acueducto y alcantarillado sanitario en la vereda Caño Blanco 2 (San 

José del Guaviare)  

El informe de seguimiento de la Ley 2056 fue remitido con copia a la Alta Dirección para lo pertinente. No se 

presentaron observaciones o comentarios durante la sesión. 
 

4. Plan de Mejoramiento CGR 

El Dr. Ricardo Bogotá Camargo, Jefe de la Oficina de Control Interno, presentó el estado del plan de 

mejoramiento consolidado DNP derivado de las auditorías practicadas por la CGR, así: 
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Plan Consolidado: Conformado por 4 planes de mejoramiento, registra un cumplimiento general del 85.57%. 

Se encuentran 2 planes cumplidos: Auditoría de cumplimiento intersectorial Fondo Regional Para los Pactos 

Territoriales - FRPT 2022 y a 30 de junio de 2023 (1 hallazgo y 3 acciones cumplidas) y Auditoría Financiera 

Intersectorial Departamento Nacional de Planeación DNP – Vigencia 2023 (13 hallazgos y 19 acciones 

cumplidas).  2 planes se encuentran en ejecución, así: Auditoría Financiera Intersectorial Vigencia 2024 (5 

hallazgos, 10 de 15 acciones cumplidas) con avance del 52,59% y Traslado hallazgos con presunta incidencia 

disciplinaria - ANIM - Agencia Nacional Inmobiliaria 14 de 15 acciones cumplidas, avance 97,18%. 

 

Auditoría Financiera Vigencia 2025: Al respecto, se informó que la cuenta fiscal fue fenecida, con opinión 

contable limpia (sin salvedades).Hallazgos Administrativos: Se detectaron 5 observaciones asociadas al manejo 

de activos intangibles, reexpresión de estados financieros y cargues en la plataforma SECOP II. El plan de 

mejoramiento formal debe suscribirse antes del 22 de junio de 2026. 

 
No se trataron temas adicionales a los señalados en el orden del día. Una vez agotada la agenda, se dio por 
terminada la primera sesión del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno , siendo las 9:37 a.m. 
del 06 de junio de 2026 y en constancia de aprobación, suscriben el acta. 
 

 

 

NATALIA IRENE MOLINA POSSO  

 Directora General DNP  
Presidente Comité 

 

 

 

RICARDO BOGOTÁ CAMARGO 
Secretario Técnico  

Jefe Oficina de Control Interno 
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