
 

 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN 2025 
 

El resultado de la Evaluación a la Gestión por Dependencia de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control – DSEC, para la vigencia 2025, fue del 98%, así: 
 
• Meta física se evidenció el 100% de cumplimiento de productos y servicios, que corresponden al 70% de gestión. 
 
• Eficiencia del Gasto Público obtuvo un resultado del 28%, que corresponde al 30% del total de la evaluación: 
  

- Gestión Contractual: Se evidenció un cumplimiento del 100% correspondiente al 10%. 
- Gestión Presupuestal: Se evidenció una ejecución del 90%, correspondiente al 18% del 20% total posible. 

 
• Fuente SGR: De conformidad con los soportes suministrados para efectos de análisis de las cifras, el balance de la ejecución de la dependencia fue el siguiente: 

Una apropiación vigente de $35.973.576.338, de la cual obtuvo una ejecución en compromisos por el orden de los $35.372.702.327 correspondiente al 98% y obligaciones que ascienden 
a la suma de $31.944.885.583, correspondientes al 89% de ejecución. 
 

1. META FÍSICA 

 
 
 
 
 

CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCIÓN 

   

 
1. Meta física: Ejecución del plan de acción 
 
La DSEC formuló el Plan de Acción de 2025, con productos y servicios que aportan al logro de un (2) Objetivos Institucionales, con 
cumplimiento del 100%, el cual presenta el siguiente resultado:  
 

OBJETIVO INSTITUCIONAL PRODUCTOS ENTREGABLES 
CUMPLIMIENTO 

OAP 

CUMPLIMIENTO 
EVIDENCIADO 

OCI 

Capacidad territorial - Fortalecer las capacidades 
técnicas de los sectores y territorios que promuevan la 
productividad, la competitividad, la sostenibilidad y la 
equidad. 

3 3 100% 100% 

Inversión pública - Redefinir la planeación y gestión de 
la inversión pública considerando la concurrencia de 
fuentes con un enfoque de impacto y eficiencia. 

7 15 100% 100% 

TOTAL CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCIÓN  10 18 100% 100% 

 
De lo anterior, se concluye: 

 

 

EVALUACIÓN A LA GESTIÓN DE LAS DEPENDENCIAS 

 
FECHA DE PRESENTACIÓN 

 17 2 2026  

     



• Se formularon (10) productos de los cuales, (7) corresponden a productos por oferta y (3) a productos por entregables. De dichos 
productos, se identifican (18) entregables, los cuales fueron reportados como ejecutados durante la vigencia, conforme lo programado 
por la DSEC. 

• Los avances de los productos y sus entregables fueron reportados en SISGESTIÓN conforme a las fechas establecidas y no se 
evidenciaron productos reprogramados para iniciar en la vigencia 2025. 

 

2. EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO 
 

CUMPLIMIENTO GESTIÓN CONTRACTUAL 

 2.1. Eficiencia del gasto público: Ejecución Contractual. 
 

En el PAA publicado a 31/12/2025 en el SECOP se evidenció la descripción de (63) necesidades a contratar a diciembre de 2025, por 
valor de $5.726.335.533, de las cuales se suscribieron (63), con una ejecución de recursos del orden de los $6.237.515.706, lo cual 
determina una gestión contractual del 100%, de conformidad con las fechas programadas en el PAA. 

 
 

CUMPLIMIENTO GESTIÓN PRESUPUESTAL 

 

    

2.2. Eficiencia del gasto público: Ejecución Presupuestal. 
 

 La apropiación inicial del SGR para el bienio 2025-2026 fue de $28.539.298.965 y la apropiación vigente fue de $35.973.576.338; 
lo que evidencia un incremento de $7.434.277.373, que representan 26% de la apropiación inicial. 

 De la apropiación vigente de $35.973.576.338 se comprometieron $35.372.702.327 correspondiente al 98%. Se obligaron 
$31.944.885.583 correspondiente al 89% y se expidieron CDP por valor de $35.372.702.327, coincidente con el valor 
comprometido de la apropiación vigente., 

 El saldo de apropiación resultado de la ejecución corresponde a la suma de $4.028.690.755. 

1. CUMPLIMIENTO META FÍSICA 
 

 
El cumplimiento del Plan de Acción de la DIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL – DSEC en 2025, reportado por la Oficina Asesora de Planeación fue del 100%. Esta auditoría, 
de acuerdo con las evidencias entregadas por la dependencia como resultado de las pruebas para determinar el nivel de cumplimiento de los productos y entregables de conformidad con el Manual 
para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional, evidenció que cumplió con el 100% al término de la vigencia.  
 
De igual manera, según informe remitido por la OAP el pasado 3 de febrero de los corrientes. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
 

Fuente: https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNzk4YTMzY2EtMzhhMy00M2Q4LWFmYTgtY2JmMGM0MjdkMDNiIiwidCI6IjA0MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9  

 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNzk4YTMzY2EtMzhhMy00M2Q4LWFmYTgtY2JmMGM0MjdkMDNiIiwidCI6IjA0MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9


 

OBJETIVO INSTITUCIONAL PROCEDIMIENTO CÓDIGO *TIPO PRODUCTO 
CUMPLIMIENTO 

OAP DEL 
PRODUCTO 

CUMPLIMIENTO OCI 
DEL PRODUCTO 

CUMPLIMIENTO 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 

Capacidad territorial - Promover la transformación 
regional con enfoque del territorio, hacia la 
productividad, la competitividad y la sostenibilidad en 
el mediano y largo plazo. 

Acompañamiento en aspectos de 
competencia del DNP 

6533 O 

Acompañamiento a 350 Entidades 
territoriales y/o ejecutoras para la mejora de 
su desempeño en la gestión de proyectos 
del SGR . 

100% 100% 

100% Seguimiento a compromisos 
establecidos en PPPP 

6536 O 
Proyectos del SGR con visita de 
seguimiento 

100% 100% 

Seguimiento a compromisos 
establecidos en PPPP 

6548 O 
Proyectos del SGR en ejecución con 
seguimiento permanente 

100% 100% 

Inversión pública - Redefinir la planeación y gestión 
de la inversión pública considerando la concurrencia 
de fuentes con un enfoque de impacto y eficiencia. 

Lineamientos técnicos o 
metodologías 

*6541 O 
Implementación de Metodología de 
participación ciudadana 

100% 100% 

100% 

Procesamiento y consolidación 
de información 

*6591 O 
Documentos de análisis de las inversiones 
del SGR 

100% 100% 

Procesamiento y consolidación 
de información 

*6592 O 
Informe de actuaciones de control en 
reportes a Órganos de Control- Fiscalía 
General de la Nación - REP. 

100% 100% 

Control del Sistema de 
Seguimiento, Evaluación y 
control del SGR-Transitoriedad 

*6602 O 
Informe de actuaciones de control en 
Procedimientos Administrativos de Control 
- PAC. 

100% 100% 

Control del Sistema de 
Seguimiento, Evaluación y 
control del SGR-Transitoriedad 

*6607 E 
Fortalecimiento y puesta en operación de 
las mejoras del Sistema Gesproy 

100% 100% 

Evaluaciones de planes, 
políticas, programas y proyectos 

*6609 E 
Evaluación de Resultados I de las 
inversiones de SGR 

100% 100% 

Evaluaciones de planes, 
políticas, programas y proyectos 

*6610 E 
Evaluación de Resultados II de las 
inversiones de SGR 

100% 100% 

TOTAL CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCIÓN 100% 100% 100% 

 
De acuerdo con la tabla anterior, se observa que la DSEC para 2025 formuló (10) productos con (18) entregables, con las siguientes características: 
 

 

 
 
 
Servicios por oferta: 7 
Códigos: 6533, 6536, 6541, 6548, 6591, 6592 y 6602. 
 
Productos por entregables: 3 
Códigos: 6607, 6609 y 6610 

 



 
A partir de la verificación de los criterios definidos por la entidad, para la gestión de los productos y entregables formulados en los planes de acción se evidenciaron las siguientes situaciones:  
 
Productos por Oferta: 
 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Acompañamiento en aspectos de competencia del DNP 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/2/2025 12/31/2025 6533 Acompañamiento a 350 Entidades territoriales y/o ejecutoras para la mejora de su desempeño en la gestión de proyectos del SGR. 

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18201 3 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 

I Cuatrimestre 1 1 

 
De conformidad con lo establecido en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se observó: 
 
Conformidad en el reporte cuantitativo revisado en SISGESTION, en cuanto al cumplimiento de los períodos de reporte y entrega de la 
información. Se valida evidencia respecto de la dirección de ubicación del soporte de la prestación del servicio y total de servicios prestados 
conforme a la programación de la meta (Cuatrimestral). 
 
En la ruta O, se encuentra el archivo del documento:  \\vfileserver03\Publico\Planeacion Institucional\PLANEACIÓN 2025\DSEC- Dirección de 
Seguimiento, Evaluación y Control del SGR\12. Diciembre\6533-18201 SSD\Evidencias. 
 
El registro y seguimiento de las actividades realizadas se encuentra en el siguiente enlace: https://apps.powerapps.com/play/e/default-
04260e20-234c-4c9f-a9dd-79286b1b70ac/a/9994adcc-eee2-49b9-bd48-d58a32f38d26?tenantId=04260e20-234c-4c9f-a9dd- 
79286b1b70ac 
 
No obstante lo anterior, siendo este un producto por oferta, que da cuenta de la planeación para el acompañamiento a 350 entidades 
territoriales, es decir que la meta corresponde a “350 entidades a acompañar”, al revisar los entregables y evidencias, así como las anotaciones 
en Sisgestión, estas no dan cuenta del cumplimiento de dicha meta, se explica el avance en términos de presentación de 3 informes en donde 
se relacionan las actividades ejecutadas en clave de mesas de trabajo, planes de trabajo, entre otros. La cual no evidencia el número de 
entidades territoriales acompañadas, como indicador para determinar la meta mencionada, evidenciando que no existe coherencia entre la 
meta del entregable 18201 y la meta definida en la denominación del producto. Lo anterior en concordancia con el numeral 3.2.3 del Manual 
para la formulación de la planeación institucional - M-PG-02. “Criterios para la formulación de los productos del PAI” y lo dispuesto en el “Manual 
para el seguimiento del modelo de planeación institucional” (CÓDIGO: M-ED-02 v. 2) numeral 3.4. REPORTES DE SEGUIMIENTO AL PLAN 
DE ACCIÓN, Tabla 3. Avance por tipo de seguimiento “Por oferta” . 
 
El acompañamiento a 350 entidades territoriales planificado por la dependencia en cuanto a la denominación del producto es un valor absoluto 
que debe ser objeto de medición y debe responder a la metodología de medición y cuantificación del manual de los productos por oferta 
establecido en el marco del SIG, de manera tal que dé cuenta del avance de dicha acción. 
 
Por último y no menos importante, no se evidenció el elemento de control, conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN 
DE ACCIÓN del Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional.  

II Cuatrimestre 1 1 

III Cuatrimestre 1 1 

TOTAL 3 3 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Seguimiento a compromisos establecidos en PPPP 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/2/2025 12/31/2025 6536 Proyectos del SGR con visita de seguimiento  

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18213 6 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 

I Bimestre 1 1 
De conformidad con lo establecido en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se 
observó: 
 
Conformidad en el reporte cuantitativo revisado en SISGESTION, en cuanto al cumplimiento de los períodos de reporte y entrega de la 
información. Se valida evidencia respecto de la dirección de ubicación del soporte de la prestación del servicio y total de servicios prestados 
conforme a programación de la meta (Bimensual). 
 
En la ruta O: \\vfileserver03\Publico\Planeacion Institucional\PLANEACIÓN 2025\DSEC- Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del 
SGR\12. Diciembre\6533-18201 SSD\Evidencias, se encuentran los archivos: 
 
"Informe 4. Proyectos del SGR con visitas de seguimiento julio - agosto". 
"Informe 5. Proyectos del SGR con visitas de seguimiento septiembre - octubre" 
"Informe 6. Proyectos del SGR con visitas de seguimiento noviembre - diciembre" 
 
Los cuales contienen las Generalidades de las visitas de seguimiento consistentes en la verificación periódica y selectiva en forma directa de 
la ejecución y resultados de las inversiones financiadas con recursos del Sistema General de Regalías; balance de visitas por sector, 
aplicación de criterios de visitas, entre otras. 
 
Se evidenció el elemento de control conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional.  

II Bimestre 1 1 

III Bimestre 1 1 

IV Bimestre 1 1 

V Bimestre 1 1 

VI Bimestre 1 1 

TOTAL 6 6 

 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Seguimiento a compromisos establecidos en PPPP 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/2/2025 12/31/2025 6548 Proyectos del SGR en ejecución con seguimiento permanente 

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18290 3 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 

I Cuatrimestre 1 1 

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se 
observó: 
 
Conformidad en el reporte cuantitativo revisado en SISGESTION, en cuanto al cumplimiento de los períodos de reporte y entrega de la 
información. Se valida evidencia respecto de la dirección de ubicación del soporte de la prestación del servicio y total de servicios prestados 
conforme a la programación de la meta (Cuatrimestral). 
 

II Cuatrimestre 1 1 



III Cuatrimestre 1 1 

En la ruta O, se encuentran los archivos "Informe proyectos en ejecución con seguimiento permanente" de los meses de agosto y diciembre, 
correspondientes a los cuatrimestres II y III. Documentos que describen el diseñó y socialización de la herramienta para la implementación 
del Seguimiento Permanente a los proyectos en ejecución del SGR. 
 
Si bien los informes dan cuenta de la realización de actividades de seguimiento a los proyectos del SGR (visitas de seguimiento permanente), 
estos solo se limitan a la descripción y desarrollo de las actividades en el marco de estas, mas no proporcionan datos e información relativa a 
los resultados de dichas visitas en clave de los criterios de priorización, mejora o ajuste de los componentes/insumos del proyecto (recurso 
financiero, humano, tecnológico, tiempos de ejecución, etc.). 
 
Se sugiere evaluar la viabilidad de modificar el indicador o meta del producto, de informes a un valor numérico absoluto en el cual se pueda 
evidenciar una planificación basada en el universo de proyectos identificados y la capacidad institucional para la realización de los seguimiento 
en el período de evaluado. 
 
Se evidenció el elemento de control conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional. 

TOTAL 3 3 

 
 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Lineamientos técnicos o metodologías 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/15/2025 12/31/2025 6541 Implementación de Metodología de participación ciudadana 

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18258 4 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 

I Trimestre 1 1 

Según criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se 
observó: 
 
Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripción cualitativa, dirección de ubicación del soporte de la prestación del 
servicio y total de servicios prestados conforme a programación de la meta (trimestral). 
 
En la ruta O, se encuentran los archivos para el III y IV trimestre, así: (2) Informes “Implementación metodología de participación Ciudadana 
para el control social en el seguimiento a Proyectos SGR”, orientada a (3) segmentos poblacionales (Los ciudadanos y grupos de valor, las 
entidades beneficiarias y/o ejecutoras y el equipo de profesionales y colaboradores del SGR); estrategia de Control Social y Comunitario y 
estrategia de Hito de Participación Ciudadana, entre otras. 
 
Sin bien el producto se alinea al procedimiento, contiene información de naturaleza cualitativa y no un análisis cuantitativo que refleje la 
participación de la ciudadanía o grupos de valor en los procesos de implementación de la metodología. Se sugiere realizar un análisis de 
viabilidad a la luz de la inclusión de un ítem o numeral que permita tener un panorama del impacto o del alcance de la implementación de la 
metodología. 
 
No se evidenció el elemento de control conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional. 

II Trimestre 1 1 

III Trimestre 1 1 

IV Trimestre 1 1 

TOTAL 4 4 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Procesamiento y consolidación de información 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/2/2025 12/31/2025 6591 Documentos de análisis de las inversiones del SGR 

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18376 15 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 

I Cuatrimestre 5 5 

Según criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se 
observó: 
 
Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripción cualitativa, dirección de ubicación del soporte de la prestación del 
servicio y total de servicios prestados conforme a a programación de la meta  (Cuatrimestral). 
 
En la ruta O, se encuentra (10) archivos, para los meses de agosto y diciembre así:   
 
1. Análisis de la contratación con recursos del SGR, corte 15 de abril de 2025. 
2. Potenciar el I+D Regional. La Asignación Ctel del SGR. 
3. Alineación de las inversiones del SGR con transformaciones del PND. 
4. Valorar los resultados antes de los resultados. 
5. Balance de aprobaciones - histórico 2012-2025. 
__________________________________________________________________ 
 
1. Informe de análisis contratación fondos mixtos. 
2. Documento de análisis de decisión motivada de no continuidad. 
3. Documento de análisis transición energétic SGR. 
4. Infografía balance mensual recursos SGR. 
5. Infografía de ajustes SGR nov. 
 
Es importante realizar un análisis de viabilidad de la estandarización de los documentos establecidos como evidencia del cumplimiento de la 
meta del producto. De manera tal que permitan realizar un ejercicio comparativo o de trazabilidad respecto de los análisis realizados para 
cada período. 
 
No se evidenció el elemento de control conforme al numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional, correspondiente al III Cuatrimestre, reporte corte diciembre de 2025. 

II Cuatrimestre 5 5 

III Cuatrimestre 5 5 

TOTAL 15 15 

 
 
 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Control del Sistema de Seguimiento, Evaluación y control del SGR-Transitoriedad 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/2/2025 12/31/2025 6592 Informe de actuaciones de control en reportes a Órganos de Control- Fiscalía General de la Nación - REP. 

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18377 3 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 



I Cuatrimestre 1 1 

Según criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se 
observó: 
 
Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripción cualitativa, dirección de ubicación del soporte de la prestación del 
servicio y total de servicios prestados conforme a la programación de la meta  (Cuatrimestral). 
 
En la ruta O, se encuentra la siguiente documentación: 
 
1. Base de Datos REP Corte 31 de agosto de 2025. 
2. Base Reportes corte 31 de diciembre de 2025. 
 
No se evidenció el elemento de control conforme al numeral 3,2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional. 

II Cuatrimestre 1 1 

III Cuatrimestre 1 1 

TOTAL 3 3 

 
 

PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Control del Sistema de Seguimiento, Evaluación y control del SGR-Transitoriedad 

FECHA INICIO FECHA FIN CÓDIGO PRODUCTO DENOMINACIÓN PRODUCTO 

1/2/2025 12/31/2025 6602 Informe de actuaciones de control en Procedimientos Administrativos de Control - PAC. 

CÓDIGO 
ENTREGABLE 

META AVANCE 

OBSERVACIONES OCI 18418 3 100% 

PERIODICIDAD META DEL PERIODO 
RESULTADO 

EVIDENCIADO 

I Cuatimestre 1 1 Según criterios definidos por el DNP en el Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se 
observó: 
 
Conformidad en el reporte de SISGESTION, en cuanto a la descripción cualitativa, dirección de ubicación del soporte de la prestación del 
servicio y total de servicios prestados conforme a la programación de la meta (Cuatrimestral). En la ruta O, se encuentran los documentos: 
 
1. Base PAC Corte 31 de agosto de 2025. 
2. BD_CONTROL - SDC DIC 2025 
 
No se evidenció el elemento de control conforme al numeral 3,2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional. 

II Cuatimestre 1 1 

III Cuatimestre 1 1 

TOTAL 3 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Productos por Entregables: 
 
 

PRODUCTO POR ENTREGABLE: Fortalecimiento y puesta en operación de las mejoras del Sistema Gesproy 
CÓDIGO PRODUCTO: 6607 
PROCEDIMIENTO ASOCIADO:  Ciclo de vida de Sistemas de Información 

NOMBRE 
ACTIVIDAD / 

PROCEDIMIENTO 

CODIGO 
ENTREGABLE 

DENOMINACION ENTREGABLE FECHA INICIO FECHA FIN OBSERVACIONES OCI AVANCE 

Plan de 
Mantenimiento 
Aprobado (R) 

18483 
Plan de actualización del sistema 
GESPROY con cronograma de 
puesta en producción. 

2/1/2025 28/02/2025 

El soporte corresponde al primer entregable denominado “Plan de Proyecto/Plan de Mantenimiento”  para la 
“Fortalecimiento y puesta en operación de las mejoras del Sistema Gesproy”, incluye el cronograma general 
de trabajo aprobado y el formato F-TI-03 Plan de Proyecto TIC con los objetivos, el alcance funcional, el 
equipo de trabajo con las responsabilidades asignadas el Plan de comunicaciones y la identificación de 
riesgos. Aprobado el 25/02/2025, por profesionales de la SAR y la OTSI. 
 
Su objetivo: “Optimizar el desempeño y la eficiencia del Sistema Gesproy SGR, implementando mejoras 
tecnológicas”. 
 
Se observó que en el mes de junio se realizó una actualización al plan de trabajo sobre algunas actividades 
(Cronograma “planeación, estructuración del proceso contractual para el fortalecimiento del sistema de 
información GESPROY, revisión sistema de información e identificación propuestas de mejora, 
documentación de requerimientos funcionales (casos de uso), desarrollo de requerimientos priorizados, 
pruebas funcionales de requerimientos priorizados, actualización de documentación del sistema de 
información y divulgación de mejoras funcionales implementadas”, presupuesto de $2.597.051.085,00 a 
$8.000.000.000,00, y fueron enviados a la OTSI mediante correo electrónico, informando los cambios al 
documento T-TI-03 Plan de Proyecto 2025.  

33,3% 

Informe de 
Seguimiento de la 
ejecución del plan 
(R) 

18484 
Informe de actualizaciones 
implementadas al sistema de 
información GESPROY - fase I 

1/3/2025 30/06/2025 

Se observó documento “Seguimiento de las actualizaciones realizadas en las herramientas seleccionadas”,  
el cual contiene: Objetivo, planeación, estructuración del proceso contractual para el fortalecimiento del 
sistema de información GESPROY, revisión sistema de información e identificación propuestas de mejora, 
documentación de requerimientos funcionales (casos de uso), desarrollo de requerimientos priorizados, 
soportes documentales de las actividades de desarrollo de software, entre otros.  (32 páginas) 

33,3% 

Informe de Gestión 
(R) 

18485 

Informe de Gestión de las 
actualizaciones implementadas al 
sistema de información GESPROY - 
fase II 

1/7/2025 31/10/2025 

Se evidencia en la carpeta O: los siguientes soportes entregados en el mes de octubre de 2025: 
 
1. Documentos precontractuales. 
2. Avance documento de diagnóstico. 
3. Plan de Trabajo. 
4. Documentación técnica y funcional. 
5. Divulgación mejoras funcionales. 
Correo de remisión de informe de gestión a la OTSI. 
F-TI-09 Informe de gestión proyecto 31-10-2025 
 
Corresponden a la implementación de las acciones tendientes a lograr la implementación de las mejoras, 
así como la divulgación de estas sobre el aplicativo GESproy 

33,4% 

Total 100% 

 
 
 
 
 



PRODUCTO POR ENTREGABLE: Evaluación de Resultados I de las inversiones de SGR 
CÓDIGO PRODUCTO: 6609 
PROCEDIMIENTO ASOCIADO:  Evaluaciones de planes, políticas, programas y proyectos 

NOMBRE 
ACTIVIDAD 

PROCEDIMIENTO 

COD. 
ENTREG. 

DENOMINACION 
ENTREGABLE 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
FIN 

OBSERVACIONES OCI AVANCE 

Documento con 
la política, plan, 
programa o 
proyecto 
seleccionado (R) 

18502 

Documento con la política, 
plan, programa o proyecto 
seleccionado aprobado por la 
DSEC 

02/01/2025 15/02/2025 

Se observó documento “Ficha General_ Evaluación_Paz_PDET_2025_02_25”, y fue presentada al Director de la 
DSEC la propuesta de temáticas para el período 2025-1, en la cual se incluyó alternativas de evaluación; así como la 
temática de “Asignación para la PAZ - OCAD PAZ" y registro de asistencia del 10/02/2025. 
 
Asimismo, se presentaron a la Subdirección General del SGR, con quien se seleccionó y aprobó la temática a abordar 
durante 2025-1 asociada a la “Asignación para la PAZ - OCAD PAZ, de acuerdo con lo establecido por la DSEC.  

25% 

Documento con 
Diseño de la 
evaluación 
aprobado (R) 

18503 
Documento con los criterios de 
la evaluación aprobado por la 
DSEC 

16/02/2025 30/03/2025 

Se observó documento “Pautas para la Evaluación de Resultados a Inversiones de la Asignación Paz – PDET”, en 
sesión del 31/03/2025 con el director DSEC-SGSGR, se aprobaron las pautas metodológicas que definen la ruta para 
la evaluación de resultados de las inversiones realizadas con recursos del SGR, cuyo propósito es analizar los efectos 
y resultados de los proyectos terminados, desde la perspectiva de las comunidades beneficiarias y los resultados de 
los proyectos dirigidos al desarrollo territorial. 
 
El enfoque metodológico aprobado permitirá responder a la pregunta clave: ¿Las inversiones realizadas por el OCAD 
Paz entre 2021 y 2024 contribuyen al desarrollo territorial en las subregiones PDET? 

25% 

Documento con 
los resultados de 
la Evaluación (R) 

18504 
Documento de resultados de 
evaluación aprobado 

01/04/2025 15/06/2025 

Se evidenció documento de evaluación “Las inversiones del SGR y su aporte a las iniciativas PDET”, en el cual se 
consolidan los principales hallazgos en torno a los criterios de pertinencia, eficiencia, eficacia y sostenibilidad, 
conforme a lo establecido en las pautas metodológicas definidas para la evaluación de resultados. (Páginas 83) y se 
encuentra la ruta en el Disco O:\Planeacion Institucional\PLANEACIÓN 2025\DSEC- Dirección de Seguimiento, 
Evaluación y Control del SGR\6. Junio 

25% 

Resultados de la 
evaluación 
divulgados (R) 

18505 
Divulgación de los resultados 
de la evaluación 

16/06/2025 30/06/2025 
Se observó registro de asistencia del 13/06/2025, y presentación en el cual se llevó a cabo la socialización de los 
principales resultados de la evaluación, así como sus conclusiones y recomendaciones orientadas al fortalecimiento 
del Sistema General de Regalías (SGR), a los integrantes de la SAR. 

25% 

Total 100% 

 

PRODUCTO POR ENTREGABLE: Evaluación de Resultados II de las inversiones de SGR 
CÓDIGO DEL PRODUCTO: 6610 
PROCEDIMIENTO ASOCIADO: Evaluaciones de planes, políticas, programas y proyectos 

NOMBRE ACTIVIDAD / 
PROCEDIMIENTO 

CODIGO 
ENTREGABLE 

DENOMINACION ENTREGABLE FECHA INICIO FECHA FIN OBSERVACIONES OCI AVANCE 

Documento con la política, plan, 
programa o proyecto seleccionado (R) 

18506 
Documento con la política, plan, 
programa o proyecto seleccionado 
aprobado por la DSEC 

1/7/2025 15/08/2025 

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Seguimiento del Modelo 
de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se observó: 
 
Se evidencia documento de Control de Asistencia, el cual contiene en el punto 
2, la selección de la temática de evaluación que correspondió a: "El 
comportamiento de las inversiones y su contribución al SGR respecto de los 
ejecutores designados". 
 
Lo anterior no permite inferir o afirmar que, la “temática” de evaluación 
seleccionada, corresponda a una política, plan, programa o proyecto 
seleccionado y aprobado por la DSEC.  

25% 

Documento con Diseño de la 
evaluación aprobado (R) 

18507 
Documento con los criterios de la 
evaluación aprobado por la DSEC 

16/08/2025 30/09/2025 

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Seguimiento del 
Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se observó que: 
 
Se proporciona evidencia del cumplimiento del entregable en los repositorios 
de información: carpeta S: y SISgestión del mes de agosto, sin embargo el 
soporte no se encuentra en O: por tanto no es posible validar el 
correspondiente. 

25% 



Documento con los resultados de la 
Evaluación (R) 

18508 
Documento de resultados de 
evaluación aprobado 

1/10/2025 15/12/2025 

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Seguimiento del 
Modelo de Planeación Institucional CÓDIGO: M-ED-02 v2, se observó: 
 
El producto cuenta con las evidencias de los entregables 18508y 18509 
relacionados en la carpeta O: así como en SISgestión: 
 
1. F-TH-11 Control de Asistencia Presentación de EVALUACIÓN 
RESULTADOS 15Dic2025. 
2. Documento final Evaluación SGR no.2 V29122025. 
3. F-TH-11 Control de Asistencia Divulgación de EVALUACIÓN RESULTADOS 
26Dic2025. 
 
El producto y entregables cuentan con elemento de control. 
 
Es importante dar cuenta de los ejercicios de divulgación a los diferentes 
grupos de valor tanto internos como externos. 

25% 

Resultados de la evaluación 
divulgados (R) 

18509 
Divulgación de los resultados de la 
evaluación 

16/12/2025 31/12/2025 25% 

Total 100% 

 
 
Con relación a lo anterior, se concluye que: 
 

 Del total de (10) productos y (18) entregables programados para el 2025, se observó un cumplimiento del 100%. 
 

 La información reportada por la DSEC cumple los criterios definidos en el numeral 3.3. REVISIÓN DEL SEGUIMIENTO EN SISGESTION del Manual para el Seguimiento del Modelo de 
Planeación Institucional Código M-ED- 02 V2, que corresponden a:  

 
• Coherencia: Los reportes cuantitativos y cualitativos deben coincidir el uno con el otro, es decir, que el valor presentado en el reporte cuantitativo debe guardar coherencia con el análisis de 

resultado o descripción cualitativa que dé cuenta del avance descrito en el reporte cuantitativo.  
• Calidad: La información presentada debe estar escrita de forma clara y concisa, de manera que el reporte sea legible y no requiera de explicaciones adicionales. Evite frases inconclusas, 

redacción imprecisa, entre otras razones, de manera que el reporte sea fácil de comprender.  
• Consistencia: El reporte debe responder a las características definidas en la programación, es decir, a la unidad de medida, periodicidad, tipo de seguimiento, fechas de corte (en caso de que 

aplique) conceptos, entre otros.  
 
Sin embargo, se recomienda: 
 

 Analizar las observaciones y recomendaciones proporcionadas en materia de ajuste de la denominación de los productos y entregables, a fin de viabilizar aquellas que a criterio de la dependencia 
se pueden implementar, así como mejorar los soportes o evidencias aportadas para el cumplimiento de los productos y entregables. De manera que desde la dependencia se pueda garantizar 
que, tanto los reportes cualitativos como los cuantitativos son coherentes frente al cumplimiento del (los) producto(s). 

 Atender lo dispuesto en el numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN del Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional, a fin de garantizar la 
inclusión del elemento de control en los productos y entregables de la dependencia. 
 

MODIFICACIONES: Validada la información a corte 31/12/2025, no se evidenciaron modificaciones a Productos.  

1. EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO 
 
 Gestión contractual: Según el Plan de Adquisiciones Publicado en SECOP a 31/12/2025, se observa la identificación de (63) necesidades por valor de $5.726.335.533 así: 

 



 
Fuente: Plan Anual de Adquisiciones DSEC - 31/12/2025 

Al iniciar la vigencia, la dependencia planificó un total de (56) necesidades por un total de $12.923.002.000 suscritas el 28/01/2025. A 31/12/2025 los procesos se incrementaron a (63) por valor de 
$5.726.335.533, $ 7.196.666.467 por debajo del valor inicial, es decir una variación presupuestal del 55.69%. Situación que se le atribuye a la reducción de los períodos de contratación por adjudicación 
de los procesos en fechas posteriores a la inicialmente planificada, toda vez que estos tienen modalidad de contratación directa. 
 
De las 63 (100%) necesidades identificadas a 31/12/2025 en el Plan Anual de Adquisiciones por valor de $5.726.335.533, se suscribieron 63 (100%) con una ejecución de $6.237.515.706, con el 
siguiente detalle: 

 
No. PABS - OBJETO CONTRATO VALOR SGR 

1 
203406225 - Prestar servicios profesionales especializados con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y control del SGR del 
Departamento Nacional de Planeación - DNP en el seguimiento de proyectos ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías, con énfasis en los proyectos ejecutados por otros ejecutores de 
alcance nacional. 

SGR-069-2025 $ 122.008.000 

2 
203406325 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y control del SGR, con sus propios medios, con 
plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades de seguimiento de proyectos   ejecutados por las Entidades del Orden Nacional a través de los recursos del Sistema General de Regalías. 

SGR-151-2025 $ 119.000.000 

3 
203406525 - Prestar servicios profesionales especializados a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías del Departamento Nacional de Planeación, con sus propios 
medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en el desarrollo de actividades de seguimiento y control de proyectos ejecutados a través de los recursos del Sistema General de Regalías. 

SGR-191-2025 $ 89.688.000 

4 
203406625 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades de seguimiento de proyectos de inversión ejecutados con recursos del 
Sistema General de Regalías (SGR) por las entidades ejecutoras. 

SGR-040-2025 $ 50.768.000 

5 
203406725 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación, en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías, con sus propios 
medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en el desarrollo de actividades de seguimiento y control de proyectos ejecutados a través de los recursos del Sistema General de Regalías, con énfasis 
en los proyectos que requieran análisis desde el ámbito de la Geotecnia y Geología. 

SGR-068-2025 $ 122.008.000 

6 
203405225 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-158-2025 $ 63.635.000 

7 
203401825 - Prestar servicios profesionales especializados con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño de la Dirección de 
Seguimiento, Evaluación y control del SGR, en las actividades de seguimiento de proyectos de inversión ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías, con énfasis en el sector ambiente, 
vivienda y agrícola. 

SGR-010-2025 $ 141.666.667 



8 
203401925 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación DNP en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y control del SGR, con sus propios medios, con plena 
autonomía técnica y administrativa, en las actividades de seguimiento, y monitoreo de proyectos de inversión ejecutados a través de los recursos del Sistema General de Regalías.  

SGR-140-2025 $ 120.672.000 

9 
203402125 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades de 
asistencia técnica para el fortalecimiento de capacidades a los actores del Sistema General de Regalías. 

SGR-117-2025 $ 94.221.000 

10 
203402225 - Prestar servicios profesionales especializados en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del SGSGR, realizando el mejoramiento y actualización de las herramientas tecnológicas 
para la gestión de información de los proyectos financiados con recursos del del Sistema General de Regalías, en el marco del Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control (SSEC), por  medio de 
desarrollos de software y soluciones que permitan el fortalecimiento de los sistemas de información. 

SGR-017-2025 $ 124.184.674 

11 
203408925 - Prestar servicios profesionales a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías del Departamento Nacional de Planeación (DNP), con sus propios medios 
y con plena autonomía técnica y administrativa, brindando acompañamiento jurídico en el análisis, gestión y seguimiento de los procedimientos administrativos que se desarrollan en la dependencia. 

SGR-275-2025 $ 79.320.000 

12 
203409025 - Prestar servicios profesionales a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías del Departamento Nacional de Planeación (DNP), con sus propios medios 
y con plena autonomía técnica y administrativa, brindando acompañamiento jurídico en el análisis, gestión y seguimiento de los procedimientos administrativos que se desarrollan en la dependencia. 

SGR-276- 2025 $ 129.408.000 

13 
203404925 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-015-2025 $ 123.574.000 

14 
203400125 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades técnicas que respaldan el seguimiento de proyectos de inversión 
ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-252-2025 $ 97.710.667 

15 
203405025 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-014-2025 $ 115.060.000 

16 
203405125 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-009-2025 $ 117.849.333 

17 
203405325 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-161-2025 $ 87.546.333 

18 
203405425 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-190-2025 $ 131.512.333 

19 
203404125 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, en la realización de actividades jurídicas, 
elaboración de estudios previos y gestión en los procesos de contratación requeridos para el cumplimiento de las metas institucionales. 

SGR-091-2025 $ 103.116.667 

20 
203404225 - Prestar servicios de apoyo a la gestión al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, para la revisión de información y consolidación de 
herramientas que fortalezcan la analítica de datos y resultados, reportados en el  Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control (SSEC) por parte de los actores del Sistema General de Regalías. 

SGR-047-2025 $ 45.323.000 

21 
203403025 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, realizando el mejoramiento y actualización 
de las herramientas tecnológicas para la gestión de información de los proyectos financiados con recursos del del Sistema General de Regalías, en el marco del Sistema de Seguimiento, Evaluación y 
Control (SSEC), por medio de desarrollos de software y soluciones que permitan el fortalecimiento de los sistemas de información. 

SGR-142-2025 $ 94.230.000 

22 
203405525 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas.  

SGR-180-2025 $ 129.584.000 

23 
203405625 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-193-2025 $ 118.546.667 

24 
203405725 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-133-2025 $ 67.160.333 

25 
203405825 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-039-2025 $ 67.862.664 

26 
203405925 - Prestar servicios de apoyo a la gestión al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General 
de Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar apoyo de la información relacionada con los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-172-2025 $ 23.398.659 

27 
203406025 - Prestar servicios de apoyo a la gestión al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General 
de Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar apoyo de la información relacionada con los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-169-2025 $ 23.828.000 

28 
203402325 - Prestar servicios profesionales especializado a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías de la SGSGR, utilizando sus propios recursos y con plena 
autonomía técnica y administrativa, con el objetivo de proporcionar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diversas etapas. 

SGR-155-2025 $ 84.100.972 

29 
203407125 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías - SGR, 
con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades de seguimiento al desempeño de los proyectos de inversión ejecutados con los recursos del Sistema General de 
Regalías - SGR 

SGR-064-2025 $ 121.200.000 

30 
203407425 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías - SGR, 
con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades de seguimiento al desempeño de los proyectos de inversión ejecutados con los recursos del Sistema General de 
Regalías - SGR 

SGR-072-2025 $ 119.600.000 

31 
203403325 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, en las actividades de procesamiento, 
revisión, y reporte de información asociada a los proyectos financiados a través de los recursos del Sistema General de Regalías, con el fin de realizar las evaluaciones de resultados y  los reportes periódicos 
consolidados de las inversiones del SGR, que permitan el cumplimiento de las funciones y objetivos institucionales. 

SGR-048-2025 $ 105.746.664 

32 
203404825 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-045-2025 $ 85.618.000 

33 
203404625 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-034-2025 $ 101.013.000 

34 
203407925 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control (DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios 
medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas y de participación comunitaria que respalden el seguimiento de proyectos de inversión ejecutados con recursos del 
Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-245-2025 $ 144.000.000 

35 
203408025 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control (DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios 
medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas y de participación comunitaria que respalden el seguimiento de proyectos de inversión ejecutados con recursos del 
Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-268-2025 $ 144.000.000 



36 
203408125 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control (DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios 
medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas y de participación comunitaria que respalden el seguimiento de proyectos de inversión ejecutados con recursos del 
Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-258-2025 $ 138.000.000 

37 
203408225 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades jurídicas que respaldan el seguimiento de proyectos de inversión 
ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-224-2025 $ 150.000.000 

38 
203408325 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades técnicas que respaldan el seguimiento de proyectos de inversión 
ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-235-2025 $ 144.000.000 

39 
203408425 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas y de participación social que respalden el seguimiento de 
proyectos de inversión ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-234-2025 $ 138.000.000 

40 
203408525 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas y de participación social que respalden el seguimiento de 
proyectos de inversión ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-232-2025 $ 138.000.000 

41 
203408625 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades jurídicas que respaldan el seguimiento de proyectos de inversión 
ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-229-2025 $ 150.000.000 

42 
203408725 - Prestar servicios profesionales a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías y a sus subdirecciones adscritas, utilizando sus propios recursos y con 
plena autonomía técnica y administrativa, brindando el acompañamiento jurídico en los asuntos y actuaciones administrativas y en las acciones estratégicas y misionales de la dependencia y de sus 
subdirecciones. 

SGR-233-2025 $ 150.000.000 

43 
203406925 - Prestar servicios profesionales especializados con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño de la Dirección de 
Seguimiento, Evaluación y control del SGR, en las actividades de seguimiento de proyectos de inversión ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías, con énfasis en el sector agricultura y 
desarrollo rural y productivo. 

SGR-086-2025 $ 121.200.000 

44 
203407025 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y control del SGR, con sus propios medios, con 
plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades de seguimiento de proyectos   ejecutados a través de los recursos del Sistema General de Regalías, con énfasis en los proyectos de infraestructura 
en los sectores de educación y deporte. 

SGR-084-2025 $ 117.968.000 

45 
203406125 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-143-2025 $ 103.358.667 

46 
203402425 - Brindar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías (SGSGR), 
utilizando sus propios recursos y con plena autonomía técnica y administrativa, con el fin de proporcionar acompañamiento administrativo y técnico a los procesos en el marco del sistema general de 
regalías. 

SGR-116-2025 $ 96.673.000 

47 
203402525 - Prestar servicios profesionales especializado a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías de la SGSGR, utilizando sus propios recursos y con plena 
autonomía técnica y administrativa, con el objetivo de proporcionar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diversas etapas. 

SGR-100-2025 $ 98.757.571 

48 
203402625 - Prestar servicios profesionales especializado a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías de la SGSGR, utilizando sus propios recursos y con plena 
autonomía técnica y administrativa, con el objetivo de proporcionar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diversas etapas. 

SGR-115-2025 $ 98.757.567 

49 
203402725 - Prestar servicios profesionales a la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías de SGSGR, utilizando sus propios recursos y con plena autonomía técnica 
y administrativa, con el objetivo de proporcionar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diversas etapas 

SGR-152-2025 $ 52.879.995 

50 
203402825 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación – DNP, para la conceptualización, diseño de contenido, edición y difusión de los temas estratégicos a 
cargo de la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, para fortalecer las capacidades de articulación interna y de gestión integral que permitan el cumplimiento de las funciones y objetivos 
institucionales. 

SGR-104-2025 $ 63.456.000 

51 
203402925 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, en la realización de evaluaciones a 
proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalías, así como en la presentación de propuestas técnicas orientadas al mejoramiento de la calidad de la información de los proyectos de 
inversión en el marco del Sistema de Seguimiento Evaluación y Control (SSEC). 

SGR-164-2025 $ 85.423.333 

52 
203404325 - Prestar los servicios profesionals a la Subdirección de Análisis y Resultados para la gestión administrativa y de los diferentes sistemas de información con los que cuenta el Departamento 
Nacional de Planeación, que permitan el cumplimiento de las funciones de la Subdirección y de las metas institucionales.  

SGR-082-2025 $ 63.344.000 

53 
203404425 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas que respaldan el seguimiento de proyectos de inversión 
ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-187-2025 $ 35.351.467 

54 
203404525 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-070-2025 $ 74.900.000 

55 
203403425 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR,  para implementar las acciones necesarias 
para la recolección, consolidación, revisión, verificación y valoración de la información reportada al Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control (SSEC) por parte de los actores del Sistema General de 
Regalías, que son sujetos del seguimiento, de acuerdo con los mecanismos y lineamientos impartidos por el DNP para tal fin. 

SGR-046-2025 $ 104.716.667 

56 
203403525 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR para la identificación, definición y documentación de las 
actividades ejecutadas en los diferentes procesos relacionadas con la Subdirección y que permitan el cumplimiento de las funciones y objetivos institucionales. 

SGR-021-2025 $ 49.346.339 

57 
203403625 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, para el revisión y consolidación de herramientas que 
fortalezcan la analítica de datos, información y resultados, reportada al Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control (SSEC) por parte de los actores del Sistema General de Regalías.  

SGR-035-2025 $ 48.568.000 

58 
203403725 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, para el análisis y consolidación de información que 
permitan la construcción de herramientas que fortalezcan el Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control (SSEC), y fortalezcan la articulación e implementación de acciones para el cumplimiento de las 
funciones del Sistema General de Regalías. 

SGR-051-2025 $ 60.426.667 

59 
203402025 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación – DNP en la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de 
Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-264-2025 $ 73.283.000 



60 
203404025 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas que respaldan el seguimiento de proyectos de inversión 
ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-186-2025 $ 35.351.467 

61 
203406825 - Prestar servicios profesionales especializados con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa en la Dirección de Seguimiento, Evaluación y control del SGR del 
Departamento Nacional de Planeación - DNP, en el seguimiento de proyectos ejecutados con los recursos del Sistema General de Regalías, con énfasis en los proyectos de infraestructura. 

SGR-171-2025 $ 112.000.000 

62 
203403125 - Prestar servicios profesionales especializados al Departamento Nacional de Planeación - DNP en la Subdirección de Análisis y Resultados del SGR, en la realización de actividades orientadas 
a la automatización del índice de medición IGPR y el fortalecimiento del sistema de información GESPROY, como instrumento de registro de información para el seguimiento a la ejecución de proyectos 
financiados con recursos del SGR. 

SGR-052-2025 $ 86.753.333 

63 
203403225 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación (DNP) en la Subdirección de Seguimiento al Desempeño (SSD) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control 
(DSEC) del Sistema General de Regalías con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, en las actividades administrativas y de sistemas de información que respalden el seguimiento 
de proyectos de inversión ejecutados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

SGR-219-2025 $ 138.840.000 

Total SGR 6.237.515.706 

Fuente: PAA – SECOP 31/12/2025 – Compromisos SGR DIC 2025 
 

De acuerdo con lo anterior, se observó: 
 

 Fueron contratadas 63 (100%) de las 63 (100%) necesidades registradas en el PAA con corte al 31/12/2025 por un valor total de $6.237.515.706, que corresponde a recursos SGR. 
 

 De otra parte, se evidenció en la ejecución presupuestal (compromisos) SGR a 31/12/2025, (1) necesidad suscrita y no planificada en el PAA, con el siguiente detalle: 
 

# NECESIDAD SUSCRITA Y NO PLANIFICADA EN EL PAA - Corte 31/12/2025  CONTRATO VALOR ($) 

1 
203404725 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación DNP de la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General 
de Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-163-2025 41.207.833 

Total 41.207.833 

 
 GESTIÓN PRESUPUESTAL: La DSEC - SGR financia la ejecución de las actividades del Plan de Acción vigencia 2025, con recursos del SGR por $35.973.576.338 (100%) con el siguiente 

detalle: 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE LA DEPENDENCIA CON CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

TIPO DE GASTO 
APROPIACIÓN 

INICIAL** 
APROPIACIÓN VIGENTE  

(A) 
COMPROMISOS  

(B) 
OBLIGACIONES  

(C) 
% DE COMPROMETIDO 

(B/A) 
% DE OBLIGACIONES 

(C/A) 

SGR  28.539.298.965  35.973.576.338  35.372.702.327  31.944.885.583 98 89 

TOTAL, SGR  28.539.298.965  35.973.576.338  35.372.702.327  31.944.885.583 98 89 

 
De la apropiación total vigente a 31/12/2025, se observó la siguiente gestión:  
 
 De la apropiación inicial del SGR para el bienio 2025-2026 fue de $28.539.298.965 y la apropiación vigente es de $35.973.576.338; lo que evidencia un incremento de $7.434.277.373, que 

representan 26% de la apropiación inicial. 
 De la apropiación vigente de $35.973.576.338 se comprometieron $35.372.702.327 el 98%, se obligaron $31.944.885.583, el 89% y se expidieron CDP por $35.372.702.327, es decir el (98,32%). 
 Recursos no comprometidos que ascienden a la suma de $4.028.690.755. 
 

RELACIÓN ENTRE EL PLAN DE ACCIÓN Y LOS ACUERDOS DE GESTIÓN 
 

Se verificaron las suscripciones y seguimientos a los Gerentes Públicos nombrados o encargados durante el segundo semestre de 2025, como se relaciona a continuación: 
 

DEPENDENCIA GERENTE PÚBLICO JEFE INMEDIATO EXPEDIENTE ORFEO 
FECHA DE 

CONCERTACIÓN 

Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del SGR 
Director de Seguimiento, 
Evaluación y Control del SGR 

Subdirector General del 
Sistema General de Regalías 

202565100309500058E 22/11/2025 

Subdirección de Seguimiento al Desempeño 
Subdirector de Seguimiento al 
Desempeño 

Director de Seguimiento, 
Evaluación y Control del SGR 

202565100309500060E  18/11/2025 

Subdirección de Control Subdirector de Control 
Director de Seguimiento, 
Evaluación y Control del SGR 

202565100309500061E 07/10/2025 



Subdirección de Análisis y Resultados 
Subdirector de Análisis y 
resultados 

Director de Seguimiento, 
Evaluación y Control del SGR 

202565100309500059E 20/11/2025 

 
En cumplimiento de la Resolución 1472 de 2025 se observó la disposición de los Acuerdos de Gestión suscritos por los Gerentes Públicos de la Dirección de Ordenamiento y Desarrollo Territorial y 
Subdirección de Ordenamiento Territorial para la vigencia, en los Expedientes ORFEO creados por la SDGTH.  
 
De acuerdo con la información verificada de los Gerentes Públicos, se evidenció conformidad respecto de la suscripción, así como del seguimiento periódico aplicable a los directivos cuyo período de 
evaluación se desarrolló en el segundo semestre de la vigencia. 
 
a) Se verificó en el expediente N° 202565100309500058E, en el cual se encuentra la suscripción del acuerdo de gestión con el Dr. Carlos Uriel Martínez Ladino, con fecha del 22 de noviembre de 
2025 como Director (E) de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General de Regalías – SGR, en donde se abordaron los 4 pilares de planificación de los compromisos de 
conformidad con el cargo. 
 
b) Se verificó en el expediente N° 202565100309500059E, en el cual se encuentra, la concertación de compromisos del Dr. Anderson Emilio Saavedra Gutiérrez, con fechas del 28 de febrero de 2025 
y del 20 de noviembre de 2025 como Subdirector Técnico de la SAR-Subdirección de Análisis y Resultados, así como el seguimiento parcial realizado en el mes de julio de 2025. En ambos casos se 
abordaron los 4 pilares evidenciando cumplimiento del avance de los productos, así como su respectiva retroalimentación. Se recomienda continuar promoviendo la planificación estratégica y el 
cumplimiento de los compromisos por parte de la dependencia. 
 
Resultado del seguimiento parcial realizado, se identificaron las siguientes observaciones: 
 
Cumplimiento del 100% plan de acción de la Subdirección de Análisis y Resultados: El compromiso se encuentra cumplido conforme a lo programado para el primer semestre. Se evidencia un 
avance adecuado en la ejecución del Plan de Acción Institucional, reflejado en los reportes mensuales y en las actividades de socialización con el equipo de trabajo. Para el segundo semestre, se 
recomienda mantener la periodicidad del seguimiento y consolidar los resultados alcanzados, asegurando la trazabilidad de las acciones. 
 
Promover el programa de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupción del DNP a los colaboradores de la Subdirección de Análisis y Resultados: El compromiso alcanzó el 50% 
de cumplimiento, en línea con lo planificado para este periodo. Se realizaron el taller correspondiente al primer semestre con participación del equipo SAR. Se recomienda continuar con la programación 
del segundo semestre y fortalecer la apropiación de los contenidos mediante ejercicios participativos. 
 
Promover la integración cultural entre la Subdirección de Análisis y Resultados SAR: El compromiso alcanzó el 50% de cumplimiento, de acuerdo con lo previsto para el primer semestre. Se 
evidencia participación activa del equipo en las actividades culturales desarrolladas. Para el segundo semestre, se sugiere mantener el mismo nivel de participación. 
 
Promover el desarrollo de los colaboradores de la Subdirección de Análisis y Resultados SAR: Se logró el 50% del cumplimiento del compromiso, conforme al avance establecido para el primer 
semestre. Se llevaron a cabo actividades de fortalecimiento de capacidades del equipo, alineadas con la estrategia institucional. 
 
c) Se verificó en el expediente N° 202565100309500060E, en el cual se encuentra la suscripción del acuerdo del Dr. Carlos Uriel Martínez Ladino, con fecha del 18 de noviembre de 2025 como 
Subdirector de Seguimiento al Desempeño – SSD, en el cual se abordaron los 4 pilares de planificación de los compromisos. 
 
d) Se verificó en el expediente N° 202565100309500061E, en el cual se encuentra la suscripción del acuerdo del Dr. Anderson Emilio Saavedra Gutiérrez, con fecha del 7 de octubre de 2025 como 
Subdirector de Análisis de Resultados, en el cual se abordaron los 4 pilares evidenciando cumplimiento del avance de los productos, así como su respectiva retroalimentación. Se recomienda continuar 
promoviendo la planificación estratégica y el cumplimiento de los compromisos por parte de la dependencia. 
 
Todos los acuerdos fueron verificados a la luz de la alineación de los compromisos gerenciales con los pilares definidos mediante Resolución 1472 de 2024, Pilar 1: Productividad Social, Pilar 2: 
construcción de integridad, Pilar 3: Gestión Cultural, Pilar 4: Desarrollo de Personas y Equipos. De igual manera, las acciones establecidas en el marco de la planificación de los acuerdos, obedece 
al compromiso de cumplir con el Plan de Acción Institucional para la vigencia de suscripción. 
 
 
 



 

SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN 2025 
 

EJECUCIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN (31/12/2025): 
 

Recomendación: Monitorear permanentemente el avance de los productos y entregables de la DSEC - SGR definidos en el Plan de Acción, con el fin de asegurar que éstos cumplan con los 
requisitos de calidad, oportunidad y pertinencia definidos por la dependencia, para asegurar que contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos a los que están asociados, así como el 
cargue oportuno de las evidencias de su ejecución en el disco público “O” y su registro en las herramientas tecnológicas establecidas en el DNP para tal efecto. 
 
Continuar fortaleciendo el control preventivo para asegurar el cumplimiento del plan de acción y aplicar el control diseñado por la entidad mediante los criterios establecidos en el Manual para el 
Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional, con el fin de seguir manteniendo la trazabilidad y consistencia de la información registrada frente a su avance y cumplimiento en el reporte 
en SISGESTIÓN sobre las rutas de ubicación de los productos y archivo de las evidencias en la ruta dispuestas en el Disco “O”. 
 
Evaluar la pertinencia de definir productos o compromisos gerenciales que contribuyan al cumplimiento de los productos o entregables que midan el desempeño, seguimiento, evaluación y control 
del plan de acción. 
 
Fortalecer los controles establecidos para la mitigación de riesgos asociados con el cumplimiento de las metas fijadas, para reaccionar oportunamente ante posibles limitaciones y externalidades 
que puedan afectar el cumplimiento del Plan de Acción de la DSEC. 
 
Seguimiento: De acuerdo con consultas en las rutas del Disco (O) donde reposan los soportes de cumplimiento de los productos de la dependencia, no se evidenció la inclusión de elementos 
de control para la fecha de finalización del 100%, en los servicios programados en el PA 2025 y relacionados en este informe (6533, 6541, 6591, 6592, 6602, 6610 – Entregables 18506 y 18507), 
conforme el numeral 3.2 REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional, razón por la cual, se recomienda fortalecer 
la efectiva aplicación de los controles contenidos en el referido manual. Por lo tanto, se mantiene la recomendación respecto al cumplimiento de las metas programadas, con el fin de continuar 
fortaleciendo los controles preventivos que aseguren el cumplimiento de los productos y servicios para el Plan de acción 2025. 
 
Fortalecer los controles establecidos para la mitigación de riesgos asociados con el cumplimiento de las metas fijadas, para reaccionar oportunamente ante posibles limitaciones y externalidades 
que puedan afectar el cumplimiento del Plan de Acción de la DSEC. 
 
Se observó cumplimiento del plan de acción de la DSEC – SGR, evidenciando un cumplimiento del 100%, sin embargo, se mantiene la recomendación con el fin de fortalecer los controles 
establecidos para la mitigación de riesgos asociados con el cumplimiento de las metas fijadas, para reaccionar oportunamente ante posibles limitaciones y externalidades que puedan afectar el 
cumplimiento del Plan de Acción de la DSEC. 

 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL (31/12/2025): 

 
 Recomendación: Continuar con el fortalecimiento del monitoreo y seguimiento de las actividades de supervisión de los contratos de la DSEC, con el fin de que estas sean verificadas 

constantemente para dar cumplimiento a la entrega de los productos establecidos y en los tiempos definidos en los contratos.  
 

 Seguimiento: se evidenció en la ejecución presupuestal (compromisos) SGR a 31/12/2025, (1) necesidad suscrita y no planificada en el PAA, con el siguiente detalle: 
 

# NECESIDAD SUSCRITA Y NO PLANIFICADA EN EL PAA - Corte 31/12/2025  CONTRATO VALOR ($) 

1 
203404725 - Prestar servicios profesionales al Departamento Nacional de Planeación DNP de la Subdirección de Control de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control del Sistema General 
de Regalías, con sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, para brindar acompañamiento jurídico a los procesos administrativos en sus diferentes etapas. 

SGR-163-2025 41.207.833 

Total 41.207.833 

 
 
 Recomendación: Monitorear permanentemente las actualizaciones que se deban realizar al plan anual de adquisiciones PAA, conforme al ARTÍCULO 2.2.1.1.1.4.4. Actualización del Plan Anual 

de Adquisiciones. La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante su vigencia, en la forma y la oportunidad que para el efecto disponga Colombia 
Compra Eficiente. La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: (i) haya ajustes en los cronogramas de adquisición, valores, modalidad de selección, origen de los 



recursos; (ii) para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios; (iii) excluir obras, bienes y/o servicios; o (iv) modificar el presupuesto anual de adquisiciones”, del Decreto 1082 de 2015. (Subrayado 
fuera de texto). 
 
Seguimiento: Las obligaciones contractuales acordadas fueron cumplidas, sin embargo, se recomienda continuar fortaleciendo su monitoreo y seguimiento, a fin de garantizar la coherencia 
entre lo planificado y lo ejecutado, por cuanto estas actividades se encuentran alineadas con los productos del Plan de Acción de la dependencia que contribuyen al cumplimiento de los objetivos 
institucionales. 

 
Recomendación: Continuar con fortaleciendo el monitoreo y seguimiento de las actividades de supervisión de los contratos de la DSEC, con el fin de que estas sean monitoreadas constantemente 
para dar cumplimiento a la entrega de los productos establecidos y en los tiempos definidos en los contratos.  
 
Seguimiento: Las recomendaciones continúan, para continuar fortaleciendo el seguimiento permanente respecto a las actividades de supervisión de los contratos de la DSEC, y que estos sean 
monitoreadas constantemente para dar cumplimiento a la entrega de los productos establecidos y en los tiempos definidos en los contratos, toda vez que dé (60) necesidades planificadas, (10) 
no se encuentran suscritas a 30/06/2025, situación que podría impactar el cumplimiento de las metas previstas para la vigencia, especialmente las relacionadas con los productos 6607, 6602, 
6591, 6548 y 6592 según lo registrado en SISGESTION por la DSEC - SGR. 

 
 
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL (31/12/2025): 
 
 Recomendación: Seguir fortaleciendo los puntos de control que permitan monitorear de manera permanente, la gestión contractual y su impacto en la gestión presupuestal, para que los 

resultados contribuyan a comprometer y obligar los recursos asignados y estimados para el cumplimiento de los productos planificados en los planes de acción, que se enmarcan en los objetivos 
institucionales, esto con el fin de asegurar su contribución en los resultados estratégicos de la entidad.  
 
Seguimiento: Se recomienda continuar con el monitoreo de manera permanente a esta gestión, a fin de que sus resultados contribuyan a comprometer y obligar los recursos asignados, los 
cuales fueron estimados para el cumplimiento de las actividades y productos planificados dentro del respectivo Plan de Acción.   
 
Recomendación: Fortalecer los puntos de control que permitan monitorear de manera permanente esta gestión, y que sus resultados contribuyan a comprometer y obligar los recursos asignados, 
los cuales fueron estimados para el cumplimiento de las actividades y productos planificados dentro del respectivo Plan de Acción y Soportar la ejecución presupuestal bajo el esquema de 
medición, seguimiento y evaluación permanente, identificando riesgos y estableciendo controles efectivos que permitan asegurar el cumplimiento de la gestión institucional y presupuestal de la 
dependencia, en términos de oportunidad y calidad. 
 

 Seguimiento: De la apropiación inicial del SGR para el bienio 2025-2026 fue de $28.539.298.965 y la apropiación vigente es de $35.973.576.338; lo que evidencia un incremento de 
$7.434.277.373, que representan 26% de la apropiación inicial. De la apropiación vigente correspondiente a $35.973.576.338 se comprometieron $35.372.702.327 el 98%, se obligaron 
$31.944.885.583, el 89% y se expidieron CDP por $35.372.702.327, es decir el (98,32%). Recursos no comprometidos que ascienden a la suma de $4.028.690.755. 
 
Recomendación: Se recomienda fortalecer los puntos de control que permitan monitorear de manera permanente, la gestión contractual y su impacto en la gestión presupuestal, para que los 
resultados contribuyan a comprometer y obligar los recursos asignados y estimados para el cumplimiento de los productos planificados en los planes de acción, que se enmarcan en los objetivos 
institucionales, esto con el fin de asegurar su contribución en los resultados estratégicos de la entidad.  

 
 

RELACIÓN ENTRE EL PLAN DE ACCIÓN Y LOS ACUERDOS DE GESTIÓN (31/12/2025): 
 
 Recomendación: Continuar fortaleciendo los controles por parte de la DSEC -SGR respecto de la suscripción oportuna del seguimiento a la concertación de objetivos y Acuerdos de Gestión por 

parte del Gerente Público y su superior jerárquico, así como el envío oportuno de dichos documentos a la Subdirección de Gestión de Talento Humano del DNP, para asegurar la trazabilidad de 
la ejecución de estas actividades, en aplicación a lo dispuesto en el Artículo 16 de la Resolución 1472 de 2024 que dispone “Registro y Archivo. La Subdirección de Gestión de Talento Humano, 
recibirá los formatos diligenciados de los acuerdos de gestión, realizará la revisión del correcto diligenciamiento y firma y se archivarán en ORFEO. Según las Tablas de Retención Documental.” 
  



 Seguimiento: Se observó la concertación de los acuerdos de gestión de la vigencia 2025, conforme al término establecido y cumplimiento de los criterios relacionados con los Pilares de 
Productividad Social, Construcción de Integridad, Gestión Cultural y Desarrollo de personas y equipos, los cuales deben ser medidos frente al cumplimiento de la planeación institucional y, 
especialmente, al cumplimiento de las metas asociadas del área que lidera, incluyendo el cumplimiento de la ejecución presupuestal cuando así corresponda de conformidad con Resolución 
1472 de 2024 y la Guía para la Gestión de Proyectos Innovadores, Versión 0. 

 

RECOMENDACIONES 
          

EJECUCIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN (31/12/2025): 
 

• Dar cumplimiento a lo preceptuado en el numeral 5.2. del Manual para el Seguimiento del Modelo de Planeación Institucional, respecto al reporte periódico del elemento de control, así como el 
consolidado, una vez finalice los productos con seguimiento por oferta o demanda, el cual registra el inventario de los requerimientos recibidos, atendidos o servicios prestados y ser incluido en 
la respectiva ruta del Disco “O”, el cual sirve de insumo para verificar el cumplimiento del producto al finalizar su fecha de programación según el Plan de Acción. 

 
• Monitorear permanentemente el avance de los productos y entregables de la DSEC - SGR definidos en el Plan de Acción, con el fin de asegurar que éstos cumplan con los requisitos de calidad, 

oportunidad y pertinencia definidos por la dependencia, para asegurar que contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos a los que están asociados, así como el cargue oportuno de 
las evidencias de su ejecución en el disco público “O” y su registro en las herramientas tecnológicas establecidas en el DNP para tal efecto. 

 
• Se recomienda realizar un análisis de viabilidad, partiendo de los atributos y características, a fin de replantear el producto o la meta (6536 y 6548), en clave de los proyectos acompañados, 

evaluados o en seguimiento, mesas de trabajo realizadas o planes de trabajo formulados, a fin de dar soporte o evidencia objetiva, de manera que este sea coherente a lo contenido en los 
informes presentados. Un indicador de naturaleza cuantitativa resultado del análisis de las variables asociadas a la priorización de los proyectos financiados con recursos del SGR. De igual 
manera se recomienda que los informes contemplen un análisis de impacto, en donde se pueda observar de manera sucinta, como las acciones desarrolladas en el marco de los acompañamientos 
o asesorías, favorecen la formulación, desarrollo y/o cierre de los proyectos. 

 
• Se recomienda realizar un análisis para el posible replanteamiento del producto 6533 “Acompañamiento a 350 Entidades territoriales y/o ejecutoras para la mejora de su desempeño en la gestión 

de proyectos del SGR” a fin de modificar su atributo (oferta-demanda) y asegurar que su medición se efectúe conforme su denominación. Es importante tener en cuenta las observaciones 
consignadas en el ítem de análisis del Plan de Acción. 

 
• La Oficina Asesora de Planeación en el ejercicio del rol de segunda línea de defensa deberá brindar acompañamiento a las dependencias de la Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control, 

en la formulación de los productos y entregables, con el objetivo de que se aplique lo señalado en el Manual para la Formulación de la Planeación Institucional, orientando los entregables hacia 
el logro de los resultados estratégicos de la entidad, garantizando su coherencia, calidad y consistencia, a la luz de la correlación entre Procedimiento, Producto y Entregable. 

 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL (31/12/2025): 
 

• Continuar fortaleciendo el autocontrol respecto a la información registrada en los formatos internos de seguimiento a la contratación, que permita identificar la realidad de la gestión contractual y 
de esta manera tomar decisiones oportunas en el logro de las metas del Plan de Acción de la dependencia. 

 
• Planificar las necesidades contractuales de tal manera que se mitigue una posible materialización de riesgos al finalizar el año, con la no suscripción de las necesidades planificadas por la 

dependencia. 
 

• Continuar con fortaleciendo el monitoreo y seguimiento de las actividades de supervisión de los contratos de la DSEC, con el fin de que estas sean monitoreadas constantemente para dar 
cumplimiento a la entrega de los productos establecidos y en los tiempos definidos en los contratos.  
 

• Continuar con el monitoreo permanente del plan anual de adquisiciones PAA, de acuerdo con las necesidades y sus aspectos identificados, en el plan aprobado y las actualizaciones que deban 
ser publicadas en la web. En cumplimiento de "La entidad estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: ll) haya ajustes en los cronogramas de adquisición, valores, modalidad 
de selección, origen de los recursos ll) para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios lll) excluir obras, bienes y/o servicios; o lV) modificar el presupuesto anual de adquisiciones" Decreto 1082 
de mayo 26 de 2015 Subsección 4 y directrices Agencia Colombia Compra Eficiente. Así mismo atendiendo lo establecido en el Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeación y Gestión-
MIPG (V6), Dimensión 2° Direccionamiento Estratégico numeral 2.3. Política de Compras y Contratación Pública. 



 
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL (31/12/2025): 

 

• Seguir fortaleciendo los puntos de control que permitan monitorear de manera permanente, la gestión contractual y su impacto en la gestión presupuestal, para que los resultados contribuyan a 
comprometer y obligar los recursos asignados y estimados para el cumplimiento de los productos planificados en los planes de acción, que se enmarcan en los objetivos institucionales, esto con 
el fin de asegurar su contribución en los resultados estratégicos de la entidad. 

 

• Articular el Plan Anual de Adquisiciones, con el Plan de Acción y armonizar los compromisos y las obligaciones, a través del seguimiento permanente a la ejecución presupuestal, de tal manera 
que las necesidades establecidas, permitan dar cumplimiento a las metas de plan de acción asociadas y fortalecer la eficiencia del gasto público con la ejecución presupuestal relacionada con 
las necesidades contractuales planificadas. 

 
RELACIÓN ENTRE EL PLAN DE ACCIÓN Y LOS ACUERDOS DE GESTIÓN (31/12/2025)  

 

• Continuar fortaleciendo los controles por parte de la DSEC -SGR respecto de la suscripción oportuna del seguimiento a la concertación de objetivos y Acuerdos de Gestión por parte del Gerente 
Público y su superior jerárquico, así como el envío oportuno de dichos documentos a la Subdirección de Gestión de Talento Humano del DNP, para asegurar la trazabilidad de la ejecución de 
estas actividades, en aplicación a lo dispuesto en el Artículo 16 de la Resolución 1472 de 2024 que dispone “Registro y Archivo. La Subdirección de Gestión de Talento Humano, recibirá los 
formatos diligenciados de los acuerdos de gestión, realizará la revisión del correcto diligenciamiento y firma y se archivarán en ORFEO. Según las Tablas de Retención Documental.”  

 

ANÁLISIS FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN 2026 
 

La Dirección de Seguimiento, Evaluación y Control – DSEC, formuló para la vigencia 2026 la siguiente relación de productos: 
 

OBJETIVO INSTITUCIONAL PROCEDIMIENTO CÓDIGO PRODUCTO 
TIPO DE 

SEGUIMIENTO 
ENTREGABLE CÓDIGO 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
FIN 

Capacidad territorial - Promover la 
transformación regional con enfoque 
del territorio, hacia la productividad, la 
competitividad y la sostenibilidad en el 
mediano y largo plazo 

Acompañamiento en 
aspectos de competencia del 
DNP 

7208 

Documento de análisis del acompañamiento a 
entidades ejecutoras que suscriban plan de 
trabajo para la mejora del desempeño en la 
gestión de proyectos del SGR, entregado 

Oferta 

Documento de análisis del 
acompañamiento a entidades ejecutoras 
que suscriban plan de trabajo para la 
mejora del desempeño en la gestión de 
proyectos del SGR, entregado. 

22745 02/01/2026  31/12/2026  

Asesoramiento en aspectos y 
competencias del DNP 

7128 
Solicitudes atendidas de los actores del SGR 
relacionadas con el Sistema de Seguimiento, 
Evaluación y Control 

Demanda 
Solicitudes atendidas de los actores del 
SGR relacionadas con el Sistema de 
Seguimiento, Evaluación y Control 

22268 02/01/2026 31/12/2026  

Lineamientos técnicos o 
metodologías 

7247 

Metodología de participación ciudadana y 
control social del Sistema General de Regalías 
fortalecida, en el marco del ciclo de los 
proyectos de inversión del SGR, divulgado. 

Entregables 

Documento preliminar para la 
metodología de participación ciudadana y 
control social del SGR. 

22933 02/03/2026  30/04/2026  

Plan de trabajo para la metodología de 
participación ciudadana y control social 
del SGR. 

22936 02/01/2026  31/03/2026  

Documento validado para la metodología 
de participación ciudadana y control 
social del SGR. 

22939  04/05/2026 30/09/2026  

Documento final para la metodología de 
participación ciudadana y control social 
del SGR. 

22940  01/10/2026 17/11/2026  

Documento final para la metodología de 
participación ciudadana y control social 
del SGR socializado a los grupos de 
valor. 

22941  18/11/2026 31/12/2026  



Inversión pública - Redefinir la 
planeación y gestión de la inversión 
pública considerando la concurrencia 
de fuentes con un enfoque de impacto 
y eficiencia 

Verificación de avance y 
resultados de la inversión de 
los recursos del SGR 

7184 

Informes con el análisis del seguimiento a las 
inversiones del SGR para verificar avances y 
resultados a los proyectos financiados con 
recursos del SGR, para las actuaciones del 
SSEC, entregado. 

Oferta 

Informes con el análisis del seguimiento a 
las inversiones del SGR para verificar 
avances y resultados a los proyectos 
financiados con recursos del SGR, para 
las actuaciones del SSEC, entregado. 

22654 02/01/2026 31/12/2026  

Acompañamiento en 
aspectos de competencia del 
DNP 

7215 

Documento con el análisis del acompañamiento 
realizado a las entidades ejecutoras para el 
fortalecimiento de la gestión de los proyectos 
financiados con el SGR, entregado. 

Oferta 

Documento con el análisis del 
acompañamiento realizado a las 
entidades ejecutoras para el 
fortalecimiento de la gestión de los 
proyectos financiados con el SGR, 
entregado. 

22783 02/01/2026 31/12/2026  

Ciclo de vida de Sistemas de 
Información 

7346 
Sistema de información Gesproy fortalecido en 
su Fase II para el mejoramiento de su operación 
y uso de los diferentes usuarios entregado. 

Entregables 

Plan de Mantenimiento con la 
identificación de mejoras del sistema 
GESPROY con cronograma de puesta en 
producción. 

23678 02/01/2026 31/03/2026  

Informe de las mejoras implementadas al 
GESPROY en la fase II. 

23681  01/04/2026 30/06/2026  

Informe de Gestión del proyecto fase II de 
las mejoras implementadas al 
GESPROY. 

23685 01/07/2026  15/12/2026 

Control del Sistema de 
Seguimiento, Evaluación y 
control del SGR-
Transitoriedad 

7211 
Documento con el análisis de las actuaciones 
de control en reportes a Órganos de Control- 
Fiscalía General de la Nación, entregado. 

Oferta 

Documento con el análisis de las 
actuaciones de control en reportes a 
Órganos de Control- Fiscalía General de 
la Nación, entregado. 

22748  02/01/2026 31/12/2026  

7214 
Documento con el análisis de las de 
actuaciones de control en Procedimientos 
Administrativos de Control - PAC entregado. 

Oferta 

Documento con el análisis de las de 
actuaciones de control en 
Procedimientos Administrativos de 
Control - PAC entregado. 

22782  02/01/2026 31/12/2026 

Evaluaciones de planes, 
políticas, programas y 
proyectos 

7132 

Documento con los resultados de la evaluación 
I a las inversiones del SGR, para conocimiento 
y toma de decisiones de los actores del SGR, 
divulgado. 

Entregables 

Documento con la política, plan, 
programa o proyecto seleccionado 
aprobado por la DSE 

22310 05/01/2026 16/02/2026 

Documento con los criterios de la 
evaluación aprobado por la DSEC. 

22311  17/02/2026 30/03/2026 

Documento de resultados de evaluación 
aprobado. 

22312 01/04/2026 16/06/2026 

Divulgación de los resultados de la 
evaluación a los actores del SGR. 

22313  17/06/2026 30/06/2026 

7145 

Documento con los resultados de la evaluación 
II a las inversiones del SGR, para conocimiento 
y toma de decisiones de los actores del SGR, 
divulgado. 

Entregables 

Documento con la política, plan, 
programa o proyecto seleccionado 
aprobado por la DSEC. 

22413  01/07/2026 14/08/2026  

Documento con los criterios de la 
evaluación aprobado por la DSEC. 

22414  18/08/2026 30/09/2026 

Documento de resultados de evaluación 
aprobado. 

22415  01/10/2026 15/12/2026 



Divulgación de los resultados de la 
evaluación a los actores del SGR. 

22416  16/12/2026 31/12/2026  

Lineamientos técnicos o 
metodologías 

7116 

Documento con los resultados de la 
implementación de la metodología de 
incentivos del SGR para promover la eficiencia 
en la gestión de recursos de las entidades 
ejecutoras, socializado. 

Entregables 

Plan de Trabajo definido de la 
metodología de Incentivos. 

22166  06/04/2026 29/05/2026 

Metodología implementada de 
Incentivos. 

22171  01/06/2026 30/11/2026 

Socialización a los actores de la 
implementación de la metodología de 
Incentivos.  

22172  01/12/2026 31/12/2026 

Procesamiento y 
consolidación de 
información 

7124 
Documentos de análisis de las inversiones del 
SGR para conocimiento y toma de decisiones 
de los actores del SGR, entregado. 

Oferta  

Documentos de análisis de las 
inversiones del SGR para conocimiento y 
toma de decisiones de los actores del 
SGR, entregado. 

22245 02/01/2026  31/12/2026  

Fuente: https://www.dnp.gov.co/LaEntidad_/Direccion-general/oficina-asesora-planeacion/Paginas/planeacion-institucional.aspx 

 
De acuerdo con lo anterior y conforme al Manual para la Formulación de la Planeación Institucional CODIGO M-PG-02 V14, se observa que el Plan de Acción 2026 de la DSEC: 
 
- Han sido formulados (12) productos con (5) productos por entregables, (6) servicios por Oferta y (1) por Demanda, para un total de (12) productos proyectados en el PA 2025, los cuales hacen 

parte de los objetivos: 
1. “Capacidad territorial - Promover la transformación regional con enfoque del territorio, hacia la productividad, la competitividad y la sostenibilidad en el mediano y largo plazo”. 
2. “Inversión pública - Redefinir la planeación y gestión de la inversión pública considerando la concurrencia de fuentes con un enfoque de impacto y eficiencia” 

 
Dichos productos generarán un total de 26 entregables para la vigencia 2026, los cuales se encuentran en fase de aprobación. 
 
- Las denominaciones de los productos hacen referencia a los procedimientos bajo los cuales están programados y determinan el tema que se va a desarrollar, de igual manera se encuentran con 

tipo de seguimiento (entregables, servicio por oferta o demanda), clasificadores y responsables. 
 

- Se observó que la dependencia cumplió con la presentación de su Plan de Acción 2025 a la Oficina Asesora de Planeación, como insumo para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 612 
de abril 4 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integración de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Acción por parte de las entidades del Estado”, aprobado de igual manera 
según correo electrónico del 9/12/2024. 

 
- Verificar la pertinencia de diseñar productos retadores que evidencien un mejor desempeño en el cumplimiento de la meta física y la eficiencia del gasto público. 
 

Preparó: William A. Caraballo Mercado – Auditor OCI 

Revisó: Ricardo Bogotá Camargo - Jefe Oficina de Control Interno 

 


