Depar’cémenta
Nacional de Planeacidon

RESOLUCION NUMERO 1 4 9 ) DE 2026

(11 MAY 2026)

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba”
LA DIRECTORA GENERAL DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren el
articulo 208 de la Constitucion Politica, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, el
numeral 21 del articulo 6 del Decreto 1893 del 2021 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli expresamente previstas, y que el
ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba
con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 sefiala que la provisién definitiva de los empleos publicos
de carrera administrativa se hara mediante procesos de seleccidn abiertos y de ascenso.

Que el articulo 31 numeral 5 de la Ley 909 de 2004 establece que el periodo de prueba tiene una
duracién de seis meses, al final de los cuales se evaluara el desempefio del empleado. Si la
calificacién es satisfactoria, el empleado adquiere los derechos de carrera administrativa mediante
inscripcion en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, el
nombramiento sera declarado insubsistente.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, adelantd Proceso de Seleccion “Entidades del Orden
Nacional 2239 de 2022”, en las modalidades de ascenso y abierto para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
Departamento Nacional de Planeacién - DNP, en el cual se ofertaron, treinta y cinco (35) vacantes
en la modalidad ascenso y ciento quince (115) vacantes en la modalidad abierto.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidi6 los actos administrativos por medio de los
cuales se conforman las listas de elegibles para proveer los empleos en vacancia definitiva de
Carrera Administrativa del Departamento Nacional de Planeacién, ofertados segtn lo dispuesto
en el Acuerdo 62 del 10 de marzo de 2022, modificado por los Acuerdos 343 y 351 del mismo
ano.

Que en la Resolucién N° 11452 del 14 de mayo de 2024, “Por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 24, identificado con el Cédigo OPEC No.
181600, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION -DNP, Proceso de Seleccion
Entidades del Orden Nacional 2022”, ocupé el primer (1er) lugar la elegible ANDREA LORENA
CUELLAR RAMOS, identificada con cédula de ciudadania No. 1.077.842.149, la cual fue
debidamente publicada en el Banco Nacional de Listas de Elegibles el dia 16 de mayo de 2024.

Que mediante Resolucién No. 1411 del 11 de junio de 2024 se nombré en periodo de prueba,
dentro del sistema de carrera administrativa, a la elegible ANDREA LORENA CUELLAR RAMOS
para desempefiar el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028,
Grado 24, de la DIRECCION DE DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL
TERRITORIAL. El citado acto administrativo fue debidamente comunicado y sobre el cual la_-¢
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elegible no se pronuncié dentro del término.

Que, en consecuencia, el Departamento Nacional de Planeacién, mediante Resolucién No.
2215 del 14 de agosto de 2024, derogd el nombramiento en periodo de prueba efectuado
mediante Resolucion No. 1411 del 11 de junio de 2024 para el empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 24, de la DIRECCION DE DESCENTRALIZACION Y
FORTALECIMIENTO FISCAL TERRITORIAL de la planta global del Departamento Nacional de
Planeacion, novedad que fue debidamente reportada en el aplicativo SIMO de la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil en el médulo del Banco Nacional de Lista de Elegibles
el 12 de marzo de 2025, autoriz6 la movilidad de la lista de elegibles conformada mediante
Resolucion No. 11452 del 14 de mayo de 2024 para proveer una (1) vacante de la lista de
elegibles con OPEC 181600, mediante nombramiento en periodo de prueba del elegible EDISON
LEANDRO RIVERA RUEDA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.110.507.237, quien
ocupo el segundo (2do) lugar en la lista de elegibles en mencion.

Que mediante Resolucién No. 1921 del 13 de mayo de 2025, se nombro en periodo de prueba
dentro del sistema de carrera administrativa al elegible EDISON LEANDRO RIVERA RUEDA,
para desempefiar el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028,
Grado 24, de la DIRECCION DE DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL
TERRITORIAL de la planta global del Departamento Nacional de Planeacion, la cual fue
debidamente comunicada y sobre la cual el elegible acepté el nombramiento en periodo de
prueba y solicitd una prérroga para tomar posesion del empleo, la cual fue autorizada por el
Departamento Nacional de Planeacién, fijando como plazo limite el 07 de octubre de 2025.

Que, el 25 de septiembre de 2025, el elegible EDISON LEANDRO RIVERA RUEDA, mediante
radicado 20256630896662, manifesto su desistimiento al nombramiento efectuado.

Que producto de lo anterior, mediante Resolucién No. 4206 del 28 de noviembre de 2025, se
derogo6 el nombramiento en periodo de prueba del elegible EDISON LEANDRO RIVERA RUEDA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.110.507.237, en el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 24, de la DIRECCION DE
DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL TERRITORIAL de la planta global del
Departamento Nacional de Planeacién, novedad que fue debidamente reportada en el aplicativo
SIMO de [a Comision Nacional del Servicio Civil.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil en el médulo del Banco Nacional de Lista de Elegibles
el 09 de diciembre de 2025, autoriz6 la movilidad de la lista de elegibles conformada mediante
Resolucion No. 11452 del 14 de mayo de 2024 para proveer una (1) vacante de la lista de
elegibles con el Codigo OPEC No. 181600, mediante nombramiento en periodo de prueba del
elegible EFRAIN RAFAEL SARMIENTO CERVANTES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.043.006.301, quien ocup?¢ el tercer (3er) lugar en la lista de elegibles en mencién.

Que mediante Resolucion No. 0461 del 27 de febrero de 2026, se nombré en periodo de prueba
dentro del sistema de carrera administrativa al elegible EFRAIN RAFAEL SARMIENTO
CERVANTES, para desempefiar el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Codigo 2028, Grado 24, de la DIRECCION DE DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO
FISCAL TERRITORIAL de la planta giobal del Departamento Nacional de Planeacion, identificado
con el Cédigo OPEC No. 181600, la cual fue debidamente comunicada mediante radicado
20266510160021 del 03 de marzo de 2026 y enviado al correo electronico registrado en el
Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad — SIMO el 04 de marzo de 2026,
sin embargo, no hubo una manifestacion de su parte dentro del plazo establecido en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015.

Que producto de lo anterior, mediante Resolucién No. 1247 del 30 de abril de 2026, se derogé el
nombramiento en periodo de prueba del elegible EFRAIN RAFAEL SARMIENTO CERVANTES,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.043.006.301, en el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 24, de la DIRECCION DE
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DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL TERRITORIAL de la planta global del
Departamento Nacional de Planeacidn, identificado con el Cédigo OPEC No. 181600, novedad
que fue debidamente reportada en el aplicativo SIMO de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil en el médulo del Banco Nacional de Lista de Elegibles
el 06 de mayo de 2028, autorizé la movilidad de la lista de elegibles conformada mediante
Resolucién No. 11452 del 14 de mayo de 2024 para proveer una (1) vacante de la lista de
elegibles con OPEC 181600, mediante nombramiento en periodo de prueba del elegible ANDRES
FABIAN GONZALEZ RODAS, identificado con cédula de ciudadania No. 1.013.622.135, quien
ocupé el cuarto (4to) lugar en la lista de elegibles en mencién.

Que el Subdirector de Gestion del Talento Humano, mediante radicado No. 2026651000318,7 del
once (11) de mayo de dos mil veintiséis (2028), certificé que ANDRES FABIAN GONZALEZ
RODAS, identificado con cédula de ciudadania No. 1.013.622.135, cumple con los requisitos de
formacién académica y experiencia relacionada, de conformidad con lo sefialado en el Decreto
1083 de 2015 y el manual especifico de funciones y competencias laborales del Departamento
Nacional de Planeacién, para ser nombrado en el emplec de carrera administrativa denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 2028, Grado 24, de la DIRECCION DE
DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL TERRITORIAL de la planta global del
Departamento Nacional de Planeacién.

Que el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 24, de la
DIRECCION DE DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL TERRITORIAL de la
planta global del Departamento Nacional de Planeacion, identificado con el Cédigo OPEC No.
181600, objeto de provisién definitiva a través de la lista de elegibles antes relacionada,
actualmente no se encuentra provisto transitoriamente mediante nombramiento en encargo o
nombramiento provisional.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro del
Sistema General de Carrera Administrativa al elegible ANDRES FABIAN GONZALEZ RODAS,
identificado con cédula de ciudadania 1.013.622.135, para desempefiar el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 24, de la DIRECCION DE
DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO FISCAL TERRITORIAL de la planta global del
Departamento Nacional de Planeacidn, identificado con el Cédigo OPEC No. 181600, al cual le
corresponde la ficha DDFF202824-02 del Manual de Funciones y Competencias Laborales.

Articulo 2. Término de aceptacién y posesién. El elegible ANDRES FABIAN GONZALEZ
RODAS de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083
de 2015, tendré diez (10) dias para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias para

posesionarse, los cuales serdn contados a partir de la fecha de la aceptacién del nombramiento
en periodo de prueba.

Articulo 3. Periodo de Prueba. El periodo de prueba tendra un término de duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesién. Finalizado y superado este, con una calificacién
definitiva del periodo de prueba en la escala satisfactorio o sobresaliente se realizara la
inscripcidon en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 4. Comunicacién. La Subdireccién de Gestién del Talento Humano deberd comunicar
la presente resolucién al elegible ANDRES FABIAN GONZALEZ RODAS al correo electrénico
andresgonzalezrodas@amail.com, indicado en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito
y la Oportunidad — SIMO, sefialando que contra la misma no procede recurso algun/oz/g(}/—"
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Articulo 5. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesion del elegible, en cumplimiento de lo sefialado en
el paragrafo 4 del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 6. Publicacién. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial,
en cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. alos, 1 1 MAY 2026

VNV

NATALIA IRENE MOLINA" POSSO
Directora General
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