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Empleo informal y evasion fiscal en Colombia

Jairo Augusto NUNEZ MENDEZ*
0. Presentacion

El documento que presentamos a continuacion tiene como objetivo principal la
caracterizacion del empleo informal en Colombia, a partir de nuevas definiciones que
permitan explorar de manera precisa € mercado labora colombiano. El logro de nuevas
perspectivas para la definicion del Sector Informal (Sl) es fundamental para percibir su
evolucion dentro del conjunto de la economia, y a la vez, da una idea detallada sobre €
nivel de ingtitucionalizacion y estructura de ésta Ultima. Por tales razones, las definiciones
de tipo operativo utilizadas para la medicién del (SI), presentan ventgas en virtud de la
capacidad de las organizaciones del Estado como e DANE para recolectar la informacion,
aunque ésta misma no sirva en muchos casos para determinar € grado de modernizacion de
la economia colombiana. Asi, € trabgo que presentamos contrasta estas definiciones
operativas con algunas modificadas, a fin de lograr nuevas percepciones sobre la realidad

del Sl en nuestro pais.

Por otra parte, y dado que es posible caracterizar a sector informal en la medida en que los
individuos integrados al mismo no sdlo se definen en su imposibilidad de incorporarse a
sector formal, sino también por € hecho smple y cierto de que en € Sl se generan
incentivos para la evasion fiscal, @ estudio analizara las probabilidades que existen de que
los individuos participen en é, en la busgueda de evadir las cargas fiscales.

El tipo de trabajo ligado a Sl es concebido, en primer lugar, como un trabajo no declarado,

no protegido, no cubierto por la seguridad social ni pagado bgo las leyes dd salario

! Este estudio fue financiado por el Banco I nteramericano de Desarrollo. Agradezco |los comentarios de
Carlos Oliva, Fabio Sanchez y Moritz Kraemer a una version preliminar.



minimo, e iguamente, es aguel a que se le facilita la evasion y € fraude de la seguridad

socid, e impuesto alarentay e IVA.

En segundo lugar, dicha actividad es enfrentada en su mayoria por grupos marginados
como los desempleados cuyo salario de reserva ha caido, |os pobresy los inmigrantes.

En tercer lugar, las condiciones de trabajo del S son inferiores a las del sector formal en
cuanto a higiene y condiciones de salud y seguridad. Por estas razones, cuaquier
refinamiento en la determinacion del Sector informal no silo precisan y aumentan €
conocimiento sobre € desarrollo econdmico de un pais, sino que ayudan a identificar con
precisiéon muchas de las variables sobre las cuales debe actuarse en la medida en que se
desee avanzar en términos de modernizacion, regulacion y mejoramiento de la calidad de
vida.

El documento, en su Introduccion, parte de los criterios que derivan hacia una nueva
definicion del Sl. La Segunda Seccion explora las caracteristicas socioecondmicas del
Sector Informal a partir de una definicidn no tradiciona de este sector y la contrasta con la
definicion utilizada por el DANE. La tercera Seccion contiene los modelos tedricos para
estimar la rentabilidad de la Educacion tanto en e sector formal como en e sector informal,
en virtud de la cada vez mayor importancia que la Educacion adquiere en la configuracion
del Sl. En la cuarta seccion se presentan |as estimaciones econométricas del Sl en el marco
del empleo urbano y rura con e conjunto del mercado labora colombiano, la informalidad
en e conjunto del mercado labord y la rentabilidad del Salario Promedio en € Sl. En la
Quinta Seccion se desarrolla una estrategia de estimacion para € cdculo de la probabilidad
gue tiene un individuo de participar en € Sl; para €llo se utiliza micro-data en € andlisis de
la decision de evadir impuestos y trabgjar en é. Adicionamente, se hacen agunos
estimativos sobre la magnitud de la evasion. En la sexta seccion se desarrollan las
conclusiones y recomendaciones del presente estudio.



1. Introduccién

El nivel de desarrollo de un pais puede explorarse a partir de las caracteristicas del sector
informal. Por gjemplo, hacia 1900 el tamafio del Sl en los Estados Unidos era del 51%°.
Treinta afios después su participacion habia caido al 31% gracias a la modernizacion y la
institucionalizacion de las actividades econdmicas (Castells and Portes 1989, Rostow
1960). Laforma en la que una economia se va consolidando, en términos modernos, tiene
que ver con diferentes aspectos de la realidad socioeconémica en e marco de la cual
adquiere una dinamica que le es propia. El modo y la cantidad en la que hombres y mujeres
se van incorporando, o la manera de vinculaciéon y desvinculacién de nifios, jovenes y
ancianos, genera pefiles que permiten visuadizar con detalle € grado de madurez
alcanzado, al tiempo que suministran informacion necesaria para la toma de decisiones a la
hora de formular politicas publicas orientadas y focalizadas estratégicamente. En e caso de
percibir las relaciones entre la dindmica del avance educativo de un paisy € crecimiento de
su mercado laboral, 1os agentes publicos responsables del disefio del sistema educativo de
un pais, podran con mayor certeza adelantar planes y programas de apoyo especifico tanto
al sistema educativo como a sector productivo.

Al observar la forma en que los diferentes sectores de la economia y los individuos, en
virtud de sus posiciones ocupacionales (obreros, empleados, patrones, etc.), se integran o
no a Sector Informal, las politicas de apoyo al sector productivo pueden afinarse, y como
es obvio, la politica labora puede encontrar mejores fuentes de sustentacion para hacerse
més eficaces.

A su turno, la visuaizacion geogréfica de la caracterizacidn socioecondmica del Sl da una
idea de los grados de consolidacion de las economias regionales, de sus grados de
integracion a conjunto de la economia, e incluso de las formas en que éstas economias

2 Medido como la suma de los independientes, trabajadores familiares sin remuneracion y los empleados
domeésticos.



enfrentan los problemas surgidos de los modelos de apertura (especialmente en zonas

fronterizas) y de todas aguellas variables introducidas por la globalizacion.

En términos generales, la formalizacion del mercado laboral genera avances del sistema
productivo. El problema del Sector Informa no sdlo tiene que ver con la fata de
informacion sobre sus caracteristicas socioecondmicas, 1o cua ya es de por si grave en la
medida en que se hace dificil € disefio y la implementacion de politicas sociaes, siho que
buena parte de su actividad productiva permanece fuera del acance de las politicas
tributarias del Estado. Asi, la evasion tributaria se convierte en un flagelo dificil de registrar
y combatir, debilitando la institucionalidad y la capacidad del Estado para poner en
funcionamiento politicas de lucha contra la pobreza o de distribucion del ingreso.

En este orden de ideas, € trabgo que presentamos busca ante todo abrir nuevos caminos
para la exploracion del Sector Informal, en la perspectiva de aportar concepciones méas
refinadas que permitan andizar la dinamica de la economia colombiana en su ruta hacia la
modernizacion y la institucionalizacion. Estos términos pueden traducirse en mas y mejores
empleos. Méas, porque la formaizacion de la economia es un claro sintoma de su
crecimiento. Mgores, porque S consideramos avances en € cubrimiento de, digamos por
gemplo, la seguridad socia, los colombianos verdn aumentos en su calidad de vida
También pueden traducirse en la capacidad del Estado para verificar los avances, para
disefiar politicas publicas y para contar con mayores recursos a la hora de implementarlas.

Una de las primeras conclusiones a las que podemos llegar, es que en adelante serd
necesario que las entidades encargadas de la recoleccion de informacion estadistica en
Colombia, deberan sofisticar los disefios para la caracterizacion del Sector Informal, en la
via de suministrar informacién mas precisa para la toma de decisiones de politica publica y
para registrar la dinamica de la evasion fisca en € marco de sus relaciones con € sector

informal de la economia.



1.1. Hacia una nueva definicion del Sl

El Cuadro 1, presenta una forma préactica de distinguir entre los tipos de actividad
econémica. El principa mensaje de Castells y Portes (1998) es que la diferenciacion entre
la economia formal e informal no proviene del producto final sino de la forma en que éste
se produce y se distribuye. Por consiguiente, s un trabgador dentro del proceso de
produccién o distribucion tiene actividades ilicitas, ya sea porque evade algun tipo de
impuesto o porgue no cumple las leyes laborales, forma parte del SI. De esta forma, se
puede dfirmar que la digtincién entre formaidad e informaidad proviene de una
concepcion juridica. Sin embargo, la informacion para caracterizar de esta forma a Sl es
escasa y por consiguiente se debe recurrir a definiciones operativas tales como la del
Departamento Naciona de Estadisticas (DANE). Segun ésta Entidad, € Sl esta compuesto
por 1) los trabgjadores familiares sin remuneracion, los empleados domeésticos y los
independientes distintos de profesionales y técnicos y 2) los asalariados del sector privado y
los patronos vinculados a empresas de diez 0 menos trabgadores. Claramente esta
definicion operativa no cubre los aspectos legales mencionados anteriormente y puede
esconder muchas de las realidades de tipo de trabajo. De hecho, en los Ultimos diez afios,
bajo esta definicion € Sl se ha mantenido constante.

Cuadro 1. Tipos de Actividad Econémica*

Proceso de Produccion Producto Tipo de
y Distribucion Final Economia

Licita Licita Formal

llicita Licita Informal

Licita o llicita llicita Criminal

* Tomado de Castells y Portes (1998)

Por lo demas, es claro que la utilizacion de éstas definiciones, aunque encierran ventgjas
operativas, termina agrupando tipos de trabajadores muy heterogéneos, y sumandolos a los
patronos que en e transcurso de su actividad econdmica no incurren en algun tipo de

ilegalidad, mediante la evasion de los pagos a la seguridad social o0 a las exigencias del
5



sdlario minimo. También, bgjo la definicion de DANE, pueden incluirse trabajadores
cuyos ingresos exceden a los de trabgjadores equivaentes del sector formal, los cuales,
como veremos, pueden ser especificamente caracterizados por € nivel de educacién, la
experiencia, €l género, etc.

De este modo, € Sl se perfila como un sector heterogéneo compuesto de grupos de
individuos, diferenciados tanto por sus caracteristicas como por su ingreso. En un extremo
se pueden encontrar individuos que participan en & SI como una estrategia de
supervivencia, marginados, explotados, desprotegidos y percibiendo salarios muy bagjos. En
el otro extremo, se encuentran trabajadores auténomos, altamente calificados, utilizando
tecnologia de punta, con todas las prestaciones sociales y con ingresos altos. De hecho,
como se vera posteriormente, las desigualdades dentro del SI son mayores que en € sector
formal. Contrario a la creencia convencional este estudio encuentra gque la rentabilidad de la

educacion en € Sl es mayor.

Ademas de la heterogeneidad observada en e Sl, éste varia ampliamente entre regiones
tanto en su magnitud como en la composicion segln las caracteristicas de los trabajadores.
Estas diferencias se presentan por las condiciones econdmicas, sociales e institucionales de
cada regiéon. Por giemplo, bgo la definicion del DANE, en Bogota e empleo informal
representa la mitad del total mientras que en Culcuta es e 76%. Esta magnitud depende de
lariqueza, la actividad econdmica, la estructura industrial, € nivel de impuestos, los niveles
de educacién y € régimen labora entre otras (Williams and Windebank 1998). Se ha
llegado a afirmar que & tamafio del Sl tiene una relacion positiva con la tasa de desempleo
(Parker 1982). Muchas de estas afirmaciones han sido poco estudiadas en el mercado
laboral colombiano. Tampoco se encuentran estudios sobre € nivel de evasion del sector
informal. El objetivo de este estudio, pretende explorar caminos hacia la solucién de estos

interrogantes.



2. Caracteristicas Socioeconémicas del Sector Informal (SI).

2.1. Fuentes

La informacion de este estudio proviene de las Encuestas de Hogares Urbanas del DANE
de 1988 y 1998. Utilizando la definicion operativa del DANE, € Sl representd un 57% del
total de la ocupacion en las diez ciudades en que se realizd la encuesta tanto en 1988 como
en 1998. Por su parte, un 53% de los ocupados no estaban afiliados a la seguridad social
(SS) por su trabajo en 1988, cifra que cayo al 48% en 1998. Si de la definicion del DANE
se excluye a los trabajadores con cobertura en SS, € empleo informal congdtituiria € 45% y
el 41% del empleo para 1988 y 1998 respectivamente, 1o que significaria que a menos un
16% de trabajadores no deberia ser clasificado como empleo informal.

De lo anterior, se puede observar que los avances en cuanto a la reduccién dd SI son muy
pequefios o nulos s se utiliza la definicion DANE. Sin embargo, no deberia relacionarse a
un individuo con @ sector informa tan solo por la posicion ocupaciona en que se
desempefia sino también por los beneficios que lo cubren. Una definicion mas refinada
deberia excluir a los individuos que ocupando cualquier posicién tenga como ingresos al
menos e salario minimo y SS en su labor. No obstante, la informacion de ingresos tiene un

subreporte por € cua no se utilizard el nivel de salario minimo para caracterizar al Sl.

Por tal razon, en las siguientes subsecciones se utilizara la definicion tradicional del DANE
y adicionamente una definicion modificada en la que se excluyen de la primera a los
trabajadores afiliados por su trabagjo a la SS°. Asi examinaremos la participacion en e Sl
por género, por niveles educativos, por ramas de actividad, por posiciones ocupacionales,
por ciudades y por edades, esperando caracterizarlo méas precisamente y observando las
diferencias surgidas a seno de nuevas definiciones.

3 Se supone que estos trabajadores tienen como ingreso a menos e salario minimo pues de otraforma en los
mismos formularios de cotizacién estariainfringiendo laley laboral.
7



2.2. Participacion por Género

A pesar de que la magnitud del Sl no ha tenido grandes variaciones, su composicion por las
caracteristicas de los trabgjadores ha variado enormemente. En e Cuadro 2, las dos
primeras columnas presentan la distribucion del Sl entre hombres y mujeres en 1988 y 1998
respectivamente. Las dos siguientes columnas muestran qué porcentgje de hombres y

mujeres son informales.

Bajo la definicion dd DANE, pese a que la mayor parte del servicio doméstico y los
trabajadores familiares sin remuneracion son mujeres (97% y 70% respectivamente) e Sl
esta constituido especialmente por los hombres, cuya participacion permanecié constante
durante el periodo. Mientras tanto, en el caso de las mujeres, su participacion cayo del 60%
a 57%.

Bajo la definicion modificada, en la que se excluye a los trabgjadores afiliados a la
seguridad sociad, la participacion de los hombres desciende dd 44% d 41% y la de las
mujeres del 47% a 40%. Notese que, bajo la definicion del DANE, la proporcion de
mujeres en € Sl es mayor que la de los hombres, aunque con la definicion modificada, que
excluye a los cubiertos por la SS, la participacion de los hombres continlia siendo mayor,
pero las mujeres tuvieron un mayor avance en cuanto a la cobertura de la SS dado que,
como se ve, cayO de un 47% a un 40%. Es importante aclarar que estas diferencias por
género, estan ligadas ala menor participacion femenina en € mercado laboral.

Cuadro 2. Participacion en el Sector Informal por Género

Participacion en el
Sector Informal Porcentaje de Informales
1988 1998 1988 1998
Definicion DANE
Hombres 59% 56% 56% 56%
Mujeres 41% 44% 60% 57%
Definicion Modificada
Hombres 59% 57% 44% 41%
Mujeres 41% 43% 47% 40%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.



En términos generaes puede decirse que la modernizacién de la economia tiende a iguaar
la participacion de hombres y mujeres en el mercado laboral. Durante los Ultimos 10 afios €l
Estado colombiano, desde diferentes instancias (el gecutivo naciona, las gobernaciones y
municipios) se ha visto comprometido en programas de género, e ingtitucionalmente se han
creado o ampliado entidades que tienen como objetivo especifico la gecuciéon de los
mismos. Un sinnimero de organizaciones no gubernamentales apoyadas por € Estado o
por entidades de caracter internacional han trabajado en ésta &rea con resultados visibles.

Por lo demas, durante los Ultimos afios, una serie de campafias de difusion han logrado que
las trabgjadoras vinculadas a servicio doméstico cada dia més exijan sus derechos en
términos de la afiliacion a la seguridad socia. Ello explica, en la definicion modificada, la

disminucion significativa de mujeres informales.
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2.3. Participacion por Niveles Educativos

Los grandes cambios en la composicion del S se produjeron entre los diferentes niveles
educativos (Cuadro 3). Durante 1988, los trabgjadores con los cuatro menores niveles
educativos conformaban el 92% del sector informal cifra que descendié a 89% en 1998.

Este fendmeno se explica por la mejora en € sector educativo. Es decir, que estos cambios
no se deben a que los més educados ahora tengan una mayor participacion sino a que, por €
contrario, cada dia existen menos educados. Nétese, sin embargo, € gran aumento de los
bachilleres. Por otro lado, las columnas 3 y 4 nos revelan que entre mayor sea € nivel
educativo, menor es la probabilidad de participar en € sector informal. Por gemplo, en
1998, & 86% de los empleados con educacién primaria incompleta participan en e sector
informal, mientras que tan solo & 24% de los més educados realizan labores en € mismo,

cifraque cae a 10% cuando se utiliza la definicién modificada.

La aplicacion de la definicion modificada implica disminuciones sustancides en d
porcentge de informales por niveles educativos. Observando los extremos, bgo la
definicion del DANE, los individuos con la primaria incompleta participan en un 77% y un
86% para ambos afios, y los individuos con la universidad completa en un 22% y un 24%.
Como se ve, bgjo la definicién modificada la participacion de los individuos con la primaria
incompleta es del 69% y e 72% para 1988 y 1998, mientras que aquellos que culminaron
estudios universitarios descienden en su participacion a 11%y a 10%.

12



Cuadro 3. Participacion en el Sector Informal por Niveles Educativos

Participacion en el

Sector Informal Porcentaje de Informales
1988 1998 1988 1998
Definicién DANE
Primaria Incompleta 25% 18% 7% 86%
Primaria Completa 23% 21% 70% 74%
Secundaria Incompleta 30% 27% 61% 69%
Secundaria Completa 14% 23% 45% 50%
Universitaria Incompleta 4% 5% 33% 33%
Universidad Completa 0 mas 4% 6% 22% 24%
Definicion Modificada
Primaria Incompleta 28% 21% 69% 72%
Primaria Completa 25% 23% 59% 57%
Secundaria Incompleta 30% 29% 48% 52%
Secundaria Completa 12% 20% 30% 32%
Universitaria Incompleta 3% 4% 20% 18%
Universidad Completa 0 mas 2% 4% 11% 10%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.

Los cambios introducidos en € modelo de desarrollo durante la Ultima década, han
determinado una mayor absorcion de obra de mano cadificada. Asi, las exigencias en

competitividad y productividad aentadas por una mayor incorporacion de tecnologia

determinan que los individuos con menor nivel de educacién sean desplazados a sector
informal o simplemente pierden sus empleos.

13
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2.4. Participacion por Rama de Actividad Econdmica

Por rama de actividad econdmica, se observa que € Sl esta concentrado en los sectores
comercio, servicios e industria en su orden. Este Ultimo reflgia las actividades industriales,
no despreciables, de las microempresas. Estos tres sectores representaron €l 83% y 78%

durante 1988 y 1998 respectivamente.

El comercio es € sector en donde la mayor parte de los trabagjadores se aglutinan en € S
(tres cuartas partes de los trabajadores), seguido del sector de la construccion en donde ha
habido un gran aumento (del 58% a 67%). En cuanto al comercio, € fendmeno se deriva
basicamente de la incorporacién de una gran cantidad de individuos a comercio informal y

las ventas ambul antes.

De otro lado, € sector mas formalizado es Electricidad, Gas y Agua, aunque su
participacion en e Sl tuvo, en términos relativos, € mayor desplazamiento hacia
actividades informales durante el periodo, ya que bajo la definicion DANE crece ddl 2% &
6% y bajo la modificada del 1% a 5%. Esto puede explicarse en la medida en que para
1988 la mayoria de los empleados de este sector estaban vinculados a empresas publicas.
Aunque las empresas del sector privado que asumieron la prestacion de estos servicios, en
muchos casos multinacionales, continlan brindando a sus trabgjadores garantias en
términos del cumplimiento de las leyes laborales, muchas de sus actividades estén hoy
determinadas por € régimen de subcontratacion, dentro del cual muchas actividades pueden
ser asumidas por individuos que se mueven dentro del sector informal de la economia.

En d caso de la agricultura tenemos que bajo la definicion DANE & porcentgje disminuye
en 4%, mientras que bajo la modificada esta disminucién alcanza € doble. Este es un caso
bastante notable y la explicacion puede estar en la ampliacion de la cobertura en seguridad

social para trabajadores rurales. En efecto, muchas compariias prestatarias de 1os servicios
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de salud se lanzaron a campo con programas de incorporacion masivos, 1o cua explica esta

notable disminucion.
Asimismo, en € sector de transporte y comunicaciones bajo la definicion DANE

observamos un aumento en la participacion de 5%, mientras que para la modificada

disminuye en 1%.

Cuadro 4. Participacion en el Sector Informal por Rama de Actividad

Participacion en el
Sector Informal Porcentaje de Informales
1988 1998 1988 1998
Definicién DANE
No Informa 0.0% 0.1% 51% 42%
Agricultura 1.6% 1.0% 57% 53%
Mineria 0.2% 0.1% 20% 17%
Industria 18.8% 17.1% 46% 48%
Electricidad, Gas y Agua 0.0% 0.1% 2% 6%
Construccion 6.0% 7.1% 58% 67%
Comercio 36.9% 34.1% 78% 75%
Transporte y Comunicaciones 6.1% 8.0% 57% 62%
Servicios Financieros 3.3% 5.0% 29% 34%
Otros Servicios 27.0% 27.4% 55% 51%
Definicion Modificada
No Informa 0.0% 0.0% 3% 9%
Agricultura 1.7% 1.0% 49% 41%
Mineria 0.2% 0.1% 16% 14%
Industria 18.4% 17.1% 36% 35%
Electricidad, Gas y Agua 0.0% 0.1% 1% 5%
Construccion 6.6% 8.1% 51% 55%
Comercio 36.6% 34.9% 61% 56%
Transporte y Comunicaciones 5.9% 7.8% 44% 43%
Servicios Financieros 2.1% 3.2% 14% 16%
Otros Servicios 28.5% 27.6% 46% 37%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.

2.5. Participacion por posiciones ocupacionales

En € Cuadro 5 se presentan la participacion en € sector informal por posiciones
ocupacionales. Puesto que por definicién, los trabajadores familiares sin remuneracion y el
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empleo doméstico son considerados en su totalidad como empleo informal, las estadisticas
de estos dos grupos también representan su participacion en e empleo total, la cua se ha
reducido cada una en 2% en € periodo de andlisis, bajo la definicion ded DANE; pero en la
definicién modificada, los trabgjadores familiares sin remuneracion caen del 5% a 4%,
mientras que los empleados domésticos disminuyen su participacion en 4%, con seguridad
debido a la ampliacién y difusién sobre las normas de proteccion laboral hacia estos

individuos.

En las columnas tres y cuatro se observa que gran parte de los obreros, empleados y en
especial los patronos, estdn vinculados a empresas privadas peguefias —de menos de 10
trabgjadores- mientras que € grueso de los trabajadores por cuenta propia no es profesional
(93%). Teniendo en cuenta la definicibn modificada, es interesante notar que
aproximadamente €l 10% de los trabajadores familiares sin remuneraciéon estén cubiertos
por la seguridad social y las megoras en este mismo sentido que ha tenido & empleo

domestico.
Es también interesante anotar que bajo la definicion modificada, |os trabajadores por cuenta

propia y los patronos o empleadores disminuyeron su porcentgje de participacion en 6% y
8% paralos dos periodos estudiados.
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Cuadro 5. Participacion en el Sector Informal por Pos. Ocupacionales

Participacion en el
Sector Informal Porcentaje de Informales
1988 1998 1988 1998
Definicion DANE
Trabajador Familiar sin Remuneracion 5% 3% 100% 100%
Obrero 18% 13% 41% 41%
Empleado 20% 21% 30% 29%
Empleado Doméstico 10% 8% 100% 100%
Trabajador por Cuenta Propia 39% 45% 93% 92%
Patrén o Empleador 10% 10% 86% 88%
Definicion Modificada
Trabajador Familiar sin Remuneracion 5% 4% 92% 89%
Obrero 17% 13% 31% 28%
Empleado 13% 13% 16% 13%
Empleado Doméstico 11% 7% 87% 67%
Trabajador por Cuenta Propia 45% 55% 85% 79%
Patrén o Empleador 9% 9% 62% 54%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.

2.6. Participacion por Ciudades

Entre 1988 y 1998, cuatro de las ciudades consideradas aumentaron e tamario del empleo
informal, con la Unica excepcion de Bogota, en la cua disminuy6 segin la definicién del
DANE del 41% d 36% y segun la definicion modificada en un 5%, aunque es Bogota, de
lgos, la de mayor participacion en el sector informal con respecto a las demés. Para los
casos de Barranquilla, Manizales, Meddllin, Cali y Villavicencio, se mantuvo igual. N6tese
gue Villavicencio fue la ciudad en donde més se incremento e porcentgje de informales: un
6%. Segun la definicion modificada, Medellin es la ciudad con mayor cobertura en
seguridad socia y por esta razon la de menor empleo informal ya que alli cae hasta & 32%
en 1998, mientras que en Culcuta y Pasto, dos ciudades de frontera, es del 70% y € 61%,
respectivamente y para el mismo afio. Puede explicarse |o anterior en virtud del modelo de
apertura. En términos generaes, las zonas de frontera se ven muy afectadas como lo
indican los andlisis sobre |os impactos territoriales de la reestructuracion.
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Cuadro 6. Participacion en el Sector Informal por Ciudades

Participacion en el
Sector Informal Porcentaje de Informales
1988 1998 1988 1998
Definicién DANE
Barranquilla 10% 10% 62% 65%
Bucaramanga 6% 7% 65% 68%
Bogota 41% 36% 55% 50%
Manizales 2% 2% 53% 55%
Medellin 16% 16% 53% 54%
Cali 14% 14% 57% 59%
Pasto 2% 3% 70% 70%
Villavicencio 2% 2% 60% 66%
Pereira 3% 4% 58% 60%
Cucuta 5% 6% 73% 76%
Definicién Modificada
Barranquilla 11% 12% 56% 54%
Bucaramanga 6% 7% 55% 46%
Bogota 40% 35% 42% 35%
Manizales 2% 2% 42% 38%
Medellin 14% 14% 38% 32%
Cali 14% 14% 45% 43%
Pasto 3% 3% 64% 61%
Villavicencio 2% 2% 50% 50%
Pereira 3% 4% 45% 43%
Cucuta 6% 7% 66% 70%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.
Bajo la definicion modificada Bogota disminuye su porcentaje de informales en 7% en €
periodo estudiado, asi como todas las demés, con las excepciones de Barranquillay Clcuta

gue lo aumentan en 2% y 4% respectivamente.

2.7. Participacion por Edades

La edad es otro factor que afecta las decisiones de participacion laboral (Cuadro 7). La
relacion entre la edad y la participacion en @ Sl tiene una forma de U: |a participacion en €l
empleo informal prevalece entre los més jovenes (84%), reduciéndose con la edad hasta
aproximadamente un 50% a los 30 afios; posteriormente con la edad comienza a aumentar
su participacion hasta aproximadamente alcanzar un 73% alos sesenta afios.
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Cuadro 7. Participacion en el Sector Informal por Edades

Participacion en el

Sector

nformal

Porcentaje ©

e Informales

1988

1998

1988

1998

Definicion DANE

13-17
18-22
23-27
28-32
33-37
38-42
43-47
48-52
53-57
58-62

6%
15%
17%
14%
11%
10%

7%

7%

5%

4%

4%
11%
13%
14%
14%
13%

9%

8%

6%

3%

85%
63%
50%
50%
51%
54%
56%
59%
65%
71%

84%
59%
48%
50%
53%
56%
57%
57%
68%
73%

Definicion Modificada

13-17
18-22
23-27
28-32
33-37
38-42
43-47
48-52
53-57
58-62

7%
16%
16%
13%
10%
10%

7%

7%

5%

4%

5%
11%
12%
14%
14%
13%

9%

8%

6%

4%

79%
51%
37%
38%
39%
43%
44%
48%
51%
55%

76%
44%
32%
35%
37%
39%
40%
42%
49%
55%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.

Bgjo la definicion modificada, € porcentgie de informaes disminuye sensiblemente en

todos |os casos para el periodo estudiado.
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3. Los Ingresos en los Sectores Formal e Informal

En € cuadro 8, se presenta € ingreso promedio real del sector formal e informal para
diferentes grupos socioecondmicos. Se puede constatar que €l ingreso laboral pagado en €l
sector formal es bastante méas ato que en € Sl. Sin embargo, esta diferencia se amplié de
un 51% en 1988 a un 84% en 1998. Estas diferencias se ven mucho més marcadas en las
muijeres (111%), en los menos educados (60%), en sectores como la mineria (406%) y otros
servicios (182%), en los trabajadores por cuenta propia (240%) y los patronos (151%), en
Pasto (135%) y Cucuta (110%) donde e tamafio del sector informal es relativamente de
mayor tamafio, y finamente entre los més vigos, pues como se verqd mas adelante la
experiencia se remunera mejor en € sector formal. Una primera aproximacion a valor de la
rentabilidad de la educacion se puede encontrar observando los salarios reativos entre
diferentes niveles de educacién. En e cuadro 9 se presentan |os salarios relativos dentro del
sector forma e informal para hombres y mujeres. Las mayores diferencias se hallan en €
sector informal y los hombres. Por gemplo, mientras que en promedio, los hombres con
educacion superior completa ganaban 5.2 veces mas de lo que ganaban los hombres con
primaria incompleta en & sector informal durante 1988, esa diferencia entre los mismos
niveles de educacion para las mujeres del sector formal era 3.2 veces. Todas estas
diferencias relativas aumentaron en 1998, en un proceso gque comenzd a finales de la
década de los ochenta, explicado por un incremento en la demanda relativa de trabajadores
calificados (Nufiez y Sanchez 1998). De esta forma un hombre con estudios universitarios,
gana en promedio actuamente 7.3 veces que un hombre con educacion primaria
incompleta. Quizés lo mas interesante de destacar es que las diferencias de ingreso entre
niveles educativos son mucho mas marcadas en e sector informal. Como se vera més
addlante esto Ultimo se explica por la mayor rentabilidad de la educaciéon en € Sl.
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Cuadro 8. Ingreso Real Promedio seguiin Sector (Pesos de 1998)

1988 1998
Formal Informal Relativo Formal Informal Relativo

Hombres 550,158 408,031 35% 699,096 411,500 70%
Mujeres 409,515 215,433 90% 536,268 253,595 111%
Primaria Incompleta 294,183 200,110 47% 285,824 178,113 60%
Primaria Completa 316,745 278,368 14% 304,036 235,535 29%
Secundaria Incompleta 322,720 296,295 9% 337,719 264,077 28%
Secundaria Completa 413,605 450,483 -8% 421,578 387,265 9%
Universitaria Incompleta 567,803 539,578 5% 619,895 600,605 3%
Universidad Completa o mas 1,053,977 1,054,595 0% 1,211,775 1,120,398 8%
No Informa 238,531 234,974 2% 801,149 1,595,123 -50%
Agricultura 784,443 514,510 52% 451,894 619,059 -27%
Mineria 1,019,490 349,410 192% 1,276,237 252,406 406%
Industria 415,339 326,502 27% 485,557 316,793 53%
Electricidad, Gas y Agua 591,035 282,939 109% 603,042 345,118 75%
Construccién 424,312 309,041 37% 587,293 307,168 91%
Comercio 455,516 363,353 25% 555,411 357,777 55%
Transporte y Comunicaciones 501,224 459,168 9% 643,814 389,789 65%
Servicios Financieros 574,064 661,124 -13% 822,596 776,395 6%
Otros Servicios 551,393 216,415 155% 685,471 243,893 181%
Trabajador Familiar sin Remuneracion 0 0 0 0

Obrero 316,496 258,044 23% 344,914 270,615 27%
Empleado 538,235 296,713 81% 670,296 355,523 89%
Empleado Doméstico 0 107,799 0 152,794

Trabajador por Cuenta Propia 712,608 306,879 132% 964,382 283,607 240%
Patrén o Empleador 1,789,115 839,141 113% 2,093,891 833,489 151%
Barranquilla 479,823 272,381 76% 575,562 321,943 79%
Bucaramanga 449,393 306,174 47% 555,233 292,824 90%
Bogota 521,818 354,855 47% 724,336 429,546 69%
Manizales 479,445 290,141 65% 488,623 259,528 88%
Medellin 463,123 353,769 31% 527,980 303,630 74%
Cali 505,451 312,271 62% 589,405 298,563 97%
Pasto 412,341 184,223 124% 543,635 231,308 135%
Villavicencio 451,914 348,985 29% 563,368 361,272 56%
Pereira 435,243 320,825 36% 476,250 285,813 67%
Cucuta 492,090 304,011 62% 452,294 215,163 110%
13-17 185,475 126,523 47% 185,970 135,473 37%
18-22 272,403 207,219 31% 288,812 206,224 40%
23-27 366,789 282,627 30% 453,468 294,861 54%
28-32 466,252 355,336 31% 581,126 326,940 78%
33-37 604,297 373,833 62% 682,405 361,468 89%
38-42 616,817 382,261 61% 777,642 457,580 70%
43-47 652,959 444,675 47% 816,516 453,199 80%
48-52 640,755 414,636 55% 881,704 390,122 126%
53-57 729,631 398,785 83% 886,273 401,334 121%
58-62 634,571 440,861 44% 1,007,126 317,811 217%
Total 497,573 330,208 51% 629.034 342782 84%

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.
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Cuadro 9. Salarios Relativos por Nivel de Escolaridad (1988)

Formal Informal
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Primaria Incompleta 4.01 3.16 5.22 4.79
Primaria Completa 3.69 2.92 3.82 3.82
Secundaria Incompleta 3.62 2.70 3.82 3.13
Secundaria Completa 2.72 2.09 2.40 2.18
Universitaria Incompleta 1.84 1.65 1.98 1.84
Universidad Completa 0 mas 1.00 1.00 1.00 1.00
Salarios Relativos por Nivel de Escolaridad (1998)
Formal Informal
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Primaria Incompleta 4.65 4.20 7.30 5.03
Primaria Completa 454 3.42 5.56 3.89
Secundaria Incompleta 3.88 3.41 4.98 3.49
Secundaria Completa 3.12 2.55 3.33 2.30
Universitaria Incompleta 2.10 1.69 2.00 1.63
Universidad Completa 0 mas 1.00 1.00 1.00 1.00

Fuente: DANE, Encuesta de Hogares Etapas 60 y 100.
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Salarios Relativos 1988
segun Nivel de Escolaridad
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Gréfico 9 - Salario Relativo Promedio por Nivel de Escolaridad para 1988
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Salarios Relativos 1998
segun Nivel de Escolaridad
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Gréfico 10 - Salario Relativo Promedio por Nivel de Escolaridad para 1998
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3.1. El célculo de la rentabilidad de la educacion

Las funciones de ingreso, desarrolladas en los estudios sobre la inversion en educacion de
Becker (1962, 1964) y Mincer (1974), han sido utilizadas para estimar la tasa interna de
retorno de la educaciéon. Por definicidn, la tasa interna de retorno es aquella tasa de
descuento a la cual, € valor presente de los ingresos futuros provenientes de la educacion
se iguala a costo de ésta. Segun Mincer (1974) la rentabilidad de la educacion b, puede

ser estimada a partir de una funcién de ingresos de la siguiente forma®:

Iny, =b, +b,S +b,X; +b,X;”+m @

en la ecuacion (1) y representa el ingreso, S los afios de educacién, y X la experiencia del

individuo .

Se ha encontrado que la rentabilidad de la educacion varia tanto entre hombres y mujeres
como entre el sector formal e informal. Una de las razones por las cuaes puede variar entre
hombres y mujeres es la menor participacion en € mercado laboral, y por tanto, la
estimacion de la ecuacion (1) contiene solamente a aguellos individuos que perciben
ingresos. De otro lado, las diferencias entre el sector formal e informal provienen de una
segmentacion del mercado en donde se pagan saarios diferentes, dado que las funciones de
demanda y oferta en cada sector difieren, en especia porgue las caracteristicas de los
individuos en cada mercado son disimiles. De este modo, calcular una funcién de ingresos
sin tener en cuenta que existe una probabilidad implicita de participar en cierto sector del
mercado laboral, genera un sesgo, conocido como sesgo de seleccién (ver Anexo 2). La
correccion a este sesgo en e célculo de la rentabilidad fue desarrollada por Heckman
(1979). Seguin éste, la probabilidad de participar en cierto mercado esta dada por:

* Una explicacion mas detallada se encuentraen el Anexo 1.
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zg+m, -0 (2

donde m, se distribuye N(O,1), Z es un vector con las caracteristicas del individuo que

determinar su participacion, y la funcién de ingresos se transforma en:

Iny, =b, +b,S +b,X; +b,X,* +sm, (©)

donde m, se distribuye N(0O,1) pero tiene una correlacion potencial r con m;. Luego de

cacular las ecuaciones (2) y (3), y teniendo en cuenta la anterior correlacion, los
coeficientes b, a b, son insesgados. Sin embargo, es posible que & valor de r no sea
significativo, de tal forma que no se justifica la ecuacion de seleccién de Heckman y los
valores reales de los coeficientes deben estimarse mediante la ecuacion (1). En términos
préacticos lo que debe hacerse es estimar un probit sobre s @ individuo participa en €l sector
formal o informal, y € resto de individuos (inactivos, desempleados y formales/informales
cuando se estima & modelo para informales/formales). En e cuadro 10 se presentan las
estimaciones de la rentabilidad de la educacion (coeficiente b, en la ecuacion 1y 3). La
rentabilidad media de la educacién tuvo un descenso de .07 a .051 entre 1988 y 1998. No
obstante esta caida estuvo gobernada por |o ocurrido en € sector formal, en especial, en la
rentabilidad de los hombres (de 0.064 cay6 a 0.025).
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| . . e la B hilidad d Ed -

1988
Todos Hombres Mujeres
Todos 0.070 0.075 0.063
Informal 0.082 0.083 0.068
Formal 0.050 0.064 0.030%
1998
Todos Hombres Mujeres
Todos 0.051 0.048 0.056
Informal 0.085 0.092 0.073

b

Formal 0.021 0.025 0.021

a: Requirié correcciéon de Heckman. Rho=0.7796. t=12.205
b: Reauirid correccion de Heckman. Rho=0.8774. t=29.777

En genera, se encontré una mayor rentabilidad en los hombres y en € sector informal lo

cual era de esperarse por los resultados del cuadro 8.

Perfil de Ingresos Femeninos (1988)
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Perfil de Ingresos Femenino (1998)
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Gréfica 11.
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Cuadro 10b. Modelo Spline para los retornos a la educacion

Todos

1988
Afos de escolaridad Todos Hombres  Mujeres
0-4 0.059 0.062 0.045
5 0.084 0.084 0.086
6-10 0.053 0.050 0.056
11 0.095 0.088 0.087
12-15 0.083 0.101 0.061
16+ 0.149 0.190 0.110
Informal

1988
Afos de escolaridad Todos Hombres  Mujeres
0-4 0.068 0.069 0.049
5 0.097 0.092 0.094
6-10 0.061 0.056 0.061
11 0.110 0.097 0.095
12-15 0.096 0.111 0.067
16+ 0.173 0.208 0.120
Formal

1988
Afos de escolaridad Todos Hombres  Mujeres
0-4 0.042 0.053 0.022
5 0.059 0.071 0.041
6-10 0.037 0.043 0.027
11 0.067 0.074 0.042
12-15 0.059 0.085 0.029
16+ 0.106 0.160 0.053

¢Por qué @ sector formal, a pesar de tener una tasa de retorno de la educacion inferior a
sector informal, goza de mayores ingresos? La respuesta estd en los retornos a la
experiencia. Los ascensos, la promocion, los incrementos en productividad a través del
aprendizaje en € trabgo y las economias de escala formadas dentro del sector formal
generan mecanismos en los cuales la adquisicion de experiencia se convierte en una de las
principales caracteristicas generadoras de ingreso. De esta forma, los perfiles de ingreso
provenientes de los retornos a la experiencia son mayores en € sector formal que en €

sector informal (Gréfica 11).
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Grafica 12. Retornos a la Educacion usando el modelo Spline
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Por su parte e Cuadro 10b. Presenta las estimaciones de la rentabilidad de la educacién
para e sector formal e informal, utilizando un modelo spline para posibilitar cambios en la
pendiente segun € nivel alcanzado de escolaridad. El supuesto en este tipo de modelos es
gue existe un cambio estructural en la rentabilidad de la educacion cuando se alcanza un
nivel educativo superior. Los resultados se pueden observar mejor en la Gréfica 12: la
rentabilidad es muy baja para los primeros afios de educacion, alcanza un nivel mas ato
cuando se culmina la primaria, posteriormente la rentabilidad vuelve a caer para los
individuos con secundaria incompleta y este proceso se repite hasta acanzar € grado de
educacion superior. Es bien interesante observar la gran diferencia en la rentabilidad de la

educacion entre los individuos que alcanzan mas de 15 afios de educacion y € resto.
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Cuadro 10c. Rentabilidad de la Educacion para migrantes

1988
Todos Hombres  Mujeres
Todos 0.077 0.079 0.069
Informal 0.087 0.084 0.073
Formal 0.058 0.068 0.036 a
1998
Todos Hombres  Mujeres
Todos 0.056 0.058 0.058
Informal 0.095 0.095 0.077
Formal 0.022 0.035 0.030 b

a Requirio correccion de Heckman. Rho=0.7796. t=12.205
b Requirio correccion de Heckman. Rho=0.8774. t=29.777

Por ultimo, se estimd la rentabilidad de la educacion para los individuos migrantes, aunque
no se encontré un cambio sistematico entre el sector forma y & sector informal (Cuadro
10c).

4. El Sector Informal en el marco del Mercado Laboral

4.1. Fuentes

En esta seccion se utilizaran los datos de la Encuesta de Calidad de Vida de 1997, que tiene
dos ventajas sobre la encuesta de hogares. Por un lado, podemos determinar el tamafio del
Sector Informal tanto en el ambito urbano como rural. Por € otro, se tiene la informacion
de los impuestos a los ingresos laborales (retencion en la fuente), con lo cual analizaremos
los incentivos que tienen los individuos de trabgjar en e sector informal dado que se facilita
la evasion. Las primeras secciones de este capitulo presentan los datos y la segunda parte
presenta | as estimaciones de la probabilidad de ir a sector informal.

4.1.1. Empleo

A continuacién se presentan datos sobre la participacion del sector formal e informal en €l
Empleo total, en zonas urbanas y ruraes. Estos datos se encuentran categorizados también
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por género, nivel de educacion, sectores, tipo de empleo, zona geogréaficay edades (Cuadro
11).

El empleo rura representa aproximadamente la cuarta parte del nacional. También se puede
observar una marcada diferencia en la participacion en e Sl entre Hombres y Mujeres, las
que llegan a un 35%. Esta diferencia se acentlia en las zonas rurales en donde €l porcentgje
de mujeres no llega a 20%.

La participacion en € S| va disminuyendo a medida que se consideran mayores niveles de
estudio. Tan solo 7.7% de los trabagjadores son profesionales. Esta disminucion es mucho
mas pronunciada en € sector rural donde €l 74.2% no completd sus estudios primarios.

Anaizando € tipo de empleo, también se observa lo mismo; por gemplo, los obreros y los
trabajadores por cuenta propia representan en conjunto el 63.8% del total, mientras que los

profesionales independientes, solo e 1.1%.

La agricultura, con cas 3 millones, ya no pesa sino € 21.3% (en los afos 30 era e 60%),
aungue en € sector rura es el 70%. Los servicios han aumentado su participacion. Tienen

el 18% del empleo del paisy la cuarta parte del empleo urbano.

Por otra parte la mineriay los sectores relacionados con la electricidad, gasy agua, son los
gue menos participacion en el sector informal tienen, con un porcentgje de 1.3%. La
explotacion petrolifera estd mangjada por multinacionales y estas actian dentro del marco
de la legidacion labora en términos del cubrimiento de la seguridad socia y del sdario
minimo. Por lo demés, los obreros vinculados a este sector cuentan entre |os mejores pagos.
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Cuadro 11. Empleo

Total Nacional Urbano Rural

Empleo Particip. Empleo Particip. Empleo Particip.
Todos 14,025,501 100.0% 10,359,835 100.0% 3,665,666 100.0%
Hombres 9,101,294 64.9% 6,094,231 58.8% 3,007,063 82.0%
Mujeres 4,924,207 35.1% 4,265,604 41.2% 658,603 18.0%
Por Niveles Educativos
Primaria Incompleta 5,441,124 38.8% 2,721,248 26.3% 2,719,876 74.2%
Primaria Completa 2,274,497 16.2% 1,735,257 16.7% 539,240 14.7%
Secundaria Incompleta 2,644,492 18.9% 2,392,834 23.1% 251,658 6.9%
Secundaria Completa 1,630,967 11.6% 1,534,879 14.8% 96,088 2.6%
Universitaria Incompleta 953,897 6.8% 911,869 8.8% 42,028 1.1%
Universidad Compl. 0 mas 1,080,524 7.7% 1,063,748 10.3% 16,776 0.5%
Por Rama Econdmica
Agricultura 2,980,467 21.3% 413,625 4.0% 2,566,842 70.0%
Mineria 95,051 0.7% 51,418 0.5% 43,633 1.2%
Industria 1,958,046 14.0% 1,796,139 17.3% 161,907 4.4%
Electricidad, Gas y Agua 86,138 0.6% 78,134 0.8% 8,004 0.2%
Construccion 718,355 5.1% 623,489 6.0% 94,866 2.6%
Comercio 2,777,732 19.8% 2,502,493 24.2% 275,239 7.5%
Transp. y Com. 889,050 6.3% 813,033 7.8% 76,017 2.1%
Servicios Financieros 756,965 5.4% 741,463 7.2% 15,502 0.4%
Otros Servicios 3,763,697 26.8% 3,340,041 32.2% 423,656 11.6%
Por Posic. Ocupacionales
Obrero o Emp. Part. 4,864,973 34.7% 4,471,026 43.2% 393,947 10.7%
Obrero o Emp. del Gob. 996,553 7.1% 861,731 8.3% 134,822 3.7%
Jornalero o Pedn 1,384,607 9.9% 237,494 2.3% 1,147,113 31.3%
Empleado Doméstico 645,800 4.6% 567,551 5.5% 78,249 2.1%
Profesional Independiente 154,418 1.1% 152,485 1.5% 1,933 0.1%
Cuenta Propia 4,081,069 29.1% 3,387,498 32.7% 693,571 18.9%
Patron o Empleador 570,286 4.1% 484,017 4.7% 86,269 2.4%
Trabajador de Finca 888,673 6.3% 76,742 0.7% 811,931 22.1%
Trabajador Fam. sin Rem. 439,122 3.1% 121,291 1.2% 317,831 8.7%
Por zonas geogréficas
Atlantica 2,763,169 19.7% 1,995,146 19.3% 768,023 21.0%
Oriental 2,495,411 17.8% 1,556,437 15.0% 938,974 25.6%
Pacifica 2,568,935 18.3% 1,723,312 16.6% 845,623 23.1%
Central 1,659,311 11.8% 1,101,616 10.6% 557,695 15.2%
Antioquia 1,863,983 13.3% 1,323,613 12.8% 540,370 14.7%
Bogota 2,470,574 17.6% 2,470,574 23.8% 0 0.0%
Orinoquia 166,694 1.2% 166,694 1.6% 0 0.0%
San Andrés 37,424 0.3% 22,443 0.2% 14,981 0.4%




Por Edades

10-19 afios 1,168,928 8.3% 651,361 6.3% 517,567 14.1%
20-29 afios 3,737,407 26.6% 2,918,091 28.2% 819,316 22.4%
30-39 afios 3,865,663 27.6% 3,015,498 29.1% 850,165 23.2%
40-49 afios 2,790,978 19.9% 2,147,879 20.7% 643,099 17.5%
50-59 afios 1,470,126 10.5% 1,052,406 10.2% 417,720 11.4%
60-69 afios 755,342 5.4% 460,254 4.4% 295,088 8.1%
70-79 afios 202,222 1.4% 98,967 1.0% 103,255 2.8%
80-89 afios 33,634 0.2% 15,379 0.1% 18,255 0.5%
90-99 afios 1,201 0.0% 0 0.0% 1,201 0.0%

4.1.2. Informalidad

Se presentan en el cuadro 12 los datos correspondientes a la informalidad: porcentajes con
respecto a total del empleo y los porcentgjes discriminados por zona rural y urbana. En
estos datos puede observase que € 68% del empleo del pais es informal, 60% en las areas
urbanasy 91% en las &reas rurales.

Al igua que se presentd en e apartado anterior, los hombres tienen una mayor
participacion que las mujeres y a mayor nivel educativo resulta menor la participacion en €l
sector informal (86% de los individuos con primaria incompleta son informaes y 31% de
los que tienen universidad completa). Bogota es la region con menor informaidad y la

region central la de mayor.
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Cuadro 12. Informalidad

Total

Nacional Urbano Rural
Todos 68.47% 60.55% 90.84%
Hombres 72.31% 62.11% 93.01%
Mujeres 61.36% 58.34% 80.96%
Por Niveles Educativos
Primaria Incompleta 85.91% 77.05% 94.77%
Primaria Completa 69.64% 63.62% 89.00%
Secundaria Incompleta 65.87% 64.35% 80.25%
Secundaria Completa 52.62% 52.27% 58.21%
Universitaria Incompleta 42.62% 43.40% 25.70%
Universidad Completa o mas 31.29% 31.45% 21.48%
Por Rama Econdmica
Agricultura 96.14% 85.01% 97.93%
Mineria 47.98% 23.93% 76.32%
Industria 55.89% 53.52% 82.16%
Electricidad, Gas y Agua 23.48% 20.81% 49.50%
Construccion 76.56% 75.74% 81.93%
Comercio 82.33% 80.96% 94.83%
Transporte y Comunicaciones 68.60% 66.88% 87.09%
Servicios Financieros 27.10% 26.98% 32.71%
Otros Servicios 51.17% 50.59% 55.70%
Por Posic. Ocupacionales
Obrero o Empleado Particular 37.63% 35.97% 56.49%
Obrero o Empleado del Gobierno 0.00% 0.00% 0.00%
Jornalero o Pe6n 100.00% 100.00% 100.00%
Empleado Doméstico 100.00% 100.00% 100.00%
Profesional Independiente 13.59% 13.76% 0.00%
Cuenta Propia 94.93% 94.49% 97.04%
Patén o Empleador 92.30% 91.71% 95.57%
Trabajador de Finca 99.20% 94.83% 99.61%
Trabajador Familiar sin Remuneracion 100.00% 100.00% 100.00%
Por zonas geogréficas
Atlantica 72.04% 65.15% 89.93%
Oriental 77.11% 68.00% 92.22%
Pacifica 72.25% 63.98% 89.11%
Central 76.89% 68.94% 92.58%
Antioquia 62.36% 50.38% 91.71%
Bogota 51.26% 51.26%
Orinoquia 64.04% 64.04%
San Andrés 56.31% 58.74% 52.67%
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Por Edades

10-19 afios 85.50% 76.10% 97.33%
20-29 afios 63.50% 56.42% 88.72%
30-39 afios 62.67% 56.32% 85.22%
40-49 afios 66.38% 59.14% 90.57%
50-59 afios 73.20% 65.50% 92.62%
60-69 afios 86.85% 80.68% 96.48%
70-79 afios 94.74% 91.17% 98.15%
80-89 afios 89.11% 76.18% 100.00%
90-99 afios 100.00% 100.00%

4.1.3. Sadario Promedio

En e cuadro 13 pueden observarse los salarios promedio en € sector forma y en €
informal, para las &reas urbanas y ruraes. Es interesante observar los salarios relativos en
cada caso.

De esta manera se puede observarse, por gemplo, que un trabgjador del sector formal gana
(en promedio) 2.6 veces mas que uno del sector informa. Estas diferencias son maés
pronunciadas en los hombres y en los menos cdificados.

En Mineria, un trabgjador gana 9.2 veces mas en €l sector formal que en € informal. Cabe
destacar que este sector, como se dijo anteriormente, esta mangjado por multinacionales y
éstas se encuentran dentro del marco de la ley laboral otorgando ademés a sus trabajadores
salarios altos.

Otros sectores en los gque € salario relativo es mucho mayor en € sector formal son los de

la construccién (supera € triple del sueldo promedio del sector informal), los de la regién

atlantica (también es de tres veces mas) y los de los trabajadores entre 50 y 70 afios.
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Cuadro 13. Salario Promedio

Total Nacional Urbano Rural

Formal |Informal | Relativo| Formal Informal | Relativo| Formal | Informal | Relativo
Todos 545,812| 211,526 2.58 566,071 260,672 2.17 299,197 118,942 2.52
Hombres 602,892| 222,823 2.71 629,830 295,124 2.13 307,094 124,979 2.46
Mujeres 470,220, 186,919 2.52 483,221 208,271 2.32 285,952 87,274 3.28
Por Nivel es
Educativos
Primaria Incompleta 279,503| 132,010 212 290,985 160,739 1.81 229,049 108,642 211
Primaria Completa 331,242 177,301 1.87 335,329 193,933 1.73 287,746 139,043 2.07
Secundaria Incompleta 400,818| 248,677 1.61 403,630 260,008 1.55 352,567 162,280 2.17
Secundaria Completa 467,090 332,267 1.41 475,506 339,129 1.40 313,561 233,844 1.34
Universitaria Incompleta 640,142| 388,123 1.65 653,516 393,857 1.66 419,112 177,990 2.35
Universidad Compl. 0 mas 1,209,113| 760,933 1.59 1,220,510 764,603 1.60 578,183 420,204 1.38
Por Rama Econdtmica
Agricultura 327,579| 123,983 2.64 410,935 193,953 212 230,372 114,195 2.02
Mineria 1,466,517| 159,055 9.22 1,759,055 238,144 7.39 359,321 129,827 2.77
Industria 479,602| 238,602 2.01 485,707 257,770 1.88 303,214 100,074 3.03
Electricidad, Gas y Agua 696,567| 457,648 1.52 726,396 527,600 1.38 239,981 170,513 1.41
Construccion 654,557 214,620 3.05 693,293 223,025 3.11 312,672 163,556 1.91
Comercio 371,289| 237,078 1.57 370,718 252,831 1.47 390,424 114,807 3.40
Transp. y Com. 484,318 315,829 1.53 492,436 326,875 151 261,514 225,112 1.16
Servicios Financieros 770,251| 519,414 1.48 780,398 514,833 1.52 243,634 700,182 0.35
Otros Servicios 539,017| 227,995 2.36 564,725 242,332 2.33 312,953 125,336 2.50
Por Posic.
Ocupacionales
Obrero o Emp. Part. 524,400, 282,685 1.86 539,277 293,994 1.83 275,923 200,960 1.37
Obrero o Emp. del Gob. 560,122 594,686 339,201
Jornalero o Peén 162,007 180,723 158,133
Empleado Doméstico 187,269 194,562 134,371
Profesional Independiente 890,229| 1,307,101 0.68 896,044 1,307,101 0.69 494,603
Cuenta Propia 312,590, 187,711 1.67 330,643 202,817 1.63 148,795 115,862 1.28
Patrén o Empleador 1,808,035| 642,201 2.82 1,899,135 724,248 2.62 851,414 200,465 4.25
Trabajador de Finca 207,810 86,096 241 336,242 150,669 2.23 47,875 80,285 0.60
Trabajador Fam. sin Rem.
Por zonas geogréficas
Atlantica 518,081 175,517 2.95 546,390 209,140 2.61 263,571 112,241 2.35
Oriental 419,660, 177,079 2.37 440,184 224,617 1.96 279,674 118,979 2.35
Pacifica 483,821| 181,685 2.66 507,610 226,758 2.24 323,451 115,739 2.79
Central 401,374| 176,663 2.27 414,231 209,401 1.98 295,047 128,509 2.30
Antioquia 521,459| 199,688 2.61 535,396 258,508 2.07 317,073 120,542 2.63
Bogota 720,281 406,599 1.77 720,281 406,599 1.77
Orinoquia 560,837| 225,934 2.48 560,837 225,934 2.48
San Andrés 493,660, 354,987 1.39 500,150 399,529 1.25 485,182 280,573 1.73
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Por Edades

10-19 afios 216,643| 122,701 1.77 217,392 149,396 1.46| 208,210 96,433 2.16
20-29 afios 410,873| 195,817 2.10 422,194 228,116 1.85| 255,139| 122,658 2.08
30-39 afios 503,534| 229,008 2.20 521,785 270,860 1.93| 312,197 130,908 2.38
40-49 afios 726,860/ 250,061 291 752,538 303,538 2.48| 355,380 133,432 2.66
50-59 afios 799,664| 253,354 3.16 838,935 327,260 2.56| 337,057 121,683 2.77
60-69 afios 898,909| 184,025 4.88 979,247 248,954 3.93| 212,005 99,337 2.13
70-79 afios 278,707| 156,301 1.78 271,003 224,042 1.21| 313,960 95,988 3.27
80-89 afios 205,592 83,573 2.46 205,592 155,322 1.32 37,528

90-99 afios 2,623 2,623

4.1.4. Retencion en lafuente

Seguin la encuesta de calidad de vida de 1997 los pagos por retencion en la fuente ascienden
a un poco més de un billén de pesos de los cuales € sector formal tributa € 63% (Cuadro
14).

Sectorialmente los empleados de servicios financieros aportan €l 22% y los otros servicios
el 31% (estos dos sectores aportan un poco mas de la mitad).

Bogoté aporta € 55%, lo que es mucho en comparacion con las siguientes regiones en

orden de importancia (Atlantica, Antioquia, Orienta y Pacifica) que aportan
aproximadamente un 10% cada una.
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Cuadro 14. Retencién en la Fuente

Total Nacional Sector Formal Sector Informal Porcentajes
Todos 1,034,152,669,536 654,670,633,416 379,482,036,120 63.3%
Hombres 791,712,084,432 481,563,037,968 310,149,046,464 76.6%| 73.6%| 81.7%
Mujeres 242,440,585,104 173,107,595,448 69,332,989,656 23.4%| 26.4%| 18.3%
Por Niveles Educativos
Primaria Incompleta 39,410,382,660 11,576,449,092 27,833,933,568 3.8%| 1.8%| 7.3%
Primaria Completa 37,457,455,716 13,828,593,852 23,628,861,864 3.6%| 21%| 6.2%
Secundaria Incompleta 66,474,388,104 31,609,983,504 34,864,404,600 6.4%| 4.8%| 9.2%
Secundaria Completa 56,420,802,888 26,078,626,812 30,342,176,076 55%| 4.0%| 8.0%
Universitaria Incompleta 227,156,086,884 148,961,596,392 78,194,490,492 22.0%| 22.8%| 20.6%
Universidad Completa o mas 607,233,553,284 422,615,383,764 184,618,169,520 58.7%| 64.6%| 48.7%
Por Rama Econdmica
Agricultura 15,249,654,264 351,670,512 14,897,983,752 1.5%| 0.1%| 3.9%
Mineria 48,058,980,000 48,058,980,000 0 4.6%| 7.3%| 0.0%
Industria 119,771,730,156 71,585,100,372 48,186,629,784 11.6%| 10.9%| 12.7%
Electr., Gas y Agua 9,370,296,000 4,376,436,000 4,993,860,000 0.9%| 0.7%| 1.3%
Construccion 84,856,665,168 55,641,292,368 29,215,372,800 8.2%| 85%| 7.7%
Comercio 135,411,234,684 41,482,996,308 93,928,238,376 13.1%| 6.3%| 24.8%
Transp.y Com. 77,980,249,272 40,498,572,960 37,481,676,312 75%| 6.2%| 9.9%
Servicios Financieros 225,280,164,228 189,537,468,972 35,742,695,256 21.8%| 29.0%| 9.4%
Otros Servicios 318,173,695,764 203,138,115,924 115,035,579,840 30.8%| 31.0%| 30.3%
Por Posic. Ocupacionales
Obrero 0 Emp. Part. 378,524,925,036 337,547,253,876 40,977,671,160 36.6%| 51.6%| 10.8%
Obrero o Emp. del Gob. 60,904,550,136 60,904,550,136 0 59%| 9.3%| 0.0%
Jornalero o Pedn 198,722,400 0 198,722,400 0.0%| 0.0%| 0.1%
Empleado Doméstico 0 0 0 0.0%| 0.0%| 0.0%
Profesional Independiente 193,910,383,104 150,829,855,104 43,080,528,000 18.8%| 23.0%| 11.4%
Cuenta Propia 163,243,571,652 64,657,985,652 98,585,586,000 15.8%| 9.9%| 26.0%
Patén o Empleador 234,898,655,856 40,597,428,648 194,301,227,208 22.7%| 6.2%| 51.2%
Trabajador de Finca 2,471,861,352 133,560,000 2,338,301,352 0.2%| 0.0%| 0.6%
Trabajador Fam. sin Rem. 0 0 0 0.0%| 0.0%| 0.0%
Por zonas geogréficas
Atlantica 135,705,772,104 93,083,824,344 42,621,947,760 13.1%| 14.2%| 11.2%
Oriental 98,090,571,648 33,526,093,692 64,564,477,956 9.5%| 5.1%| 17.0%
Pacifica 97,759,620,480 43,215,638,880 54,543,981,600 9.5%| 6.6%| 14.4%
Central 18,809,232,072 11,497,256,400 7,311,975,672 1.8%| 1.8%| 1.9%
Antioquia 103,414,894,920 80,664,056,628 22,750,838,292 10.0%| 12.3%| 6.0%
Bogota 565,936,311,432 383,239,441,608 182,696,869,824 54.7%| 58.5%| 48.1%
Orinoquia 12,469,721,448 8,089,639,128 4,380,082,320 1.2%| 1.2%| 1.2%
San Andrés 1,966,545,432 1,354,682,736 611,862,696 0.2%| 0.2%| 0.2%
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Por Edades

10-19 afios 1,071,111,552 1,059,480,000 11,631,552 0.1%| 0.2%| 0.0%
20-29 afios 97,958,265,540 69,519,620,748 28,438,644,792 9.5%| 10.6%| 7.5%
30-39 afios 256,920,548,016 163,510,769,436 93,409,778,580 24.8%| 25.0%| 24.6%
40-49 afios 381,336,911,220 254,267,470,680 127,069,440,540 36.9%| 38.8%| 33.5%
50-59 afios 230,958,089,088 131,450,999,688 99,507,089,400 22.3%| 20.1%| 26.2%
60-69 afios 55,855,932,864 34,032,852,864 21,823,080,000 5.4%| 5.2%| 5.8%
70-79 afios 10,051,811,256 829,440,000 9,222,371,256 1.0%| 0.1%| 2.4%
80-89 afios 0 0 0 0.0%| 0.0%| 0.0%
90-99 afios 0 0 0 0.0%| 0.0%| 0.0%
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5. Estimaciones de la Evasion Fiscal

5.1. Modelo Tebrico

Las razones que un trabgador puede tener para incorporarse a Sector Informa de la
economia estén relacionadas con dos circunstancias especificas. En primer lugar, € hecho
de que no encuentre un trabajo en e sector formal, y en segundo, € hecho de que existan
incentivos para la evasion fiscal que le permitan maximizar sus utilidades. En esta seccion
se considera que un individuo esta vinculado al sector informal si practica la evasion.

Supongamos que €l ingreso en el sector informal Y, sea una funcion concava de las horas

ofrecidas h, 1o que permite tener en cuenta, las limitaciones generadas por e aumento de la
probabilidad de que un individuo sea detectado evadiendo, cuando aumenta su produccién.
Por tanto,

Y =A@
con g <1. Por su parte, € ingreso en e sector formal, es una funcion lineal de las horas de
trabajo:

Y, =W, h, (5

sendo W, €l salario pagado en &l sector formal.

Como es usua en este tipo de modelos, los individuos, desean maximizar su utilidad
enfrentando una restriccion presupuestaria. Si | representa el niUmero de horas dedicadas al
ocio, C & consumo e | los ingresos no laborales, podemos representar € problema de
maximizacion a partir de una funcion de utilidad,

ulc,)=gc+J(1) (6
y unarestriccion presupuestaria,

C=1+Wh, + Ah? (7)

de lasiguiente forma:
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max oC+J(T-hf-h) (8

{c.hs b}
con h; 20y h 2 0. Las condiciones de primer orden con relacion a las horas ofrecidas

producen:
dU/dh, =-J'(T - h, - h)) =-gW, (9)
du/dh, =-J'(T - h, - h)=-ggAh?™*  (10)

Lo anterior describe un modelo tipico de asignaciéon del tiempo. Ahora debemos introducir
los impuestos para andizar € impacto de éstos sobre la asignacion del tiempo. Por
simplicidad, se supondra que la tasa impositiva t , es igual para todo los individuos. Por
consiguiente, los ingresos netos en el sector formal estén dados por (1- t )W, h, . Siguiendo
los modelos bésicos de evasion, tenemos gue |os trabajadores que ofrecen horas de trabajo
en e sector informal, enfrentan una probabilidad P de ser detectados. De ser detectados,
existen una tasa de penalizacion | 3 1 sobre la tasa impositiva, de tal forma que e valor de

lainfraccién esigual a | t . Por tanto, latasa esperada de penalizaciones Plt .

De esta forma, larestriccion presupuestaria debe modificarse a:
E(C)=1+(1- t)W, h, +(1- PIt)Ah®  (7a),
el problema de maximizacién a:
max E[gC+J(T-hf-h)] (8a)

{chr )
y las condiciones de primer orden son:
du/dh, =-J'(T- h, - h) =g(l- t)W, (%)
dU/dh, =-J'(T - h; - h)=g(l- PIt)gAh!™*  (10a).
Para ver e efecto de los impuestos sobre las horas ofrecidas en los dos sectores

diferenciamos condiciones de primer orden respecto at :

dh, _gw, h(l- Pl )
d  J°  (1-t)d- PIt)@A-q)

1D

® El andlisis posterior introducira la tasa de retencion en lafuente que en el sistema colombiano es escalonada
y progresiva, es decir que, mayores salarios pagan una mayor tasa.
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dn  h(@-Pl)

= 12
dt (- t)@- PIt)Q-q)

lo cua predice que un aumento en la tasa impositiva t , aumenta las horas de trabajo en el

sector informal y reduce la participacion en €l sector formal.

5.1. Resultados

En € Cuadro 15 se muestran los resultados empiricos del modelo presentado anteriormente.
La edtrategia de estimacion consiste en calcular un modelo probit de la probabilidad de
participar en e sector informal. Posteriormente a cada individuo se le imputa e valor del
impuesto marginal que deba pagar segun la tabla de impuestos generada por laDIAN y serd
tenido en cuenta en la estimacion s € individuo aparece en la encuesta como
contribuyente. La estimacion se realiza solamente para aquellos individuos que ganan un
ingreso tal que deba pagar impuestos, es decir, que para 1997, se tiene una muestra con

individuos cuyos ingresos superan $1,200,000.

Los resultados acanzados confirman las tendencias de la configuracion del sector informal

expuestas en las primeras secciones de este estudio.



Probabilidad de Ingresar al Sector Informal

Edad -0.090 **
Edad? 0.001 ***
Dummy Género: Hombre=1 -0.325 *
Nivel Educativo -0.038 ***
Ingreso no laboral® -0.004
Ingreso laboral® -0.370 **
Tasa Marginal Impositiva 0.360 ***
Agricultura 1.098 ***
Mineria -0.137
Industria 0.482 *
Elec. Gas Agua 0.820
Construccion 0.344
Comercio 0.789 ***
Transportes y Comunicaciones 0.785 ***
Servicios 0.156
Constante -49.400 **

? Variable en Logaritmo

wok xx * Significativa al 99%, 95% y 90% respectivamente

Las estimaciones muestran que € efecto del impuesto a la renta sobre € ingreso laboral
incentiva a los individuos a participar en € sector informa de la economia. De la misma
forma se espera que los individuos con mayor educacion tienen una mayor probabilidad de
participar en e sector formal. Esta distorsion de los impuestos sobre la economia tiene
implicaciones sobre la politica impositiva que debe ser estudiada més ampliamente. Sin
embargo, con la informacion disponible no es posible sugerir € tipo de politica a seguir
puesto que, a pesar de encontrarse la distorsion, los datos deberian provenir de una muestra
mas representativa que provenga de los registros de la DIAN o de una encuesta disefiada
para este fin. Creemos que esta es una primera aproximacion a problema pero sin embargo,
es claro la distorsion generada en €l mercado laboral através de los impuestos.
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6. Conclusiones

6.1.Si el desarrollo de un pais es una funcion, entre otras, del grado de modernizacién e
ingitucionalizacién de su economia, y a su turno, ésta Ultima es determinada por €l
tamafio y la configuracién socio-econdmica de su sector informal, es necesario
addlantar analisis precisos que permitan explicitar las variables que enmarcan su
dindmica. Estos estudios solamente pueden llevarse a cabo en la medida en que las
entidades encargadas de recolectar la informacidn, cuenten con disefios sofisticados que
permitan visudizar ésta dinamica. El presente estudio es una clara muestra de que €l
conjunto de definiciones empleadas da cuenta de los resultados obtenidos en la
configuracion del Sector Informal.

6.2.El empleo de definiciones refinadas es un instrumento invaluable para los disefiadores
de politicas publicas. Ello permite avances significativos en la eficacia de las politicas,
ya que brinda elementos para una meor focalizacion, planeacion, evaluacion y
seguimiento de los planes que ponen en marcha una politica publica

6.3.Por sus caracteristicas, € sector informal no sélo da cuenta del grado de modernizacién
e ingtitucionalizacién de la economia en virtud de su configuracion socio-econémica.
Las decisiones de maximizacion de la utilidad que toman los individuos, en muchos
casos derivan en su incorporacion a Sector Informal, ya que en éste las posibilidades de
evasion fisca o de incumplimiento de las normas laborales son mayores. Una mejor
caracterizacion dd Sl es una herramienta importante en la lucha contra la evasion.

6.4.En términos de los resultados de éste estudio es recomendable sumar esfuerzos para €
fortalecimiento del Sector Educativo. Como se encontrd las personas con bajos niveles
de educacion tienen baja probabilidad de pertenecer a un sector formal estable. Los
cambios en la estructura productiva dia a dia hacen més exigencias a la caificacion de
los trabgjadores. Las exigencias de productividad y competitividad en un modelo de
economia abierta, y la consiguiente incorporacion de tecnologias exigen esfuerzos

notables paralaformacion y capacitacion de los individuos.
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6.5.Cudquier esfuerzo en la via de fortalecer los mecanismos para la difusién y €
cumplimiento de las leyes laborales, particularmente |as referidas a la seguridad social y
el salario minimo en & sector informal, tiene repercusiones en su configuracion. Como
se dijo, aunque €l trabajo en e sector informal se asocia generalmente a individuos que
Se incorporan como una estrategia de supervivencia, no es lo mismo utilizar una
definicion que excluya a los trabajadores con cobertura en seguridad social y que tiene
como ingresos, al menos, los pactados en € salario minimo.

6.6.Las politicas de género adelantadas por € Estado colombiano, en sus diferentes niveles,
asi como por organizaciones no gubernamentales de variada naturaeza han tenido
repercusiones notables en la vinculacion del trabgjo femenino a Sector Formal de la
economia.

6.7.La estructuracion del sistema productivo debe seguir favoreciendo € fortalecimiento de
las Microempresas y laincorporacion de sus actividades a sector formal.

6.8.Es significativo € impacto que ha tenido la difusién y € consecuente cumplimiento de
las politicas de seguridad socia dirigidas a los trabgadores familiares sin
Remuneracién y los empleados domésticos.

6.9.Los cambios en e modelo econdmico hacia la apertura han incidido negativamente en
las zonas de frontera, particularmente en la evolucién del sector informal en Pasto y
Culcuta. Estudios sobre € sector informal con caracterizaciones espaciales sobre los
impactos de la reestructuracion productiva son necesarios.

6.10. Especial importancia deben adquirir en las consideraciones de politica los
trabajadores en edades superiores a los 42 anos; cuaquier esfuerzo que contemple la
necesidad de desarrollar politicas de cualificacion que valoren la experiencia, tendran

unaincidencia negativa en € crecimiento del sector informal.
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Anexo 1. La funcion de Ingresos y la Rentabilidad de la Educacion

La funcion de ingresos desarrollada por Mincer (1974) se expresa de la siguiente forma:
Iny, =b, +b,S +b,X, +b,X>+m 1.1
Para llegar a esta expresion, Mincer asume que un individuo comienza con un stock de
capital humano E(0) cuando entra a la escuela (t=0). En € instante t e dedica una fraccién
k(t) de sus ingresos a la inversion en capital humano. Si r es la tasa de retorno especifica
de cada individuo, € crecimiento de la tasa instantanea de su capacidad de ingresos se
puede escribir como,
gt) =rk() (1.2

Por consiguiente, en el momento t su capacidad de ingresos es

E(t) = E(0) 0k (1.3)
y su ingreso

y(t) =(@- k()E®)  (1.4)
En e momento en que sale de la escuela, su capacidad de ingresos esta representada por,

E(t) =E(0)e" (1.5

Si d individuo no invierte mas en educacion € perfil de ingresos toma una forma lineal. Si
tomando logaritmos en ambos lados (1.5), encontramos que la relacion entre ingresos y
escolaridad tomalaformalogaritmicalineal,

Iny=InE(0)+rs (1.6)
Sin embargo, |0 que se encuentra es que los individuos siguen invirtiendo en educacion a
un ritmo decreciente y esta es la razén de la forma parabdlica que se presenta en (1.1). Por
lo tanto la trayectoria de k(s) comienza con un cierto vaor k(0) que disminuye durante la
vida hasta un valor igual a cero. El valor de k através dd ciclo de vidalo podemos expresar
esta como

k(x) =k(0) - (k(0)/n)x @7

donde n es € tiempo que € individuo trabgjo durante € ciclo de vida.. En este caso la

capacidad de ingresos es
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E(x) = E(s) eﬁk(@)-(k(own)t]m

= E(s) g " K(0)x- (pk (0)/2n)x? (1.8)
Los ingresos corrientes netos del costo de inversion son y(x) = (1- k(x))E(x). Por lo
tanto, (1.6) y (1.8) implican que
Iny =InE(0) +rs+rk(0)x - (rk(0)/2n)x* +In(1- k(x)) (2.9
Mincer trata la ecuaciéon (1.1) como una aproximacion de (1.9) y de hay concluye la
estimacion ddl pardmetro de la educacion en (1.1) es una aproximacion de la tasa de retorno

de la educacion, es decir que, b, @r .

Anexo 2. El problema de Seleccion

Existe la posibilidad de que a estimar la tasa de retorno de la educacion se genere un sesgo
(conocido como & sesgo de seleccidn), por que a estimar una funcion de ingresos no se
mide (conoce) e conjunto total de oportunidades. Este sesgo es de especia importancia en
las mujeres, puesto que una gran parte de ellas no participa en € mercado laboral y por
tanto no tienen ingresos con los cuales estimar In y.

L os problemas fundamentales son: 1) que es imposible observar la trayectoria de ingresos a
través del ciclo de vida de individuos que no participan en e mercado laboral y 2) que es
imposible observar todas las variables que determinan las oportunidades de ingreso.

Se supone que los agentes econdémicos seleccionan la dternativa més preferida,
dependiendo de su conjunto de oportunidades. Si e conjunto total de oportunidades no
puede ser observado y éstas varian entre agentes, significa que los datos disponibles estén

censurados y no hay garantia de que la estimacion sea exacta.

Para garantizar que los coeficientes sean insesgados, Heckman desarrollo una metodologia
gue consiste en estimar, la probabilidad de participar en € mercado laboral cuyo error esta

correlacionado con € error de la funcion de ingresos. La correccion consiste simplemente
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en adicionar un parametro, que proviene de la funcidn de participacion, a la funcion de

ingresos.
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