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DIRECCION DE ESTUDIOS ECONOMICOS

En el Gltimo afio (entre el primer trimestre de 2023 y el primero de 2024) Ibagué presentd la mayor reduccion en
la tasa de desempleo entre las 13 areas, al ubicarse en 14,9%. Con ello, la ciudad muestra una dindmica positiva,
destacandose por el mayor descenso en la cantidad de desocupados y el tercer mayor incremento en el empleo,

Ibagué 2023

Superficie: 1.498 km?
Poblacién: 508 mil

beneficiando principalmente a las mujeres y los jovenes. No obstante, la ciudad aln enfrente grandes retos, ya

que continua registrando la segunda tasa de desempleo mds alta, y las tasas de ocupacién y participacion mas

Q Ibagué bajas entre las dreas analizadas.

PET: 417 mil
Fuerza de Trabajo: 233 mil
%FuerzaTrabajo13A: 1,9%

En comparacién con los niveles prepandemia, Ibagué superd los niveles de ocupacion en 13%. En términos de Inflacion: 7,79%

informalidad laboral, la ciudad presento tasas superiores al resto de las 13 dreas analizadas.

Coef.Gini (2022): 0,542

Finalmente, el ingreso laboral promedio de Ibagué crecio por encima del promedio metropolitano en términos ~ Indice pobreza (2022): 40,9%

nominales y reales.

Grafico 1: Tasa de desempleo. Primer trimestre. lbagué
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Grafico 2: Crecimiento de los ocupados, desocupados y de la
poblacién fuera de la fuerza laboral - FFL (I trim.2023 vs. | trim. 2024)
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Grafico 3: Tasa de ocupacidn. Primer trimestre. Ibagué
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Grafico 4: Tasa global de participacidn. Primer trimestre.
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Pobreza extrema (2022): 17,6%

Analisis de los principales indicadores de mercado laborall

A lo largo de 2023 la actividad econdémica en Colombia redujo su ritmo de
crecimiento frente a las altas tasas observadas en los dos afios anteriores. No
obstante, el nivel de la produccién fue un 11% mas alto que el que se tenia antes
de la pandemia, favoreciendo la resiliencia del mercado laboral, que en todo caso
comenzd a revelar sintomas de evidente desgaste hacia finales de afio. Con ello, la
tasa de desempleo en las 13 dreas viene presentando disminuciones cada vez mas
suaves, para bajar tan solo 0,6 puntos porcentuales (p.p.) entre el primer trimestre
de 2023 y el primero de 2024, que es la disminucidn mas leve de la postpandemia.

Pese a lo anterior, Ibagué revela cifras positivas en el mercado laboral. Asi, entre el
primer trimestre de 2023 y el primero de 2024 |a tasa de desempleo en Ibagué bajé
4,3 p.p., presentando la reduccién mas fuerte entre las areas analizadas. Con ello,
la tasa de desempleo de lbagué se ubicé en 14,9% en el primer trimestre del afio.
A pesar de haber presentado la mayor reduccién, la tasa de desempleo de Ibagué
es la segunda tasa mas alta entre las 13 areas. De hecho, al comparar con el resto
de las areas (13 areas sin lbagué) se tiene que en su conjunto éstas tuvieron una
tasa de desempleo menor a la de Ibagué, al ubicarse en 11,5%, luego de presentar
un descenso de 0,5 p.p. (Grafico 1)

Ahora, el Grafico 2 muestra que, en Ibagué, el descenso en la tasa se explica por
una mejora en la dindmica en el mercado de trabajo de la ciudad, ya que el nimero
de desocupados descendié en 21% y el empleo crecié en 7%. En cuanto a la
poblacion que no participa del mercado de trabajo, esta se mantuvo constante. En
este sentido, Ibagué obtuvo la mayor reduccidn en el nivel de desempleo, y el tercer
mayor aumento en el nivel de ocupacidén. Cabe mencionar que, en términos
relativos, la dinamica de la ciudad fue superior a la del resto de las 13 areas, donde
se observé un aumento de 3% en los ocupados, una reduccion de 2% en la cantidad
de desempleados y una disminucién de 1% en la poblacién fuera del mercado de
trabajo.

En ese sentido, Ibagué presenté el tercer mayor incremento de la tasa de ocupacién
en las 13 areas, al aumentar en 2,7 p.p. entre el primer trimestre de 2023 y el
primero de 2024, mientras que en el resto de las areas el aumento fue menor (1,0
p.p.). De esta manera, la tasa de ocupacién de Ibagué se ubicé en 47,5% en el
primer trimestre de 2024, siendo la menor tasa de ocupacion entre las 13 areas
analizada y ubicandose muy por debajo de la del resto de las 13 areas (59,1%).
(Gréfico 3).

En cuanto a la Tasa Global de Participacion (TGP), esta aumentd levemente en 0,3
p.p., ubicdndose en 55,8% en el primer trimestre de 2024, siendo la tasa de
participacidon mas baja entre las 13 areas. De hecho, en el resto de las dreas la tasa
tuvo un aumento mayor (0,7 p.p.) y se ubicé muy por encima de la tasa de
participacidn de Ibagué (66,7%). (Grafico 4).

1. El analisis de los principales indicadores del mercado laboral, asi como el comportamiento por
género y edad, se realizaron con la informacién de la GEIH del marco del censo 2018 y con el
empalme entre series ofrecido por el Dane en los anexos de los boletines de divulgacion.
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Grafico 6: Tasa de desempleo por género. Primer trimestre.
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Grafico 7: Crecimiento de los ocupados por género

(I'trim.2003 vs. IV trim. 2024)

M lbagué
Resto

Mujeres Hombres

Fuente: DANE-GEIH, Calculos: DNP-DEE

Recuperacion, después de la crisis:

El comportamiento en el empleo del Ultimo afio ha sido consistente con la dindmica
de empleo que ha tenido Ibagué después de la pandemia.

De acuerdo con lo anterior, el indice de ocupados (base ene-mar2020=100)
muestra que desde inicios de 2022 la ciudad mantuvo relativamente constante la
recuperacion de su empleo, siendo levemente superior a la del resto de las 13 areas
hasta finales del 2023.

Con ello, al primer trimestre de 2024, la cantidad de ocupados de Ibagué superd los
niveles precrisis en 13%, un resultado positivo si se tiene en cuenta que la ciudad
venia con un mercado laboral con una muy baja dindmica de generacién de empleo
desde antes de la pandemia. De esta manera, al primer trimestre de 2024, la ciudad
situd la evolucién de su creacion de empleo en un nivel de crecimiento levemente
superior al del resto de las 13 areas (11%) (Grafico 5a).

En el caso de los desocupados, la ciudad ha reflejado niveles inferiores al del resto
de dreas, explicados en algunas ocasiones por la salida de la poblacién del mercado
de trabajo y en otras por una mejor dinamica de generacién de empleo, en
comparacién con sus propias condiciones antes de la pandemia. Con ello, para el
primer trimestre de 2024 la ciudad ubico sus niveles de desempleo un 29% por
debajo de los niveles precrisis, mientras que el resto de las areas ubicaron sus
niveles de desempleo un 3% por debajo de sus condiciones iniciales antes de la
pandemia. (Grafico 5b). Por su parte, el crecimiento de la poblacion por fuera de la
fuerza laboral ha sido levemente superior a la del resto de las 13 areas, y a los
niveles prepandemia (Gréfico 5c).

Comportamiento por género

En Ibagué se observa que en el Ultimo afio (entre el primer trimestre de 2023 y
2024), la tasa de desempleo descendié mas en las mujeres (-4,8 p.p.) que en los
hombres (-3,9 p.p.). Este comportamiento va en linea con lo observado en las otras
areas, en donde la tasa de las mujeres descendid (-0,7 p.p.) mas que la de los
hombres (-0,3p.p.). (Grafico 6)

De esta forma, en el primer trimestre de 2024, las tasas de desempleo para ambos
géneros en |bagué fueron de las mas altas entre las 13 areas. Asi, la tasa de
desempleo de las mujeres se ubicé en 16,0%, siendo superior a la del resto de las
areas (13,2%), mientras que la tasa de desempleo de los hombres fue de 14,1%,
resultando superior a la del resto de areas (10,1%) (Grafico 6). Con ello, la brecha
de desempleo entre hombres y mujeres fue de 1,9 p.p. en el trimestre,
descendiendo frente a la brecha de 2,8 p.p. observada un afio atras, y destacandose
por ser una de las tres menores brechas de desempleo entre las 13 areas
metropolitanas.

El descenso en el desempleo femenino se debe a un significativo crecimiento de los
puestos de trabajo de las mujeres en la ciudad, los cuales aumentaron en 9%,
siendo superior al crecimiento del empleo femenino en el resto de las areas (4%).
Con ello, la tasa de participacion de las mujeres aumento en 0,8 p.p. En el caso de
los hombres, el descenso en el desempleo fue menor al de las mujeres y mayor al
observado para el resto de las 13 areas, en comparacién con el mismo trimestre del
afo anterior. No obstante, la tasa de participacion de los hombres descendid
levemente en 0,5 p.p. (Gréfico 7)
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Gréfico 8: indice de ocupados por género
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Grafico 9: Tasa de desempleo por edades. Primer trimestre.
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Grafico 10: Crecimiento de los ocupados por edad
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Recuperacion, después de la crisis:

Al analizar la evolucién de la recuperacién del empleo después de la crisis, el indice
de ocupados por género (base ene-mar 2020=100) muestra una rapida
recuperacion del empleo en la ciudad luego de la pandemia, con crecimientos en el
empleo mas fuertes para los hombres. El empleo de las mujeres se crecié mas
fuerte en los ultimos 3 trimestres, hasta ubicarse en el primer trimestre de 2024 un
13% por encima de los niveles precrisis. En el caso de los hombres, para el primer
trimestre de 2024, la recuperacién del empleo con respecto a los niveles
prepandemia fue igual al de las mujeres (13%). Ambos resultados fueron levemente
superiores a los observados en el resto de las areas. (Grafico 8)

Comportamiento por edades

En Ibagué, la tasa de desempleo de las personas entre 15 y 28 aios fue de 23,0%
en el primer trimestre 2024, siendo una tasa superior a la de los jévenes del resto
de las 13 areas (20,1%). La tasa de desempleo calculada para Ibagué se ubica muy
por encima de la tasa para los mayores de 29 afios en esta misma ciudad (12,6%),
situacion que es comun en todas las ciudades, ya que los jovenes son en general la
franja etaria mas afectada por el desempleo, mostrando tasas de desempleo
persistente y sensiblemente mas altas que las de las otras franjas.

Con ello, la tasa de desempleo de la poblacién joven de Ibagué descendid 6,6 p.p.
entre el primer trimestre de 2023 y el primero de 2024, siendo el mayor descenso
entre las 13 dreas analizadas y difiriendo del aumento presentado para la poblacién
joven en el resto de las 13 areas (1,3 p.p.). Adicionalmente, el descenso en la tasa
de desempleo joven en Ibagué fue superior al de la poblacién ibaguereiia mayor de
29 afios, donde la reduccion fue de 3,5 p.p. (Gréfico 9)

Lo anterior va de la mano con la dinamica del empleo, ya que la cantidad de jévenes
ocupados en lbagué (8%) aumentd, mientras que en el resto de las 13 areas
descendio (-6%) entre el primer trimestre de 2023 y el primero de 2024. En el caso
de la poblacién Ibaguereiia mayor de 29 afios, el empleo aumentd, pero en una
menor proporcion (7%)que el aumento presentado para los jovenes. (Grafico 10)

Por otro lado, al analizar la dinamica de recuperacién después de la crisis, se ve que:

Los indices de ocupacién (base ene-mar 2020=100), muestran que después de
haber conseguido una recuperacion completa a finales de 2020, elevando su
empleo a un maximo de 29% por encima de los niveles precrisis (Ultimo trimestre
de 2023), el empleo joven de Ibagué se ubicé en el primer trimestre de 2024 un
14% por encima de los niveles precrisis. (Grafico 11) Este comportamiento es
diferente al presentado en el resto de las areas en donde el empleo joven se ubica
un 2% por debajo del nivel del primer trimestre de 2020. Al comparar con el resto
de las edades, se observa que el empleo de la poblacion ibaguerefia mayor de 29
afios ha tenido una dindmica creciente, y en el Ultimo trimestre se ubicd un 13%
por encima de los niveles prepandemia.

En resumen

En el Gltimo afio (entre el primer trimestre de 2023 y el primero de 2024) |a tasa de
desempleo en lbagué presentd la mayor reduccién (4,3 p.p.). Con ello, la ciudad
muestra una buena dindmica, destacandose por presentar el mayor descenso en el
numero de desempleados y el tercer mayor incremento en el empleo. No obstante,
la ciudad tiene grandes retos para acercarse a los resultados promedio del resto de
las 13 areas, ya que registra la segunda tasa de desempleo mas alta y las tasas de
ocupacion y participacion mas bajas entre las dreas analizadas.
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En relacion con los niveles prepandemia, la ciudad ha tenido una dindmica de
recuperacion de empleos levemente superior a los niveles prepandemia,
acompafados con descensos en el desempleo mayores a los del resto de las 13
areas. Lo que indica un mercado laboral que ha mejorado en comparacion con sus
propios niveles prepandemia, pero que aun tiene retos por delante para acercarse
a los niveles promedio de los indicadores de empleo y desempleo del resto de las
13 dreas. Cabe resaltar que la recuperacién del empleo beneficié mas a las mujeres
que a los hombres y a los jévenes que al resto de las edades. La mejora en el
mercado laboral de los jovenes en Ibagué difiere de las afectaciones presentadas
para este segmento poblacional en el resto de las 13 areas.

Empleo por ramas de actividad
Tabla 1: Variacién anual de los ocupados por sector econémico

b 8 3Assin Ib: é . s . s 7
bagué ‘ 134 sin Ibagué Como se menciond anteriormente, lbagué presenté un aumento en el empleo en

Sector Econdmico 1-2024 vs. 1-2023 1-2024 vs. 1-2023 el ultimo afio (entre el primer trimestre de 2023 y el primero de 2024). Con ello, el
Creacién de Variacion Creacién de Variacion . .z . .
I empleo en la ciudad ascendié en cerca de 12.546 puestos de trabajo, que equivalen

empleo* porcentaje empleo* porcentaje
a un aumento del 6,8%, un comportamiento superior al observado en el resto de

Ocupados 12.546 68 309.339 30 las areas en donde el empleo aumentd en 3,0%.
Transporte y almacenamiento 4.765 36,1 80.192 9,5
Act. artisticas y de entretenimiento 3.012 214 56.442 6,1
Comercio 2.627 64 -38.653 18 Las mayores cantidades generadas de empleo estuvieron en Transporte vy
’2“- Financieras y de seguros i:i Z;i 3;;‘;22 1:: almacenamiento, donde se crearon alrededor de 5.000 puestos de trabajo, lo que
onstruccion . -23. -

, S L o .
Otras ramas** 1275 230 11566 a4 significa un aumento de 36,1% en la cantidad de personas ocupadas. Otro.s.de los
Act. Inmobiliarias 1.076 67,6 50.916 285 sectores donde Ibagué cred la mayoria de sus empleos fueron las Actividades
Informacion y comunicaciones 996 303 -10.240 -36 artisticas y de entretenimiento, con cerca de 3.000 empleos, el Comercio con cerca
Adm. Publica, educacién y salud 514 1,5 101.446 6,9 .. . .
Alojamiento y servicios de comida 905 e 31972 43 de 2.700 empleos y las Actividades financieras y de seguros con alrededor de 2.500
Act. Profesionales y técnicas -2.408 11,3 -35.059 29 empleos. (Tabla 1)
Industria -2.413 -11,4 115.220 9,1

H - alculos: - . . . .
Fuente: Dane-GEIF, Calculos: DNP-DEE No obstante, la ciudad presentd pérdidas de empleos en 3 sectores, donde el sector
*Se refiere a la variacién absoluta de los ocupados.

*+La definicién del sector se encuentra especificada en el glosario. de la Industria reporté el mayor retroceso, con un descenso de cerca de 2.400
puestos de trabajo, que equivalen a un decrecimiento del 11,4% del empleo y que
difiere de lo observado en el resto de las 13 dreas. De otro lado, las Actividades
profesionales y técnicas y Alojamiento y servicios de comida, perdieron en su
conjunto cerca de 3.300 empleos. (Tabla 1)

Tabla 2: Variacién cuatrienal de los ocupados por sector econdmico

En relacién al comportamiento sectorial en la postpandemia, el numero de

Ibagué 1 13A sin Ibagué , . , .
aeue : o heene personas empleadas en las 13 4reas se incrementé en 11,4%, lo que equivale a un
Sector Econémico 1-2028vs.1-2020 |-2024vs.1-2020 aumento de 1°100.000 ocupados aproximadamente (entre el primer trimestre de
Creacion de Variaciéon | Creacién de Variacion

empleo* porcentaje | empleo* porcentaje 2020 y el primero de 2024). Dentro de este panorama metropolitano, Ibagué tuvo
un aumento de 13,0% (ubicandose por encima del crecimiento promedio),

Ocupados . 22734 130 1.076.802 114 equivalente alrededor de 22.800 nuevos puestos de trabajo.

Adm. Publica, educacién y salud 7.553 28,3 287.385 22,4

Transporte y almacenamiento 7.308 68,5 136.015 17,3

Act. Profesionales y técnicas 5.597 419 247.058 268 Por sectores, se observa que, en el primer trimestre de 2024, Ibagué supero los

ﬁz;::isc'e'asyd”eg“m 22‘7‘; 1;‘;6 19442529794 47433 niveles de empleo prepandemia en 9 de los 12 sectores analizados. Entre ellos se

Construccion 1199 85 -60.184 85 destacan la Administracién publica, que tuvo un incremento cercano a los 7.600

Informacién y comunicaciones 718 20,1 59.509 274 empleos con un crecimiento de 28,3% sobre los niveles prepandemia (el cual supera

Alojamiento y servicios de comida 152 12 “25.925 =36 la dindmica del resto de las 13 areas donde el aumento fue de 22,4%).

Otras ramas** 88 1,3 71.222 34,9

Act. Inmobiliarias -143 -5,1 37.859 19,8

Act. artisticas y de entretenimiento  -1.573 -84 62.444 68 Otros sectores donde Ibagué muestra una recuperacion superior a la del resto de

':d”“”‘; — 396 156 27.321 20 las 13 reas son Transporte y almacenamiento, con un crecimiento de los ocupados
te: - , o -|

o e o de 68,5% (vs. un aumento de 17,3% en el resto de las 13 dreas) y Actividades

*Se refiere a la variacion absoluta de los ocupados. ’ . ’

**La definicion del sector se encuentra especificada en el glosario. financieras y de seguros, donde le incremento fue de 124,6% (vs. uno de 44,3% en

el resto de las 13 areas). Pese a lo anterior, 3 sectores aln se encuentran por debajo
de los niveles prepandemia. El primero es la Industria que todavia debe recuperar
cerca de 3.500 empleos, seguido de Actividades artisticas y de entretenimiento y
Actividades inmobiliarias, que estdn en mora de recuperar alrededor 1.700 empleos
en conjunto. (Tabla 2)
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Informalidad
80 Gréfico 12: Tasas de informalidad por criterios en Ibagué
70 En el dmbito de estudio de la informalidad laboral ha habido un amplio debate
60 acerca de su definicién. Por ello, vale la pena aclarar que en este informe se
50 462 478 466 455 presenta el célculo de la informalidad segun: i) la definicién por seguridad social, la
40 cual se basa en la afiliacién a salud y cotizacién a pensioén; vy ii) la nueva definicién
30 del DANE, que emula la definicion de la OIT y basa su enfoque en la integracion de
20 los criterios de tamafio de la firma, ocupacion informal y seguridad social.
10
0 Comparativamente, ambos criterios coinciden en reportar que las tasas de
-2023 1-2024 informalidad de Ibagué siguen siendo mas altas que en el resto de las 13 dreas. Asi,
WDANE  mSeguridad Social la ciudad en el primer trimestre de 2024 alcanzé: i) una tasa de informalidad por
Fuente: DANE-GEIH, Calculos: DNP-DEE seguridad social de 45,5% (Grafico 12), la cual es superior a la del resto de las 13
areas en donde la tasa fue del 42,2%, mientras que ii) bajo el nuevo criterio de
informalidad del DANE, la ciudad alcanzé una tasa de informalidad de 46,6%,
Gréfico 13: Tasas de informalidad primer trimestre también superior a la del resto del resto de areas, que fue de 41,3%. (Grafico 13)
60
Pese a lo anterior, en el caso de Ibagué los criterios apuntan a comportamientos
mixtos en las tasas en el ultimo afio. Al respecto, entre el primer trimestre de 2023
i 46,2 428 46,6 y el primero de 2024 se observa que, bajo el criterio de seguridad social, la ciudad
45 ’ 41,3 disminuyé la informalidad en 2,3 p.p., siendo un descenso superior al observado en
el resto de las 13 ciudades (-1,7 p.p.). Por otro lado, bajo el criterio medido por el
DANE, la ciudad aumenté su tasa en 0,4 p.p. siendo un comportamiento opuesto al
30 observado en el resto de las 13 ciudades en donde la tasa bajé (-1,5 p.p.).
1-2023 1-2024
B Ibagué Resto 13 dreas En linea con el leve aumento en la tasa de informalidad, bajo la nueva medida del

DANE, se tiene que la cantidad de ocupados formales en la ciudad aumenté en 6,0%
entre el primer trimestre de 2023 y el primero de 2024, y los empleos informales
aumentaron en 7,7%, lo que indica que en el ultimo afio el crecimiento en el empleo
Gréfico 14: Crecimiento de los formales e informales fue mas informal. Contrario a los resultados de la ciudad, en el resto de las areas, el
(1trim.2023 vs. | trim. 2024) empleo formal aumenté (5,7%) y el informal descendié (-0,5%). (Grafico 14)
7,7

6,0  Ibagué Por género, el descenso en la informalidad de la ciudad (bajo el criterio DANE),
Resto 13 dreas estuvo liderada por los hombres, quienes tuvieron un descenso de 0,7 p.p. en su
tasa, mientras que la tasa femenina aumentd en 1,9 p.p. Con ello, la tasa de
informalidad de los hombres en Ibagué se ubicé en 46,2%, siendo menor a la de las

mujeres (47,1%) en el primer trimestre de 2024.

Fuente: DANE-GEIH, Calculos: DNP-DEE

%
OR N WRUON KO

[N

05 Por sectores, en el primer trimestre de 2024 la rama con mayor informalidad en la

Formales Informales ciudad (segun el nuevo criterio del DANE) fue Alojamiento y servicios de comida

Fuente: DANE-GEIH, Calculos: DNP-DEE (82,5%), seguida de Transporte y almacenamiento (69,9%) y de Construccion

(64,3%). En contraste, los sectores con menor informalidad en la ciudad fueron

Tabla 3: Tasa de informalidad por sector econdmico 2023-2024 Administracidn publica, educacion y salud (13,0%), Actividades financieras y de
Ibagué 13 dreas sin Ibagué seguros (13,1%) y Actividades inmobiliarias (16,8%). (Tabla 3)

Sector Econémico Variacié Variacis
1-2023 | 1-2024 | PO | 19023 | 12024 | TorecOn

P-p- P-p- En el ultimo afio (entre el primer trimestre de 2023 y el primer trimestre de 2024)
en Ibagué aumento la informalidad en 6 de los 12 sectores. Los sectores que mas
Alojamiento y servicios de comida 766 825 59 | 677 647 -30 contribuyeron al aumento de la informalidad en la ciudad fueron Transporte y
Transporte y almacenamiento 62,2 69,9 7,7 64,3 62,1 -2,1 . L. - .

Construccién 578 643 66 600 543 57 almacenamiento, el sector promotor del empleo en el Ultimo afio en la ciudad, que

Act. artisticas y de entretenimiento 64,0 61,7 23 652 634 18 aumento su tasa de informalidad en 7,7 p.p., seguido de Actividades financieras,

Industria 512 545 33 | 360 352 -08 con un aumento de 7,5 p.p. y Construccidn, con un aumento de 6,6 p.p. En
Comercio 52,5 48,1 -4,5 50,7 48,6 -2,1 ., . .

Act. Profesionales y técnicas 519 463 56 | 353 400 46 contraste, en 6 sectores descendid la informalidad, en donde el mayor descenso se
Otras ramas* 424 333 -9,1 385 382 03 presentd en Actividades inmobiliarias, en donde la informalidad descendié en 21,3
Informacion y comunicaciones B4 233 A1) 16 95 5L p.p. y en el sector de Otras ramas*, en donde el descenso fue de 9,1 p.p. (Tabla 3)
Act. Inmobiliarias 38,0 16,8 -21,3 17,1 16,5 -0,6

Act. Financieras y de seguros 55 13,1 75 8,5 8,4 -0,1

Adm. Publica, educacion y salud 8,2 13,0 4,7 12,2 12,3 0,1

Fuente: Dane-GEIH, Célculos: DNP-DEE

*La definicién del sector se encuentra especificada en el glosario.
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Gréfico 15: Ingreso laboral promedio relativo al promedio de las 13 areas
1,4 metropolitanas en el primer trimestre de 2024
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Fuente: DANE-GEIH, Calculos: DNP-DEE

Grafico 16. Ingreso laboral promedio relativo de las mujeres respecto
a los hombres
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Fuente: DANE-GEIH, Célculos: DNP-DEE

Ingresos Laborales?

En el primer trimestre de 2024, los ocupados de las 13 dreas metropolitanas
registraron los mayores niveles de ingreso laboral promedio en el pais, alcanzando
ingresos superiores al promedio del total nacional. Dentro de este conjunto,
Bogotd, Medellin y Manizales, registraron los ingresos laborales promedio mas altos
a nivel metropolitano, siendo Bogotd y Medellin las Unicas con un ingreso laboral
por encima del promedio de las 13 areas.

Al respecto, el ingreso laboral promedio de una persona en Ibagué se ubicé un 6%
por debajo del promedio de las 13 areas (Grafico 15).

En cuanto a la evolucidn, se observa que entre el primer trimestre de 2023 y 2024,
el ingreso laboral promedio de las 13 dreas tuvo un incremento de 14,1% en
términos nominales y de 6,3% en términos reales, es decir, descontando los efectos
de la inflacién. En este contexto, Ibagué tuvo un comportamiento dinamico del
ingreso laboral promedio real, el cual crecié 11,1 p.p. por encima del resultado
calculado para las 13 areas.

Por género, lbagué, presentd un retroceso hacia la igualdad de ingresos entre
hombres y mujeres, con un aumento en la brecha salarial nominal entre hombres y
mujeres. En este sentido, se observa que las mujeres de Ibagué pasaron de percibir
un 83,3% de lo que ganaron los hombres en el primer trimestre de 2023 a devengar
un 81,4% en el mismo periodo de 2024.

Con estos resultados, la capital del departamento del Tolima continda
caracterizandose por tener una desigualdad en los ingresos mas fuerte que la del
resto de ciudades, dado que el porcentaje de ingreso relativo de una mujer con
respecto a un hombre en la ciudad es 4,6 p.p. mas bajo que el calculado para el
resto de las 13 dreas (81,4% vs 86,0%). (Grafico 16)

2. La definicion de ingresos laborales se encuentra especificada en el glosario y se interpreta
como el ingreso laboral promedio de un trabajador promedio en la ciudad de referencia. 6
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Glosario

GEIH: Gran Encesta Integrada de Hogares, realizada por el DANE desde 2006. Es la
encuesta que indaga el estado de las variables asociadas al mercado laboral.

Poblacién en Edad de Trabajar (PET): la PET comprende la poblaciéon mayor a 15
afios. Se divide en Fuerza de Trabajo (anteriormente denominada como poblacion
econdémicamente activa) y Poblacion Fuera de la Fuerza Laboral (anteriormente
denominada como poblacién econémicamente inactiva).

Fuerza de Trabajo (FT): Estd conformada por las personas en edad de trabajar que
se encuentran participando del mercado de trabajo ya sea trabajando o buscando
un empleo. Se le conoce como la fuerza laboral.

%FT13A: Es la proporcion de la FT de Ibagué respecto a la de las 13 dreas.

Ocupados: Son las personas en edad de trabajar que durante el periodo de
referencia se encontraban en una de las siguientes situaciones: i) Trabajoé por lo
menos 1 horaremunerada en la semana de referencia, ii) No trabajé en la semana
de referencia, pero tenia un trabajo o iii) Es trabajador familiar sin remuneracién
y trabajo en la semana de referencia por lo menos 1 hora.

Desocupados: La poblacion desocupada se puede clasificar en dos: i)en
Desempleo Abierto: es la persona que se encuentra desocupada en la semana de
referencia, realizé diligencias de busqueda de empleo en el Ultimo mes y esta
disponible para tomar uno; ii) en Desempleo Oculto: es la persona que se
encuentra desocupada en la semana de referencia, no realizé diligencias de
busqueda de empleo en el Ultimo mes, pero si en los Ultimos 12 meses, tiene una
razén valida de desaliento y esta disponible para tomar empleo.

Subocupados: Se refiere a los trabajadores ocupados pero que trabajaron menos
de 48 horas a la semana, desean trabajar mas tiempo y han realizado diligencias
para hacerlo.

Poblacion Fuera de la Fuerza Laboral: Es la poblacion en edad de trabajar
(mayores de 15 afios) que no participa en la produccion de bienes y servicios
porque no necesita, no puede, o no estd interesada en realizar una actividad
remunerada. A este grupo pertenecen estudiantes, poblacion que realiza
trabajo no remunerado, pensionados, rentistas, poblaciéon incapacitada
permanente para trabajar, personas que nos les llama la atencidn trabajar o
creen que no vale la pena trabajar y otra poblacién incluida dentro de la
Poblacién en Edad de Trabajar.

Tasa Global de Participacion (TGP): Es la relacion porcentual entre la FTy la
PET. Este indicador refleja la presién de la poblacién sobre el mercado
laboral. TGP = (FT/PET)*100

Tasa de Ocupacion (TO): Es la relacién porcentual entre la poblacién
ocupada (PO) y la PET. TO = (PO/PET)*100

Tasa de Desempleo (TD): Es la relacion porcentual entre el numero de
personas que estan buscando trabajo (D) y la FT. TD = (D/FT)*100

Ingresos laborales: Es el ingreso laboral monetario por primera actividad,
incluyendo: salario, subsidios, horas extra, bonificaciones y vidticos y
segunda actividad.

Coeficiente de Gini: Es una medida de concentracion del ingreso entre los
individuos de una region, en un determinado momento. Toma valores
entre 0y 1, donde 0 indica que todos los individuos tienen el mismo ingreso
y 1indica que sélo un individuo tiene todo el ingreso.

Resto de las 13 areas: Son las trece ciudades principales con sus dareas
metropolitanas, excluyendo a la ciudad de Ibagué.

Sector Otras ramas: Incluye los sectores de i) agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca, ii) de explotacidon de minas y canteras y de iii) suministro de
servicios publicos.



