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Plan de accion 2021 PN o Total: 399

- , DDDR 65
Programamon por Dependenmas DIFP 33
DDS 26 Zroducto; = numero de formulacliones
imi i SIG.
DDRS 15 e procedimientos existentes en e
. DDU 15 Una misma dependencia puede
Dependencia c:;t;?;:oie DEE 15 formular “n” veces el mismo
DIES 15 procedimiento. Ejemplo: Estudios e
SA 20 DIDE 14 investigaciones.
SGDTH 14
GME 14 La programacion inicial (391
GCRP 12 DADS 13 productos) aumentd en un total de 8
GP 11* productos, para un total de 399
DVR 12 productos programados a corte de 30
OAJ 10
SG 9 DSEPP 11 de abril 2021. El aumento se ve
reflejado en las siguientes
GCT 8 DSGR 10 dependencias SGDTH (1) , GCRP (1),
DJSG S DVR (2), DSGR (4).
SF ! GPE 8
OTSI 5 GCS 6 *E|l GP reemplazé el producto 4924 por
OC| 4 5118. si bien no impacta la cantidad
SGS 6 total de productos del grupo, si
DDD 5 impacta la cantidad de productos por
DG 4 proceso y procedimiento.
SGT 3

@ El futuro
Fuente: Plan de Accidn 2021, corte 30 de abril. es de todos
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o 7/ 4
Plan de accion 2021 [otal: 399
[ ]
o 7
Programacion por Proceso
m GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
= GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
GESTION ADMINISTRATIVA
m GESTION DE COMUNICACIONES
m GESTION JURIDICA
= GESTION CONTRACTUAL
GESTION FINANCIERA
PLANEACION Y GESTION ORIENTADA A RESULTADOS
EVALUACION DE DESEMPENO INSTITUCIONAL
= GESTION DE LA INFORMACION, CONOCIMIENTO E INNOVACION
ASISTENCIA TECNICA
+ COORDINACION Y ARTICULACION La programamon inicial Ide los procesos:
- Misionales aumentd en un total de 4 productos. AT (3), GI (1)
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL ,
: - Apoyo aumentd en un total de 3 productos. Tl (2), TH (1)
_ Aol 4 e 20 DNP
Estratégico aumentd en un total de 1 producto. PG (1). @ Elfutore KB

Fuente: Plan de Accidn 2021, corte 30 de abril.




Informe de Seguimiento-Departamento Nacional de Planeacién

“*|9p SOSJINJAJ SO| 9P UOISIAAUI B] 3P
sopejnsal A adueAe ap UQIDBDIIIIDA

sa|eldadsa sauoeudise A |esauald
ousodoud |e dOS |e 09J0UUOIA

sauoledidipied
3p |BJ2UID BWAISIS |B [0J3U0D

“‘uoloen|ead A |oJ1uo) ‘oualwiInNgas
‘09J01IUOIA| 9P BWISIS |9p [0J3U0D

286

— dddd Ud soplia3|qeiss
2 ] mOm_EoEEOU_moEw_E_:mwm

"B| 9P B1D3JIP UOIDBJIISUIWPE
e| eded soO1SINbaJ 9p UOIDEIIJIDA

Total

— | 01p3.d dp sauoloeIado Bp S01d3IU0)

sodl|gqnd
sojunse A ouadwasap |ap UOIIPIIN

so123Ao0.d A sewelsSoad
© - ‘seofyjjod ‘saue|d ap sauolden|eny

o)) — uoldeWIOUI
1_ m_oco_um_o__OmcoU>opcm_EmmwuoE

dNQ |9p enua1adwod ap

'S I
(o] so109dse ua S021UI] SOjUBIWEUI]

dNQ |9p enualadwod ap sojdadse

L I
N~ ua sauoloedisanul o/A solpnis3

W3asA3d13
se| ap |eisandnsaud uoewes3o.id

NOd [9p UQISIaAU]
e| ap |eysandnsaud uoewesdoud

“"9p ugINquIsIp A ugepinbry
S91UaPaIXa 3p uolpepinbi]

*"9P SOSJINIAJ SO| SP UOIDBIIHIDA
A |easandnsaud sisijeue ‘uodNqLIsIA

(jetao11au91
pepius Jod) Yos uoNgLISIa

to - Misionales

(jet4011091
pepiua Jod) d9s uonnquasia

imien

N | sejeroyia) soped

sewels3oud
~ B A seajjgnd seaiyjjod ap uope|nw.Io0S

o 7/

Plan de accion 2021

_”_ B 53dNOD soluawndop ugideloqe|3

"9p sopeziyuese3 A uoideu g
9P SOUIDIXd SOUPIJI 9P UOIDeIRIIUO)

(YD) epnAe ap sesaln|

dNQ |op eruaadwod
ap sojoadse us ojuaiweyedwody

"0 |enMIA) dNQ dp S3jeuoisiw
sojoadse sew?al ua uoleydede)

14

dNQ |3p eualadwod
3p s0102dse Ua 01UdIWEIOSSY

Programacion por Proced
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Z

COORDINACION Y ARTICULACION

z

ASISTENCIA TECNICA

INNOVACION

177

32

51

Fuente: Plan de Accidn 2021, corte 30 de abril.
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El futuro
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Programacion por Proced
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El futuro

Fuente: Plan de Accidn 2021, corte 30 de abril.
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Plan de accion 2021

Programacion por Procedimiento — Estratégicos y Evaluacion

14

12

10

12

Planeaciény
mantenimiento del
MOP

1 1 1
] ] =

Atencion a Ciclo presupuestal Formulacion de la
Peticiones, Quejas, planeacién
Reclamos, institucional
Sugerencias y
Denuncias

PLANEACION Y GESTION ORIENTADA A RESULTADOS

Fuente: Plan de Accidn 2021, corte 30 de abril.

1
]

Gestion integral de
riesgos

Planeacion,
Ejecucion,
Seguimiento y
Evaluacién de las
Auditorias Internas

Total: 22

Formulaciény  Relacionamiento con  Revision por la

seguimiento de entes externosy direccién
acciones seguimientos a
preventivas, informes de ley
correctivas y de
mejora

EVALUACION DE DESEMPENO INSTITUCIONAL

Seguimiento al
modelo de
planeacién

institucional

El futuro
es de todos

DNP
Departamento
Nacional de Planeacién
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Plan de accion 2021 Total: 12

Programacion por Procedimiento — Planeacion y
mantenimiento del MOP

* Implementacién del sistema de Gestion Documental

» Realizar las inspecciones locativas relacionadas con los programas del
componente de gestion ambiental

e Realizar las actividades de promocién y capacitacion del componente de
gestion ambiental dirigido a los colaboradores del DNP.

» Atender las solicitudes para el manejo integral de residuos peligrosos

* Mantenimiento del componente de Gestion Ambiental para la revisién y
actualizacion documental (Manual operativo, Matriz integral de riesgos,

4 . .
normograma, plan de contingencias)
* Autoevaluacion de controles y gestion
2 e Estrategia de Sensibilizacion SIG
1 * Requerimientos asesorias y solicitudes documentales
* Inclusion del Sistema de Gestion del Conocimiento y la Innovacidn al
SIG
0

w

N

[ERN

SA - SUBDIRECCION GP - GRUPO DE OTSI - OFICINA DE SGDTH - SUBDIRECCION e Plan de trabajo para la Gestidn de Seguridad de la Informacién
ADMINISTRATIVA PLANEACION TECNOLOGIAS Y S|STE|\/|AS DE GESTION Y (componente tecnoldgico)
DE INFORMACION DESARROLLO DE TALENTO
HUMANO * Implementacion de la Politica de Gobierno Digital

Planeacion y mantenimiento del MOP * Informe de ejecucion del Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el

Trabajo de 2021

@ El futuro D —
Fuente: Plan de Accidn 2021, corte 30 de abril. esde todos | National de Planeacién
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10
Planes del DNP - .
Plan de Accion
Institucional
° . A
N
Avance y cumplimiento :
0%
Cumplimiento
0% 100%
100% A 100% - 100% A 1°°% A 100% A 100% A 10°% A 100% A 100% A 100%
36%
90%
32% 33% 33% 33%
80% %
29% 29% °0% 29% 29%
28% o
70% 27% 27% 28%
25% 25%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0% )
PLAN DE ACCION Plan Estratégico de Plan de Seguridad y  Plan Institucional de Plan de transferencias Plan de gestion integral ~ Plan Estratégico de  Plan de Trabajo Anual  Plan Anticorrupcién y
INSTITUCIONAL Tecnologias de la Privacidad de la Archivos de la documentales primarias de residuos peligroso Talento Humano en Seguridad y Salud  Atencion al Ciudadano

Informacién y las Informacién Entidad —PINAR y secundarias en el Trabajo

Comunicaciones PETI _ ) o
m Promedio de Avance esperado (%) ®Promedio de Avance (%) A Cumplimiento @ El futuro e

Departamento

Fuente: Plan de Accién 2021, corte 30 de abril.
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1

Gestion por objetivo institucional

Avance y cumplimiento

100%
Cumplimiento
0% 100%
100,0% A 98.7% A 100% 40,0
90,0%
(0 35,0
32,2
80,0%
30,0
70,0%
25,0
60,0% '
50,0% 20,0
40,0%
o 15,0
30,0%
10,0
20,0%
5,0
10,0%
0,0% 0,0
Coordinar y articular el disefio de planes, politicas y Disefar e implementar estrategias que mejoren la Fortalecer las capacidades técnicas de los sectores Mejorar el desempefio institucional que garantice el
programas que atiendan efectivamente las calidad de la inversion publica y territorios que promuevan la productividad, la  cumplimiento de los objetivos y metas definidos por
necesidades sectoriales y territoriales competitividad, la sostenibilidad y la equidad la entidad

m Promedio de Avance Esperado mPromedio de Avance Alcanzado A% Cumplimiento

@ El futuro gg':artamento
Fuente: Plan de Accién 2021, corte 30 de abril. esde todos  Nacional de Planeacién
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13
[ I 4 [}
Gestion por Dependencia B de Acciér
ns
Avance y cumplimiento
Cumplimiento 10 g)goso%
100% ' S ' S ' S ' S ' S ' S A 45
90% 40
80% 36 36 .
70%
30
60% 27 27
25
50%
20
40%
15
30%
20% 1o
10% 5
0% 0
OAJ OCl OTSI SA - SG - SGDT

mmmm Avance esperado (%) = Avance alcanzado(%) == Cumplimiento (%)

@ El fUturo g::artamento
Fuente: Plan de Accién 2021, corte 30 de abril. esde todos  Nacional de Planeacién




Informe de Seguimiento-Departamento Nacional de Planeacién

14
[ I 4 °
N V4
Gestion por Dependencia Pl de Accion
ns
L] L] Al
Avance y cumplimiento
100%
Cumplimiento
0% 100%
100% Ak ——A———A——& —
90% 44 44 45
40 40
80% 38 38 38 38 38 v
36 36 36 36
35 35
70% 533 34 35
29 30 30 29
60% 29 28 28 2 s 27 97 > 27 27 30
25 25 26 26 24 24
50% 25
21 21
40% 20
30% 15
20% 10
10% 5
0% 0
DADS DDD DDDR DDRS DDS DDU DEE DG - DIDE DIES DIFP DJSG DSEP DSGR DVR GCS GME GPE SGS SGT

mmmm Avance esperado (%) mmmm Avance alcanzado(%) e Cumplimiento (%)

@ El futuro gg':artamento
Fuente: Plan de Accién 2021, corte 30 de abril. esde todos  Nacional de Planeacién




Informe de Seguimiento-Departamento Nacional de Planeacién

MOdiﬁCaCiOneS al pl_an de aCCi(’)n Tipo Modificaciones PA - ler Cuatrimestre

15

212
134 199
2019
255
2020 m 2020
83 m 2021
99 ”
2021 28 32 31
g 15 13
]
Denominacion entregable = Fecha Finalizacion
ene feb mar abr

m Fecha Inicio Meta
Nombre de producto

* Durante el primer cuatrimestre se observa una disminucién en las solicitudes de modificacion del PA, evidenciando que el modelo de
planeacion y gestion por resultados estd mas solido.

* Se detectd que para el reporte de marzo el sistema estaba duplicando algunas solicitudes y otras quedaban en estado preaprobado por lo
que no se aplicaban. En ese orden, a corte de abril se han ajustado los valores presentados en el mes anterior.

+ Las dependencias que han solicitado mas ajustes durante el cuatrimestre son: DIFP (41) , DDS (23) y DDRS (17)

* Fecha de finalizacidon y fecha de inicio son las modificaciones mas reiterativas que se realizan a productos y entregables del PA.

@ El futuro D —
Fuente: Plan de Accién 2021, corte 30 de abril. esdetodos  pacional de Planeacisn
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17

Alertas de Incumplimiento al plan de accion

100% 86% 970,/0_ I —98% I -94%

90% -
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

DIFP DSGR DVR GCT
 Fnero = Febrero  Marzo mm Abril Promedio
Cumplimiento (%) Cumplimiento (%) Cumplimiento (%) Cumplimiento (%) Cumplimiento (%)

* 4 de las 30 (12%) dependencias que tienen productos formulados en el plan de accidén han reportado avance inferior al 100% o
no ha reportado avance de uno o varios productos durante cortes consecutivos en el primer cuatrimestre del 2021

@ El fUturo g:::!rtamento
Fuente: Plan de Accién 2021, corte 30 de abril. esde todos  Nacional de Planeacién
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Indicadores componentes del SIG

Cantidad de indicadores

Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo

- Gestion Ambiental

*Los indicadores del componente de Seguridad de la Informacidn, Calidad y Control Interno estan en la etapa de formulacion.

. . e Elfuturo gzl:artamento
Fuente: Tablero de indicadores 2021 es de todos | Nacional de Planeacién
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Indicadores componentes SIG

Componente Gestion Ambiental

Nombre del Periodicidad Calculo del Cumplimiento
indicador indicador

0.58 100%

Consumo de agua Bimestral 0.70

por persona m3/persona  m3/persona

Aprovechamiento Trimestral 3% 59,7% m—-

de residuos solidos 0% cumplimento  100%
Consumo de papel Mensual 30 % 21.2%

por persona

Consumo de energia Trimestral 70 49.7

por persona kW/persona kW/persona

El futuro

Fuente: Tablero de indicadores 2021 ' es de todos
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Indicadores componentes SIG

Componente Gestion Ambiental

1. Consumo de agua por persona 2. Consumo de energia por persona
(m3/persona) (kw/persona)
0,7 ® ® 0,7 S ° e 70 * El consumo de agua del | Trimestre
0,65 60 ha sido de 1207 m3 y por persona ha
0.6 45 - - 49,7 sido de 0,58 ma3.
0.55 0,58 47,95 + Durante el | trimestre del afio, se ha
05 30 consumido 208050 kw y el consumo
’ 15 en promedio por persona ha sido de
0.45 44 49.7 kw.
04 _ _ 0 _ _ * Durante el primer trimestre del afio
| Trimestre 2020 | Trimestre 2021 | Trimestre 2020 | Trimestre 2021 2021 se aprovecho 1209 Kg de
residuos solidos de 2025 kg
3. Aprovechamiento de residuos sélidos (Kg) 4. Consumo de papel por persona generados, €s decir el 5.9’7%’
* Durante el primer cuatrimestre se ha
consumido 153 resmas de papel, y
70% 35% por persona se esta consumiendo el
60% 59,7% 30% ° ® 30% 21,3% de una resma de papel.
50% 2504
40% 9 - -8 21,2%
30% ig(;; 20,5%
20% 10%
10% 8,3% 9
| Trimestre 2020 | Trimestre 2021 | cuatrimestre 2020 | cuatrimestre 2021

. . { El futuro gzl;;rtamento
Fuente: Tablero de indicadores 2021 esde todos | Nacional de Planeacién
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Indicadores componentes SIG

Componente Seguridad y Salud en el Trabajo

Nombre del indicador Periodicidad

Meta Calculo del Cumplimiento
indicador

Mensual 1.04% 0,075% 100%

Frecuencia de accidentalidad

Severidad de la Accidentalidad Mensual 4.55% 0% 100%

Ausentismo por causa meédica Mensual 2% 0.18% 100%

Prevalencia de la enfermedad Anual 2433 - NA -

laboral 0% Qurplimient 100%
Incidencia de la enfermedad Anual 105.6 0 NA

laboral

Efectividad del Sistema de Semestral 1993 - NA

Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo

Proporcion de accidentes de Anual 0% - NA
trabajos mortales

*Para los indicadores que en el cumplimiento tienen NA quiere decir de acuerdo a su periodicidad aun no se cuenta con informacion.

El futuro one

Fuente: Tablero de indicadores 2021 @ os de todos | Departament

o
lacional de Planeacién
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Indicadores componentes SIG

Componente Seguridad y Salud en el Trabajo

Frecuencia Accidentalidad Severidad de la Accidentalidad Ausentismo por causa médica
o2 08 0,747 2,5
,178 0,7 ’ ! 2,21
0,15 0,6 2
0,5 15
0,1 0,4
0,075 0,3 1
0,05 0,2 05
0,1 0,18
0 0 0 0
| cuatrimestre 2020 | cuatrimestre 2021 | cuatrimestre 2020 | cuatrimestre 2021 | cuatrimestre 2020 | cuatrimestre 2021

Durante el primer cuatrimestre del afo :

* Se presento un (1) Accidente de Trabajo.
* No se perdieron dias por incapacidad de Accidente de Trabajo.
* Se perdieron (199) dias programados de trabajo por incapacidad médica de origen comun, lo que equivale al 0,18%.

. . { El futuro gzl;;rtamento
Fuente: Tablero de indicadores 2021 esde todos | Nacional de Planeacién
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Indicadores componentes SIG

Ajustes Indicadores.

Componentes del SIG Modificaciones realizadas (I Cuatrimestre)

Seguridad y Salud en el +« Frecuencia de accidentalidad (Fuente de datos, orientacién del indicador y meta del indicador)
Trabajo » Severidad de la Accidentalidad (Fuente de datos, orientacion del indicador, meta del indicador)
* Proporcion de accidentes de trabajos mortales (Fuente de datos)
» Ausentismo por causa médica (Fuente de datos, y orientacion del indicador)
* Prevalencia de la enfermedad Laboral (Fuente de datos)
* Incidencia de la enfermedad Laboral (Fuente de datos)
» Efectividad del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (Férmula de calculo,
variables y definiciones, unidad de medida, linea base, Meta)

Gestion Ambiental Aprovechamiento de residuos sélidos (Periodicidad de medicion)

*De acuerdo con el seguimiento, se recomienda revisar la meta y la orientacion de los indicadores para los componentes de SST
y GA teniendo en cuenta la situacion actual de la pandemia.

o0 El futuro LT
De amento
@ es de todos R TeD st
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e Conclusiones
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Conclusiones

Durante el primer cuatrimestre del aho :

En el plan de accion se incluyeron (8) productos nuevos, y se reemplazaron dos (2) que ya existian en la
programacion inicial. En ese orden, el PA se encuentra conformado por un total de 399 productos a corte de 30 de
abril 2021.

Los productos nuevos se ven reflejados en las siguientes dependencias: SGDTH (1), GCRP (1), DVR (2) , DSGR (4).

El avance del plan de accion institucional esta por encima del 100%, lo anterior se debe a que si bien los ocho (8)
planes que lo conforman cumplieron con la gestion, tres (3) de ellos (PINAR, Transferencia documental primaria y
secundaria, y PAYAC) reportaron un avance mayor al esperado.

El avance del PA visto desde los cuatro objetivos institucionales, indica que dos de ellos estan por debajo del
esperado y los otros dos por encima del esperado.

Se realizaron 99 modificaciones al PA, comparado con el primer cuatrimestre de 2019 y 2020 se observa una
disminucion, evidenciando que el modelo de planeacion y gestion por resultados esta mas soélido. Fecha de
finalizacion y fecha de inicio son las modificaciones mas reiterativas que se realizan a productos y entregables del
PA.

La DIFP, DSGR, DVR, GCT son 4 de las 30 (12%) dependencias que tienen productos formulados en el plan de
accion, las cuales han reportado avance inferior al 100% o no han reportado avance de uno o varios productos
durante cortes consecutivos.

W El futuro
es de todos
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