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INFORME GESTIÓN I SEMESTRE DE 2026 
COMITÉ DE CONCILIACIÓN  

  

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 4 del artículo 8 de la Resolución 
2123 del 16 de julio de 20261, la Secretaría Técnica del Comité de Conciliación 

del Departamento Nacional de Planeación, presenta informe de la gestión 
realizada durante el I semestre de 2026 frente a las competencias y funciones 
del Comité definidas en el Artículo 120 de la Ley 2220 de 20222.  

 
1. Política de Prevención del Daño Antijurídico (PPDA 2026-2027).  

 
La Política de Prevención de Daño Antijurídico para ser ejecutada en los años 
2026-2027 fue aprobada por el Comité de conciliación en sesión nro. 28 del 

15 de diciembre de 2025. 
 

En la PPDA se estableció un plan de acción para implementar medidas para la 

prevención de la configuración del contrato realidad e ilegalidad del acto 

administrativo que impone sanciones derivadas de la facultad de inspección, 

vigilancia y control. 

El resumen de la Política de Prevención del Daño Antijurídico aprobada incluye 

en la siguiente tabla: 

 
1 “Por la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de Conciliación del Departamento Nacional de 
Planeación, y se deroga la Resolución 1321 del 31 de mayo de 2024” 
2 “Por medio de la cual se expide el estatuto de conciliación y se dictan otras disposiciones.” 
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Fuente: Política de Prevención del Daño Antijurídico 2026 – 2027. 

Evidencias de cumplimiento de la Política de Prevención del Daño 

Antijurídico, 1 semestre 2026. 

 

1. CAUSA CONTRATO REALIDAD 

ACCIÓN No. 1 

Mecanismo Evidencias 

 
 
 
Lineamientos de justificación de 

presencialidad. 

 

En Sesión No.12 del Comité de Conciliación de día 24 de junio de 2026, se 
aprobó la modificación de los responsables del cumplimiento de esta acción, 
quedando como única responsable la Subdirección de Contratación.  
 

La modificación del responsable de la acción fue solicitada a la ANDJE mediante 

correo del día 10 de julio de 2026.  (Anexo 1 Y 1.1.) 
 
A la fecha la Subdirección de Contratación no ha remitido ningún avance de 
cumplimiento de esta medida.  
 
Esta actividad se encuentra programada para su cumplimiento en el Trimestre 

4 (octubre, noviembre, diciembre). 
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ACCIÓN No. 2 

 
Mecanismo Evidencias 

 

 
 
 
 
 
 
 

Capacitaciones a supervisores 
 

En cumplimiento de este compromiso se desarrollaron 3 capacitaciones en el 

primer semestre así: 
 

- La Subdirección de Gestión del Talento Humano a través de memorando 
nro. 20266500195863 de 24 de julio de 2026, y la Oficina de Control 
Interno Disciplinario a través de memorando No. 20266700192243 del 
21 de julio de 2026 informó que llevó a cabo junto con la Subdirección 
de contratación el día 19 de marzo una capacitación acerca de la 

actualización del Manual de Supervisión de contratos e Interventoría. 
(Anexo 2 y 2.1.) 

 
- La Oficina Asesora Jurídica impartió capacitación respecto al tema de 

contrato realidad el día 5 de junio de 2026 programada en las Jornadas 
de Ciclo de Conferencias Jurídicas. (Anexo 3) 

 
- La SGTH adelantó el despliegue necesario respecto de la convocatoria 

a la jornada de prevención del daño antijurídico, agendada para el 23 
junio 2026, por ello, de manera conjunta la OCID y SCT efectuó la 
preparación del material de apoyo para la actividad, la cual, 
posteriormente fue dirigida por la Subdirección de Contratación al 
personal citado. Se adjunta citación al evento, listado de asistencia y 

material utilizado. (Anexo 4) 
 

 
              

Citación Supervisión de contratos: 19 de marzo de 2026.  
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Citación capacitación 5 de junio de 2026 

 
 
Citación Prevención de daño antijurídico: 23 de junio de 2026 
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ACCIÓN No. 3 
 

Mecanismo Evidencias 

 
Curso Virtual dirigido a 
supervisores 
 

Crear un curso que cuente al 
menos con los siguientes 
módulos: 
Módulo A: Supervisores 
(enfoque técnico-operativo); 
Módulo B: Responsabilidad 

disciplinaria, fiscal, penal y 
patrimonial del funcionario. 

 

En cumplimiento de esta medida se realizaron las siguientes actividades:  
 
-La Subdirección de Gestión de Talento Humano y la Oficina de Control Interno 
Disciplinario gestionaron lo pertinente con la OTSI para actualizar el curso en la 

plataforma virtual del DNP, cuyos insumos se entregaron a la OTSI el 28 de 
mayo de 2026, y el cual culminó su proceso de publicación. Aunque por razones 
de fuerza mayor no fue posible realizar la verificación técnica en junio, en julio 
se completó el cargue en el portal del DNP, quedando formalmente habilitado 
para los servidores y colaboradores de la Entidad. 
 

-Para la actualización la OCID realizó la revisión y ajuste del componente de 
responsabilidad disciplinaria del curso sobre supervisión de contratos. La OCID 

remitió los mencionados ajustes a la Subdirección de Contratación, por ser el 
responsable del precitado curso, así mismo, se gestionaron permisos en el aula 
virtual para la visualización y descargue del contenido.  
 
Se adjunta correo electrónico de solicitud credenciales escuela virtual, 

memorando de solicitud revisión curso a la STC, memorando de respuesta al 
mismo, correos electrónicos de verificaciones línea gráfica, contenido del curso 
y preguntas para complementar curso virtual. (Anexo 5) 
 

 

 
Se adjunta pantallazos como evidencia del cargue del curso en la Escuela Virtual 

del DNP con los módulos descritos. 
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ACCIÓN No. 4 
 

Mecanismo Evidencias 

 
Auditorías focalizadas de alto 

riesgo 
 

En Sesión No.12 del Comité de Conciliación del día 24 de junio de 2026, se 
aprobó eliminar esta acción debido a dificultades en su realización, siendo la 

principal razón la falta de competencia de la Subdirección de Gestión del Talento 
Humano para llevar a cabo auditorías.  
 
La eliminación de la acción fue solicitada a la ANDJE mediante correo del día 10 
de julio de 2026. (Anexo 1.) 
 

Estamos a la espera de la respuesta de la ANDJE.  
 

 
ACCIÓN No. 5 

 
Mecanismo Evidencias 

 
Elaboración de diagnóstico y 
Protocolo Especial para áreas de 
alto riesgo 
 

En cumplimiento de esta medida se realizaron las siguientes actividades:  
 
En reunión interna de la Oficina Asesora Jurídica de fecha 26 de mayo de 2026, 
se acordó un cronograma para llevar a cabo el cumplimiento de la acción, así 
como la definición de responsables. (Anexo 6) 
 

En tal virtud el Grupo de Defensa Jurídica se encuentra en revisión de las 
sentencias condenatorias sobre contrato realidad para establecer las áreas que 
generan más riegos de condena en este tema.  
 
Por otro lado, en Sesión No.12 del Comité de Conciliación de día 24 de junio de 
2026, se aprobó modificar el responsable de esta acción, quedando como 

responsable la Oficina Asesora Jurídica.  
 
La modificación del responsable de la acción fue solicitada a la ANDJE mediante 
correo del 10 de julio de 2026. (Anexo 1) 
 
Esta actividad se encuentra programada para su cumplimiento en el Trimestre 
4 (octubre, noviembre, diciembre). 
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ACCIÓN No.6 
 

Mecanismo Evidencias 

 
Estrategia de comunicación y 
sensibilización.   
 

En cumplimiento de esta medida se realizaron las siguientes actividades:  
 
La OCID mediante memorando No. 20266700192243 del 21 de julio de 2026 
informo que durante el primer trimestre: 
 

El 16 de marzo realizó un "Venga le cuento: ¡Reglas claras y faltas disciplinarias! 
División de roles e incidencia disciplinaria del contrato realidad", actividad 
orientada a sensibilizar a servidores públicos y contratistas sobre los 
comportamientos que pueden dar lugar a la configuración del contrato realidad 

y sus implicaciones disciplinarias. 
 

A su vez, el 27 de marzo se publicó el Tip, No. 3, relacionado con las faltas 
gravísimas y el contrato realidad.  (Anexo 7) 
 
Durante el segundo trimestre: 
 
Realizó la divulgación de estrategias de prevención mediante piezas 
comunicativas como infografía e historieta, relacionadas con la configuración 

del contrato realidad, así:  
 
INFOGRAFÍA CONTRATO REALIDAD - DIVULGACIÓN 22 DE JUNIO DE 2026 / 
HISTORIETA - DIVULGACIÓN 26 DE JUNIO DE 2026. (Anexo 7.1.) 
 
Adicionalmente, la Oficina de Comunicaciones a través de memorando No. 
20263140193913 del 22 de julio informó que, frente a la gestión para fortalecer 

las alianzas institucionales previstas en la estrategia, que la Oficina de Control 
Interno Disciplinario (OCID) adelanta acercamientos con el Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA) para desarrollar, durante el próximo 
trimestre, una jornada de capacitación sobre contrato realidad. Esta actividad 
hace parte de la estrategia preventiva orientada a fortalecer el conocimiento 
sobre la incidencia disciplinaria de la configuración del contrato realidad y 

promover las buenas prácticas institucionales. (Anexo 8 y 8.1) 
 
Se tiene planeado llevar a cabo las capacitaciones los días 28 de julio y 4 de 
agosto, de acuerdo con lo informado por la Subdirección de Gestión del Talento 
Humano. (Anexo 9, 9.1. y 9.2.)  
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• Inscripción Capacitación SENA 

 
 
 

2. CAUSA: ILEGALIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONE 

SANCIONES DERIVADAS DE LA FACULTAD DE INSPECCION, 
VIGILANCIA Y CONTROL 

 
 
ACCIÓN No. 1 

 
Mecanismo Evidencias 

Efectuar seguimiento y control - 

Sistema de control de términos. 

En cumplimiento de esta medida se realizaron las siguientes actividades:  

 

Mediante memorando No. 20264460176893 del 30 de junio de 2026, la 

Subdirección de Control informó los avances frente a esta medida, indicando 

que se ha gestionado lo pertinente con la OTSI, afirmando que han habido 

avances significativos, debido a que la herramienta no solo reunirá los 

procedimientos administrativos enmarcados por la Ley 1530 del año 2012 sino 

que también se encontraran los procesos administrativos de Control 

establecidos por la Ley 2056 del año 2020 lo cual permitirá los términos en cada 

etapa procesal, esta situación también obedece y atiende a una acción de 

mejora establecida por la Oficina de Control Interno en el marco de una 

auditoría integral. (Anexo 10) 
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ACCIÓN No. 2 

 
Mecanismo Evidencias 

Fijar lineamientos - Guía 

metodológica PACS del SGR. 

En cumplimiento de esta medida se realizaron las siguientes actividades:  

 

El 27 de mayo de 2025 la Dirección de Evaluación Seguimiento y Control del 

Sistema General de Regalías remitió a la Oficina Asesora Jurídica una versión 

preliminar la Guía Metodológica, la cual se encuentra en revisión de la OAJ.  

 

El cumplimiento de esta acción está programado para el Trimestre 3 (julio, 

agosto, septiembre). (Anexo 11 y 11.1.) 

 

ACCIÓN No. 3 
 

Mecanismo Evidencias 

SOLICITAR Y EVALUAR 
VINCULACIÓN DE RECURSO 
HUMANO 

A la fecha no se ha realizado ningún avance en esta acción, toda vez que la 

solicitud de contratación se realiza a partir del último trimestre del año. 

 

El cumplimiento de esta acción está programado para el Trimestre 4 (octubre 

noviembre y diciembre). 

 

 
3. Diseñar las políticas generales que orientarán la defensa 

jurídica de los intereses de la entidad 
 
En sesión No. 12 del 24 de junio de 2026, se presentó por parte del Grupo de 

Defensa Jurídica la “Política de defensa sobre controversias judiciales 
relacionadas con muerte o lesión en accidentes de tránsito”, la cual fue aprobada 

por los miembros del Comité en la precitada sesión. (Anexo 12 Y 16) 
 

4. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en 

contra de la entidad, para determinar las causas generadoras de 
los conflictos; el índice de condenas; los tipos de daño por los 

cuales resulta demandado o condenado. 
 
En la sesión No. 10 del 27 de mayo de 2026, se presentó por parte del Grupo 

de Defensa Jurídica el informe sentencias proferidas en el marco de procesos 
judiciales que cursan o cursaban en contra de la Entidad ante la Jurisdicción de 

lo Contencioso Administrativo, indicando que los procesos resueltos comprenden 
una amplia variedad de controversias relacionadas, entre otros aspectos, con la 
responsabilidad estatal, la ejecución de proyectos de infraestructura, la función 
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consultiva del DNP y la presunta configuración de relaciones laborales 
encubiertas.  

 
Concluyéndose, que las providencias evidencian una línea jurisprudencial 
consistente en torno a la delimitación de las competencias del Departamento 

Nacional de Planeación, destacando su rol técnico, de articulación y coordinación 
dentro del Sistema Nacional de Planeación, y descartando la atribución de 

responsabilidades cuando no se acredita un nexo causal entre sus funciones y 
los hechos generadores de las controversias y que los resultados obtenidos 
reflejan un alto nivel de favorabilidad para la entidad, en tanto que la mayoría 

de las decisiones concluyeron con la negación de las pretensiones, la declaratoria 
de improcedencia de los medios de control o la ausencia de responsabilidad del 

DNP, lo cual reafirma la solidez de las estrategias de defensa jurídica adoptadas 
por la entidad. (Anexo 13) 
 

5. Fijar directrices institucionales para la aplicación de los 
mecanismos de arreglo directo, tales como la transacción y la 

conciliación, sin perjuicio de su estudio y decisión en cada caso 
concreto. 

 

De acuerdo con el plan de acción del Comité de Conciliación la directriz 
institucional se presentará en el mes de julio en la sesión nro. 14 del Comité de 

Conciliación.   
  

6. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la 

conciliación y señalar la posición institucional que fije los 
parámetros dentro de los cuales el representante legal o el 

apoderado actuará en las audiencias de conciliación. 
 

Durante el primer semestre del año 2026, fueron presentados ante los miembros 
del Comité de Conciliación 15 conciliaciones extrajudiciales, 9 conciliaciones 
judiciales y 9 casos referentes a Pacto de cumplimiento, para un total de 33 

fichas. 

Conciliaciones extrajudiciales 

No. Convocante Convocado Acción 
Decisión del 

comité 
Fecha de 
la Sesión  

1 

LISSETH MARGARITA 

ROSADO BARLIZA  
 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 

PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 

CONCILIACIÓN 

 
 

28-01-

2026 

2 

MARGARITA ELENA 

ROMERO VENERA  
 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 

PLANEACIÓN Y OTROS  
 

REPARACIÓN 
DIRECTA 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN  

 
 

11-02-
2026 
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3 

ASOCIACIÓN DE 
CABILDOS INDÍGENAS 

Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES DE 

PARED-PARECITO, 
“EYABIDARA”  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
23-02-
2026 

4 
LUCÍA FERNANDA MOYA 

CARRILLO  

 

ENTERRITORIO Y 
DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 

PLANEACIÓN  
 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 
 

11-03-
2026 

5 
JOHN BYRON ISAZA 

SALAZAR  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 

CONCILIACIÓN 

 
 

11-03-

2026 

6 

ASOCIACIÓN DE 
CABILDOS INDÍGENAS 

Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES DE 
PARED-PARECITO, 

“EYABIDARA”  
 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 
 
 
 

23-02-
2026 

7 
UNIÓN TEMPORAL 

CUBIERTA CASIMENA  
 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 

PLANEACIÓN Y OTROS  
 

CONTROVERSIAS 
CONTRACTUALES  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 

25-03-
2026 

 

8 
PERSONERÍA MUNICIPAL 

DE NEIVA  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 

PLANEACIÓN Y OTROS  
 

PROTECCION DE 
LOS DERECHOS E 

INTERESES 

COLECTIVOS  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 

10-04-

2026 

9 

ANTONIO MIGUEL 

GALINDO ORTEGA  
 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 

PLANEACIÓN Y OTROS  
 

REPARACIÓN 

DIRECTA  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 

27-05-
2026 

10 
ANDRÉS AMÉZQUITA 

ARENAS  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 

10-06-
2026 

11 

TRANSPORTADORA DE 

GAS INTERNACIONAL  

 

CREG, MINISTERIO DE 
HACIENDA, 

MINISTERIO DE 

MINAS Y 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

NULIDAD Y 

RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 

 
 

10-06-
2026 
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12 
TRANSPORTADORA DE 
GAS INTERNACIONAL  

 

CREG, MINISTERIO DE 
HACIENDA, 

MINISTERIO DE 
MINAS Y 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 

10-06-
2026 

13 
TRANSPORTADORA DE 
GAS INTERNACIONAL  

 

CREG, MINISTERIO DE 
HACIENDA, 

MINISTERIO DE 

MINAS Y 
DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 

RESTABLECIMIENTO 
DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 

PROPONER 
FORMULA DE 

CONCILIACIÓN 

 
 
 

 
24-06-
2026 

14 

TRANSPORTADORA DE 

GAS INTERNACIONAL  
 

CREG, MINISTERIO DE 

HACIENDA, 
MINISTERIO DE 

MINAS Y 
DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIENTO 

DEL DERECHO  
 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 

 
 
 

24-06-
2026 

15 
LILIANA VARGAS AROS  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER 

FORMULA DE 
CONCILIACIÓN 

 
 

24-06-
2026 

 

Conciliaciones judiciales 

No
. 

Demandante Demandado Acción Decisión del comité 
Fecha de la 

sesión 

1 

RUBY AMPARO 
RAMIREZ 

RODRIGUEZ  
 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN Y 
ENTERRITORIO  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIEN
TO DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

11-02-2026 

2 

LEONISA 
CÓRDOBA 

GUTIÉRREZ Y 
OTROS  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN Y 

OTROS  

 

REPARACIÓN DE 
LOS PERJUICIOS 
CAUSADOS A UN 

GRUPO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

25-03-2026 
 

3 
YAIR FIGUEROA 
RAMOS Y OTROS  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN Y 

OTROS  
 

REPARACIÓN 
DIRECTA  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 

DE CONCILIACIÓN 

 
 

25-03-2026 

4 

RAFAEL EDUARDO 

CARDENAS 
POMBO  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN Y 

OTROS  
 

NULIDAD Y 

RESTABLECIMIEN
TO DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

10-04-2026 
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5 

DANIELA 
ALEJANDRA 
VERGARA 
PEREIRA  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN Y 

OTROS  

 

NULIDAD Y 

RESTABLECIMIEN
TO DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 
 

22-04-2026 

6 

LOWINFO MIGUEL 
HERRERA 
TABOADA  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIEN
TO DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 

PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

27-05-2026 

7 
LUCIA SALCEDO 

QUEVEDO 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACION, 

MINISTERIO DE 
AGRICULTURA 
Y DESARROLLO 

RURAL 

CONTROVERSIAS 

CONTRACTUALES 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

27-05-2026 

8 

ETELVINA 
GUERRERO 
ROMERO  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIEN
TO DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 

PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

24-06-2026 

9 
SERGIO ANDRÉS 
RAMÍREZ PÉREZ  

 

DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE 
PLANEACIÓN  

 

NULIDAD Y 
RESTABLECIMIEN
TO DEL DERECHO  

 

NO ACEPTAR NI 
PROPONER FORMULA 
DE CONCILIACIÓN 

 
 

24-06-2026 

 

Pacto de cumplimiento 

No. Demandante  Demandado Acción 
Decisión del 

comité 
Fecha de 
la Sesión  

1 
MARIA CONSTANZA 

DEL ROSARIO RIVERA 
PEÑA   

SUPERINTENDENCIA DE 

SERVICIOS PUBLICOS 
DOMICILIARIOS, 

DEPARTAMENTO NACIONAL 

DE PLANEACIÓN   

PROTECCION 

DE LOS 
DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 

 
 

13-01-2026 

2 

GONZALO ENRIQUE 
PERRY SANCLEMENTE 

Y OTROS  
 

DEPARTAMENTO NACIONAL 
DE PLANEACIÓN  

 

PROTECCIÓN 
DE LOS 

DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS  

 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
 
 
 

13-01-2026 

3 
CHRISTIAN FELIPE 
CALDERON BARCO  

 

MINISTERIO DE LA 
IGUALDAD Y EQUIDAD, 

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL Y 

DEPARTAMENTO NACIONAL 

DE PLANEACIÓN  

PROTECCION 

DE LOS 
DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
 
 

23-02-2026 

4 

VEEDURÍA 
CIUDADANA 

GACHETÁ BIEN 
CONSTRUIDA  

 

DEPARTAMENTO NACIONAL 
DE PLANEACIÓN Y OTROS  

 

PROTECCION 
DE LOS 

DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
11-03-2026 
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5 
ERICSSON ERNESTO 

MENA GARZÓN  
 

FONDO DE ADAPTACIÓN, 

MINISTERIO DE AMBIENTE, 
DEPARTAMENTO NACIONAL 

DE PLANEACIÓN  
 

PROTECCIÓN 
DE LOS 

DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS  
 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
 

11-03-2026 

6 
MARIA LIGIA PARRA 

BARBOSA  
 

AGENCIA NACIONAL DEL 
ESPECTRO, COMISION DE 

REGULACION DE 
COMUNICACIONES, DNP Y 

OTROS  
 

PROTECCIÓN 
DE LOS 

DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS  
 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
 
 

10-04-2026 

7 
PEDRO JOSE 

GALINDO NÁJERA  

CORPORACIÓN AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL MAGDALENA, 

DNP Y OTROS  

PROTECCIÓN 
DE LOS 

DERECHOS E 

INTERESES 

COLECTIVOS  

NO PACTAR 

CUMPLIMIENTO 

 
 

13-05-2026 

8 

CRISTIAN DANILO 
AVENDAÑO FINO Y 

OTROS  
 

DNP, UNGRD, INVÍAS, 
GOBERNACIONES DE 

SANTANDER, BOYACÁ, 
CUNDINAMARCA 

PROTECCIÓN 
DE LOS 

DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
 

27-05-2026 

9 
FERNANDO RIVERA 

GÓMEZ  
 

DNP, DEPARTAMENTO DE 
CASANARE, MINISTERIO DE 
TRANSPORTE, MUNICIPIO 

DE NUNCHÍA E INVÍAS 

PROTECCION 
DE LOS 

DERECHOS E 
INTERESES 

COLECTIVOS  

 

NO PACTAR 
CUMPLIMIENTO 

 
 

10-06-2026 

 

 

7. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la 

entidad con el fin de determinar la procedencia de la acción de 

repetición 

 

Durante el I semestre del año 2026, no se realizaron pagos de condenas o 
conciliaciones por lo que no fue necesario realizar estudios de la acción de 
repetición.  

 
8. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en 

garantía con fines de repetición 

 
Durante el primer semestre de 2026 no se inició ninguna acción de repetición 

por parte del DNP. 
 

9. Definir los criterios para la selección de abogados que garanticen 

su idoneidad para la defensa de los intereses públicos y realizar 
seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados. 
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Los criterios para la selección de abogados por prestación de servicios que 
garanticen su idoneidad para la defensa de los intereses públicos son los 

mismos que fueron aprobados por el Comité de Conciliación en la sesión No. 
26 del 27 de noviembre de 2024. (Anexo 14) 
 

Su revisión de acuerdo con el plan de acción del comité de conciliación está 
programada para el mes de agosto de la presente anualidad. 

 
10. Designar al funcionario que ejercerá la secretaría técnica del 

comité, preferentemente un profesional del derecho. 

 

En sesión No. 21 del 03 de septiembre de 2025, el Comité designó como 

secretaria técnica a la servidora pública Sandra Teresa Rodríguez Sierra, quien 

desempeña el cargo de Asesor 1020 Grado 8 de la Oficina Asesora Jurídica.  

 

11. Dictar su reglamento  
 
Mediante correo electrónico de fecha 25 de mayo de 2026 se remitió a los 

miembros del comité de conciliación la versión editable de la Resolución 1321 
de 2024 a fin de que se realizara la revisión y propuesta de modificación. (Anexo 

15) 

 
En Sesión No. 11 del 10 de junio de 2026 se realizó la presentación de las 
modificaciones sugeridas por los miembros del Comité, las cuales fueron 
aprobadas en la precitada sesión. (Anexo 16) 

 
Una vez elaborada la versión definitiva del Reglamento se remitió a la Secretaría 

General para el trámite de firma de la Directora General.  
 
El 16 de julio se profirió la Resolución nro. 2123 de 2026 “Por la cual se adopta 

el Reglamento Interno del Comité de Conciliación del Departamento Nacional de 

Planeación, y se deroga la Resolución 1321 del 31 de mayo de 2024” (Anexo 17) 

Mediante correo electrónico de 21 de julio de 2026, se remitió a la Coordinadora 

del Grupo de Gestión Documental y Biblioteca (GGDB) y al delegado Web de la 
OAJ, la solicitud de publicación de la Resolución en el Diario Oficial y en la página 

web de la Entidad a fin de que entre en vigencia. (Anexo 18 y 19) 
 
El día 22 de julio de 2026 a través de correo electrónico, la Coordinadora del 

Grupo de Gestión Documental y Biblioteca (GGDB), informó que la publicación 
de la Resolución No. 2123 del 16-07-2026, fue programada en el Diario Oficial 

No. 53.561 con fecha 22 de julio de 2026. (Anexo 20) 
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Mediante correo electrónico de 22 de julio de la presente anualidad la Oficina 
Asesora de Comunicaciones (Anexo 21) informó que se realizó la publicación de 

la Resolución nro. 2123 de 16 de julio de 2026, tanto en la sección de 
Notificaciones, como en la sección de Normatividad, y se cargó el documento 
en el siguiente link:  

 
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Normatividad-

DNP/Resoluciones/Resolucion_2123_Comite_de_Conciliacion.pdf 
 
Notificaciones: 

 
Normatividad:  

 
 
En este sentido, la Resolución 2123 del 16 de julio de 2026 entró en vigor el 22 

de julio de la presente anualidad.  

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Normatividad-DNP/Resoluciones/Resolucion_2123_Comite_de_Conciliacion.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Normatividad-DNP/Resoluciones/Resolucion_2123_Comite_de_Conciliacion.pdf
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12. Definición de las fechas y formas de pago de las conciliaciones 

respetando el derecho de preferencia de turno.  

 

En sesión No. 28 de 15 de diciembre de 2025, se realizó la presentación por 

parte del Grupo de Defensa Jurídica y la Subdirección Financiera la propuesta 

para dar cumplimiento a esta función. 

 

En la precitada sesión se aprobó la inclusión de un párrafo donde se estableciera 
lo mencionado en el artículo 143 de la ley 2220 de 2022, y es que el pago de los 

acuerdos conciliatorios teniendo prioridad dentro del proceso de pago de la 
subdirección financiera con el fin de poder atenderlos y se realice dentro de los 
términos establecidos en los actos administrativos. 

 
Adicionalmente, se estableció que el Dr. Yesid Correa como Coordinador del 

Grupo de Tesorería realizaría el trámite con el Grupo de Planeación para la 
modificación del manual de pagos.  
 

Verificado el manual de pagos (Anexo 22), se encuentra que se dio cumplimiento 
a lo decidió por parte del Comité de Conciliación ya que se incluyó en la página 

7 del manual lo siguiente:  
 

“Nota: De conformidad con el artículo 143 de la Ley 2220 de 2022, los acuerdos 

conciliatorios aprobados por la jurisdicción en materia contenciosa administrativa 

tendrán prelación para el pago frente a las demás cuentas que estén en turno, 

para lo cual se tendrá en cuenta la fecha en que ha sido recibida la documentación 

en legal forma. Una vez sea radicada la solicitud de pago se realizarán las acciones 

pertinentes establecidas en la Resolución número 2399 de 2014 para la 

consecución de su pago, previa disponibilidad presupuestal y disponibilidad de 

PAC”. 

 

 
13. Plan de acción del Comité de Conciliación 2026 

 

En sesión nro. 29 del 23 de diciembre de 2025, se aprobó por parte del Comité 
de Conciliación la propuesta de plan de acción que se ejecutando en el año 2026.  

 
Frente al cumplimiento de las actividades programadas en segundo trimestre del 

plan de acción aprobado para el año 2026 se dio el correspondiente 

cumplimiento así:  
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FUNCIÓN ACTIVIDAD RESPONSABLE  

 

CUMPLIMIENTO 

1. Formular y ejecutar 

políticas de prevención 

del daño antijurídico. 

Remitir a la Oficina de 

Comunicaciones la PPDA para 

su divulgación al interior de la 

Entidad 

Secretaria 

Técnica - Comité 

de Conciliación 

Se remitieron correos de solicitud de 

divulgación de la PPDA a la Oficina 

Asesora de Comunicaciones de fecha 

6 de junio reiterados el 26 de junio 

de la presente anualidad. (Anexo 23 

y 23.1.). La publicación fue realizada 

el 30 de junio de 2026 (Anexo 24) 

Hacer seguimiento a la PPDA 

2026-2027 y verificar su 

cumplimiento 

Secretaria 

Técnica - Comité 

de Conciliación 

En la sesión nro. 8 del 22 de abril de 

la presente anualidad se presentó 

informe de seguimiento primer 

trimestre Política de Prevención del 

Daño Antijuridico (PPDA) 2026-2027. 

(Anexo 25)  

 

2. Diseñar las políticas 

generales que 

orientarán la defensa de 

los intereses de la 

entidad. 

Construir y proponer una 

política general que oriente la 

defensa judicial de los intereses 

del DNP  

Grupo de 

Asuntos 

Judiciales 

En sesión No. 12 del 24 de junio de 

2026, se presentó por parte del 

Grupo de Defensa Jurídica la “Política 

de defensa sobre controversias 

judiciales relacionadas con muerte o 

lesión en accidentes de tránsito”. 

(Anexo 16) 

Aprobar las políticas generales 

que orienten la defensa judicial 

de los intereses del DNP 

Comité de 

Conciliación 

En sesión No. 12 del 24 de junio de 

2026, fue aprobada por los miembros 

del Comité en la precitada sesión. 

(Anexo 16) 

5. Determinar en cada 

caso, la procedencia de 

la conciliación y señalar 

la posición institucional 

o improcedencia de la 

que fije los parámetros 

dentro de los cuales el 

representante legal o el 

apoderado actuará en 

las audiencias de 

conciliación.   

Elaboración y visto bueno de 

Fichas técnicas de los casos que 

se sometan a consideración del 

comité con el debido soporte 

normativo y jurisprudencial 

Abogado / 

apoderado del 

caso  
Coordinador GAJ 

Se han llevado al Comité de 

conciliación todas las fichas remitidas 

por los apoderados para su 

aprobación 

Aprobación de la línea de 

defensa propuesta por el 

apoderado frente a los casos 

que se sometan al comité de 

conciliación y defensa judicial. 

Comité de 

Conciliación  

Se han aprobado por parte del 

Comité de conciliación las 

recomendaciones de los apoderados 

del Grupo de Defensa Jurídica 

9. Dictar su propio 

reglamento. 

Verificar el reglamento del 

comité de conciliación 

(Resolución 1321 de 2024) y 

establecer las modificaciones a 

que haya lugar 

Comité de 

Conciliación  

Mediante correo electrónico de fecha 

25 de mayo se remitió a los 

miembros del Comité de Conciliación 

la versión editable de la Resolución 

1321 para su revisión y propuestas 

de modificación. (Anexo 15) 

Aprobar el reglamento del 

comité de conciliación si se 

realizó alguna modificación al 

mismo.  

Comité de 

Conciliación  

 
En sesión nro. 11 del 10 de junio de 
2026, se aprobó el nuevo reglamento 
del Comité de Conciliación. (Anexo 
26) 
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Remitir el proyecto de 

Resolución aprobado por el 

Comité de Conciliación a la 

Secretaria General para su 

aprobación y firma del Director 

General 

Secretario 

Técnico del 

Comité de 

Conciliación 

Una vez elaborada la versión 
definitiva del Reglamento se remitió 
a la Secretaría General para el 
trámite de firma de la Directora 
General.  
 
El 16 de julio se profirió la Resolución 

nro. 2123 de 2026 “Por la cual se 

adopta el Reglamento Interno del 

Comité de Conciliación del 

Departamento Nacional de 

Planeación, y se deroga la Resolución 

1321 del 31 de mayo de 2024” 

Mediante correo electrónico de 21 de 
julio de 2026, se remitió a la 
Coordinadora del Grupo de Archivo y 
al delegado Web de la OAJ, la 
publicación de la Resolución en el 
Diario Oficial y en la página web de la 
Entidad a fin de que entre en 
vigencia, publicaciones realizadas el 
22 de julio de 2026. (Anexo 20 y21) 

 

 

 

14. Decisiones del Comité de Conciliación y su Ejecución 
 
 

Sesión Decisión adoptada Cumplimiento 

  

  

  

  

  

  

20 de agosto 

de 2025 

Queda aprobado que la secretaria técnica 

vincule a las convocatorias de las sesiones del 

Comité a una persona del cargo directivo del 

Sistema General de Regalías (SGR) cada vez 

que haya fichas relacionadas con: 

  

1. Los procedimientos correctivos y 

sancionatorios de la Ley 1530 de 2012. 

2. Los procedimientos administrativos de 

control de la Ley 2056 de 2020.  

La participación será en calidad de invitado con 

derecho a voz únicamente. 

 

  

  

  

  

  

  

Se ha invitado a los funcionarios del 

Sistema General de Regalías a las 

sesiones donde se exponen temas 

relacionados con dicha dependencia.  
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22 de octubre 

2025 

 

Las sesiones serán presenciales, pero también 

se podrán conectar de manera virtual los 

miembros que no tengan la posibilidad de asistir 

presencialmente.  

  

  

 

Desde la sesión nro. 26 del 5 de 

noviembre de 2025 a la fecha, las 

sesiones del Comité de Conciliación han 

sido realizadas de manera híbrida de 

conformidad con la decisión del comité.  

  

 11 de marzo 

de 2026 

En todos los casos en que se presenten fichas al 

Comité de Conciliación se debe invitar a la 

dirección técnica relacionada con el tema a 

exponer para que participen en la sesión.  

Desde la sesión nro. 6 del 25 de marzo 

de 2026, se invitan a los diferentes 

Directores Técnicos que tengan temas 

relacionados en las fichas presentadas 

por los apoderados.  

 

 
De esta manera queda presentado el informe del I semestre del 2026 del Comité 

de Conciliación.  

 

Cordialmente, 

 

SANDRA TERESA RODRIGUEZ SIERRA  
Secretaria Técnica Comité de Conciliación 

 

 


